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APRESENTACAO DO CURSO

Ol3, pessoal! Tudo bem?

E com grande satisfacdo damos inicio ao nosso curso de Estatistica!

Os professores Luana Brandao e Djefferson Maranhao ficardao responsdveis pela elaborac¢do do Livro
Digital.

Antes de continuarmos, vamos apresentar os professores do material escrito:

Luana Brandao: Oi, pessoal! O meu nome é Luana Brand3o e sou professora de Estatistica do Estratégia
Concursos. Sou Graduada, Mestre e Doutora em Engenharia de Producdo, pela Universidade Federal
Fluminense. Passei nos concursos de Auditor Fiscal (2009/2010) e Analista Tributario (2009) da Receita Federal
e de Auditor Fiscal do Estado do Rio de Janeiro (2010). Sou Auditora Fiscal do Estado do RJ desde 2010. Vamos
juntos nesse caminho até a aprovacio? (@ @professoraluanabrandao

Djefferson Maranhao: Ol3, caros alunos! Meu nome é Djefferson Maranhdo, sou professor de
Estatistica do Estratégia Concursos. Graduado e Mestre em Ciéncia da Computacdo pela Universidade Federal
do Maranhdo (UFMA). Desde 2015, sou Auditor da Controladoria Geral do Estado do Maranhdo (2015 - 52
lugar). Também exerci os cargos de Analista de Sistemas na UFMA (2010 - 12 lugar) e no TJ-MA (2011 - 1@
lugar). Sinto-me honrado em fazer parte de sua jornada rumo a aprovacao.

O material escrito em PDF esta sendo construido para ser sua fonte autossuficiente de estudos. Isso
significa que o livro digital sera completo e voltado para o seu edital, justamente para que vocé ndo perca o
seu precioso tempo procurando o conteldo que serd cobrado na sua prova. Ademais, sempre que
necessario, vocé podera fazer perguntas sobre as aulas no férum de duvidas. Bons estudos!
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AVISO IMPORTANTE!

;™ -

SE LIGA!

0l3, Alunos (as)!

Passando para informa-los a respeito da disposicao das questées dentro do nosso material didatico.
Informamos que a escolha das bancas, dentro dos nossos Livros Digitais, é feita de maneira estratégica
e pedagodgica pelos nossos professores a fim de proporcionar a melhor didatica e o melhor

direcionamento daquilo que mais se aproxima do formato de cobranca da banca do seu concurso.

Assim, o formato de questdes divididas por tdpico facilitard o seu processo de estudo, deixando mais

alinhado as disposi¢cdes constantes no edital.

No mais, continuaremos a disposicao de todos no Férum de duvidas!

Atenciosamente,
Equipe Exatas

Estratégia Concursos

CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administracio Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo Teataticc 5  )cdes (
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INTRODUCAO A ESTATISTICA

A origem da estatistica remonta as civilizacdes antigas, em que varios povos coletavam e

registravam dados populacionais e econémicos de interesse do Estado. Nessa época, também
eram realizadas estimativas das riquezas individuais e familiares, as quais eram utilizadas para

determinar o montante de impostos a serem pagos pela populagao.

O termo estatistica se originou da palavra status, que significa Estado em latim. O termo era
utilizado para designar um conjunto de dados, relativos aos Estados, que os governantes
utilizavam com a finalidade de controle fiscal e seguranga nacional. O primeiro a utilizar a palavra
foi Schmeitzel, ainda no século XVII, em latim. Depois, foi adotada pelo académico alemao
Godofredo Achenwall.

A Estatistica pode ser definida como a ciéncia que estuda os processos de coleta, organizagao,
andlise e interpretagao de dados numéricos variaveis referentes a qualquer fenémeno. Ou ainda,
podemos conceitud-la como um conjunto de técnicas de coleta, organizacao, analise e
interpretagcdo de dados, aplicaveis a varias areas do conhecimento, que auxiliam no processo de
tomada de decisao.

Os avancos computacionais tornaram a Estatistica mais acessivel e permitiram aplicagoes mais
sofisticadas em diferentes areas do conhecimento. Nesse cenario, os softwares estatisticos
passaram a disponibilizar ferramentas antes inimaginaveis, voltadas para planejamento de
experimentos, teste de hipdteses, calculos de confiabilidade, criagdo de graficos complexos e

elaboracao de modelos preditivos.

A Estatistica pode ser dividida em trés grandes ramos: Estatistica Descritiva (ou dedutiva),
Estatistica Probabilistica e Estatistica Inferencial (ou indutiva). Alguns autores, porém, consideram

a Estatistica Probabilistica como parte da Estatistica Inferencial.

A Estatistica Descritiva (ou Dedutiva) é responsavel pela coleta, organizagao, descrigcao e resumo
dos dados observados. A partir de um determinado conjunto de dados, a Estatistica Descritiva
busca organiza-los em tabelas (ou graficos) e estabelecer um sumario por meio de medidas

descritivas como a média, os valores minimo e maximo, o desvio padréo, entre outras.

A Estatistica Probabilistica é responsavel por estabelecer o modelo matematico probabilistico
adotado para explicar os fenémenos aleatérios investigados pela Estatistica. Os resultados desses
fendmenos aleatérios podem variar de uma observacgéo para outra, o que dificulta muito a previsdo
de um resultado futuro. Por isso, a Teoria da Probabilidade é usada para medir a chance de

ocorréncia de determinados eventos.
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A Estatistica Inferencial (ou Indutiva) é responsavel pela anélise e interpretacao dos dados. A partir
da anélise de dados de uma amostra, a Estatistica Indutiva estabelece inferéncias e previsdes sobre
a populacao, auxiliando na tomada decises. Além disso, busca generalizar conclusGes a respeito
da populagdo a partir de uma amostra, analisando a representatividade, a significancia e a
confiabilidade dos resultados obtidos.

DESPENCA NA

®@®~ PROVA!

ESTATISTICA DESCRITIVA ESTATISTICA PROBABILISTICA ESTATISTICA INFERENCIAL
E responsavel pela coleta, E responsavel por estabelecer o E responsavel pela anilise e
organizagao, descri¢ao e resumo dos modelo matematico adotado para interpretagao dos dados.
dados observados. explicar fen6menos aleatdrios.

HORA DE

PRATICAR!

i (AVANCA-SP/Pref. Lorena/2024) A estatistica é a ciéncia que estuda as técnicas necessérias para :
i coletar, organizar, apresentar, analisar e interpretar os dados, a fim de extrair informagées a
i respeito de uma populagzo.

i Dentro da estatistica, qual é a parte que trabalha com organizagio e apresentagdo dos dados?
a) Estatistica dedutiva

i b) Estatistica descritiva
c) Estatistica inferencial

 d) Probabilidade

e) Estatistica indutiva

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administragdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T
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: Comentarios:

: A parte da estatistica que se ocupa da organizagdo e apresentacdo dos dados é a Estatistica
: Descritiva. Essa area é responséavel por resumir e descrever as caracteristicas de um conjunto de
: dados, utilizando técnicas como tabelas, graficos e medidas de tendéncia central e dispersao.

: Portanto, a alternativa B esta correta.
: Vejamos as demais alternativas:

: Alternativa A: Incorreta. A Estatistica Dedutiva ndo é um termo amplamente utilizado na area de
: estatistica. A dedugdo é um processo légico que parte de premissas gerais para chegar a
: conclusdes especificas. No contexto estatistico, esse termo ndo é comum, e por isso essa

: alternativa ndo representa a parte da estatistica que organiza e apresenta os dados.

Alternativa C: Incorreta. A Estatistica Inferencial é a area da estatistica que, a partir de uma
: amostra, faz generalizagdes ou inferéncias sobre uma populagdo maior. Ela utiliza métodos para
estimar parametros populacionais, testar hipdteses e prever comportamentos futuros. Embora
: seja fundamental para a anélise estatistica, seu foco ndo é a organizacdo ou apresentacdo dos

: dados, mas sim a interpretacdo e inferéncia a partir deles.

: Alternativa D: Incorreta. A Probabilidade é um ramo da matemética que estuda a chance ou a
: possibilidade de ocorréncia de eventos. Ela serve de base para a estatistica inferencial, mas nao
: se dedica a organizacdo ou apresentacdo de dados. A probabilidade fornece as ferramentas

: tedricas para modelar eventos aleatdrios e incertos.

Alternativa E: Incorreta. A Estatistica Indutiva é outro termo usado para se referir a Estatistica
: Inferencial. A inducdo é o processo de partir de observacdes especificas para chegar a conclusdes
gerais. Portanto, assim como a estatistica inferencial, a estatistica indutiva estd preocupada em
: fazer generalizacbes sobre a populagdo com base em dados amostrais, e ndo na organizagdo ou

apresentacado dos dados.

Gabarito: B.

(VUNESP/Camara Municipal de Sao Carlos/2013) Trata-se da estatistica que tem as atribuicoes de
: obtengdo, organizagdo, redugao e representagdo de dados estatisticos, bem como a obtengéo de

: algumas informagdes que auxiliam na descricdo de um fendmeno observado. Esta estatistica é

denominada
a) Coletora.
b) Celetista.

c) Populacional.

.a-”’fﬂf
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d) Amostral.

e) Descritiva.

Comentérios:
A Estatistica esta dividida em trés grandes ramos, a saber:

Ea) Estatistica Descritiva (ou Dedutiva) - responsavel pela coleta (ou obtengdo), organizagao,

: redugdo e representagdo de dados estatisticos;

b) Estatistica Probabilistica - responsavel por estabelecer o modelo matematico probabilistico

: adotado para explicar os fenémenos aleatérios investigados pela Estatistica; e
: c) Estatistica Inferencial (ou Indutiva) - responséavel pela anélise e interpretacdo dos dados.

: Portanto, a alternativa correta é a letra E.

Gabarito: E.

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administragdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T
www.estrategiaconcursos.com.br

aticc 9 cdes (
136




Equipe Exatas Estratégia Concursos
Aula 00

CONCEITOS INICIAIS

Neste topico, apresentaremos alguns conceitos iniciais da estatistica que costumam ser abordados
em provas de concursos publicos, dentre os quais podemos citar: populacao, amostra, censo,
amostragem, parametros e estatisticas.

Populacao

Uma POPULACAO é um conjunto que contém TODOS OS INDIVIDUOS, OBJETOS OU
ELEMENTOS a serem estudados, que apresentam uma ou mais caracteristicas em comum. A
populacdo pode ser finita, quando apresenta um nimero pequeno ou limitado de observagdes;
ou infinita, quando apresenta um nimero muito grande ou ilimitado de observagoes.

Amostra

Uma AMOSTRA é um SUBCONJUNTO EXTRAIDO DA POPULAGCAO para anélise, devendo ser
representativo daquele grupo. A partir das informagdes colhidas da amostra, os resultados obtidos
podem ser utilizados para generalizar, inferir ou tirar conclusdes acerca da populagdo. Como
exemplo, podemos citar as pesquisas eleitorais, em que uma amostra de eleitores deve ser
extraida de acordo com a proporcionalidade de género, idade, grau de instrugdo e classe social.

Censo

O CENSO, ou recenseamento, é um estudo dos dados relativos a TODOS os elementos de uma
populacdo. O censo pode custar muito caro e demandar um tempo consideravel, de forma que
um estudo considerando apenas uma parcela da populacao pode ser uma alternativa mais simples,
rapida e menos onerosa. Como exemplos, podemos citar a pesquisa sobre o grau de escolaridade
dos habitantes brasileiros, o estudo sobre a renda dos brasileiros e a pesquisa de emprego.

Amostragem

A AMOSTRAGEM é um processo que consiste na SELECAO CRITERIOSA dos elementos a serem
submetidos a investigagao. Se forem cometidos erros no processo de selecao da amostra, muito
provavelmente, o estudo ficard comprometido e os resultados serdo tendenciosos. Portanto,

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administragdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T
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devemos garantir que a amostra seja representativa da populacao. Isso significa que, com excecéo
de pequenas discrepancias inerentes a aleatoriedade existente no processo de amostragem, uma
amostra deve possuir as mesmas caracteristicas basicas da populacdo, no que diz respeito as
variaveis que desejamos pesquisar.

Parametros

Os PARAMETROS sao DESCRICOES NUMERICAS de CARACTERISTICAS POPULACIONAIS que
raramente sao conhecidas. Em geral, € muito caro ou demorado obter os dados da populacdo
inteira. Assim, algumas medidas precisam ser estimadas a partir de critérios ou métodos definidos
pelo pesquisador, para representar caracteristicas desconhecidas de uma populacdo (por
exemplo, a proporgdo de homens e mulheres na populagdo brasileira). Normalmente, os

parametros populacionais sdo constantes para uma populacao.

Estatistica (ou estimador)

As ESTATISTICAS sao MEDIDAS NUMERICAS OBTIDAS DE AMOSTRAS representativas extraidas
da populacdo. A partir das informagdes colhidas da amostra, as estatisticas amostrais obtidas
podem ser utilizadas para inferir ou tirar conclusdes acerca dos parametros populacionais, como
a proporcao de homens e mulheres na populacio brasileira. De forma resumida, as estatisticas (ou
estimadores) sdo descricbes numéricas de caracteristicas amostrais. Normalmente, as estatisticas

amostrais diferem de uma amostra para outra.

Amostragem

aticc 11
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208

ESQUEMATIZANDO

POPULACAO

CONJUNTO de TODOS os elementos a
serem estudados, que apresentam uma
ou mais caracteristicas em comum.

AMOSTRA

SUBCONJUNTO extraido DA POPULAGAO
para anadlise, devendo ser representativo
daquele grupo

PARAMETROS

Descrigdes numeéricas de caracteristicas
da POPULACAO, que normalmente
precisam ser estimadas.

HOR

A DE
PRATICAR!

: (CESGRANRIO/BB/2021) Responsavel por entender o comportamento dos produtos ofereados
por determinado banco onde trabalhava, e preocupado com a quantidade enorme de dados i ;
i disponiveis para a anélise, um funcionério decidiu extrair um subconjunto desses dados.

Esse subconjunto é conhecido como

a) amostra

b) censo

c) parametro

y
)

i e) variavel

populagdo

a CNU (Bloco 7 - Gestao Governamental e Administracao Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T
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: Comentarios:

A questdo traz o conceito de amostra. Uma amostra é um subconjunto extraido da populacao para
analise, que deve ser representativo. A partir das informagdes coletadas da amostra
representativa, os resultados obtidos podem ser utilizados para generalizar, inferir ou tirarg
concluses acerca da populagdo. Portanto, o subconjunto coletado do banco de dados, que
representa a populacdo, é a amostra. .

Vejamos as definigdes das demais alternativas:

: e Letra B: o censo, ou recenseamento, é um estudo dos dados referentes a todos os :
: elementos de uma populagéo.

_ e Letra C: os parametros sdo descricdes numéricas de caracteristicas populacionais que :
: raramente sdo conhecidas.

e Letra D: uma populagdo é um conjunto que contém todos os individuos, objetos ou :
: elementos a serem estudados, que apresentam uma ou mais caracteristicas em comum.

: e Letra E: uma variavel é uma caracteristica de relevancia que é medida em cada componente
: da amostra ou populagdo. As varidveis podem ter valores numéricos (varidveis quantitativas) ou :
: ndo numéricos (variaveis qualitativas). :

Gabarito: A.

(VUNESP/Pref. Valinhos/2019) O grupo completo de unidades elementares de pessoas, objetos
: ou coisas é denominado, para a estatistica, de :

a) Amostra.
b) Unidades.
c) Censo.
y
)

: e) Variaveis.

Populacao.

: Comentarios:
: Para resolvermos a questdo vamos conceituar cada uma das alternativas:

: e Letra A: amostra é um subconjunto de uma populacdo. Os dados coletados e/oug
: selecionados de uma populagdo estatistica por um procedimento definido, denotado de :
: amostragem. :

_ e Letra B: unidades sao elementos da amostra (unidades amostrais) ou da populacao (unidade
: populacional). :

e Letra C: censo consiste na analise de todos os elementos da populacao.

.a-”’fﬂf
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e Letra D: populacao é o grupo completo de unidades elementares de pessoas, objetos ou

: coisas, ou seja, constitui todo o universo de informagdes de que se necessita.

: e Letra E: varidvel é a caracteristica de relevancia que é medida em cada componente da :
: amostra ou populacdo. As variaveis podem ter valores numéricos (varidveis quantitativas) ou n3o :

: numéricos (variaveis qualitativas).

Gabarito: D.

(CESPE/DEPEN/2015) O diretor de um sistema penitenciario, com o propésito de estimar o
: percentual de detentos que possuem filhos, entregou a um analista um cadastro com os nomes
: de 500 detentos da instituigdo para que esse profissional realizasse entrevistas com os individuos :

: selecionados.

A partir dessa situacdo hipotética e dos miuiltiplos aspectos a ela relacionados, julgue o item,

: referente a técnicas de amostragem.

: A diferencga entre um censo e uma amostra consiste no fato de esta Ultima exigir a realizagdo de

: um nUmero maior de entrevistas.

: Comentdrios:

: Um censo é a andlise de todos os elementos de determinada populagdo. Trabalhamos com uma
: amostra quando obtemos informacdes de apenas uma parte dessa populagdo. O censo, portanto, :

: requer a realizagdo de um ndmero maior de entrevistas.

Gabarito: Errado.
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DADOS ESTATISTICOS

Os dados estatisticos constituem os valores resultantes da coleta de dados. Os dados referem-se

a um conjunto de valores, os quais sao organizados por meio de variaveis (a caracteristica esta
sendo medida) e observaces (elementos da amostra/populacio). E o caso, por exemplo, dos
valores obtidos na pesquisa de peso, altura, idade e sexo de uma determinada amostra de
individuos/populagao.

Com relagdo ao niumero de observagdes coletadas, os dados sdo classificados em univariados,
bivariados ou multivariados:

a) dados univariados: quando uma Unica observacdo de cada individuo é registrada. Por
exemplo: peso;

b) dados bivariados: quando duas observagdes de cada individuo sdo registradas. Por
exemplo: peso e altura;

c) dados multivariados: quando mais duas observagdes acerca de cada individuo sao
registradas. Por exemplo: peso, altura, sexo e idade.

Quanto a forma de apresentacdo, os dados podem ser classificados em dados brutos ou rol.

Dados Brutos

Os dados brutos sdo aqueles que ndo foram numericamente organizados em ordem crescente ou
decrescente, ou seja, estdo na forma como foram coletados. Como exemplo de dados brutos,
podemos citar uma relacdo dos tempos médios de estudo diario, em minutos, de 50 alunos do
Estratégia, em que a selecdo dos alunos ocorreu de forma aleatéria, ndo havendo qualquer
ordenacao de valores.

1 113 21 170 31 124 41 105
2 142 12 143 22 158 32 137 42 154
3 161 13 159 23 123 33 153 43 99
4 126 14 168 24 96 34 129 44 114
5 134 15 123 25 98 35 148 45 161
6 137 16 135 26 135 36 173 46 128
7 171 17 135 27 129 37 126 47 175
8 85 18 175 28 126 38 104 48 137
9 155 19 115 29 103 39 157 49 165
10 171 20 89 30 171 40 127 50 115

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administragdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T

www.estrategiaconcursos.com.br 136

aticc 15 »cdes «



Equipe Exatas Estratégia Concursos
Aula 00

Esse tipo de tabela, em que os elementos nao aparecem numericamente ordenados, é
denominada de tabela primitiva. A tabela primitiva, em geral, oferece pouca ou nenhuma
informacao ao leitor, sendo necesséario haver uma organizagdo dos dados, a fim de torna-los mais
expressivos.

Rol

O rol é a organizagdo dos dados brutos em ordem de grandeza crescente ou decrescente. Com
os dados organizados em rol, podemos saber, com facilidade, qual o menor e o maior elemento
de um conjunto de dados. Os dados do nosso exemplo, isto €, os tempos médios de estudo diério,
podem ser organizados em ordem crescente ou decrescente:

Rol (em ordem crescente) Rol (em ordem decrescente)

85 115 129 143 161 175 161 142 128 114
89 115 129 143 165 175 159 137 127 113
96 123 134 148 168 173 158 137 126 105
98 123 135 153 170 171 157 137 126 104
99 124 135 154 171 171 155 135 126 103
103 126 135 155 171 171 154 135 124 99
104 126 137 157 171 170 153 135 123 98
105 126 137 158 173 168 148 134 123 96
113 127 137 159 175 165 143 129 115 89
114 128 142 161 175 161 143 129 115 85

‘e'._en’

4 3\
Os valores nao sao organizados por ordem de grandeza
crescente ou decrescente.
. J
( N\
Fornece poucas informagOes Uteis ao leitor (tabela
primitiva).
. J
Dados

4 3\
Os valores sdao organizados por ordem de grandeza em

“ crescente ou decrescente.
\ J
4 N\

Facilita a identificacdo dos valores maximo e minimo.

\. J/
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VARIAVEIS ESTATISTICAS

A variavel estatistica consiste no conjunto de caracteristicas que desejamos averiguar
estatisticamente. Ela também pode ser definida como o objeto da pesquisa estatistica. Por
exemplo, se nosso interesse é conhecer quantas horas os alunos do Estratégia estudam
diariamente, entao nossa variavel € o nimero de horas estudadas por dia. As variaveis estatisticas
podem ser classificadas, inicialmente, em duas categorias: qualitativas e quantitativas.

Variaveis Qualitativas

As variaveis qualitativas (ou categoéricas) sdo as caracteristicas que nao podem ser descritas de
forma numérica, mas que podem ser definidas por meio de qualidades (atributos ou categorias)
do individuo pesquisado. Elas podem ser classificadas em nominais ou ordinais:

a) variavel qualitativa nominal, as possiveis categorias ndo podem ser ordenadas. Por exemplo,
a cor dos olhos dos moradores de uma determinada cidade (pretos, castanhos, azuis e verdes);

b) variavel qualitativa ordinal, as possiveis categorias podem ser ordenadas de alguma forma.
Por exemplo, o grau de instrucdo dos funcionarios de um determinado érgao (fundamental,
médio, superior).

Variaveis Quantitativas

As variaveis quantitativas sdo caracteristicas que podem ser descritas em termos de quantidades
(valores numéricos), obtidas por meio de contagem ou mensuracao. Elas podem ser classificadas
em discretas e continuas:

a) varidveis quantitativas discretas, os possiveis valores formam um conjunto finito ou
enumeravel de niUmeros e, geralmente, resultam de um processo de contagem. O nimero de
ocorréncias da caracteristica em andlise pode ser contado. Por exemplo, o nimero de leitos
abertos em hospitais de uma determinada cidade;

b) varidveis quantitativas continuas, os possiveis valores formam um intervalo de ndmeros reais
e, normalmente, resultam de um processo de mensuracdo. A caracteristica pode ser medida
em uma escala continua, a qual podem ser associados um ndmero infinito de possiveis valores,
de modo a nao haver lacunas ou interrupcdes. Por exemplo, a altura dos moradores de uma
determinada cidade.

aticc 17
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oh

[
2

¢

Os resultados obtidos nao podem ser
| ordenados/hierarquizados.

7’

Ex: cor dos olhos; esporte praticado. ]

|

Qualitativas

rOs resultados obtidos podem ser
| ordenados/hierarquizados.

>
Ex: nivel de escolaridade. ]

\.

Variaveis

p
Os possiveis valores formam um conjunto finito ou
enumeravel; resultam de contagem.

7’

Ex: numero de leitos por cidade; idade. ]

|

Quantitativas

Os possiveis valores formam um intervalo de nimeros
_reais; resultam de mensuragdo.

7’

gl

Ex: peso; altura. ]

|

HORA DE

PRATICAR!

4

i (FGV/TJ-MS/2024) A afirmacdo que descreve corretamente os conceitos e as relagbes entre
variaveis quantitativas e qualitativas é:

i a) varidveis quantitativas podem ser obtidas a partir de varidveis qualitativas em S|tuagoes
i particulares;

i b) varidveis quantitativas sdo caracteristicas observadas em popula¢des, enquanto variaveis :
i qualitativas sdo caracteristicas observadas em amostras; :

i ¢) varidveis quantitativas sdo caracteristicas subjetivas, enquanto varidveis qualitativas s&o :
i caracteristicas objetivas; i
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: d) varidveis quantitativas sdo continuas, enquanto varidveis qualitativas sdo discretas;

: e) varidveis quantitativas sdo representadas por nimeros inteiros.

: Comentarios:

: Vamos analisar cada alternativa:

Alternativa A: Correta. De fato, variaveis quantitativas podem ser obtidas a partir de variaveis

: qualitativas em situagdes particulares. Em algumas situacdes, varidveis qualitativas podem ser :
: transformadas em varidveis quantitativas por meio de codificagdo. Por exemplo, atribuir valores :

: numéricos a categorias como "baixo", "médio" e "alto" para representar niveis de satisfacao.

: Alternativa B: Incorreta. Tanto varidveis quantitativas quanto qualitativas podem ser observadas :
: em populagdes e amostras. A distin¢do entre as duas ndo depende do fato de serem observadas

: em populacdes ou amostras, mas sim de suas naturezas. Varidveis quantitativas sdo numéricas e :

: mensuraveis, enquanto variaveis qualitativas sdo categodricas e descritivas.

: Alternativa C: Incorreta. Varidveis quantitativas sdo objetivas porque sdo mensuraveis e expressas :
: numericamente (por exemplo, altura, peso, idade). Varidveis qualitativas sdo descritivas e :
: categéricas, e podem ser tanto objetivas (por exemplo, cor dos olhos) quanto subjetivas (por :

: exemplo, satisfagdo com um servico).

: Alternativa D: Incorreta. Variadveis quantitativas podem ser tanto continuas (por exemplo, altura, :
: peso) quanto discretas (por exemplo, nimero de filhos, quantidade de carros em um
: estacionamento). Varidveis qualitativas sdo categdricas e podem ser nominais (sem ordem) ou

: ordinais (com ordem).

: Alternativa E: Incorreta. Variaveis quantitativas podem ser representadas por nimeros inteiros (por :

: exemplo, nimero de irmaos) ou por nimeros fracionarios (por exemplo, altura, peso). Elas ndo séo

: restritas a nUmeros inteiros.

Gabarito: A.

(CESGRANRIO/BB/2021) Foi solicitado a um funcionario de um determinado banco que realizasse
: uma pesquisa, exclusivamente com variéveis do tipo qualitativa, sobre a satisfagdo dos clientes |

: com os servicos oferecidos pela institui¢do.

: Para atender a essa demanda utilizando os meios adequados, sua escolha de escalas de :

mensuracao deve estar limitada as escalas

a) intervalares e razao

b) nominais e intervalares

c) nominais e ordinais

d) ordinais e intervalares
)

: e) ordinais e razao
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: Comentarios:

: As varidveis qualitativas representam as caracteristicas que ndo podem ser descritas de forma :
: numérica, mas que podem ser definidas por meio de qualidades (atributos ou categorias) do
: individuo pesquisado. Elas podem ser classificadas em:

e varidvel qualitativa nominal (ou categdrica): as possiveis categorias ndo podem ser :
: ordenadas. Por exemplo, as cores dos olhos dos moradores de uma determinada cidade (pretos, :
i castanhos, azuis e verdes); '

e variavel qualitativa ordinal: as possiveis categorias podem ser ordenadas de alguma forma. :
Por exemplo, o grau de instru¢ao dos funcionérios de um determinado érgéo (fundamental, médio :
e superior).

Gabarito: C.

(VUNESP/CM S3o Joaquim Barra/2018) A Estatistica descritiva faz uso de variveis, que s30 |
classificadas como quantitativas ou qualitativas. Assinale a alternativa correta em relagéo a essas
variaveis.

a) Quantitativas referem-se as variaveis ordinal ou discreta; as qualitativas referem-se as variaveis :
nominal ou continua.

b) Quantitativas referem-se as variaveis ordinal ou continua; as qualitativas referem-se as variaveis :
nominal ou discreta.

c) Quantitativas referem-se as varidveis nominal ou continua; as qualitativas referem-se as variaveis :
discreta ou ordinal.

d) Quantitativas referem-se as variaveis continua ou discreta; as qualitativas referem-se as variaveis :
nominal ou ordinal.

e) Quantitativas referem-se as variaveis nominal ou ordinal; as qualitativas referem-se as variaveis :
continua ou discreta. :

Comentarios:
As variaveis podem ser classificadas em:

e varidveis quantitativas: sdo as caracteristicas que podem ser medidas em uma escala :
quantitativa, isto é, numérica. Elas podem ser continuas ou discretas. :

e varidveis qualitativas (ou categdricas): sdo as caracteristicas que ndo possuem valores :
quantitativos. Nesse caso, sdo definidas por varias categorias, ou seja, representam uma :
classificacdo dos individuos. Elas podem ser nominais ou ordinais. :

Gabarito: D.
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SERIES ESTATISTICAS

Uma série estatistica consiste em um conjunto de dados organizado com base em uma
caracteristica comum, ou seja, uma mesma variavel. Normalmente, uma série estatistica é
representada por meio de uma tabela ou de um grafico, conforme ficar melhor representado, a
fim de sintetizar os dados estatisticos observados e torna-los mais compreensivos.

Uma tabela é, basicamente, um quadro que resume um conjunto de observacdes, sendo composta
de:

a) corpo — conjunto de linhas e colunas com as informacdes sobre a varidvel em estudo;
b) cabecalho - parte superior que especifica o conteldo das colunas;

c) coluna indicadora — parte que indica o contetdo das linhas;

d) linhas — tracos que facilitam a leitura dos dados;

e) célula — espaco onde os dados sdo armazenados;

f) titulo — identificacdo da tabela, contendo as informagdes sobre seu contetdo;

g) fonte — referéncia de onde os dados foram obtidos, localizada no rodapé.

Titulo

Populagio brasileira no periodo de 1970 a * Camom—
2010 (x1000)
Anos Populacio <
Coluna — — 2
indicadors '1970 93.134 +
1980 119.011 =
Corpo —» 1991 146,825 = - =2 Linhas
Colula — ’420(”[ 169.799 «
2010 _190.755 4
Fonte — -» Fonte: Censo Demografico (20108 Coluna

numerica

Um grafico é uma forma clara e objetiva de apresentar uma série estatistica. O objetivo é
proporcionar uma compreensao mais rapida do fenébmeno em estudo. Para isso, o gréfico deve
ser destituido de detalhes sem importéncia (ser simples); permitir a correta intepretagcdo dos
valores representativos do fenémeno (ser claro); e transmitir a verdade sobre o fenémeno (ser
verossimil). A série estatistica apresentada na tabela anterior pode ser representada graficamente
da seguinte forma:

Populagao brasileira

250000
200000
150.000
100.000

50.000

0
1965 1970 1975 1960 1985 1990 1995 2000 2005 20010 2005
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()¢

'}ﬁ RESUMINDO

Tabela
® Quadro que resume um ® Forma simples e clara de
conjunto de observagoes. apresentar uma  série
e Composta de cabecalho, estatistica.
corpo, coluna indicadora, ® Proporcionar uma
linhas, células, titulo e compreensao mais rapida
fonte. do fendmeno em estudo.

® Deve ser simples, claro e
verossimil.

Finalmente, podemos verificar a presenca de trés elementos nas séries estatistica: o tempo, o
espaco e a espécie. Conforme os elementos variem, a série pode ser classificada em temporal (ou

cronoldgica), geogréfica (ou territorial) e especifica.

Séries Temporais (ou Cronoldgicas)

E a série cujos dados sdao dispostos segundo a época de ocorréncia. Isto é, enquanto o tempo
varia, o fato e o local permanecem constantes. Também sdo chamadas de séries histéricas ou

evolutivas. A principal caracteristica é o fator cronolégico variavel.

A seguir temos a série historica da populagao residente no Brasil no periodo de 1970 a 2010, com
frequéncia decenal. Percebam que o tempo varia; contudo, o fato que estd sendo analisado

(quantidade populacional) e o local alvo da pesquisa (Brasil), continuam iguais.

Populagdo brasileira no periodo de 1970 a

2010 (x1000)
Anos Populagao
1970 93.134
1980 119.011
1991 146.825
2000 169.799
2010 190.755

Fonte: Censo Demografico (2010)
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Séries Geograficas (ou Territoriais)

E a série cujos dados sao dispostos segundo a localidade de ocorréncia. Isto é, enquanto o local
varia, o fato e o tempo permanecem constantes. Também sdo chamadas de séries espaciais ou de

localizagdo. A principal caracteristica é o fator geografico variavel.

A seguir temos a série geografica da populagdo urbana residente em cada uma das regides
brasileiras no ano de 2010. Percebam que o local (regiado) varia; contudo, o fato que esta sendo

analisado (quantidade populacional) e o tempo (ano de 2010) permanecem constantes.

Populac¢do Urbana em 2010 (x1000)

Regido Populagao
Norte 11.664
Nordeste 38.821
Sudeste 74.696
Sul 23.260
Centro-Oeste 12.482

Fonte: Censo Demogréfico (2010)

Séries Especificas

E a série cujos dados sao dispostos segundo a modalidade de ocorréncia. Isto é, enquanto o fato
varia, a época e o local permanecem constantes. Também sao chamadas de séries categoéricas. A

principal caracteristica é o fator especificativo variavel.

A seguir temos uma série especifica das populacdes urbana e rural residentes no Brasil no ano de
2010. Percebam que os fatos analisados variam (populacado urbana x populacao rural); contudo, o

tempo (2010) e o local de analise (Brasil) sdo constantes.

Populac¢do Urbana e Rural em 2010 (x1000)

Zona Populagao
Urbana 93.134

Rural 119.011

Total 190.755

Fonte: Censo Demografico (2010)
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Séries Mistas (ou Compostas)

Muitas vezes, podemos ter a necessidade de apresentar, em uma Unica tabela, a variacdo de
valores de mais de uma varidvel, isto é, combinar duas ou mais séries. As séries resultantes desse
processo de combinacdo sdo chamadas de séries mistas (ou compostas) e apresentadas por meio
de tabelas de dupla entrada.

O nome da nova série deve levar em consideracdo pelo menos dois elementos. Assim, se for uma
série mista de fato e tempo, denominaremos de série especifico-temporal. A seguir temos uma
série especifico-temporal representando as populacbes de homens e mulheres residentes no

brasil, no periodo de 1970 a 2010, com variacao decenal.

Populacdo do Brasil por Sexo de 1970 a 2010 (x1000)

Sexo
Anos
Homens Mulheres ‘

1970 46.327 46.807
1980 59.142 59.868
1991 72.485 74.340
2000 83.602 86.270
2010 93.406 97.348

Fonte: Censo Demografico (2010)

Por sua vez, se tivermos uma série mista de local e tempo, denominaremos de série geografica-
temporal. A seguir temos uma série geografico-temporal representando as populagdes residentes

em cada regiao brasileira, no periodo de 1970 a 2010, com variagao decenal.

Populagao do Brasil por Regido de 1970 a 2010 (x1000)

Regides
N NE SE S co
1970 3.603 28.111 | 39.850 | 16.496 5.072
1980 5.880 34.815 | 51.737 | 19.031 7.545
1991 | 10.030 | 42.497 | 62.740 | 22.129 9.427
2000 | 12900 | 47.741 | 72.412 | 25.107 | 11.636
2010 | 15.864 | 53.081 | 80.364 | 27.386 | 14.058

Fonte: Censo Demografico (2010)

Anos

Por fim, devemos notar que podem existir séries compostas de trés ou mais entradas, embora isso
raramente aconteca, por conta da dificuldade de representacao.
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0%

"., RESUMINDO

Temporais

Geograficas

7

\L

Também chamadas de HISTORICAS ou EVOLUTIVAS.

7

| bermanecem constantes. J

Enquanto o TEMPO varia, o fato investigado e o Iocaf

7

\L

Também chamadas de ESPACIAIS ou de LOCALIZAGCAO.

Especificas

—>

—>

Enquanto o LOCAL varia, o fato investigado e o tempo
_permanecem constantes. )

7

\L

Também chamadas de CATEGORICAS.

( 3\
Enquanto o FATO investigado varia, a época e o local
permanecem constantes. )

7

\.

Combinagao de duas ou mais séries.

7

\.

Tabelas de dupla entrada

Se for uma série mista de FATO e TEMPO,
L denominaremos de série especifico-temporal. )
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DISTRIBUICAO DE FREQUENCIAS

Vimos anteriormente que, logo apds a coleta de dados, temos o que denominamos de dados

brutos. Como exemplo de dados brutos, citamos uma pesquisa de tempo médio de estudo diario,
em minutos, envolvendo 50 alunos do Estratégia, em que os alunos foram escolhidos de maneira
aleatéria, nao havendo qualquer organizacdao dos valores observados. Por terem sido

apresentados na forma em que foram coletados, sdo denominados de dados brutos.

1 143 113 21 170 31 124 41 105
2 142 12 143 22 158 32 137 42 154
3 161 13 159 23 123 33 153 43 99
4 126 14 168 24 96 34 129 44 114
5 134 15 123 25 98 35 148 45 161
6 137 16 135 26 135 36 173 46 128
7 171 17 135 27 129 37 126 47 175
8 85 18 175 28 126 38 104 48 137
9 155 19 115 29 103 39 157 49 165
10 171 20 89 30 171 40 127 50 115

Normalmente, esses dados fornecem pouca informagéo ao leitor, sendo necessario organiza-los,
com o propdsito de aumentar sua capacidade informativa. A simples organizacao dos dados em
um rol crescente ja ajuda bastante nesse sentido. Com os dados organizados em rol, conseguimos
verificar que o menor tempo observado foi de 85 minutos, e o maior, de 175 minutos, o que nos

fornece uma amplitude total (AT = 175 - 85 = 90) de variagdo da ordem de 90 minutos.

Rol Crescente

85 115 129 143 161
89 115 129 143 165
96 123 134 148 168
98 123 135 153 170
99 124 135 154 171
103 126 135 155 171
104 126 137 157 171
105 126 137 158 173
113 127 137 159 175
114 128 142 161 175
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Outra informagdo que conseguimos extrair dos dados organizados em rol crescente é que alguns
tempos, como 126 min, 135 min, 137 min e 171 min, foram mais frequentes, ou seja, apareceram

mais vezes durante a pesquisa.

Uma maneira mais concisa de mostrar os dados do rol é apresentar cada valor juntamente com o
nimero de vezes em que ocorre, em vez de repeti-los. O nimero de ocorréncias de um
determinado valor recebe o nome de frequéncia. A tabela que contém todos os valores com suas

respectivas frequéncias é denominada de distribuicao de frequéncias.

Uma distribuicdo de frequéncias também pode ser definida como uma série estatistica na qual
permanecem constantes o fato, o local e a época. Ela pode ser classificada em dois tipos:
distribuicado de frequéncias pontual (ou discreta) e distribuicao de frequéncias intervalar (ou

continua).

Na distribuicdo de frequéncias pontual, sdo apresentados todos os dados coletados juntamente
com suas respectivas frequéncias, ndo havendo perda de valores. Contudo, esse processo pode

exigir muito espaco, especialmente quando o nimero de valores da varidvel tende a aumentar.

Tempo Tempo Tempo Tempo
85 1 1 3

114 135 158 1
89 1 115 2 137 3 159 1
96 1 123 2 142 1 161 2
98 1 124 1 143 2 165 1
99 1 126 3 148 1 168 1
103 1 127 1 153 1 170 1
104 1 128 1 154 1 171 3
105 1 129 2 155 1 173 1
113 1 134 1 157 1 175 2

Nesse caso, quando a variavel é continua, o mais recomendavel é agrupar os valores por intervalos
de classe. Desse modo, em vez de listar cada um dos valores que ocorrem, utilizamos uma
distribuicido de frequéncias intervalar, listando os intervalos de classe e as frequéncias

correspondentes.

Tempo médio (X;) | Frequéncia (f;)

85 <x<100 5
100 < x <115 5
115 <x <130 12
130 < x <145 10
145 < x < 160 7
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160 < x <175 9
175 <x <190 2

Procedendo dessa forma, perdemos a informacao detalhada dos tempos médios, mas ganhamos
em termos de praticidade, o que simplifica o processo de anélise de dados. Examinando a tabela
acima, percebemos facilmente que a maioria dos alunos estuda diariamente entre 115 e 130

minutos, enquanto uma minoria alcancga entre 175 e 190 minutos.

Para identificar uma classe, temos que conhecer os valores dos limites inferior e superior da classe,
que delimitam um intervalo de classe. Desse modo, precisamos definir a natureza do intervalo de
classe, se aberto ou fechado. Portanto, temos as seguintes notacdes para os diferentes tipos de

intervalos:

)

LEITURA
OBRIGATORIA

. Notacao Notacao . g
Tipo de Intervalo g . ,g, Significado
matematica | estatistica

Engloba todos os elementos entre

Intervalo aberto a<x<b a—D>b ~
a e b, mas nao engloba a nem b.

Intervalo fechado a
esquerdaeabertoa a<x<b arb
direita

Engloba todos os elementos entre
a e b, inclusive a mas ndo b.

Intervalo aberto a
Engloba todos os elementos entre

esquerdaefechado a<x<b a-b . . ~
N a e b, inclusive b mas nao a.
a direita
Engloba todos os elementos entre
Intervalo fechado a<x<bh aHb

a e b, inclusive a e b.

Por fim, é importante salientarmos que, em andlises estatisticas, constantemente encontramos
distribuicoes de frequéncias intervalares, pois o objetivo da estatistica é justamente fazer um
apanhado geral das caracteristicas de um conjunto de dados, sem adentrar em detalhes de casos

particulares.
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Elementos de uma Distribuicao de Frequéncias

Agora, analisaremos de forma detalhada cada elemento de uma distribuicdo de frequéncias.

Tomaremos como referéncia a tabela apresentada anteriormente:

Tempo médio (X;) | Frequéncia (f;)

85 <x<100 5
100 < x <115 5
115 <x <130 12
130 < x <145 10
145 < x <160 7
160 < x <175 9
175 <x <190 2

Classe

As classes sao os intervalos nos quais o fenémeno é subdividido. Podemos dizer que as classes
sao os intervalos ou subdivisdes dos elementos que compdem um conjunto de dados. Na tabela

anterior, temos as seguintes classes:

Frequéncia (f)

12 Classe 85 <x <100 5
2° Classe 100 < x < 115 5
3° Classe 115 < x <130 12
4® Classe 130 < x < 145 10
5° Classe 145 < x < 160 7
6® Classe 160 < x < 175 9
72 Classe 175 < x < 190 2
n = 50

Existem duas maneiras de determinar o nimero "ideal" de classes, k, em funcdo do nimero de

dados da tabela, n. A primeira consiste em utilizar a férmula de Sturges:

k=1+33Xlogn

Outra abordagem, utilizada quando o nimero de dados é menor ou igual a 50, é por meio da

formula:

k=vn
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Vamos aproveitar para calcular o nUmero de classes do nosso exemplo:

a) pela féormula de Sturges:
k=1+33x%logn
k=1+3,3xlog50
k=1+33x%x17
k=1+5,61=6,61
b) pela outra férmula:
k=+n
k =+/50 = 7,07

Limite de Classe

Cada classe tem um limite inferior de classe (l;,f), que é o menor nimero que pode pertencer a
classe, e um limite superior de classe (l,,,), que é o maior nimero que pode pertencer a classe.

Os limites de uma classe s3o seus valores extremos.

Vamos identificar os limites inferiores e superiores do nosso exemplo:

Limite Inferior | Limite Superior
Classes
(lin ) (lsu)

85<x<100 85 100
100 < x <115 100 115
115 <x <130 115 130
130 < x <145 130 145
145 < x <160 145 160
160 < x <175 160 175
175 < x <190 175 190

Amplitude de um Intervalo de Classe

A amplitude de um intervalo de classe, ou simplesmente intervalo de classe, é a distancia entre os
limites inferiores (ou superiores) de classes consecutivas. Ela é obtida pela diferenca entre dois

limites inferiores (ou superiores) consecutivos:

h = lsup - linf

em que [, é o limite inferior do intervalo de classe e [, é o limite superior do intervalo de classe.
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Dando continuidade ao nosso exemplo, vejamos como calcular as amplitudes dos intervalos:

.. : .. : Amplitude de
Limite Inferior | Limite Superior
Classes Classe
(linf) (lsup)

(h = lsup = linf)
85<x<100 85 100 100-85=15
100 < x < 115 100 115 115-100 =15
115 <x <130 115 130 130-115=15
130 < x < 145 130 145 145-130=15
145 < x < 160 145 160 160 - 145 =15
160 < x <175 160 175 175-160 = 15
175 < x <190 175 190 190-175=15

Embora seja desejavel, a amplitude do intervalo de classe nem sempre sera constante ao longo

de toda a distribui¢cao de frequéncias intervalar.

Amplitude Total

A amplitude total é a diferenca entre o limite superior da Ultima classe (limite superior maximo) e
o limite inferior da primeira classe (limite inferior minimo). Portanto, corresponde a diferenca entre

o ultimo e o primeiro elemento de um conjunto de dados ordenado de forma crescente:

AIF = ey Uy

Note que, quando todas as classes possuem a mesma amplitude, também podemos determinar o
valor da amplitude total multiplicando o valor do intervalo de classe (h) pela quantidade de classes
da distribuicao (k):

AT = hxk

Em nosso exemplo, a amplitude total é calculada da seguinte maneira:
AT = Lpsx — binin
AT = 190 — 85 = 105
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Ponto médio de classe

O ponto médio é a média aritmética simples dos valores extremos de uma classe, ou seja, a soma
dos limites inferior e superior dividida por dois. Esse ponto divide a classe em duas partes iguais.

Também costuma ser chamado de marca ou representante da classe.

_ (linf + lsup)
B 2

PM

Para praticar, vamos calcular os pontos médios de nossa distribuicao de frequéncias:

Tempo médio (X;) Pon;cg;;)edw Frequéncia (f;)

85 < x < 100 W=925 S5
100 < x < 115 %115 =107,5 S5
115 < x < 130 w =122,5 12
130 < x < 145 %145 =137,5 10
145 < x < 160 w =152,5 7
160 < x < 175 %175 = 167,5 9
175 < x < 190 w =182,5 2

Veja que os pontos médios formaram uma progressdo aritmética, pois a diferenca entre dois
pontos médios consecutivos foi constante e igual a 15. Isso ocorreu porque o intervalo de classe,
h, também foi constante (e igual a 15) em toda a distribuicdo. Assim, quando o intervalo de classes
é constante, a diferenca entre os pontos médios também sera constante e igual ao intervalo de
classe.

Adicionalmente, sabendo que o ponto médio divide a classe em duas partes iguais, podemos
derivar outras relagdes envolvendo o préprio ponto médio, a amplitude de classe e os limites

inferior e superior.
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Dada a figura anterior, podemos obter os limites de uma classe por meio das seguintes

expressoes:
h
linf == PM — E
h
loup = PM + 5

Além disso, podemos encontrar o ponto médio de uma classe a partir das seguintes relagdes:

h
PM B linf+i
h
PM = lsup —E

Frequéncia

Ao longo dessa aula, em varias oportunidades abordamos conceitos relacionados a frequéncia,
isto é, ao nimero de ocorréncias de um determinado valor ou de uma certa classe. Esse conceito
é de grande relevancia para a estatistica descritiva e deve ser estudado de forma mais
aprofundada. Nesse contexto, é importante sabermos que existem quatro tipos de frequéncia, os

quais serao analisados nas subsec¢des seguintes:
a) frequéncia absoluta simples (f;);
b) frequéncia absoluta acumulada (f;.);
c) frequéncia relativa simples (F;);

d)frequéncia relativa acumulada (F,.).

Frequéncia Absoluta Simples

A frequéncia absoluta simples corresponde ao nimero de observacdes correspondentes a uma

determinada classe ou a um determinado valor.
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Tempos Frequéncia (f;)

i (min)

1 85+ 100 5
2 100 + 115 5
3 115+ 130 12
4 130 + 145 10
5 145 + 160 7
6 160 + 175 9
7 175 + 190 2

A frequéncia simples é simbolizada por f;. No exemplo anterior, temos: f; =5, f, =5, f3 =12,
ﬁl-: 10!f5:7lf6:9ef7:2'

A soma de todas as frequéncias é igual ao nimero total de dados analisados:

k
5 en

i=1

em que a notacdo ¥ , f; representa o somatério das frequéncias de cada uma das k classes.

Para a distribuicdo em analise, temos:

7

Dfi=fithtfitfitfstfotf;=5+5+1241047+9+2=50

i=1

Agora, podemos incluir essa informagdo na representagdo tabular:

Tempos (min)  Frequéncia (f;)

|

1 85 + 100 5
2 100 + 115 5
3 115 + 130 12
4 130 145 10
5 145 + 160 7
6 160 + 175 9
7 175 + 190 2
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Frequéncia Absoluta Acumulada

A frequéncia absoluta acumulada crescente (f,.) é a soma das frequéncias de todos os valores
inferiores ao limite superior do intervalo de uma determinada classe. No exemplo apresentado
anteriormente, a frequéncia acumulada correspondente a quartaclasse é: foc, = fi+ L+ f3 + fu =
5+ 5+ 12+ 10 = 32, significando que 32 alunos estudam por um periodo igual ou superior a 85

minutos e inferior a 145 minutos (limite superior da quarta classe).

fac;=Fitfatfz3+-+f

A frequéncia absoluta acumulada crescente é calculada de cima para baixo, da seguinte forma:

1) repetimos a frequéncia absoluta da primeira classe;

2) os demais valores da frequéncia absoluta sdo obtidos a partir da soma da frequéncia acumulada

anterior com a frequéncia absoluta da classe correspondente;

3) a frequéncia acumulada crescente sempre termina com o valor de n.

Frequéncia
i Tempos (min)  Frequéncia (f;) 1

Acumulada
1 85+ 100 5 —» 5
- 2 100 + 115 s &+ 510
3 115+ 130 12— 42
4 130 - 145 10— »32
5 145 + 160 7 539
6 160+ 175 g &—— _,a8
7 175+ 190 2 & 50

I M\l
-
Il
o
(=]

A frequéncia absoluta acumulada decrescente (f,;) € a soma das frequéncias de todos os valores
superiores ao limite inferior do intervalo de uma determinada classe. No exemplo apresentado
anteriormente, a frequéncia acumulada correspondente a quarta classe é: foq, = fa +fs + fo +
f; =10+ 7+ 9 + 2 = 28, significando que 28 alunos estudam por um periodo igual ou superior a

130 minutos (limite inferior da quarta classe) e inferior a 190 minutos.

fag; =Fitfiratfisz ¥+ fr
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A frequéncia absoluta acumulada decrescente é calculada de baixo para cima, da seguinte

forma:
1) repetimos a frequéncia absoluta da ultima classe;

2) os demais valores da frequéncia acumulada decrescente sdo obtidos a partir da soma da

frequéncia acumulada anterior com a frequéncia absoluta da classe correspondente;

3) a frequéncia acumulada decrescente sempre termina com o valor de n.

Frequéncia
Acumulada

Tempos (min)  Frequéncia (f;)

1 85100 I — > 50
2 100 + 115 5 % 45
3 115+ 130 12 ¢ % 40
4 130+ 145 10 % 28
5 145 160 7 —— % 18
6 160+ 175 — > 11
7 175+ 190 —
7
> =50
i=1

Frequéncia Relativa Simples

A frequéncia relativa simples corresponde a propor¢do de dados existentes em uma determinada
classe. Para calcular a frequéncia relativa de uma classe, dividimos a frequéncia absoluta simples
fi pela frequéncia total (isto é, dividimos a parte pelo todo):

fi _fi

Zfi_"

Em nosso exemplo, as frequéncias relativas sao:

Fi=

i Tempos (min) Frequéncia Absoluta (f;) Frequéncia Relativa (F;)

5
1 85 100 5 F,=—=10,10
1750 ™
5
2 100 + 115 5 F,=—=0,1
2=55= 010
12
3 115+ 130 12 Fy==5=0,24
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10
4 130 - 145 10 F, =—=0,20
50
7
5 145 160 7 F-=—=0,14
> 7 50 0,
9
6 160 F 175 9 F.=—=0,18
7 50
2
7 175k 190 2 F, = == 0,04

Para representar esses valores em termos de porcentagem, basta multiplicarmos por 100%. A

tabela ficaria assim:

i Tempos (min) Frequéncia Absoluta (f;) Frequéncia Relativa (F;)

1 85K 100 5 F, = % x 100% = 10%
2 100 + 115 5 F, = % X 100% = 10%
3 115+ 130 12 F, =%x100%=24%
4 130 - 145 10 F, = % X 100% = 20%
5 145+ 160 7 F = % x 100% = 14%
6 160+ 175 9 F, = 5% X 100% = 18%
7 175k 190 2 F, = 52—0 X 100% = 4%

O propésito das frequéncias relativas é facilitar a realizagdo de comparagdes de classes individuais
com o total das observacdes. Na tabela anterior, por exemplo, conseguimos verificar facilmente
que 24% das observacoes pertencem a quarta classe e que 18% das observagdes pertencem a

sexta classe.

Repare que a soma de todas as frequéncias relativas deve ser igual a 100%:

k
i=1

Podemos incluir essa informacao na representacgao tabular:

Tempos (min) Frequéncia Absoluta (f;) Frequéncia Relativa (F;)

i

1 85+ 100 5 10%
2 100+ 115 5 10%
3 115+ 130 12 24%
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4 130+ 145 10 20%
5 145+ 160 7 14%
6 160+ 175 9 18%
7 175+ 190 2 4%

Frequéncia Relativa Acumulada

A frequéncia relativa acumulada crescente (F,.) é a proporcdo de valores inferiores ao limite
superior do intervalo de uma dada classe. No exemplo apresentado anteriormente, a frequéncia
acumulada correspondente a quarta classe é: F,., = F; + F, + F3 + F, = 10% + 10% + 24% +
20% = 64%, significando que 64% dos alunos estudam por um periodo igual ou superior a 85

minutos e inferior a 145 minutos (limite superior da quarta classe).

Faci=F1+FZ+F3+.“+Fi

A frequéncia relativa acumulada crescente é calculada de cima para baixo, da seguinte forma:
1) repetimos a frequéncia relativa da primeira classe;

2) os demais valores sdo obtidos a partir da soma da frequéncia relativa acumulada anterior com

a frequéncia relativa da classe correspondente;

3) a frequéncia relativa acumulada sempre termina com o valor de 100%.

i Tempos Frequéncia Frequéncia Frequéncia
(min) Absoluta (f;) Relativa (F;) Acumulada (F_.)
1 85+ 100 5 0% ——————» 10%
2 100 + 115 5 10% +——— 20%
3 115+ 130 12 2% *———» 24%
4 130 - 145 10 20% > 64%
5 145+ 160 7 14% «—— , 78%
6 160+ 175 9 18% *———» 96%
7 175+ 190 2 4% *—— 100%

7

7
i=1

i=1

A frequéncia relativa acumulada decrescente (F,4) a proporgdo de valores superiores ao limite

inferior do intervalo de uma dada classe. No exemplo apresentado anteriormente, a frequéncia
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acumulada correspondente a quarta classe €: Fyq, = F, + Fs + Fg + F; = 20% + 14% + 18% +
4% = 56%, significando que 56% dos alunos estudam por um periodo igual ou superior a 130

minutos (limite inferior da quarta classe) e inferior a 190 minutos.

Foq;=Fi+Fipq +Fyp +-+Fy

A frequéncia relativa acumulada decrescente é calculada de baixo para cima, da seguinte forma:
1) repetimos a frequéncia relativa da ultima classe;

2) os demais valores sao obtidos a partir da soma da frequéncia acumulada anterior com a

frequéncia relativa da classe correspondente;

3) a frequéncia acumulada sempre termina com o valor de 100%.

. Tempos Frequéncia Frequéncia Frequéncia

! (min) Absoluta (f;) Relativa (F;) Acumulada (F ;)
1 85+ 100 5 10% G————> 100%

2 100+ 115 5 10% ——* 90%

3 115+ 130 12 2% ———> 80%

4 130 + 145 10 20% —— > 56%

5 145+ 160 7 1% —— > 36%

6 160+ 175 9 18% > 22%

7 175+ 190 2 4% ——————> 4%

7

_
Zf,;=5l] ZF,;=10I]%
i=1

i=1

Densidade de Frequéncia

A densidade de frequéncia de uma classe consiste no quociente entre a frequéncia da classe

(absoluta ou relativa) e sua amplitude:

freq.absoluta ou relativa
amplitude

densidade =
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Para o nosso exemplo, as densidades de frequéncia sdo:

i Tempos (min) Frequéncia Absoluta (f;) Densidade de Frequéncia (d)

1 85F 100 5 d1=£=i=033
h, 15
2 100+ 115 5 d2=f2—5—033
h, 15
fs 12
3 115+ 130 12 d3—h—3—E—0,80
fi 10
4 130 + 145 10 d4=h—4=E=0,66
5 145 F 160 7 d5=£=1=0,46
h: 15
6 160 F 175 9 4, =2 =2 _ 060
6_h6_ -
7 175 2
- 190 2 d, =L ="=0,13
h, 15

‘

' (- ek

S RESUMINDO
[~

=1+33X%Xlogn
Ndamero de As classes sdo os intervalos nos quais o ou
Classes fenémeno é subdividido.
k=+n
A e ey Correspondem aos valores extremos. Ling © leup
Amplitude de Distancia entre os limites inferiores (ou B i
um Intervalo de superiores) de classes consecutivas. sup — inf
Classe
Diferenca entre o limite superior da
dltima classe (limite superior maximo) e o AT = Lpax — bnin
CUEIICEREIEIN  |imite inferior da primeira classe (limite AT = hx k

inferior minimo).
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Uog T 0sm)

PM =
2
i Média aritmética simples dos valores
Ponto Médio > PM = [. +ﬁ
extremos de uma classe. inf T 9
h
PM = lsup - E
. . Ndmero de observacoes
Frequéncia )
. correspondentes a uma determinada fi
Absoluta Simples .
classe ou a um determinado valor.
Frequéncia Total das frequéncias de todos os
Absoluta valores inferiores ao limite superior do Jac;=Hth+fit++f;
Acumulada intervalo de uma dada classe
Frequéncia Proporcao de dados existentes em uma = fi _fi
Relativa Simples determinada classe. YYfi on
Frequéncia Proporcao de valores inferiores ao limite
Relativa superior do intervalo de uma dada Foe; =Fi+F,+F3+ -+ F
Acumulada classe.
Densidade de Quociente entre a frequéncia da classe ; f
Frequéncia (absoluta ou relativa) e sua amplitude " h

HORA DE

PRATICAR!

(CESGRANRIO/CAIXA/2024) Uma pesquisa foi realizada com todos os 200 funcionérios de uma :
: empresa. Uma das variaveis a ser investigada é o nimero de dependentes por funcionario. Os |
: dados sobre essa variavel foram organizados e estdo resumidos na Tabela a seguir.

Numero de dependentes por funcionarios
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Numero de dependentes [Frequéncia absoluta

0 20
1 40
2 50
3 60
4 25
5 5

: Considerando-se essas informagdes, o percentual de funcionarios dessa empresa que tém até 2 :

dependentes, inclusive, é igual a
a) 60%
b) 55%
c) 50%
d) 30%
e) 25%

: Comentarios:

: Para calcular o percentual de funcionarios que tém até 2 dependentes, precisamos somar as :
: frequéncias absolutas dos funcionarios que tém 0, 1 ou 2 dependentes e, em seguida, dividir pelo :

total de funcionarios. Vamos primeiro somar as frequéncias absolutas:
: frequéncia de 0 dependentes = 20
frequéncia de 1 dependente = 40
frequéncia de 2 dependentes = 50
Total de funcionarios com até 2 dependentes:
20+ 40+ 50 =110

: Como o total de funcionarios da empresa é 200, podemos calcular o percentual:

110
= | — 0f, — 0,
Percentual (200) X 100% = 55%

: Portanto, o percentual de funcionarios dessa empresa que tém até 2 dependentes, inclusive, é :

: igual a 55%.
Gabarito: B.
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(VUNESP/IPSM-SJC/2018) Considere as informagbes a seguir para construir uma distribuicao de
: frequéncia sem intervalo de classe e responder a questo. E

Um dado foi langado 50 vezes e foram registrados os seguintes resultados:

. 5461253133
4415561251
3451166211
4443432223
663242662 1

A frequéncia simples relativa do primeiro elemento é

a) 10%.

b) 20%.

c) 50.

a7

e) 20.

: Comentarios:

: A frequéncia absoluta é o nimero de vezes em que uma determinada variavel assume um valor, :

: enquanto a frequéncia relativa é o quociente entre a frequéncia absoluta da classe correspondente

: e a soma das frequéncias (total observado).

: Para os dados apresentados, temos que:

Valor obtido no langamento | Frequéncia absoluta Frequéncia relativa

1 10 10/50=0,2 = 20%

2 9 9/50=0,18=18%

3 8 8/50=0,16 = 16%

4 9 9/50=0,18 =18%

5 6 6/50=0,12=12%

6 8 8/50=0,16 = 16%
Total 50 100%

: Portanto, a frequéncia relativa do primeiro elemento é igual a 20%.
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REPRESENTACOES GRAFICAS DAS DISTRIBUICOES DE

FREQUENCIA

Grafico de Hastes ou Bastodes

O grafico de hastes ou bastdes é muito utilizado para representar dados nao agrupados em
classes, o que normalmente ocorre com dados discretos. Nesse caso, ndo ha perda de informacao
pois os valores da variavel aparecem individualmente, conforme constam da amostra. Com relacao
a sua construcdo, basta representarmos as frequéncias simples absolutas ou relativas de cada

elemento do conjunto de dados.

Frequéncia (f;)
25 .

4
10
25
15 10 » ]
10 i
; | .
1 0 . 2 3 4 5 6

20

o~ 01 A W NN =~ O

Repare que podemos reconstruir facilmente a tabela de frequéncias a partir do grafico de hastes.
De igual modo, conhecendo a tabela de frequéncias, podemos construir rapidamente o gréfico

de hastes.

Histogramas

O histograma é um grafico destinado a representar dados agrupados em classe, sendo composto
por um conjunto de retangulos contiguos (justapostos) cujas bases ficam localizadas sobre o eixo
horizontal (eixo x), de forma que os seus pontos médios devem coincidir com os pontos médios

dos intervalos de classe e seus limites devem coincidir com os limites da classe.

A quantidade de retangulos em um histograma é equivalente ao nimero de intervalos de classe.

A largura de cada retangulo deve ser igual a amplitude do intervalo de classe, enquanto a altura
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precisa ser proporcional a frequéncia do intervalo de classe. Além disso, a area do histograma é

proporcional ao somatério das frequéncias.

Tempo médio (X;) Frequéncia (f;) .

85 < x < 100 5 o
100 < x < 115 5 )
115 < x < 130 12
130 < x < 145 10
145 < x < 160 7 )
160 < x < 175 9 ‘
175 < x < 190 2

2% - 100 100 - 115 115 - 130 130 - 145 145 - 160 16D- 175 175 - 150

A diferenca basica entre um histograma e um grafico de colunas (estudaremos na préxima secao)
é a separagao entre os retangulos adjacentes. Veja que néo existe separagdo entre os retangulos

no caso do histograma.

Dito isso, é importante mencionarmos a existéncia do gréfico denominado de poligonal

caracteristica, que construimos utilizando apenas os contornos do histograma.

14

12

10

2 ]

85-100 100-115 115-130 130-145 145-160 160-173 175-130

Por fim, o histograma pode ocasionar um certo nivel de perda de informagées, pois os elementos
da distribuicao de frequéncia nao sao representados de forma individualizada, mas sim por meio
de suas classes.
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Poligono de Frequéncias

O poligono de frequéncias é um grafico em linha obtido por meio da ligacdo, por segmentos de
reta, dos pontos médios das bases superiores dos retangulos de um histograma. Também é
necessario considerar a existéncia de uma classe anterior a primeira e outra posterior a Ultima,

ambas com a frequéncia nula.

Assim como o histograma, o poligono de frequéncias apresenta area proporcional ao somatério

Tempo médio (X;) Ponto médio (PM,) Frequéncia (f;)

das frequéncias.

70 <x <85 77,5 0
85<x<100 92,5 5
100 < x <115 107,5 5
115 <x <130 122,5 12
130 < x <145 137,5 10
145 < x <160 152,5 7
160 < x < 175 167,5 9
175 < x <190 182,5 2
190 < x < 205 197.5 0

14

12
0 N\

N\

70-85 85-100 100-115115-130130-145145-160160-175175-1%0190-205
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Curva de Frequéncias

A curva de frequéncias é obtida a partir do polimento de um poligono de frequéncias. Em sentido
geométrico, o polimento corresponde a eliminacao dos vértices (cantos) da linha poligonal. Esse
processo suaviza os contornos do poligono de frequéncias, o que evidencia a verdadeira natureza

dos dados em anélise.

O poligono de frequéncias fornece a imagem real do fenémeno investigado, enquanto a curva de
frequéncia mostra sua tendéncia. Naturalmente, quando o conjunto de dados é grande, a linha
poligonal se torna curva. Por isso, podemos afirmar que a curva de frequéncia antecipa o

comportamento da distribuicao para um ndmero maior de dados.

O processo de polimento é realizado por meio da seguinte férmula:

fc__fant'l'zxfi"'fpost
L 4

em que fc; é a frequéncia calculada da classe considerada (freq. polida); f; € a frequéncia simples
da classe considerada; f,,; € a frequéncia simples da classe anterior a da classe considerada; e

frost € a frequéncia simples da classe posterior a da classe considerada.

Vejamos como utiliza-la:

T P &di
empo med|o on;clc:n;n)edlo Frequéncia (f;) Frequéncia Calculada (fc;)
i

70 <x <85 77,5 fe, %“OH_ 1,2
85<x<100 92,5 5 fe, = %454—5 = 3,75
100 < x <115 107,5 5 fe, = w = 6,75
115 < x <130 122,5 12 fey = 5+2X412+10 = 9,75
130 < x <145 137,5 10 fc4=12+2:10+7=9,75
145 < x <160 152,5 7 fe, = 104_24& = 8,75
160 < x <175 167,5 9 feg =L“9+2= 6,75
175 < x <190 182,5 2 fe= w = 3,25
190 < x < 205 197,5 0 feg = w = 0,50
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12

10

0
77,5 52,5 107,5 122,5 137,5 152,5 167,5 182,5 197,5

As curvas de frequéncias podem assumir as seguintes formas caracteristicas:

a) curvas em forma de sino: sdo curvas que apresentam concentracdo de valores em torno da
regiao central da distribuicdo. Tais curvas podem ser simétricas ou assimétricas. Quando
assimétricas, as curvas ainda podem apresentar uma cauda mais alongada a esquerda (assimetria
a esquerda) ou mais alongada a direita (assimetria a direita). Assim, as possiveis configuracdes para

/\

Curva Simétrica.

as curvas em formas de sino s3o:

Curva assimétrica a direita. Curva assimétrica a esquerda.
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b) curvas em forma de jota: sdo curvas que apresentam o ponto de ordenada maxima em uma das
extremidades, representando distribuicdes extremamente assimétricas. As possiveis

configuragdes sao:

Curva em formato de J. Curva em formato de J invertido.

c) curvas em forma de U: sdo curvas que apresentam as ordenadas maximas em ambas as

extremidades.

Curva em formato de U.

Ogiva (Poligono de Frequéncias Acumuladas)

O grafico de ogiva corresponde a um poligono de frequéncias acumuladas. Esse grafico é
empregado na representacao de distribuicdes de frequéncias acumuladas, sejam elas crescentes
ou decrescentes. No eixo horizontal, colocamos as extremidades de cada classe e no eixo vertical

as frequéncias acumuladas.

Ao contrario do poligono de frequéncias, a ogiva utiliza os pontos extremos das classes, e ndo os
pontos médios. Na construcdo do poligono de frequéncias acumuladas, devemos considerar a

existéncia de uma classe anterior a primeira, com frequéncia nula.

aticc 49 cdes
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- . Frequéncia
T X; F ‘
empo médio (X;) requéncia (f;) Acumulada (f o)

70 < x <85 0 0
85 <x<100 5 5
100 < x < 115 5 10
115 <x <130 12 22
130 < x < 145 10 32
145 < x < 160 7 39
160 < x < 175 9 48
175 < x <190 2 50

60

(%))
[=]

F=Y
[=]

Frequéncia acumulada
mJ W
[} [}

=
(=]

85 100 115 130 145 160 175 150
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oo

'}‘5 RESUMINDO

o
O —

B5-100  100-11% 115-130 130-145 145-160 160-17% 175-190

10 N
M

70-85 85-100 100-115 115- 130 130 - 145 145 - 160 160 - 175 175 - 190 190 - 205
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O grafico de hastes ou bastdes é muito utilizado para
representar dados nao agrupados em classes, o que
normalmente ocorre com dados discretos.

O histograma é um grafico destinado a representar
dados agrupados em classe, sendo composto por um
conjunto de retangulos contiguos (justapostos).

A poligonal caracteristica é construida utilizando apenas
os contornos do histograma.

O poligono de frequéncias é um grafico em linha obtido
por meio da ligagdo, por segmentos de reta, dos pontos
médios das bases superiores dos retangulos de um
histograma.
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. A curva de frequéncias é obtida a partir do polimento de
: um poligono de frequéncias.

50

O grafico de ogiva é empregado na representagao de
distribuicoes de frequéncias acumuladas, sejam elas
crescentes ou decrescentes

Frequéncia acumulada
w
5

HORA DE

PRATICAR!

(CESGRANRIO/BB/2021) Apbs a coleta de dados em um determinado contexto (variaveis A, B, C

.. X), uma das formas mais simples e iniciais de anélise é a geragéo e a avaliagdo de um hlstograma

i
i para uma variavel selecionada (ex: X), como por exemplo, em um estudo climatico, em que os
L}

i dados coletados poderiam incluir a temperatura maxima observada em toda a Terra ao longo de

)
i dez anos.
i

i Nesse caso, o histograma adequado é um gréafico em que sdo apresentadas as

a) Ultimas dez médias modveis da variavel X
i
i b) somas das médias dos quadrados de cada valor de uma variavel X
i ¢) variacbes de uma variavel X ao longo do tempo
i

i d) médias histéricas da varidvel X nos ultimos sete dias

e) frequéncias de uma variavel X em intervalos de valores.

i
: Comentarios:
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O histograma é um grafico destinado a representar dados agrupados em classe, sendo composto
por um conjunto de retangulos contiguos (justapostos) cujas bases ficam localizadas sobre o eixo
: horizontal (eixo x), de forma que os seus pontos médios devem coincidir com os pontos médios :
dos intervalos de classe e seus limites devem coincidir com os limites de cada classe. A quantidade
: de retangulos em um histograma é equivalente ao nimero de classes. A largura de cada retangulo :
é equivalente a amplitude do intervalo de classe, enquanto a altura deve ser proporcional a

: frequéncia da classe.

: Logo, podemos estabelecer que o histograma é um gréfico em que sdo apresentadas as :

: frequéncias de uma variavel X em intervalos de valores.

Gabarito: E.

(FCC/SEDU-ES/2018) Depois da aplicagdo de uma prova para todos os alunos do 7° A, a
professora Marli fez um histograma com a distribuigao das notas, conforme indicado abaixo. :

Distribuigao de notas do 7° A

Numero 18
de alunos  1¢

Faixa das notas

Se a média de notas da sala foi igual a seis, a porcentagem dos alunos que tiraram nota maior ou
igual a média da sala nessa prova foi de

a) 54%.

b) 50%.

c) 56%.

d) 60%.

e) 52%.

: Comentarios:

: Vamos, incialmente, calcular o total de alunos:

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administragdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T
www.estrategiaconcursos.com.br

aticc 53 Hcdes (
136




Equipe Exatas Estratégia Concursos
Aula 00

2+6+14+16+6 =44

: Reparem na notac3o intervalar adotada para as colunas, vamos relembrar o significado dela:

Notacao Notagdo .

Intervalo fechado a esquerda e

a<x<b - Engloba todos os elementos entre a e b,
aberto a direita - =

inclusive @ mas ndo b.

Engloba todos os elementos entre a e b,
Intervalo fechado a=x<bh aHb . g .
inclusive a e b.

: Agora, com base nas informacdes do grafico, percebemos que existem 22 pessoas com média :

: maior ou igual a 6, representadas pelas duas Ultimas colunas do gréafico. Assim:

16 + 6 = 22
Logo, a porcentagem sera de:
22 _ 5= 50%
44 0 T2
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QUESTOES COMENTADAS — CESGRANRIO

Conceitos Iniciais

1. (CESGRANRIO/BB/2021) Responsavel por entender o comportamento dos produtos oferecidos por
determinado banco onde trabalhava, e preocupado com a quantidade enorme de dados disponiveis para
a analise, um funcionario decidiu extrair um subconjunto desses dados.

Esse subconjunto é conhecido como
a) amostra

b) censo

c) parametro

d) populagao

e) variavel

Comentarios:

A questdo traz o conceito de amostra. Uma amostra é um subconjunto extraido da populacdo para analise,
gue deve ser representativo. A partir das informacdes coletadas da amostra representativa, os resultados
obtidos podem ser utilizados para generalizar, inferir ou tirar conclusdes acerca da populacdo. Portanto, o
subconjunto coletado do banco de dados, que representa a populagado, é a amostra.

Vejamos as definicdes das demais alternativas:

Alternativa B: o censo, ou recenseamento, é um estudo dos dados referentes a todos os elementos de uma
populacao.

Alternativa C: os parametros sdo descricdes numéricas de caracteristicas populacionais que raramente sao
conhecidas.

Alternativa D: uma populacdo é um conjunto que contém todos os individuos, objetos ou elementos a serem
estudados, que apresentam uma ou mais caracteristicas em comum.

Alternativa E: uma varidvel é uma caracteristica de relevancia que é medida em cada componente da amostra
ou populacdo. As varidveis podem ter valores numéricos (varidveis quantitativas) ou ndo numéricos
(varidveis qualitativas).

Gabarito: A.
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2. (CESGRANRIO/UNIRIO/2019) As pesquisas da area da saude se utilizam dos estudos da bioestatistica.
Nesses estudos, um dos conceitos estatisticos fundamentais é o de populagao, que se constitui em

a) conjunto de elementos a serem observados.

b) valor obtido com maior frequéncia.

c) resultado do sorteio aleatdrio para definir o que serd estudado.

d) dado aritmético resultante da raiz quadrada de calculos logaritmicos.

e) subconjunto de dados numéricos que se pretendem ordenar.

Comentarios:

Uma populagdo é um conjunto que contém todos os individuos, objetos ou elementos a serem estudados,
gue apresentam uma ou mais caracteristicas em comum. A populacdo pode ser finita, quando apresenta um
numero pequeno ou limitado de observacgdes; ou infinita, quando apresenta um nimero muito grande ou
ilimitado de observacdes.

Gabarito: A.
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QUESTOES COMENTADAS — CESGRANRIO

Varidveis Estatisticas

1. (CESGRANRIO/BNDES/2024) O uso de dados quantitativos e qualitativos é fundamental para a
compreensao e a analise da situacao de um pais, servindo de importante subsidio a tomada de decisdes.
Esses dados sao mensurados a partir de diferentes variaveis. Sobre essas varidveis, verifica-se que

a) estado civil, grau de instrugao, regidao e salarios sao varidveis qualitativas.
b) saldrios, idade, grau de instrucdo e estado civil sdo varidveis quantitativas.
c) nimero de filhos é uma varidvel quantitativa discreta.

d) grau de instrucdo é uma varidvel qualitativa nominal.

e) regido é uma variavel quantitativa discreta.

Comentarios:

A questdo pede para determinar qual alternativa descreve corretamente as varidveis em termos de serem
gualitativas ou quantitativas, e se sdo discretas ou continuas. Vamos analisar cada opc¢do:

Alternativa A: Incorreta. Estado civil, grau de instrucdo, regido e saldrios sdo variaveis qualitativas.
e Estado civil: Varidvel qualitativa nominal.

e Grau de instrucdo: Varidvel qualitativa ordinal (pois pode ser ordenada, por exemplo, ensino
fundamental, médio, superior).

e Regido: Varidvel qualitativa nominal.

e Saldrios: Varidvel quantitativa continua (salarios sdo valores numéricos que podem assumir qualquer
valor dentro de um intervalo).

Esta opcao estd incorreta porque saldrios sdo variaveis quantitativas, ndo qualitativas.

Alternativa B: Incorreta. Saldrios, idade, grau de instrucdo e estado civil sdo variaveis quantitativas.
e Saldrios: Varidvel quantitativa continua.
e Idade: Variavel quantitativa continua.
e Grau de instrucdo: Variavel qualitativa ordinal.
e Estado civil: Variavel qualitativa nominal.

Esta opcdo estd incorreta porque grau de instrucao e estado civil sdo varidveis qualitativas, ndo quantitativas.

aticc 57 »cdes (
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Alternativa C: Correta. Numero de filhos é uma variavel quantitativa discreta.

e Numero de filhos: Varidvel quantitativa discreta (pois representa contagens inteiras que ndo podem
ser fracionadas).

Alternativa D: Incorreta. Grau de instrucdo é uma varidvel qualitativa nominal.
e Grau de instrucdo: Varidvel qualitativa ordinal (possui uma ordem ou hierarquia natural).

Esta opcdo estd incorreta porque grau de instrucdo é uma varidvel ordinal, ndo nominal.

Alternativa E: Incorreta. Regido é uma varidvel quantitativa discreta.
e Regido: Variavel qualitativa nominal (representa categorias sem ordem ou valor numérico intrinseco).
Esta opcdo estd incorreta porque regido é uma varidvel qualitativa, ndo quantitativa.

Gabarito: C.

2. (CESGRANRIO/CEF/2024) Instituicdes financeiras realizam empréstimos na expectativa de receberem
de volta o valor do empréstimo acrescido de juros. Nem sempre, todavia, o cliente paga ao banco o valor
que lhe é devido, e isso se denomina inadimpléncia. A probabilidade de um cliente inadimplir varia de
acordo com as caracteristicas do cliente, como renda, idade ou se o cliente possui casa prépria. Quando
um cliente solicita um empréstimo, um modelo matematico utiliza essas caracteristicas para estimar a
probabilidade de o cliente inadimplir. Essa probabilidade estimada sera usada para classificar o cliente
conforme o seu risco de crédito. Esse risco pode variar de AA (para clientes cuja probabilidade de
inadimplir é quase nula), passando por B, C, D, E, F, G e finalmente H, a medida que a probabilidade de
inadimpléncia vai aumentando. Segundo a apresentagdo de resultados do terceiro trimestre de 2023, a
Caixa Economica Federal tem 92,7% de sua carteira com risco de crédito entre AA e C e encerrou 2023 com
uma inadimpléncia de 2,16%.

A varidvel risco de crédito descrita acima é uma variavel
a) escalar

b) discreta

c) continua

d) nominal

e) ordinal

Comentarios:

A variavel "risco de crédito" descrita € uma varidvel qualitativa ordinal. Isso ocorre porque os clientes sdo
classificados em categorias (AA, B, C, D, E, F, G, H) que representam niveis de risco de crédito baseados na
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probabilidade de inadimpléncia. Essas categorias tém uma ordem natural, indo de AA (risco quase nulo) até
H (risco mais elevado), refletindo um aumento na probabilidade de inadimpléncia. Portanto, apesar de as
categorias ndo serem numéricas, elas possuem uma hierarquia que permite comparagdes de magnitude
entre elas.

Gabarito: E.

3. (CESGRANRIO/IPEA/2024) Um instituto de pesquisa esta planejando uma pesquisa em que uma das
perguntas diz respeito a escolaridade do entrevistado. A pergunta admite os valores 1, 2, 3, 4 e 5,
abrangendo desde ensino fundamental incompleto (1) até ensino superior completo (5).

Essa é uma variavel
a) discreta

b) continua

c) ordinal

d) nominal

e) natural

Comentarios:

A escolaridade é uma variavel qualitativa ordinal. Apesar de utilizar nimeros (1 a 5), esses valores
representam categorias com uma ordem ou hierarquia (do ensino fundamental incompleto ao ensino
superior completo). Os numeros servem apenas para indicar a posicdo na escala de escolaridade e ndo para
realizar operagdes aritméticas.

Gabarito: C.

4. (CESGRANRIO/BB/2021) Foi solicitado a um funcionario de um determinado banco que realizasse uma
pesquisa, exclusivamente com variadveis do tipo qualitativa, sobre a satisfagao dos clientes com os servigos
oferecidos pela instituicao.

Para atender a essa demanda utilizando os meios adequados, sua escolha de escalas de mensuragao deve
estar limitada as escalas

a) intervalares e razdo

b) nominais e intervalares
c) nominais e ordinais

d) ordinais e intervalares

e) ordinais e razdo
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Comentarios:

As varidveis qualitativas representam as caracteristicas que ndao podem ser descritas de forma numérica, mas
que podem ser definidas por meio de qualidades (atributos ou categorias) do individuo pesquisado. Elas
podem ser classificadas em nominais ou ordinais:

e varidvel qualitativa nominal (ou categérica), quando as possiveis categorias ndo podem ser
ordenadas. Por exemplo, as cores dos olhos dos moradores de uma determinada cidade (pretos,
castanhos, azuis e verdes);

e varidvel qualitativa ordinal, as possiveis categorias podem ser ordenadas de alguma forma. Por
exemplo, o grau de instrucdo dos funciondrios de um determinado 6rgao (fundamental, médio e
superior).

Gabarito: C.
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QUESTOES COMENTADAS — CESGRANRIO

Distribui¢cdes de Frequéncia

1. (CESGRANRIO/CAIXA/2024) Uma pesquisa foi realizada com todos os 200 funcionarios de uma empresa.
Uma das varidveis a ser investigada é o nimero de dependentes por funcionario. Os dados sobre essa
variavel foram organizados e estdao resumidos na Tabela a seguir.

Numero de dependentes por funciondrios

Numero de dependentes Frequéncia absoluta

0 20
1 40
2 50
3 60
4 25
5 5

Considerando-se essas informagdes, o percentual de funcionarios dessa empresa que tém até 2
dependentes, inclusive, é igual a

a) 60%
b) 55%
c) 50%
d) 30%
e) 25%

Comentarios:

Para calcular o percentual de funcionarios que tém até 2 dependentes, precisamos somar as frequéncias
absolutas dos funcionarios que tém 0, 1 ou 2 dependentes e, em seguida, dividir pelo total de funcionarios.

Vamos primeiro somar as frequéncias absolutas:

frequéncia de 0 dependentes = 20
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frequéncia de 1 dependente = 40
frequéncia de 2 dependentes = 50
Total de funciondrios com até 2 dependentes:
20 +40+ 50 =110
O total de funcionarios da empresa é 200.

Agora, calculamos o percentual:

110
= | — 0fy — 0,
Percentual (200) X 100% = 55%

Portanto, o percentual de funcionarios dessa empresa que tém até 2 dependentes, inclusive, é igual a 55%.

Gabarito: B.
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QUESTOES COMENTADAS — CESGRANRIO

Representacao Grafica das Distribuicdes de Frequéncias

1. (CESGRANRIO/BB/2021) Apés a coleta de dados em um determinado contexto (variaveis A, B, C, ... X),
uma das formas mais simples e iniciais de analise é a geragcdo e a avaliagdao de um histograma para uma
variavel selecionada (ex: X), como por exemplo, em um estudo climatico, em que os dados coletados
poderiam incluir a temperatura maxima observada em toda a Terra ao longo de dez anos.

Nesse caso, o histograma adequado é um grafico em que sdo apresentadas as
a) ultimas dez médias moveis da variavel X

b) somas das médias dos quadrados de cada valor de uma varidvel X

c) variagdes de uma variavel X ao longo do tempo

d) médias histdricas da variavel X nos ultimos sete dias

e) frequéncias de uma varidvel X em intervalos de valores.

Comentarios:

O histograma é um grafico destinado a representar dados agrupados em classe, sendo composto por um
conjunto de retangulos contiguos (justapostos) cujas bases ficam localizadas sobre o eixo horizontal (eixo x),
de forma que os seus pontos médios devem coincidir com os pontos médios dos intervalos de classe e seus
limites devem coincidir com os limites de cada classe. A quantidade de retangulos em um histograma é
equivalente ao numero de classes. A largura de cada retangulo é equivalente a amplitude do intervalo de
classe, enquanto a altura deve ser proporcional a frequéncia da classe.

Logo, podemos estabelecer que o histograma é um grafico em que sdo apresentadas as frequéncias de uma
varidvel X em intervalos de valores.

Gabarito: E.
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QUESTOES COMENTADAS — CESGRANRIO

Outros Graficos e Representacodes

1. (CESGRANRIO/BASA/2024) Um grupo é formado por jovens cujas idades variam entre 16 e 19 anos. O
grafico a seguir representa a distribuicdo do nimero (N) de jovens de acordo com suas idades.

&

N 10

16anos 17anos 18amos 19 anos IDADES

O grafico de setores que reapresenta, em forma percentual, as frequéncias das idades desse grupo de

jovens é
a) Distribuicdo Percentual das b) Distribuic&o Percentual das
Idades do Grupo de Jovens Idades do Grupo de Jovens
5%
2 ! 25%
20% 25% °
50%
15 anos (17 anos []18anos [ ]19 anos 5 anos 17 anos [ |18 anos [ ]19 anos
C) Distribuicdo Percentual das d) Distribuicdo Percentual das
Idades do Grupo de Jovens Idades do Grupo de Jovens
50% 1
25%
5% 10
20%
16 anos (17 anos []18 anos [ 19 anos 16 anos 17 anos [[]18 anos [ |19 anos

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administragdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T
www.estrategiaconcursos.com.br

aticc 64 Hcoes (
136




Equipe Exatas Estratégia Concursos
Aula 00

Distribuicdo Percentual das

e) Idades do Grupo de Jovens

25%

20%

50/0

16 anos W17 anos []18 anos []19 anos

Comentarios:

Para representar as frequéncias das idades do grupo de jovens em um grafico de setores (grafico de pizza),
precisamos calcular a porcentagem que cada idade representa em relacdo ao total de jovens.

O grafico de barras define como estdo distribuidas as idades dos jovens:
e 16 anos: 4 jovens
e 17 anos: 5 jovens
e 18 anos: 10 jovens
e 19anos:1jovem
Calculando o total de jovens no grupo, temos:
Total de jovens =4+ 5+ 10+ 1 = 20 jovens

Agora, podemos calcular a porcentagem de cada idade

e 16 anos:
4
Porcentagem = (ﬁ) X 100% = 20%
e 17 anos:
5
Porcentagem = <%> X 100% = 25%
e 18 anos:
10
Porcentagem = (%> X 100% = 50%
e 19 anos:

1
Porcentagem = <%> X 100% = 5%
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O gréfico de setores que representa, em forma percentual, as frequéncias das idades do grupo sdo aquelas
que dividem o circulo em setores correspondentes a 20%, 25%, 50% e 5% para as idades de 16, 17, 18 e 19
anos, respectivamente. Portanto, a resposta correta é a Alternativa A.

Gabarito: A.

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administragdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T
www.estrategiaconcursos.com.br

aticc 66 cdes
136




Equipe Exatas Estratégia Concursos
Aula 00

AVISO IMPORTANTE!

(. 9]

SE LIGA!

0l3, alunos (as)!

Informamos que ndo temos mais questées da banca, referente ao assunto tratado na aula de hoje, em
virtude de baixa cobranca deste topico ao longo dos anos. No entanto, para complementar o estudo e deixar
sua preparag¢ao em alto nivel, preparamos um caderno de questdes inéditas que servird como treino e
aprimoramento do conteudo.

Em caso de duvidas, ndo deixe de nos chamar no Férum de duvidas!

Bons estudos!

Estratégia Concursos
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QuesTo6Es CoMENTADAS — INEDITAS

Introducao a Estatistica

1. (INEDITA/2022) O ramo da estatistica que tem as atribuicoes de obter, organizar, reduzir e
representar os dados estatisticos, bem como de obter informacdes que auxiliem na descricdo de
um fenédmeno observado é denominada de:

a) Estatistica Indutiva.

b) Estatistica Inferencial.

c) Estatistica Populacional.

d) Estatistica Probabilistica.
)

e) Estatistica Descritiva.

Comentarios:
A Estatistica esta dividida em trés grandes ramos, a saber:

a) Estatistica Descritiva (ou Dedutiva) - responsavel pela coleta (ou obtengao), organizagao,
redugdo e representacao de dados estatisticos;

b) Estatistica Probabilistica - responsavel por estabelecer o modelo matematico
probabilistico adotado para explicar os fenémenos aleatérios investigados pela Estatistica; e

c) Estatistica Inferencial (ou Indutiva) - responsavel pela anélise e interpretagdo dos dados.
Portanto, a alternativa correta é a letra E.

Gabarito: E.
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QuesTo6Es CoMENTADAS — INEDITAS

Conceitos Iniciais

1. (INEDITA/2022) Um funcionério decidiu extrair um subconjunto dos dados da empresa em que
trabalhava, para analisar o comportamento dos produtos oferecidos por ela. Esse subconjunto é
conhecido como

a) censo
b) variavel
c) amostra

d) populagao
)

e) parametro

Comentarios:

A questdo traz o conceito de amostra. Uma amostra é um subconjunto extraido da populagao
para analise, que deve ser representativo. A partir das informagdes coletadas da amostra
representativa, os resultados obtidos podem ser utilizados para generalizar, inferir ou tirar
concluses acerca da populagdo. Portanto, o subconjunto coletado do banco de dados, que
representa a populagdo, é a amostra.

Vejamos as definicdes das demais alternativas:

Alternativa A: o censo, ou recenseamento, é um estudo dos dados referentes a todos os
elementos de uma populagao.

Alternativa C: uma varidvel é uma caracteristica de relevancia que é medida em cada
componente da amostra ou populagdo. As varidveis podem ter valores numéricos (varidveis
quantitativas) ou ndo numéricos (variaveis qualitativas).

Alternativa D: uma populagdo é um conjunto que contém todos os individuos, objetos ou
elementos a serem estudados, que apresentam uma ou mais caracteristicas em comum.

Alternativa E: os parametros sdo descricdes numéricas de caracteristicas populacionais que
raramente sdo conhecidas.

Gabarito: C.

2. (INEDITA/2022) A colecdo de unidades observacionais, que podem ser pessoas, objetos ou
resultados experimentais, com uma ou mais caracteristicas em comum, é denominada, para a
estatistica, de

a) amostra.
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b) populagao.

¢) unidades.

d) censo.

e) variaveis.

Comentarios:

Para resolvermos a questdo vamos conceituar cada uma das alternativas:

e Letra A: amostra é um subconjunto de uma populagdo. Os dados coletados e/ou
selecionados de uma populacdo estatistica por um procedimento definido, denotado de
amostragem.

e Letra B: populacdo é o grupo completo de unidades elementares de pessoas, objetos ou
coisas, ou seja, constitui todo o universo de informagdes de que se necessita.

e Letra C: unidades sao elementos da amostra (unidades amostrais) ou da populagéo
(unidade populacional).

e Letra D: censo consiste na andlise de todos os elementos da populagao.

e Letra E: varidvel é a caracteristica de relevancia que é medida em cada componente da
amostra ou populagdo. As varidveis podem ter valores numéricos (varidveis
quantitativas) ou ndo numéricos (varidveis qualitativas).

Gabarito: B.

(]
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QuesTo6Es CoMENTADAS — INEDITAS

Variaveis Estatisticas

1. (INEDITA/2022) As variaveis podem ser classificadas como quantitativas ou qualitativas.
|. As quantitativas referem-se as variadveis ordinal ou discreta;

ll. As qualitativas referem-se as varidveis nominal ou continua;

lll. As quantitativas referem-se as variaveis continua ou discreta;

Assinale a alternativa que contempla apenas as assertivas corretas.

a) l.

b) Il.
clell
d) Il
e)ll elll.

Comentarios:
As varidveis podem ser classificadas em:

a) varidveis quantitativas: sdo as caracteristicas que podem ser medidas em uma escala
quantitativa, isto é, numérica. Elas podem ser continuas ou discretas:

° varidveis discretas: caracteristicas mensuraveis que podem assumir apenas um ndmero
finito ou infinito contdvel de valores e, assim, somente fazem sentido valores inteiros.
Geralmente sao o resultado de contagens. Exemplos: nimero de membros de uma familia,
numero de carros produzidos por dia.

° varidveis continuas: caracteristicas mensuraveis que assumem valores em uma escala
continua (na reta real), nesse caso, valores fracionarios fazem sentido. Geralmente sdo medidas
por meio de algum instrumento. Exemplos: peso e altura.

b) varidveis qualitativas (ou categdricas): sdo as caracteristicas que ndo possuem valores
quantitativos. Nesse caso, sdo definidas por varias categorias, ou seja, representam uma
classificacao dos individuos. Elas podem ser nominais ou ordinais:

° varidveis nominais: ndo existe uma ordenagdo entre as categorias. Exemplos: sexo,
estado civil, cor dos olhos.

) varidveis ordinais: existe uma ordenagdo entre as categorias. Exemplos: grau de
instrugdo (fundamental, médio, superior), nivel de aprendizado (béasico, intermediario,
avangado), nivel de queimadura (1°, 2°, 3° graus).

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administracdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T.
www.estrategiaconcursos.com.br

icdes ¢
136




Equipe Exatas Estratégia Concursos
Aula 00

Gabarito: D.

2. (INEDITA/2022) Um municipio realizou uma pesquisa exclusivamente com variaveis do tipo
qualitativa, sobre a satisfacdo dos usuarios quanto aos servicos publicos disponibilizados. As
escalas de mensuracdo que podem ser empregadas na pesquisa sao:

a) nominais e ordinais

b) nominais e intervalares
c) ordinais e razédo

d) intervalares e razdo
e) ordinais e intervalares
Comentarios:

As varidveis qualitativas representam as caracteristicas que ndo podem ser descritas de forma
numérica, mas que podem ser definidas por meio de qualidades (atributos ou categorias) do
individuo pesquisado.

Elas podem ser medidas em escalas nominais ou ordinais:

e Escala nominal: as varidveis sdo divididas em categorias segundo um ou mais de seus
atributos (caracteristicas) e ndo podem ser ordenadas. Por exemplo, as cores dos olhos dos
moradores de uma determinada cidade (pretos, castanhos, azuis e verdes);

e Escala ordinal: as possiveis categorias podem ser ordenadas de alguma forma. Por
exemplo, o grau de instrugcdo dos funcionarios de um determinado érgéo (fundamental,
médio e superior).

Gabarito: A.

3. (INEDITA/2022) Uma empresa realizou uma pesquisa de satisfacdo para tracar os perfis de
seus clientes e o grau de satisfacdo com os servicos prestados por ela. Em um formulario, ela
solicitou os dados a seguir.

l. Idade.

Il. Sexo.

lll. Escolaridade.

IV. Nota atribuida ao servico.

Assinale a opcao que contempla apenas variaveis categodricas.
a) lell

b) Il e IV.
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c) I, 1lelll.
d) llelll
e) I, IlelV.

Comentarios:
As variadveis podem ser classificadas em:

a) varidveis quantitativas: sdo as caracteristicas que podem ser medidas em uma escala
quantitativa, isto é, numérica. Elas podem ser continuas ou discretas:

e varidveis discretas: caracteristicas mensuraveis que podem assumir apenas um numero finito
ou infinito contavel de valores e, assim, somente fazem sentido valores inteiros. Geralmente
sdo o resultado de contagens. Exemplos: nimero de membros de uma familia, nimero de
carros produzidos por dia.

e varidveis continuas: caracteristicas mensuraveis que assumem valores em uma escala
continua (na reta real), nesse caso, valores fracionarios fazem sentido. Geralmente sao
medidas por meio de algum instrumento. Exemplos: peso e altura.

b) varidveis qualitativas (ou categdricas): sdo as caracteristicas que nao possuem valores
quantitativos. Nesse caso, sdo definidas por varias categorias, ou seja, representam uma
classificacdo dos individuos. Elas podem ser nominais ou ordinais:

e varidveis nominais: ndo existe uma ordenagdo entre as categorias. Exemplos: sexo, estado
civil, cor dos olhos.

e varidveis ordinais: existe uma ordenacdo entre as categorias. Exemplos: grau de instrugdo
(fundamental, médio, superior), nivel de aprendizado (bésico, intermediario, avan¢ado), nivel
de queimadura (1°, 2°, 3° graus).

Com base nos conceitos apresentados, concluimos que:
l. Idade. (Quantitativa)
Il. Sexo. (Categorica)
lll. Escolaridade. (Categorica)
IV. Nota atribuida ao servico. (Quantitativa)

Gabarito: D.
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QuesTo6Es CoMENTADAS — INEDITAS

Séries Estatisticas

1. (INEDITA/2022) Acerca das séries estatisticas, considere as definicdes apresentadas a seguir

s

|. E a série cujos dados sao dispostos segundo a época de ocorréncia. Isto €, enquanto o tempo
varia, o fato e o local permanecem constantes.

Il. E a série cujos dados sao dispostos segundo a modalidade de ocorréncia. Isto é, enquanto o
fato varia, a época e o local permanecem constantes.

lll. E a série cujos dados sao dispostos segundo a localidade de ocorréncia. Isto é, enquanto o
local varia, o fato e o tempo permanecem constantes.

Assinale a alternativa que relaciona corretamente a definicdo a série estatistica respectiva:
a) série temporal, série geografica, série especifica

b) série especifica, série temporal, série geografica

c) série temporal, série especifica, série geografica

d) série geogréfica, série especifica, série temporal
e) série especifica, série geografica, série temporal
Comentarios:

Podemos verificar a presenga de trés elementos nas séries estatistica: o tempo, o espaco e a
espécie. Conforme os elementos variem, a série pode ser classificada em temporal (ou
cronolégica), geografica (ou territorial) e especifica. Vejamos:

e série temporal: é a série cujos dados sdo dispostos segundo a época de ocorréncia. Isto é,
enquanto o tempo varia, o fato e o local permanecem constantes.

e série geografica: é a série cujos dados sdo dispostos segundo a localidade de ocorréncia.
Isto é, enquanto o local varia, o fato e o tempo permanecem constantes.

e série especifica: é a série cujos dados sdo dispostos segundo a modalidade de ocorréncia.
Isto é, enquanto o fato varia, a época e o local permanecem constantes.

Gabarito: C.
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QuesTo6Es CoMENTADAS — INEDITAS

Distribuicées de Frequéncia

1. (INEDITA/2022) A tabela apresenta o nimero de acertos de 50 candidatos a uma vaga de
emprego, em uma avaliagao contendo 5 questoes de multipla escolha.

Numero de Ndmero de
Acertos Candidatos
0 6
1 12
2 14
3 8
4 7
5 3

Com base nas informacdes apresentadas na tabela, é correto afirmar que

a) Exatamente 7 candidatos acertaram a questdo de nimero 4.

b) Mais da metade dos candidatos acertaram mais da metade das questdes.

c) 32 candidatos acertaram, no maximo, duas questdes.

d) Menos da metade dos candidatos acertaram menos da metade das questdes.

)
e) Exatamente 45 candidatos acertaram, pelo menos, uma questéo.

Comentarios:
Analisando as alternativas, temos:

e Letra A: o enunciado ndo fornece informagdes suficientes para que possamos afirmar que
os 7 candidatos que acertaram 4 questdes também acertaram a quarta questao.

e Letra B: os candidatos das trés Ultimas linhas da tabela acertaram mais da metade das
questdes. Sado aqueles que acertaram 3, 4 ou 5 questdes. Somando as quantias
correspondentes (8 + 7 + 3), concluimos que 18 candidatos acertaram mais de metade
das questdes. Isso corresponde a menos de 50% do total de alunos. Logo, alternativa
incorreta.
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e Letra C: De fato, 6 candidatos erraram todas; 12 candidatos acertaram (exatamente) uma
questdo e 14 candidatos acertaram (exatamente) duas questdes, formando um total de
6 + 12 + 14 = 32. Portanto, alternativa correta.

e Letra D: os candidatos das trés primeiras linhas da tabela acertaram menos da metade das
questdes. Sado aqueles que acertaram 0, 1 ou 2 questdes. Somando as quantias
correspondentes (6 + 12 + 14), concluimos que 32 candidatos acertaram menos da
metade das questbes. Isso corresponde a mais de 50% do total de alunos. Assim, a
alternativa estd incorreta.

e letra E: dos 50 candidatos, sé 6 erraram todas as questdes da prova. Os outros
50 — 4 = 46 acertaram pelo menos uma questdo. Dessa forma, a alternativa estd
incorreta.

Gabarito: C.

2. (INEDITA/2022) Considere as informacdes a seguir para construir uma distribuicdo de
frequéncia sem intervalo de classe e responder a questao.

Um dado foi lancado 50 vezes e foram registrados os seguintes resultados:
4665454554
6625621431
2566325661
5551556554
5525244536

A frequéncia absoluta simples do primeiro elemento é

Comentérios:

A frequéncia absoluta é o nimero de vezes em que uma determinada varidvel assume um valor,
enquanto a frequéncia relativa é o quociente entre a frequéncia absoluta da classe
correspondente e a soma das frequéncias (total observado).

Para os dados apresentados, temos que
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Valor obtido no

lancamento
1 4
2 6
3 3
4 8
5 18
6 11
Total 50

Portanto, a frequéncia absoluta simples do primeiro elemento é igual a 4.

Gabarito: A.

3. (INEDITA/2022) Considere as informacdes a seguir para construir uma distribuicdo de
frequéncia sem intervalo de classe e responder a questdo. Um dado foi lancado 50 vezes e foram
registrados os seguintes resultados:

4665454554

6625621431

2566325661

5551556554

5525244536

A frequéncia relativa simples do quinto elemento é
a) 5%.

b) 12%.

c) 6%.

d) 36%.
e) 22%.

Comentarios:

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administracdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T.
www.estrategiaconcursos.com.br

aticc 77 Hgdes c
136




Equipe Exatas Estratégia Concursos
Aula 00

A frequéncia absoluta é o nimero de vezes em que uma determinada varidvel assume um valor,
enquanto a frequéncia relativa é o quociente entre a frequéncia absoluta da classe
correspondente e a soma das frequéncias (total observado).

Para os dados apresentados, temos que:

Valor obtido no

Frequéncia absoluta | Frequéncia relativa

langamento
1 4 4/50 = 0,08 = 8%
2 6 6/50 =0,12 = 12%
3 3 3/50 = 0,06 = 6%
4 8 8/50 = 0,16 = 16%
5 18 18/50 = 0,36 = 36%
6 11 11/50 = 0,22 = 22%
Total 50 100%

Portanto, a frequéncia relativa simples do quinto elemento é igual a 36%.

Gabarito: D.

4. (INEDITA/2022) A tabela apresenta o nimero de acertos dos 100 candidatos que realizaram a
prova da segunda fase de um concurso, que continha 5 questdes de multipla escolha.

Numero de | Ndmero de

acertos candidatos
5 65
4 15
3 8
2 7
1 3
0 2
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Analisando-se as informagbes apresentadas na tabela, é correto afirmar que

a) Mais da metade dos candidatos acertou menos de 50% da prova.

b) Menos da metade dos candidatos acertou mais de 50% da prova.

c) Exatamente 90 candidatos acertaram, no minimo, 2 questdes.

d) 20 candidatos acertaram, no maximo, 3 questdes.
)

e) 15 candidatos acertaram a questao de nimero 4.

Comentarios:

Analisando as alternativas, temos:

Letra A: A prova tinha 5 questdes. Metade da prova corresponde a 2,5 questdes. Portanto,
acertaram "menos da metade da prova" quem teve O, 1 ou 2 acertos, o que perfaz um
total de 2 + 3 + 7 = 12. Portanto, temos que 12 pessoas acertaram menos da metade da
prova. Logo, menos da metade dos candidatos (50) acertaram menos da metade da
prova. Dessa forma, alternativa incorreta.

Letra B: j& temos a informacédo na letra A de que 12 pessoas acertaram menos da metade
da prova. Logo, a quantidade de pessoas que acertaram mais da metade da prova é:
100 — 12 = 88. Portanto, temos que 88 pessoas acertaram mais da metade da prova.
Logo, mais da metade das pessoas (50) acertou mais de 50% da prova. Logo, alternativa
incorreta.

Letra C: j& vimos na letra A que 12 candidatos acertaram O, 1 ou 2 questdes; portanto,
acertaram no maximo duas questdes. J& a quantidade dos que acertaram no minimo duas
questdes é dada por: 100 — 2 — 3 = 95. Assim, podemos afirmar que a alternativa esta
incorreta.

Letra D: 12 candidatos que acertaram até duas questdes (vide letra A). Somando com os 8
que acertaram exatamente 3 questdes, temos 12 + 8 = 20. Portanto, alternativa correta.

Letra E: sabemos que 15 candidatos acertaram exatamente quatro questdes, mas nao
temos como saber quantos acertaram a quarta questao da prova. Além disso, nas demais
linhas da tabela, ou seja, nas linhas referentes as pessoas que acertaram 1 questdo, 2
questdes, 3 questdes, ou 5 questbes, é perfeitamente possivel termos mais gente
acertando a questao 04. Assim, alternativa incorreta.

Gabarito: D.

5. (INEDITA/2022) Os salérios de 50 funcionarios de uma empresa estao distribuidos conforme a
tabela a seguir:

(]
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Saléarios
Funcionario
(em salarios s

minimos)

1 18

2 12

3 10

5 6

8 3

10 1

Pode-se concluir que

a) o total da folha de pagamentos é de 115 salarios.

b) 60% dos trabalhadores ganham mais ou igual a 3 salarios.
c) 10% dos trabalhadores ganham 10 salarios.

d) 30% dos trabalhadores detém mais de 50% da renda total.
e) 60% dos trabalhadores detém menos de 20% da renda total.
Comentarios:

Alternativa A: Incorreta. O total da folha de pagamentos equivale 136 salarios, conforme os
célculos a seguir:

Salarios | Funcionarios

(f)
1 18 18
2 12 24
3 10 30
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5 6 30

8 3 24

10 1 10
Total 136

Alternativa B: Incorreta. Os trabalhadores que ganham 3 saldrios ou mais
10+6+3+1=20 funcionarios de um total de 50. Isso equivale a 20+50=40% do total.

Salarios | Funcionarios | Frequéncia

Relativa
1 18 36%
2 12 24%
3 10 20%
5 6 12%
8 3 6%
10 1 2%
Total 50 100%

sao

Alternativa C: Incorreta. Apenas 1 funcionario ganha dez salédrios, o que corresponde

a 1+50=2%.

Alternativa D: Correta. A renda total é de 136 saldrios, como ja calculamos na letra A. Vamos

agora determinar 50% disso:

0,5%x136 = 68 salarios

Sédo 50 funcionéarios. Portanto, 30% deles correspondem a 0,3x50=15 funcionérios. Os 15

funcionarios que mais ganham sao os das trés Ultimas linhas da tabela. Eles tém salérios de:

10+8+8+8+5+5+5+5+5+5+3+3+3+3+3=179

Vejam que esses 15 trabalhadores (30% dos trabalhadores) detém mais de 30% da renda total

(mais de 68 salarios)
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Alternativa E: Incorreta. A renda total é de 136 saldrios, como ja vimos na letra A. Entdo, 20%
disso corresponde a 27,2 salarios. Como sdo 50 funcionérios ao todo, 60% disso resultam em 30
funcionarios. Eles tém saldrios de:

Funcionarios

Saléarios (X) 0
1 18

2 12
Total 30

Entdo, os funciondrios ganham 30 saldrios, o que é maior que 20% da renda total, ou seja, maior
que 27,2 salarios.

Gabarito: D.

6. (INEDITA/2022) A distribuicdo de frequéncias é um agrupamento de dados em classes, de tal
forma que contabilizamos o nimero de ocorréncias em cada classe. Com relacdo ao conceito de
frequéncia, avalie as afirmacdes a seguir.

| - frequéncia absoluta é o nimero de observagdes correspondente a cada classe. A frequéncia
absoluta é, geralmente, chamada apenas de frequéncia.

Il - frequéncia relativa é o quociente entre a frequéncia absoluta da classe correspondente e a
soma das frequéncias (total observado).

[l - frequéncia acumulada é o total acumulado (soma) de todas as classes anteriores até a classe
atual, podendo ser: frequéncia acumulada absoluta; frequéncia acumulada relativa ou frequéncia
acumulada percentual.

Assinale a alternativa que contempla todas as assertivas corretas.

a) l.

b) Il.

c) Il elll.
d) I, Il e lll.
e)lelll

Comentarios:

Com relagao a definicdo de frequéncia, podemos citar:
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e frequéncia absoluta (f): é o nimero de observagdes correspondente a cada classe. A
frequéncia absoluta é, geralmente, chamada apenas de frequéncia.

e frequéncia relativa (fr): é o resultado obtido da divisdo entre a frequéncia absoluta - o
valor que é observado na populagdo - e a quantidade de elementos da amostra.

e frequéncia acumulada: é o total acumulado (soma) de todas as classes anteriores até a
classe atual, podendo ser: frequéncia acumulada absoluta (f), frequéncia acumulada
relativa (fr)) ou frequéncia acumulada percentual (pj).

Portanto, todas as assertivas estdo corretas.

Gabarito: D.

7. (INEDITA/2022) A distribuicdo dos salarios dos funcionarios em uma empresa esta
representada pela tabela de frequéncias absolutas abaixo, considerando que todos os intervalos
de classe sdo fechados a esquerda e abertos a direita.

Classe de Salarios (R$ 1.000)
Frequéncias
15

Ordem da

Classe

Limite Inferior | Limite Superior
1 2

12
22 2 3 25
32 3 4 45
42 4 5 35
52 5 6 30

Se inexistem funcionarios que ganham salarios inferiores a R$ 1.000,00 ou salarios iguais ou
superiores a R$ 6.000,00, entdo a porcentagem de funcionarios que ganham, pelo menos, R$
2.000,00 e menos que R$ 4.000,00 é igual a

a) 43,33%.
b) 45,00%.
c) 46,67%.
d) 50,00%.
e) 53,33%.
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Comentarios:

Inicialmente, precisamos calcular as frequéncias relativas de cada classe:

Classe de Salarios

(R$ 1.000) Frequéncia

Frequéncias .
s Relativas

Limite Limite

Inferior | Superior

1@ 1 2 15 10,00%

2° 2 3 25 16,67%

32 3 4 45 30,00%

42 4 5 35 23,33%

52 5 6 30 20,00%
TOTAL 150

O percentual de pessoas que ganham, pelo menos, R$ 2.000,00 e menos que R$ 4.000,00 ¢ igual
a soma dos percentuais da 2% e da 37 classe:

16,67 + 30,00 = 46,67%
Gabarito: C.
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QUESTOES COMENTADAS — INEDITAS

Representacao Grafica das Distribuicoes de Frequéncias

1. (INEDITA) O histograma a seguir mostra a quantidade de camisas da selecdo brasileira, por
faixas de preco, vendidas em determinada regiao.

Histograma de precos de camisas das selecdo

8
7
6
=5
1]
=
£ 4
o
g3
2
1
0
77 78,5 80 81,5 83 84,5 86
Preco

Sabendo-se que o menor valor encontrado foi de R$ 77,00; que o maior valor foi de R$ 87,00; e
que os valores foram divididos em 4 classes de mesma amplitude, marque o conjunto de dados
consistente com o histograma:

a)77,77,77,78,79, 84, 84, 84, 85, 85, 85, 85, 86, 86, 86, 87;
b)77,77,77,78,79, 84, 84, 84, 85, 85, 86, 86, 87,

c)77,77,77,78,79, 81, 83, 84, 84, 85, 85, 85, 86, 86, 86, 87;
d)77,77,78,79, 80, 84, 84, 84, 85, 85, 85, 85, 86, 86, 86, 87,
e)77,77,77,78,79, 81, 81, 84, 84, 85, 85, 85, 86, 86, 86, 87.

Comentarios:

Calculando a amplitude de cada classe:

De posse dessa informagao, podemos formar as classes do histograma:

77 + 79,50
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79,50 + 82,00

82,00 + 84,50
84,50 + 87,00

Agora, podemos acrescentar as frequéncias de cada classe:

Classes Frequéncias

77 + 79,50 5
79,50 + 82,00 1
82,00 84,50 3
84,50 + 87,00 7

Analisando as alternativas, concluimos que a letra C esta correta.

Gabarito: C.

2. (INEDITA) Os tempos de espera, em minutos, para o atendimento de 130 consumidores em

uma central telefonica estao registrados no gréafico a seguir.

27
26
25
24
23
22
21
20
19
18
17
16
15
14
13
12
11
10

Nimero de consumidores

ORPNWEUTO N Y

[20,30] [30,40] [40,50]1 [50,60] [60,70] [70,80] [80,90] [90,100] [100,110] [110, 120] [120, 130] [130, 140] [140, 150] [150, 160]
Tempo de Espera (em minutos)

Com base no gréfico, afirmar que o tempo de espera de

a) mais da metade dos consumidores foi superior a 1 hora.
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b) 37 consumidores foi entre 50 min e 80 min.
c) 70% dos consumidores foi inferior a 1 hora.
d) 10,0% dos consumidores foi entre 1 h 50 min e 2 h e 40 min.

e) no minimo 3 pessoas, foi superior a 2 h e 30 min.

Comentarios:

Primeiro, podemos montar a tabela de frequéncias acumuladas para simplificar a analise das

alternativas:

.. | Frequéncia .. | Frequéncia
Classes Frequéncia Absoluta Freque.nC|a Relativa

Absoluta Acumulada Relativa Acumulada
20+ 30 20 20 15,38% 15,38%
30 +40 25 45 19,23% 34,62%
40 + 50 22 67 16,92% 51,54%
50 + 60 14 81 10,77% 62,31%
60 70 8 89 6,15% 68,46%
70 + 80 10 99 7,69% 76,15%
80 + 90 7 106 5,38% 81,54%
90 ~ 100 6 112 4,62% 86,15%
100 - 110 5 117 3,85% 90,00%
110 + 120 4 121 3,08% 93,08%
120 + 130 3 124 2,31% 95,38%
130 - 140 3 127 2,31% 97,69%
140 + 150 2 129 1,54% 99,23%
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150 + 160 1 130 0,77% 100,00%

Total 130 130 100% 100%

Agora, analisando as alternativas, podemos afirmar que:

Alternativa A: Incorreta. O tempo de espera foi inferior a 50 minutos para mais da metade (51,54%)

das pessoas.

Alternativa B: Incorreta. O tempo de espera foi entre 50 min e 80 min para 14 + 8 + 10 = 32

pessoas.
Alternativa C: Incorreta. O tempo de espera foi inferior a 1h para 62,31% das pessoas.

Alternativa D: Correta. Para 10,0% dos consumidores, o tempo de espera foi entre 1h e 50 min e
2h e 40min. Somando as frequéncias relativas referentes as classes 110 + 120, 120 + 130, 130 +
140, 140 + 150 e 150 + 160, temos:

3,08% + 2,31% + 2,31% + 1,54% + 0,77% = 10,0%
Alternativa E: Incorreta. O tempo de espera foi superior a 2h e 30 min para apenas uma pessoa.

Gabarito: D.

3. (INEDITA) Apés a coleta de dados, uma das formas de se iniciar a anélise dos dados é por meio
da geracdo e a avaliacio de um histograma para uma varidvel selecionada. Em estudos
climatolégicos, por exemplo, o histograma pode ser utilizado para se estudar a precipitagao
mensal das chuvas de uma determinada regido. Nesse contexto, o histograma é um gréfico em

que sao apresentadas as

a) as frequéncias da variavel selecionada em intervalos de valores.

b) as somas dos quadrados médios de cada valor da variavel selecionada.
c) as médias histéricas da variavel selecionada nos ultimos sete dias

d) as variagbes da varidvel selecionada ao longo do tempo

e) as ultimas doze médias mdveis da varidvel selecionada.

Comentarios:
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O histograma é um grafico destinado a representar dados agrupados em classe, sendo composto
por um conjunto de retangulos contiguos (justapostos) cujas bases ficam localizadas sobre o eixo
horizontal (eixo x), de forma que os seus pontos médios devem coincidir com os pontos médios
dos intervalos de classe e seus limites devem coincidir com os limites de cada classe. A quantidade
de retangulos em um histograma é equivalente ao niUmero de classes. A largura de cada retangulo
é equivalente a amplitude do intervalo de classe, enquanto a altura deve ser proporcional a

frequéncia da classe.

Logo, podemos estabelecer que o histograma é um grafico em que sdo apresentadas as

frequéncias de uma variavel X em intervalos de valores.

Gabarito: A.
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QUESTOES COMENTADAS — INEDITAS

Outros Graficos e Representacoes

1. (INEDITA) O gréfico a seguir apresenta informagdes sobre a arrecadacdo de ICMS de
determinado Estado brasileiro.

Arrecadacao de ICMS

900
800
810

700 750
600
500
400
300
200
100

0

2019 2020 2021

Com base nas informagdes do grafico, avalie as afirmagbes a seguir.
|. De 2019 a 2021, a arrecadacao de ICMS desse Estado aumentou.
Il. De 2020 para 2021, houve um aumento de mais de 10% na arrecadagao de ICMS desse Estado.

lll. E crescente a variagdo da arrecadacdo de ICMS desse Estado, de 2019 para 2020 e de 2020
para 2021.

Esta correto o contido em
a) apenas I.

b) apenas | e Il.

c) apenas | e lll.

d) apenas Il e lll.

e)l, Ilelll

Comentarios:

Analisando as assertivas:
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Item I. Correto. De 2019 a 2021, a arrecadacado de ICMS desse Estado aumentou. De acordo com

o grafico, a cada ano que passa, a arrecadacao de ICMS é maior.

Item Il. Incorreto. Em 2021, houve uma arrecadacao de R$ 810 milhdes e, em 2020, a arrecadacéo
foi de R$ 750 milhdes. Assim, o aumento da arrecadacao foi de: 810—-750= R$ 60 milhdes. Como
10% de 750 é 0,10 x 750 = 75 milhGes, o aumento da arrecadagado foi menor que 10%.

Item lll. Correto. De 2019 para 2020, a variagdo foi de 750-620=130 milhdes. E, de 2020 para

2021, a variacao foi de 810-750=R$ 60 milhdes. Logo, a variagdo da arrecadacdo é crescente.

Gabarito: C.

2. (INEDITA) Durante uma pesquisa de campo, algumas variaveis se destacam.
(i) nimero de individuos por faixa de massa corporal;

(ii) percentuais do nivel de escolaridade; e

(iii) nGmero de individuos por regido.

Portanto, os tipos de gréficos considerados adequados a serem empregados em cada caso sdo,

respectivamente:

a) cartograma, linha e setores;

b) setores, cartograma e barras;

c) histograma, setores e linha;

d) histograma, setores e cartograma;

e) pictograma, setores e linha.

Comentarios:
Analisando as assertivas:

Item I. O histograma é o grafico mais indicado para representagdo do nimero de individuos por

faixa de massa corporal.

ltem Il. O gréfico de setor é recomendado para representacdo de percentuais de varidveis

categédricas, como no caso do nivel de escolaridade.

Item Ill. Para representacao do nivel de renda por regiao, podemos utilizar um cartograma, que
consiste em representar um territério indicando de maneira proporcional os valores de uma

determinada variavel.
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Gabarito: D.

3. (INEDITA) A respeito de gréficos estatisticos, avalie as afirmacdes a seguir.
I. Em um gréfico de colunas, as alturas de cada retangulo sdao proporcionais aos dados.
Il. Um gréfico de barras apresenta a frequéncia absoluta (ou relativa) cumulativa.

lll. Em um gréfico de linhas, os dados de categorias sdo distribuidos uniformemente ao longo do

eixo vertical, e todos os valores sao distribuidos igualmente ao longo do eixo horizontal.
Assinale a alternativa que contempla todas as assertivas corretas.

a)

b)lell

c)llelll

d)l, Ilelll

e)lelll

Comentarios:
Analisando as assertivas:

Item I. Correto. Em um grafico de colunas, as alturas de cada retangulo sdo proporcionais aos

dados.

Item Il. Incorreto. Ndo necessariamente precisa ser a frequéncia acumulada. O grafico de barras

também pode ser construido com base na frequéncia absoluta simples.

Item Ill. Incorreto. Normalmente, em um grafico de linhas, as categorias estao distribuidas ao
longo do eixo horizontal e os dados estao distribuidos proporcionalmente aos seus valores ao

longo do eixo vertical.

Gabarito: A.

4. (INEDITA) A respeito das representacdes gréficas, avalie as afirmacdes a seguir.

I. Os gréficos de setores apresentam os dados em um circulo, no qual cada setor indica a
frequéncia acumulada de um item observado.

Il. Os graficos de barras verticais apresentam os dados por meio de colunas retangulares em que

a altura de cada coluna corresponde a frequéncia (absoluta ou relativa) dos itens observados.
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lll. Os pictogramas exibem os dados por meio de simbolos que possuem o mesmo tamanho e

valor.

Assinale a alternativa que contempla apenas as assertivas corretas.
a) l.

b)lell

c)ll elll.

d) I, llell.

e)lelll

Comentérios:
Analisando-se cada item, temos que:

Item I: Incorreto. O gréfico de setores € um diagrama circular no qual os valores de cada categoria
representada sdo proporcionais as respectivas frequéncias simples, podendo vir acompanhado de

porcentagens. Normalmente é utilizado para dados qualitativos nominais.

Item 1I: Correto. Um gréfico de barras resume um conjunto de dados categéricos utilizando um
numero de barras de mesma largura, cada uma delas representando uma categoria particular. A

altura de cada barra é proporcional a uma frequéncia especifica, seja ela absoluta ou relativa.

Item Ill: Correto. Os pictogramas sao graficos que utilizam imagens para chamar atengao, podendo
ser representado por graficos de barras, colunas, linhas e circulares. As imagens devem possuir o
mesmo tamanho, mas podem aparecer fracionadas para mostrar a respectiva fracdo de uma

determinada quantidade.

Gabarito: C.

5. (INEDITA) Acerca das representacdes gréficas, considere:
I. O grafico de setores nao é adequado para representar variaveis categoricas.
Il. O grafico de barras ndo é adequado para representar variaveis quantitativas continuas.

lll. Histograma é um gréafico que apresenta a distribuicdo de frequéncias de uma variavel por meio
de retangulos justapostos, sendo a érea de cada retangulo proporcional a frequéncia observada
da classe correspondente.

Esta correto o que consta apenas em:
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a)l.

b) I

c) lell
d)lelll
e) Il elll.

Comentarios:

Item | - Incorreto. O grafico de setores é indicado para representar variaveis categoéricas. Nesse

caso, cada fatia da "pizza", ou setor, é utilizado para representar uma categoria da variavel.

Item Il - Correto. Como cada barra tem que ser associada a um Unico valor, ndo temos como

representar variaveis continuas.
Item Il - Correto. A assertiva apresentou a exata definicdo de um histograma.

Gabarito: E.

6. (INEDITA) Em uma empresa foi realizada uma auditoria para descobrir com que frequéncia os
funcionarios atendiam ligagbes pessoais no horario de trabalho de um Gnico dia. O resultado esta

representado no grafico a seguir.

10
9

8

0 1 2 3 4 5

Namero de Ligagdes

o

Mumero de Pessoas
[*5) ul

(= ]

O nUimero de pessoas que trabalham nessa empresa é
a) 29.
b) 30.
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c) 31.
d) 32.
e) 33.

Comentarios:

Ao analisarmos o grafico, percebemos a existéncia de um eixo horizontal, que nos mostra o
nimero de ligagdes atendidas no periodo; e um eixo vertical, que nos apresenta o nimero de

pessoas. Assim, podemos montar uma tabela atribuindo os valores do gréfico:

0 3
1 6
2 9
3 7
4 5
5 2

Logo, somando todos os valores que representam o nimero de pessoas, temos:
3+46+9+7+5+ 2 =32pessoas
Gabarito: D.

7. (INEDITA) O grafico de setor apresentado a seguir fornece os resultados de uma pesquisa
realizada com 50 mulheres acerca da quantidade de filhos.
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Quantidade de Filhos

® Nenhum Filho
= 1 Filho
= 2 Filhos

3 Filhos
Mais de 3 Filhos

Assinale o gréfico de colunas que representa os dados apresentados acima.

12
10
a) =
4
1 = |
0

Nenhum Filho 1 Filho 2 Filhos 3 Filhos Mais de 3 Filhos
Quantidade de Filhos

Quantidade de Mulheres
o

14

12

10
| I I I
0

Nenhum Filho 1Filho 2 Filhos 3 Filhos Mais de 3 Filhos
Quantidade de Filhos

)

IS

Quantidade de Mulheres

[N]
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18
16
14

12
10
c) £ 6
4
: [l I
0

Nenhum Filho 1 Filho 2 Filhos 3 Filhos Mais de 3 Filhos
Quantidade de Filhos

Quantidade de Mulheres
=]

18
16
14

12

Quantidade de Mulheres
o

2 .
0
Nenhum Filho 1 Filho 2 Filhos 3 Filhos Mais de 3 Filhos
Quantidade de Filhos

18

16
14
12
10
e) °
a4
2 [l
0

Nenhum Filho 1Filho 2 Filhos 3 Filhos Mais de 3 Filhos
Quantidade de Filhos

Quantidade de Mulheres
o

Comentarios:

Segundo o enunciado, a pesquisa foi realizada com um total de 50 mulheres. Interpretando as

informacdes do gréfico, temos:
e nenhum filho = 34%. Logo, 34% de 50 mulheres correspondem a: 0,34 x 50 = 17 mulheres;

e um filho = 6%. Logo, 6% de 50 mulheres correspondem a: 0,06 X 50 = 3 mulheres.
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o trés filhos = 22%. Logo, 22% de 50 mulheres correspondem a: 0,22 X 50 = 11 mulheres.

Olhando para as alternativas, percebemos que néo se faz necessario calcular todas as colunas do
grafico. Portanto, ficamos entre as alternativas a) ou c), cujas primeiras colunas demonstram que

17 mulheres nao tiveram nenhum filho.

Passamos para a terceira informacao calculada, em que 11 mulheres tiveram 3 filhos. Com isso

eliminamos a letra a) e temos nosso gabarito, letra c).

Gabarito: C.

8. (INEDITA) Dentre os tipos de representagdes gréficas a seguir, o (nico que nio pode ser

utilizado para representar uma variavel categorica é:
a) histograma.

b) diagrama de barras justapostas.

c) diagrama de colunas.

d) diagrama de setores.

e) diagrama de colunas empilhadas.

Comentarios:

Varidveis qualitativas (ou categdricas) sdo as caracteristicas que ndo possuem valores quantitativos.
Nesse caso, sdo definidas por vérias categorias, ou seja, representam uma classificacdo dos
individuos. Os gréficos normalmente utilizados para representacdo desse tipo de variavel sao:
grafico de barras, grafico de colunas e grafico de setores. Por sua vez, o histograma é indicado

para variaveis quantitativas, sendo a nossa resposta.

Gabarito: A.
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LISTA DE QUESTOES —- CESGRANRIO

Conceitos Iniciais

1. (CESGRANRIO/BB/2021) Responsavel por entender o comportamento dos produtos oferecidos por
determinado banco onde trabalhava, e preocupado com a quantidade enorme de dados disponiveis para
a analise, um funcionario decidiu extrair um subconjunto desses dados.

Esse subconjunto é conhecido como
a) amostra

b) censo

c) parametro

d) populacdo

e) variavel

2. (CESGRANRIO/UNIRIO/2019) As pesquisas da area da saude se utilizam dos estudos da bioestatistica.
Nesses estudos, um dos conceitos estatisticos fundamentais é o de populagao, que se constitui em

a) conjunto de elementos a serem observados.

b) valor obtido com maior frequéncia.

c) resultado do sorteio aleatério para definir o que serd estudado.

d) dado aritmético resultante da raiz quadrada de calculos logaritmicos.

e) subconjunto de dados numéricos que se pretendem ordenar.

99
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GABARITO - CESGRANRIO

Conceitos Iniciais

1. LETRAA 2. LETRAA
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LISTA DE QUESTOES —- CESGRANRIO

Variadveis Estatisticas

1. (CESGRANRIO/BNDES/2024) O uso de dados quantitativos e qualitativos é fundamental para a
compreensao e a analise da situacao de um pais, servindo de importante subsidio a tomada de decisdes.
Esses dados sao mensurados a partir de diferentes variaveis. Sobre essas varidveis, verifica-se que

a) estado civil, grau de instrugao, regidao e salarios sao varidveis qualitativas.
b) saldrios, idade, grau de instrucdo e estado civil sdo varidveis quantitativas.
c) nimero de filhos é uma varidvel quantitativa discreta.

d) grau de instrucdo é uma variavel qualitativa nominal.

e) regido é uma variavel quantitativa discreta.

2. (CESGRANRIO/CEF/2024) Instituicdes financeiras realizam empréstimos na expectativa de receberem
de volta o valor do empréstimo acrescido de juros. Nem sempre, todavia, o cliente paga ao banco o valor
que lhe é devido, e isso se denomina inadimpléncia. A probabilidade de um cliente inadimplir varia de
acordo com as caracteristicas do cliente, como renda, idade ou se o cliente possui casa prépria. Quando
um cliente solicita um empréstimo, um modelo matematico utiliza essas caracteristicas para estimar a
probabilidade de o cliente inadimplir. Essa probabilidade estimada sera usada para classificar o cliente
conforme o seu risco de crédito. Esse risco pode variar de AA (para clientes cuja probabilidade de
inadimplir é quase nula), passando por B, C, D, E, F, G e finalmente H, a medida que a probabilidade de
inadimpléncia vai aumentando. Segundo a apresentagdo de resultados do terceiro trimestre de 2023, a
Caixa Economica Federal tem 92,7% de sua carteira com risco de crédito entre AA e C e encerrou 2023 com
uma inadimpléncia de 2,16%.

A variavel risco de crédito descrita acima é uma variavel
a) escalar

b) discreta

c) continua

d) nominal

e) ordinal

3. (CESGRANRIO/IPEA/2024) Um instituto de pesquisa esta planejando uma pesquisa em que uma das
perguntas diz respeito a escolaridade do entrevistado. A pergunta admite os valores 1, 2, 3, 4 e 5,
abrangendo desde ensino fundamental incompleto (1) até ensino superior completo (5).
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Essa é uma variavel
a) discreta

b) continua

c) ordinal

d) nominal

e) natural

4. (CESGRANRIO/BB/2021) Foi solicitado a um funcionario de um determinado banco que realizasse uma
pesquisa, exclusivamente com variaveis do tipo qualitativa, sobre a satisfacao dos clientes com os servigos
oferecidos pela instituicao.

Para atender a essa demanda utilizando os meios adequados, sua escolha de escalas de mensuragao deve
estar limitada as escalas

a) intervalares e razao

b) nominais e intervalares
c) nominais e ordinais

d) ordinais e intervalares

e) ordinais e razao
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GABARITO - CESGRANRIO

Variadveis Estatisticas

1. LETRAC 3. LETRAC
2. LETRAE 4. LETRAC
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LISTA DE QUESTOES —- CESGRANRIO

Distribuicdes de Frequéncia

1. (CESGRANRIO/CAIXA/2024) Uma pesquisa foi realizada com todos os 200 funcionarios de uma empresa.
Uma das varidveis a ser investigada é o nimero de dependentes por funcionario. Os dados sobre essa
variavel foram organizados e estdao resumidos na Tabela a seguir.

Numero de dependentes por funciondrios

Numero de dependentes Frequéncia absoluta

0 20
1 40
2 50
3 60
4 25
5 5

Considerando-se essas informagdes, o percentual de funcionarios dessa empresa que tém até 2
dependentes, inclusive, é igual a

a) 60%
b) 55%
c) 50%
d) 30%
e) 25%
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GABARITO - CESGRANRIO

Distribuicdes de Frequéncia

1. LETRAB
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LISTA DE QUESTOES —- CESGRANRIO

Representacao Grafica das Distribuicdes de Frequéncias

1. (CESGRANRIO/BB/2021) Apés a coleta de dados em um determinado contexto (variaveis A, B, C, ... X),
uma das formas mais simples e iniciais de analise é a geragcdo e a avaliagdao de um histograma para uma
variavel selecionada (ex: X), como por exemplo, em um estudo climatico, em que os dados coletados
poderiam incluir a temperatura maxima observada em toda a Terra ao longo de dez anos.

Nesse caso, o histograma adequado é um grafico em que sao apresentadas as
a) ultimas dez médias moveis da variavel X

b) somas das médias dos quadrados de cada valor de uma variavel X

c) variacdes de uma variavel X ao longo do tempo

d) médias histdricas da variavel X nos ultimos sete dias

e) frequéncias de uma varidvel X em intervalos de valores.
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GABARITO - CESGRANRIO

Representacao Grafica das Distribuicdes de Frequéncias

1. LETRAE
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LISTA DE QUESTOES —- CESGRANRIO

Outros Graficos e Representacodes

1. (CESGRANRIO/BASA/2024) Um grupo é formado por jovens cujas idades variam entre 16 e 19 anos. O
grafico a seguir representa a distribuicdo do nimero (N) de jovens de acordo com suas idades.

&

N 10

16anos 17anos 18amos 19 anos IDADES

O grafico de setores que reapresenta, em forma percentual, as frequéncias das idades desse grupo de

jovens é
a) Distribuicdo Percentual das b) Distribuic&o Percentual das
Idades do Grupo de Jovens Idades do Grupo de Jovens
5%
a9 o, 25%
20% 25% °
50%
16 anos 17 anos [ ]18anos [_]19 anos 16 anos [B17 anos []18 anos |19 anos
C) Distribuicdo Percentual das d) Distribuicdo Percentual das
Idades do Grupo de Jovens Idades do Grupo de Jovens
50% 1
25%
5% 10
20%
16 anos (17 anos []18 anos [ 19 anos 16 anos 17 anos [[]18 anos [ |19 anos
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Distribuic@o Percentual das
Idades do Grupo de Jovens

25%

l
\
\ 20%

5%

16 anos [B17 anos []18 anos [_]19 anos

50%
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GABARITO - CESGRANRIO

Outros Graficos e Representacdes

1. LETRAA

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administragdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T
www.estrategiaconcursos.com.br

aticc 110 )coes
136




Equipe Exatas Estratégia Concursos
Aula 00

Lista bE QuesToes — INEDITAS

Introducao a Estatistica

1. (INEDITA/2022) O ramo da estatistica que tem as atribuicoes de obter, organizar, reduzir e
representar os dados estatisticos, bem como de obter informacdes que auxiliem na descricdo de
um fenédmeno observado é denominada de:

a) Estatistica Indutiva.

b) Estatistica Inferencial.

c) Estatistica Populacional.

d) Estatistica Probabilistica.
)

e) Estatistica Descritiva.
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GaBariTo — INEDITAS

Introducao a Estatistica

1. LETRAE
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Lista bE QuesToes — INEDITAS

Conceitos Iniciais

1. (INEDITA/2022) Um funcionério decidiu extrair um subconjunto dos dados da empresa em que
trabalhava, para analisar o comportamento dos produtos oferecidos por ela. Esse subconjunto é
conhecido como

a) censo
b) variavel
c) amostra

d

) populagéo
)

e) parametro

2. (INEDITA/2022) A colecdo de unidades observacionais, que podem ser pessoas, objetos ou
resultados experimentais, com uma ou mais caracteristicas em comum, é denominada, para a
estatistica, de

a) amostra.

b) populagao.
¢) unidades.
d) censo.
)

e) variaveis.
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GaBariTo — INEDITAS

Conceitos Iniciais

1. LETRAC 2. LETRAB
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Lista bE QuesToes — INEDITAS

Variaveis Estatisticas

1. (INEDITA/2022) As variaveis podem ser classificadas como quantitativas ou qualitativas.
|. As quantitativas referem-se as variadveis ordinal ou discreta;

ll. As qualitativas referem-se as varidveis nominal ou continua;

lll. As quantitativas referem-se as variaveis continua ou discreta;

Assinale a alternativa que contempla apenas as assertivas corretas.

a) l.

b) Il.
clell
d) Il
e)ll elll.

2. (INEDITA/2022) Um municipio realizou uma pesquisa exclusivamente com variaveis do tipo
qualitativa, sobre a satisfacdo dos usuarios quanto aos servicos publicos disponibilizados. As
escalas de mensuracdo que podem ser empregadas na pesquisa sao:

a) nominais e ordinais

b) nominais e intervalares

c) ordinais e razado

d) intervalares e razdo
)

e) ordinais e intervalares

3. (INEDITA/2022) Uma empresa realizou uma pesquisa de satisfacdo para tracar os perfis de
seus clientes e o grau de satisfacdo com os servicos prestados por ela. Em um formulario, ela
solicitou os dados a seguir.

l. Idade.

Il. Sexo.

lll. Escolaridade.

IV. Nota atribuida ao servico.

Assinale a opgdo que contempla apenas variaveis categodricas.
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a) lell
b) Ill e IV.
c) I, 1lelll.
d) Il elll.

) I, 1lelV.

e
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GaBsariTo — INEDITAS

Variaveis Estatisticas

1. LETRAD 2. LETRAA 3. LETRAD
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Lista bE QuesToes — INEDITAS

Séries Estatisticas

1. (INEDITA/2022) Acerca das séries estatisticas, considere as definicdes apresentadas a seguir

|. E a série cujos dados sao dispostos segundo a época de ocorréncia. Isto é, enquanto o tempo
varia, o fato e o local permanecem constantes.

Il. E a série cujos dados sdo dispostos segundo a modalidade de ocorréncia. Isto é, enquanto o
fato varia, a época e o local permanecem constantes.

lll. E a série cujos dados sdo dispostos segundo a localidade de ocorréncia. Isto é, enquanto o
local varia, o fato e o tempo permanecem constantes.

Assinale a alternativa que relaciona corretamente a definicdo a série estatistica respectiva:

a) série temporal, série geografica, série especifica

b) série especifica, série temporal, série geografica

c) série temporal, série especifica, série geografica

d) série geogréfica, série especifica, série temporal
)

e) série especifica, série geografica, série temporal
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GaBariTo — INEDITAS

Séries Estatisticas

1. LETRAC
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Lista bE QuesToes — INEDITAS

Distribuicées de Frequéncia

1. (INEDITA/2022) A tabela apresenta o nimero de acertos de 50 candidatos a uma vaga de
emprego, em uma avaliagao contendo 5 questdes de miultipla escolha.

Numero de Ndmero de
Acertos Candidatos
0 6
1 12
2 14
3 8
4 7
5 3

Com base nas informacdes apresentadas na tabela, é correto afirmar que

a) Exatamente 7 candidatos acertaram a questdo de nimero 4.

b) Mais da metade dos candidatos acertaram mais da metade das questdes.

c) 32 candidatos acertaram, no maximo, duas questdes.

d) Menos da metade dos candidatos acertaram menos da metade das questdes.

)
e) Exatamente 45 candidatos acertaram, pelo menos, uma questéo.

2. (INEDITA/2022) Considere as informacdes a seguir para construir uma distribuicio de
frequéncia sem intervalo de classe e responder a questao.

Um dado foi langado 50 vezes e foram registrados os seguintes resultados:
4665454554
6625621431
2566325661
5551556554
5525244536
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A frequéncia absoluta simples do primeiro elemento é

3. (INEDITA/2022) Considere as informacdes a seguir para construir uma distribuicdo de
frequéncia sem intervalo de classe e responder a questdo. Um dado foi lancado 50 vezes e foram
registrados os seguintes resultados:

4665454554
6625621431
2566325661
5551556554
5525244536
A frequéncia relativa simples do quinto elemento é
a) 5%.
b) 12%.
c) 6%.
d) 36%.
) 22%.

e

4. (INEDITA/2022) A tabela apresenta o nimero de acertos dos 100 candidatos que realizaram a
prova da segunda fase de um concurso, que continha 5 questdes de mdltipla escolha.

Numero de | Numero de

acertos candidatos
5 65
4 15
3 8
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2 7
1 3
0 2

Analisando-se as informagbes apresentadas na tabela, é correto afirmar que
a) Mais da metade dos candidatos acertou menos de 50% da prova.
b) Menos da metade dos candidatos acertou mais de 50% da prova.

c) Exatamente 90 candidatos acertaram, no minimo, 2 questdes.
d)
)

e) 15 candidatos acertaram a questao de nimero 4.

20 candidatos acertaram, no méaximo, 3 questdes.

5. (INEDITA/2022) Os salérios de 50 funcionarios de uma empresa estao distribuidos conforme a
tabela a seguir:

Salarios

Funcionario
(em salarios

s . S
minimos)

1 18
2 12
3 10
5 6
8 3
10 1

Pode-se concluir que

a) o total da folha de pagamentos é de 115 salarios.

b) 60% dos trabalhadores ganham mais ou igual a 3 salarios.
c) 10% dos trabalhadores ganham 10 salarios.

d) 30% dos trabalhadores detém mais de 50% da renda total.
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e) 60% dos trabalhadores detém menos de 20% da renda total.

6. (INEDITA/2022) A distribuicdo de frequéncias é um agrupamento de dados em classes, de tal
forma que contabilizamos o nimero de ocorréncias em cada classe. Com relacdo ao conceito de
frequéncia, avalie as afirmacdes a seguir.

| - frequéncia absoluta é o nimero de observacdes correspondente a cada classe. A frequéncia
absoluta é, geralmente, chamada apenas de frequéncia.

Il - frequéncia relativa é o quociente entre a frequéncia absoluta da classe correspondente e a
soma das frequéncias (total observado).

Il - frequéncia acumulada é o total acumulado (soma) de todas as classes anteriores até a classe
atual, podendo ser: frequéncia acumulada absoluta; frequéncia acumulada relativa ou frequéncia
acumulada percentual.

Assinale a alternativa que contempla todas as assertivas corretas.

a) l.

b) II.

c) Il elll.
d) I, llelll
e)lelll.

7. (INEDITA/2022) A distribuicdo dos salarios dos funcionarios em uma empresa esta
representada pela tabela de frequéncias absolutas abaixo, considerando que todos os intervalos
de classe sdo fechados a esquerda e abertos a direita.

Ordem da Classe de Salarios (R$ 1.000)

Frequéncias

Classe Limite Inferior | Limite Superior
1 2

1° 15
22 2 3 25
32 3 4 45
42 4 5 35
52 5 6 30
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Se inexistem funcionarios que ganham salarios inferiores a R$ 1.000,00 ou salarios iguais ou
superiores a R$ 6.000,00, entdo a porcentagem de funcionarios que ganham, pelo menos, R$
2.000,00 e menos que R$ 4.000,00 é igual a

a) 43,33%.
b) 45,00%.
c) 46,67%.
d) 50,00%.
e) 53,33%.
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GaBsariTo — INEDITAS

Distribuicoes de Frequéncia

1. LETRAC 3. LETRAD 5. LETRAD
2. LETRAA 4. LETRAD 6. LETRAD
7. LETRAC
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Lista bE QuesToes — INEDITAS

Representacao Grafica das Distribuicoes de Frequéncias

1. (INEDITA/2022) O histograma a seguir mostra a quantidade de camisas da selecdo brasileira,
por faixas de preco, vendidas em determinada regiao.

Histograma de prec¢os de camisas das selecdo

8
7
6
S5
©
=
=4
g
I51 3
2
1
0
77 78,5 20 81,5 83 84,5 86
Preco

Sabendo-se que o menor valor encontrado foi de R$ 77,00; que o maior valor foi de R$ 87,00; e
que os valores foram divididos em 4 classes de mesma amplitude, marque o conjunto de dados
consistente com o histograma:

a)77,77,77,78,79, 84, 84, 84, 85, 85, 85, 85, 86, 86, 86, 87,
b)77,77,77,78,79, 84,84, 84, 85, 85, 86, 86, 87,

c)77,77,77,78,79, 81,83, 84, 84, 85, 85, 85, 86, 86, 86, 87;
d)77,77,78,79, 80, 84, 84, 84, 85, 85, 85, 85, 86, 86, 86, 87;
e)77,77,77,78,79, 81,81, 84, 84, 85, 85, 85, 86, 86, 86, 87.

2. (INEDITA/2022) Os tempos de espera, em minutos, para o atendimento de 130 consumidores
em uma central telefénica estado registrados no grafico a seguir.
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[20,30] [30,40] [40,50] [50,60] [60,70] [70,80] [80,90] [90,100] [100,110] [110, 120] [120, 130] [130, 140] [140, 150] [150, 160]
Tempo de Espera (em minutos)

Com base no gréfico, afirmar que o tempo de espera de

a) mais da metade dos consumidores foi superior a 1 hora.

b) 37 consumidores foi entre 50 min e 80 min.

c) 70% dos consumidores foi inferior a 1 hora.

d) 10,0% dos consumidores foi entre 1 h 50 min e 2 h e 40 min.
)

e) no minimo 3 pessoas, foi superior a 2 h e 30 min.

3. (INEDITA/2022) Apés a coleta de dados, uma das formas de se iniciar a anélise dos dados é
por meio da geragao e a avaliacdo de um histograma para uma variavel selecionada. Em estudos
climatolégicos, por exemplo, o histograma pode ser utilizado para se estudar a precipitacdo
mensal das chuvas de uma determinada regido. Nesse contexto, o histograma é um grafico em
que sdo apresentadas as

a) as frequéncias da varidvel selecionada em intervalos de valores.

b) as somas dos quadrados médios de cada valor da variavel selecionada.

c) as médias histdricas da varidvel selecionada nos Ultimos sete dias

d) as variagbes da varidvel selecionada ao longo do tempo
)

e) as Ultimas doze médias mdveis da varidvel selecionada.
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GaBsariTo — INEDITAS

Representacao Grafica das Distribuicoes de Frequéncias

1. LETRAC 2. LETRAB 3. LETRAA
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LisTA DE QUESTOES — INEDITAS

Outros Graficos e Representacoes

1. (INEDITA) O gréfico a seguir apresenta informagdes sobre a arrecadacdo de ICMS de
determinado Estado brasileiro.

Arrecadacao de ICMS

900
800
810

700 750
600
500
400
300
200
100

0

2019 2020 2021

Com base nas informagdes do grafico, avalie as afirmagbes a seguir.
|. De 2019 a 2021, a arrecadacao de ICMS desse Estado aumentou.
Il. De 2020 para 2021, houve um aumento de mais de 10% na arrecadagao de ICMS desse Estado.

lll. E crescente a variagdo da arrecadacdo de ICMS desse Estado, de 2019 para 2020 e de 2020
para 2021.

Esta correto o contido em
a) apenas I.

b) apenas | e Il.

c) apenas | e lll.

d) apenas Il e lll.

e)l, Ilelll

2. (INEDITA) Durante uma pesquisa de campo, algumas variaveis se destacam.

(i) nimero de individuos por faixa de massa corporal;
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(ii) percentuais do nivel de escolaridade; e
(iii) nGmero de individuos por regido.

Portanto, os tipos de gréficos considerados adequados a serem empregados em cada caso sao,

respectivamente:

a) cartograma, linha e setores;

b) setores, cartograma e barras;

c) histograma, setores e linha;

d) histograma, setores e cartograma;

e) pictograma, setores e linha.

3. (INEDITA) A respeito de gréaficos estatisticos, avalie as afirmagdes a seguir.
I. Em um gréfico de colunas, as alturas de cada retangulo sdo proporcionais aos dados.
Il. Um gréfico de barras apresenta a frequéncia absoluta (ou relativa) cumulativa.

lll. Em um gréfico de linhas, os dados de categorias sdo distribuidos uniformemente ao longo do

eixo vertical, e todos os valores sao distribuidos igualmente ao longo do eixo horizontal.
Assinale a alternativa que contempla todas as assertivas corretas.

a)

b)lell

c)llelll

d) I, el

e)lelll

4. (INEDITA) A respeito das representacdes gréficas, avalie as afirmacdes a seguir.

I. Os gréficos de setores apresentam os dados em um circulo, no qual cada setor indica a

frequéncia acumulada de um item observado.

Il. Os gréficos de barras verticais apresentam os dados por meio de colunas retangulares em que
a altura de cada coluna corresponde a frequéncia (absoluta ou relativa) dos itens observados.

lll. Os pictogramas exibem os dados por meio de simbolos que possuem o mesmo tamanho e

valor.
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Assinale a alternativa que contempla apenas as assertivas corretas.
a) l.

b)lell

c)llelll.

d) I, llell.

e)lelll

5. (INEDITA) Acerca das representagdes graficas, considere:
I. O gréfico de setores nao é adequado para representar variaveis categoricas.
Il. O gréfico de barras nao é adequado para representar variaveis quantitativas continuas.

lll. Histograma é um gréfico que apresenta a distribuigdo de frequéncias de uma variavel por meio
de retangulos justapostos, sendo a area de cada retangulo proporcional a frequéncia observada
da classe correspondente.

Esta correto o que consta apenas em:

a) l.

b) I.

c) lell
d)lelll.
e) ll elll.

6. (INEDITA) Em uma empresa foi realizada uma auditoria para descobrir com que frequéncia os
funcionarios atendiam ligagdes pessoais no horario de trabalho de um unico dia. O resultado esta
representado no grafico a seguir.
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Numero de Ligagdes

O numero de pessoas que trabalham nessa empresa é
a) 29.
b) 30.
c) 31.
d) 32.
e) 33.

7. (INEDITA) O grafico de setor apresentado a seguir fornece os resultados de uma pesquisa

realizada com 50 mulheres acerca da quantidade de filhos.

Quantidade de Filhos

® Nenhum Filho
= 1 Filho
= 2 Filhos

3 Filhos

Mais de 3 Filhos

Assinale o gréfico de colunas que representa os dados apresentados acima.
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Nenhum Filho 1 Filho 2 Filhos 3 Filhos Mais de 3 Filhos
Quantidade de Filhos
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8. (INEDITA) Dentre os tipos de representagdes gréficas a seguir, o (inico que ndo pode ser

utilizado para representar uma variavel categérica é:
a) histograma.

b) diagrama de barras justapostas.

c) diagrama de colunas.

d) diagrama de setores.

e) diagrama de colunas empilhadas.

aticc 134 )cdes
136

a CNU (Bloco 7 - Gestdo Governamental e Administragdo Publica) Conhecimentos Especificos - Eixo T
www.estrategiaconcursos.com.br




Equipe Exatas Estratégia Concursos
Aula 00

GABARITO - INEDITAS

Outros Graficos e Representacoes

1. LETRAC 4. LETRAC 7. LETRAC
2. LETRAD 5. LETRAE 8. LETRAA
3. LETRAA 6. LETRAD
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




