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ESTATUTO DA IGUALDADE RACIAL

CONSIDERACOES INICIAIS

Tenho a felicidade de apresentar a vocé o nosso Curso de Direitos Difusos e Coletivos, voltado para o cargo
de Analista de Procuradoria para o concurso da Prefeitura Municipal de Paraty-RJ.

Na aula de hoje estudaremos o Estatuto da Igualdade Racial, Lei n2 12.288/2010.

Excelente aula a todos!

ESTATUTO DA ICUALDADE RACIAL

1 - Introducao

Atualmente, o Estatuto Nacional da Igualdade Racial (EIR) é disciplinado pela Lei 12.228/2010. Trata-se de
um diploma que tutela direitos das pessoas negras. E possui os objetivos abaixo relacionados:

[ efetivacio da igualdade de ]
oportunidades aos negros

[ OBJETIVOS DO EIR defesa de direito étnicos

combate a discriminacéo e
intolerancia racial

O EIR prevé que serdo defendidos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos. Sabe qual a diferen¢a entre
eles?

Os direitos individuais, como o préprio nome indica, representa o direito assegurado a pessoa de forma
isolada.

Ha, entretanto, direitos que atingem grupos de pessoas ou coletividades.

Os direitos difusos sdo aqueles que dizem respeito a todas as pessoas, independentemente de quem seja,
em razao de uma circunstancia de fato.

Os direitos coletivos (em sentido estrito) refere-se a direitos que atingem um grupo de pessoas, mas em
razdo de uma relacdo juridica existente entre elas.

Feito esse esclarecimento, sigamos!
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Ademais, em relacdo a parte introdutdria é importante que conhecamos os conceitos adotados pelo EIR,
assim esquematizados:

CONCEITOS

DISCRIMINACAO Constitui toda forma de distincdo baseada em fatores étnicos ou de descendéncia
RAcIAL oU ETNICO- | que impliquem na anulacdo ou restri¢cdo dos seus direitos humanos.
RACIAL

DESIGUALDADE RACIAL | Diferenciacdo injustificada no acesso e fruicdo de bens, servicos e oportunidade em

razdo de fatores étnicos ou de descendéncia.

DESIGUALDADE DE Constatacdo da grande desigualdade entre as mulheres negras e demais segmentos
GENERO E RACA da sociedade.

Tanto as mulheres como os negros sao considerados vulnerdveis em razdo das
condicOes faticas em que se encontram. No caso, mulheres negras encontram-se
em situacdo de dupla vulnerabilidade.

PopuLACAO NEGRA | Conjunto de pessoas que se declaram negas ou pardas segundo o IBGE.

Note que o que define a pessoa negra é autodeclaracdo. Isso, evidentemente, ndo
impede que sejam criados mecanismos com a finalidade de evitar abusos, como
ocorre, por exemplo, diante de comissGes especiais constituidas em concursos
publicos para a reserva de vagas.

PoLITICAS PUBLICAS | AcOes, iniciativas e programas adotados pelo Poder Publico voltado para a
efetivacdo de direitos humanos, no ambito de suas prerrogativas institucionais.

Quando tratamos da desigualdade racial precisamos citar as diversas formas de racismo. Segundo o
doutrinador Silvio Luiz de Almeida na sua obra "Racismo Estrutural”, teremos 3 tipos de racismo.

1) Racismo sob a concep¢ao individualista: o racismo é compreendido como um
comportamento de individuos ou grupos que agem por motivagdes psicoldgicas ou desvios :
: éticos, consistindo em uma "irracionalidade” ou "patologia" comportamental. Os ataques :
racistas se dao, em sua maioria, de forma direta. O combate a esse tipo de racismo se daria
por meio da responsabilizacdo juridica e condenagdo moral dos racistas. Critica: visdao
limitada do racismo a esfera individual, visdo legalista, pouco efetiva para o combate ao
: racismo.

2) Racismo sob a concepgdo institucional: o racismo constitui uma relacdo de poder
desigual entre grupos raciais. O termo "racismo institucional" foi usado pela primeira vez
no livro Black Power: Politics of Liberation in America, de Charles V. Hamilton e Kwame
Ture. Sob essa concepc¢dao, o racismo opera, em regra, de forma indireta, através das
instituicdes que sao hegemonizadas por grupos raciais que impdem os seus padrdes, com
o privilégio de determinados grupos raciais no acesso a cargos de liderancga, cargos
publicos, postos de poder, acesso a saude, educacao. As instituicdes reproduzem o racismo
e carregam internamente a luta de grupos sociais. :

: 3) Racismo sob a concepgdo estrutural: o racismo é parte da estrutura social. A ordem :
: social tem o racismo como um de seus elementos estruturantes. Em virtude disso, a
: atuacdo meramente inerte ou "normal" das instituicdes resulta em praticas racistas, pois :
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as instituicdes reproduzem a ordem social racista. Comportamentos individuais e
institucionais derivam da sociedade em que o racismo é a regra e ndo a excecdo. Dessa
forma, as instituicGes e os individuos devem ser antirracistas para se combater o racismo.
Exige-se uma atuacdo efetiva. O racismo estrutural pode ser desdobrado em processo
politico e processo histérico. "Consciente de que o racismo é parte da estrutura social e,
por isso, ndo necessita de intencdo para se manifestar, por mais que calar-se diante do
racismo ndo faca do individuo moral e/ou juridicamente culpado ou responsavel,
certamente o siléncio o torna ética e politicamente responsdvel pela manutencdo do
racismo". :

De acordo com EIR a garantia da igualdade material entre as pessoas negras e as demais etnias é dever do
Estado e da sociedade. Essa igualdade pressupGe a fruicdo de diversas prerrogativas, especialmente a
participacdo em atividades politicas, econdbmicas, empresariais, educacionais, culturais e esportivas. Além
disso, devem ser respeitadas a dignidade e valores religiosos e culturais das pessoas negras.

De acordo com o art. 32, o EIR é considerado diretriz politico-juridica para a inclusdo das vitimas de
desigualdade étnico-racial, para a valorizacdo da igualdade étnica e para o fortalecimento da identidade
nacional brasileira.

Para a execucgdo das diretrizes, tendo em vista os deveres e objetivos assegurados as pessoas negras, deve
ser promovida uma série de a¢Ges disciplinadas no art. 42 essas acGes sao exemplificativas e prioritarias. Isso
significa dizer que devem ser adotadas preferencialmente, entre outras que podem ser implementadas.

Vamos destacar alguns pontos relevantes com relacdo a adocdo de medidas, programas e politicas de a¢do
afirmativa.

Desde 2012 o STF! entendeu ser constitucional a adoc¢do de cotas para afrodescendentes nas universidades.
Balizas adotadas no julgamento.

e Estabelecer um ambiente académico plural e diversificado, superando a pouca diversidade racial do
ensino superior publico e, com isso, eliminando distor¢Ges sociais historicamente consolidadas.

e H4 dois critérios utilizados comumente: a autoidentificacdo e a heteroidentificacdo (identificacao
feita por terceiros). No caso da ADPF 186, ambos os critérios foram considerados constitucionais.

e Cota deve ser proporcional e razodvel, reservando-se as vagas em numero adequado, apto a ndo
excluir em demasia os demais membros da comunidade ndo abrangidos no critério de sele¢ao.

e Cota deve ser proporcional e razodvel, reservando-se as vagas em numero adequado, apto a ndo
excluir em demasia os demais membros da comunidade ndo abrangidos no critério de sele¢ao.

Também no ano de 2012 o STF? julgou constitucional a Lei 11.096/2005 que instituiu o Programa
Universidade para Todos (ProUni).

1 ADPF 186 Min. Rel. Ricardo Lewandowski, j. 26- 4-2012, Plenario, DJe de 20-10-2014
2 ADI 3330 Min. Rel. AYRES BRITTO Plenario,03.05.2012.

=
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Em 2014 a Lei 12.990 instituiu reserva de 20% das vagas oferecidas em concurso publico para aqueles que
se auto reconhecem ou se autodeclaram pretos ou pardos. Em 2017 o STF3 reconheceu a constitucionalidade
desta lei no julgamento da ADC41.

“E constitucional a reserva de 20% das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos
efetivos e empregos publicos no ambito da administragdo publica direta e indireta. E legitima a utilizac3o,
além da autodeclaracdo, de critérios subsidiarios de heteroidentificacao, desde que respeitada a dignidade
da pessoa humana e garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

As acles afirmativas também podem ser adotadas pela iniciativa privada desde que visem a correcdo de
desigualdades e a obtencdo da igualdade material. Recentemente houve uma acdo promovida no dmbito
trabalhista depois que uma empresa privada realizou uma selecdo para um programa de trainee apenas
para pessoas negras. A acdo civil publica alegou a existéncia de racismo reverso o que foi refutado pelo
judicidrio uma vez que para existir racismo é preciso haver situacdo de vulnerabilidade e inferiorizacao.

Para a promocgdo dessas medidas o Estatuto criou o Sistema Nacional de Promoc¢do da Igualdade Racial
(SINAPIR), cujas linhas gerais serdo adiante analisadas.

2 - Direitos Fundamentais

Neste topico vamos analisar o tratamento diferenciado conferido a alguns dos direitos humanos das pessoas
negras.

2.1-Direito g Saude
Aregrageral constadoart. 62 0 EIR. Em sintese, a atuagdo do Poder Publico na oferta de direitos relacionados
a saude da populagao negra se da no sentido de proporcionar politicas universais, sociais e econdmicas para

a reducgado de riscos de doengas.

Para tanto, o EIR institui a Politica Nacional de Saude Integral da Populagdao Negra. Essa Politica, disciplinada
no art. 72 do EIR, possui as seguintes diretrizes:

% Ampliacdo e fortalecimento da participa¢do de movimentos sociais em defesa da saude da
populagdo negra nas areas de controle social do SUS.

% Produc3o de conhecimento cientifico e tecnolégico em satde da populacdo negra.
% Informagdo, comunicagdo e educag¢do para a reducdo das vulnerabilidades da popula¢do negra.

O dispositivo seguinte, estabelece os objetivos da referida Politica, quais sejam:

3 ADC 41, rel. Min. Roberto Barroso, j. 8-6-2017, P, DJe de 17-8-2017.
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% Promocido da saude, com objetivo de reduzir desigualdades étnicas e combate a discriminacdo nas
instituicdes e servigos do SUS.

% Melhorias na qualidade de informac3o do SUS no que tange a coleta, ao processamento e a anélise
dos dados desagregados por cor, etnia e género.

% Fomento a realizac3o de estudos e pesquisas sobre racismo e saude da populacdo negra.

% Inclusdo do contetddo da salde dos negros nos processos de formacdo e educacdo permanente
dos trabalhadores da area de saude.

% Adoc3o dos temas relacionados a salde da populacio negra nos processos de formacdo politica
das liderangas de movimentos sociais para o exercicio da participacdo e controle social no SUS.

Em relacdo a comunidade quilombola, prevé ainda o tratamento especialissimo, relativamente a saude,
prevendo a melhorias de condicdes ambientais, saneamento basico, seguranca alimentar e nutricional e
atencdo integral a saude.

2.2 - Direito a Educacao, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer

Em relacdo aos direitos de segunda dimensdo, especificamente a educacao, cultura e lazer, o Estado tem o
dever de adotar politicas publicas a fim de viabilizar a prestacdo desses direitos, como forma de integracao
da populagdo negra.

Note que a responsabilidade de adotar as providéncias acima arroladas é do governo Federal, governos
estaduais e municipais.

Em relagao as providéncias, lembre-se:

. Promogao de acoes 0 acesso da populagdo negra ao ensino e as atividades
esportivas e de lazer.

® Apoio as entidades que mantenham espago para promogao social e cultural da
populagdo negra.

¢ Desenvolvimento de campanhas educativas para integragao da comunidade
negra.

* Implementacao de politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra
brasileira.

Vejamos, na sequéncia, alguns aspectos pontuais relativos a cada um dos direitos mencionados.
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Educacao

Entre os assuntos a serem abordados nos curriculos escolares é obrigatério, segundo EIR, o estudo da histdria
geral da Africa e da histéria da populacdo negra no Brasil, segundo a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional.

Pretende-se, com o ensino de tais assuntos, resgatar a contribui¢ao decisiva da comunidade negra para o
desenvolvimento social, econdmico, politico e cultural do Pais.

Para tanto, é essencial a formacdo dos professores e a elaboracdo de material didatico especifico para a
disseminacao desses conhecimentos. Do mesmo modo, a pesquisa e desenvolvimento voltados para temas
referentes as relacbes étnicas, aos quilombos e as questbes pertinentes a populacdo negra serd incentivado
pelos orgdos federais.

Veja, ainda, o art. 12, cuja leitura é o suficiente para fins de prova:

: Art. 12. Os 6rgdos federais, distritais e estaduais de fomento a pesquisa e a pds-graduacio :
5 poderdo criar incentivos a pesquisas e a programas de estudo voltados para temas :
referentes as relagGes étnicas, aos quilombos e as questdes pertinentes a populagdo negra. :

Nesse contexto, segundo dispde o art. 13, o Poder Executivo devera:

% Resguardar os principios da ética em pesquisa e apoiar grupos, ntcleos e centros de pesquisa, que
desenvolvam tematicas de interesse da populacdo negra.

% Incorporar nas matrizes curriculares dos cursos de formacado de professores, assuntos que incluam
valores concernentes a pluralidade étnica e cultural da sociedade brasileira.

% Desenvolver programas de extensdo universitaria destinados a aproximar jovens negros de
tecnologias avangadas.

U Estabelecer programas de cooperagdo técnica, nos estabelecimentos de ensino publicos, privados
e comunitdrios, com as escolas de educacdo infantil, ensino fundamental, ensino médio e ensino
técnico, para a formacdo docente baseada em principios de equidade, de tolerancia e de respeito as
diferencas étnicas.

Além disso nos arts. 14 a 16, sdao estabelecidos deveres especificos aos poderes publicos.

Em sintese:
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PUBLICO J

® estimular e apoiar agbes socioeducacionais realizadas por entidades do
movimento negro que desenvolvam atividades voltadas para a inclusao social,
mediante cooperacao técnica, intercambios, convénios e incentivos, entre outros

mecanismos.

* adotar programas de agao afirmativa.

® acompanhar e avaliar os programas voltados a defesa dos direitos das pessoas
negras.

Cultura

Em relacdo aos direitos culturais da populacdo negra, destaca-se do EIR o reconhecimento das culturas
especificas desse segmento social, com a preservacdo de seus usos, costumes, tradi¢des e religido.

Ha forte preocupacdo também com a manutencado das reminiscéncias histéricas dos quilombolas.

Portanto, o que se busca com o EIR é preservar e fomentar esses aspectos da formacao histdrica da nossa
sociedade.

Ademais, esta previsto o respeito a capoeira, como bem de natureza imaterial e de formacdo da identidade
cultural brasileira, que serd divulgado internacionalmente como tradicao da cultura brasileira.

Esporte e Lazer

No que diz respeito ao esporte e ao lazer, reconhece-se a capoeira, para além dos aspectos acima, também
um esporte de criagao nacional. Em relagdo a capoeira, destaca-se:

» Sera reconhecida como esporte, luta, danga ou musica, sendo livre o exercicio em todo o territdrio
nacional.

» Faculta-se o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos capoeiristas e mestres
tradicionais, publica e formalmente reconhecidos.

2.5 - Direito a Liberdade de Consciéncia, de Crenca e o Livre Exercicio de
Culto

Como expressao dos direitos de liberdade, assegura-se ao negro o direito de expressar consciéncia e crengas
propria, tanto em relagdo aos seus costumes e cultura como também em rela¢do ao credo.

Sobre a liberdade de consciéncia e de crencga, o art. 24 do EIR estabelece quais seriam as manifesta¢des
protegidas.

U A pratica de cultos, reunides e a fundacdo e manutencdo, por iniciativa privada, de lugares
reservados para tais fins.

a Prefeitura Municipal de Paraty-RJ (Analista de Procuradoria) Direitos Difusos e Coletivos - 2024 (P6s-Edital) 787
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& A celebracdo de festividades e ceriménias.

% A fundacdo e a manutenc3o, por iniciativa privada, de instituicdes beneficentes ligadas as
respectivas convicgdes religiosas.

% A producdo, a comercializagdo, a aquisicdo e o uso de artigos e materiais religiosos adequados aos
costumes e as praticas.

% A producdo e a divulgacdo de publicacdes relacionadas ao exercicio e a difus3o das religides de
matriz africana;

% A coleta de contribui¢des financeiras de pessoas naturais e juridicas de natureza privada para a
manutencdo das atividades.

% O acesso aos 6rgdos e aos meios de comunicacdo para divulgacdo das respectivas religides.

% A comunicacdo ao Ministério Publico para abertura de ac3o penal em face de atitudes e praticas
de intolerancia religiosa nos meios de comunicacdo e em quaisquer outros locais.

Temos na CF a garantia de assisténcia religiosa nas entidades civis e militares de internac¢do coletiva,
abrangendo inclusive a assisténcia quanto aos praticantes de religiGes de matrizes africanas, conforme
estabelece o art. 25 da EIR.

Além de assegurar a liberdade de culto, ao Poder Publico é conferida a funcdo de combater a intolerdncia
religiosa, atendendo, em relacdo aos cultos professados pela populagcao negra, os seguintes objetivos:

: Art. 26. O poder publico adotara as medidas necessarias para o combate a intolerancia
: com as religies de matrizes africanas e a discriminagdo de seus seguidores, especialmente
: com o objetivo de:

: | - coibir a utilizacdo dos meios de comunicagdo social para a difusdo de proposicoes, :
: imagens ou abordagens que exponham pessoa ou grupo ao édio ou ao desprezo por :
: motivos fundados na religiosidade de matrizes africanas;

: 1l - inventariar, restaurar e proteger os documentos, obras e outros bens de valor artistico :
: e cultural, os monumentos, mananciais, flora e sitios arqueoldgicos vinculados as religides :
: de matrizes africanas;

: 1l - assegurar a participacdo proporcional de representantes das religides de matrizes :
: africanas, ao lado da representacio das demais religides, em comissdes, conselhos, érgdos
e outras instancias de deliberacdo vinculadas ao poder publico.

Finalizamos, assim, mais um grupo especifico de direitos no ambito do Estatuto.

Certamente, caso um tema especifico relacionado aos direitos fundamentais seja cobrado, vocé tera
conseguido se destacar frente aos demais candidatos, o que representara os pontos necessarios a aprovacgao.

(]
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Vamos tratar do aceso a terra e a moradia.

5 - Acesso a terra e a moradia adeguada

51 -Acesso a lerra

No que diz respeito ao acesso a propriedades produtivas pelas comunidades negras, prevé o EIR que o Estado
deverd promover politicas publicas especificas. Desse modo, além de propiciar condi¢Ges para o acesso a
terra, compete ao Poder Publico incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas no campo,
notadamente por intermédio do financiamento agricola, com facilitacdo de crédito, fortalecimento da
logistica e infraestrutura.

Esta previsto, ainda, a educacdo e a orientacdo profissional dos trabalhadores negros para o melhor
desenvolvimento de suas atividades.

No que diz respeito ao acesso a terra pelos quilombolas, prevé o Estatuto regramento especifico para
preservar-lhes as propriedades de origem. Notamos, em relacdo aos quilombolas, um tratamento
especialissimo, na medida que em constituem grupos ainda mais vulneraveis dentro da tematica estudada
na presente aula.

Afinal, vocé sabe quem sdo os quilombolas?

n
Essas comunidades constituem grupos culturalmente diferenciados com formas proprias de organizagao
social ocupantes de territorios e recursos naturais para manutencdo da comunidade. Citam-se como
exemplo de comunidades tradicionais os quilombolas, os indigenas, as comunidades ciganas e de terreiro.

O aspecto principal de discussdo no cenario juridico atual é o acesso a terra, cuja diretriz normativa consta
do Estatuto Nacional da Igualdade Racial, por nés analisado.

Nesse contexto, preveé o art. 68 dos ADCT:

Art. 68. Aos remanescentes das comunidades dos quilombos que estejam ocupando suas

: terras € reconhecida a propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-lhes os titulos :

‘ respectivos.
Os quilombolas constituem grupos e comunidades que adotam a pratica do sistema de uso comum da terra,
entendida como espaco coletivo e indivisivel a ser ocupado e explorado por meio de regras consensuais aos
grupos familiares que as compdem. As rela¢cbes sdao orientadas pela solidariedade e ajuda mutua entre os
integrantes da comunidade.

Segundo a doutrina para o conceito de quilombo, quatro elementos devem ser analisados.
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ELEMENTOS PARA
CARACTERIZACAO DE
UMA COMUNIDADE
QUILOMBOLA

Vamos explorar um pouco mais esses elementos:

~

Passado historico de
resisténcia a opressao
racial

\

Cultura propria

\,

Relacao especial com a
terra (territorialidade)

~

Auto-atribuicao

% No que diz respeito ao primeiro elemento, deve ser verificado se a comunidade é marcada por

uma trajetodria histérica especifica, relacionada a resisténcia e opressdo contra os negros.

% Ademais, é fundamental que essa comunidade possua tracos culturais préprios, como modos de

criar, fazer e viver peculiares.

% No que diz respeito a territorialidade, traco distintivo dessas comunidades, é a existéncia de uma
relacdo préoxima do quilombo com a terra, para além do aspecto meramente econdmico do imével.

% Finalmente, no que atine a auto-atribuic3o, refere-se a percepcdo dos integrantes da comunidade
tém em relagdo a prépria identidade étnica. Vale dizer, reconhecem-se como uma comunidade

quilombola, nos termos que definimos acima.

Definido quem sdao om quilombolas, cumpre compreender que o Estado confere protecao especial a esse
grupo. Inicialmente destaca-se o dispositivo dos ADCT ja citado, que reconhece a propriedade definitiva as

comunidades quilombolas que estejam ocupadas, caracterizando-as como direito fundamental.

Essa regra especifica é endossada pela protecao especial conferida aos povos indigenas, constantes do art.

231 e 232 da CF, mencionados no tépico anterior.

3.2 - Moradia

O tratamento juridico da moradia é bastante semelhante ao tratamento conferido ao acesso a terra. Fixa-se
ao Poder Publico o dever de estabelecer politicas especificas para assegurar o direito fundamental a moradia,
especialmente aqueles que vivem em situagdes degradantes, como favelas, corticos, areas urbanas

subutilizadas etc.

O direito a moradia, de acordo com o art. 35, inclui entre os deveres do Estado:

1. o provimento habitacional;
2. garantia da infraestrutura urbana ;
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3. garantia de equipamentos comunitarios associados a funcdo habitacional;
4. assisténcia técnica e juridica para a construcao, a reforma ou a regularizacdo fundiaria da habitacao
em area urbana.

Conforme art. 36 do EIR, essas politicas serdo desenvolvidas no ambito do Sistema Nacional de Habitacdo de
Interesse Social (SNHIS), tendo em vistas as peculiaridades sociais, econdmicas e culturais da populacao
negra.

4 - Trabalho

O trabalho, enquanto direito social fundamental, vem expressamente disciplinado no Estatuto. Nesta
atuacdo, cabe ao Poder Publico levar em consideracdo, além das normas previstas no Estatuto da Igualdade
Racial, as normas internacionais de direito do trabalho, como a Convencdo 111 da OIT que veda a
discriminacao fundada na raca, cor, sexo, religido, opinido politica, ascendéncia nacional ou origem social em
matéria de emprego ou profiss3o. E isso que temos no art. 38 do EIR.

Ainda, confere-se ao Poder Publico, do mesmo modo, o dever de implementar politicas publicas voltadas a
igualdade material no trabalho para as pessoas negras. E o que prevé o art. 39.

Envolvem, ainda, politicas voltadas para o mercado trabalho dos negros:

= financiamento para constituicdo e ampliagdo de pequenas e médias empresas e de programas de
geracao de renda, contemplardo o estimulo a promoc¢do de empresarios negros.

= atividades voltadas ao turismo étnico com enfoque nos locais, monumentos e cidades que retratem
a cultura, os usos e os costumes da populagdo negra.

Recentemente a Lei 14.553/2023 incluiu mais dois paragrafos ao art. 39 do Estatuto determinando a inclusdo
das informagdes étnico e racial em documentos relacionados ao trabalho tanto na esfera publica como na
privada.

E importante destacar que a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) classifica os dados pessoais sobre origem
racial ou étnica como dados sensiveis e portanto deve receber maior protecao.

A intengdo da nova lei é coletar dados que permitam a promogao de agdes afirmativas que assegurem a
igualdade de oportunidades no mercado de trabalho isso sera possivel por meio do censo realizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) a cada 5 anos conforme previsdao da nova lei.

5 - Meios de Comunicacao

Quanto aos meios de comunicac¢do destaca-se:
U Valorizac3o da heranca cultural e a participacdo da populacdo negra na histdria do Pais.

U Prética de conferir oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos negros, vedada toda e
gualquer discriminacdo de natureza politica, ideoldgica, étnica ou artistica.

rﬂ‘fﬂf_
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o6 - SINAPIR

O Sistema Nacional de Promocdo da lgualdade Racial busca implementar as politicas publicas destinadas a
superar as desigualdades existentes no pais.

Quanto ao Sistema Nacional de Promoc¢do da Igualdade Racial, vejamos apenas as regras mais relevantes,
em forma de tépicos.

—1__OBJETIVOS DO SINAPIR }
® promover a igualdade étnica e o combate as desigualdades sociais resultantes
do racismo, inclusive mediante adocao de acdes afirmativas.

e formular politicas destinadas a combater os fatores de marginalizagdo e a
promover a integragao social da populagao negra.

e descentralizar a implementacao de acoes afirmativas pelos governos estaduais,
distrital e municipais.

e articular planos, agcdes e mecanismos voltados a promocgao da igualdade étnica.

e garantir a eficacia dos meios e dos instrumentos criados para a implementacao
das agdes afirmativas e o cumprimento das metas a serem estabelecidas.

No ambito do SINAPIR o Poder Publico instituird mecanismos e instrumentos para a defesa da igualdade
racial, notadamente por intermédio de recebimento e encaminhamento de denuncias relatando
preconceitos e discriminacdo fundados na etnia ou cor.

Para tanto, assegura-se o acesso as Defensorias Publicas e demais 6rgdos juridicos estatais.

Para além do acesso a Justica deve-se observar as regras relativas a protecao desse grupo vulneravel, contra
a violéncia policial incidente sobre a populagdo negra. Entre as praticas adotadas pelo Estado, devem ser
implementadas ag¢des de ressocializagao e prote¢do da juventude negra em conflito com a lei e exposta a

experiéncias de exclusao social.

Desse modo, chegamos ao final do tratamento relativo ao Estatuto Nacional da Igualdade Racial. Vimos os
principais dispositivos, destacando aqueles que possuem relevancia para a nossa prova.

RESUMO

Estatuto da Igualdade Racial

O OBJETIVOS DO EIR

= efetiva¢do da igualdade de oportunidades aos negros
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= defesa de direito étnicos

= combate a discriminacdo e intolerancia racial

QO CONCEITOS

= discriminac¢do racional ou étnico racial: constitui toda forma de distin¢do baseada em fatores étnicos ou de

descendéncia que impliqguem na anulagao ou restricao dos seus direitos humanos.

= desigualdade racial: diferenciacdo injustificada no acesso e fruicao de bens, servicos e oportunidade em

razdo de fatores étnicos ou de descendéncia.

= desigualdade de género e raga: constatacdo do fosso entre as mulheres negras e demais segmentos da

sociedade.

= populagdo negra: conjunto de pessoas que se declaram negas ou pardas segundo o IBGE.

= politicas publicas: agGes, iniciativas e programas adotados pelo Poder Publico voltado para a efetivacao de

direitos humanos, no ambito de suas prerrogativas institucionais.

O DEVER do Estado e da sociedade de:

= assegurar a igualdade de participa¢do na comunidade.

= respeitar a dignidade.

= respeitar a religido e cultura prdéprios.

O EIR E DIRETRIZ POLITICO-JURIDICA PARA

= inclusdo de vitimas de desigualdade étnico-racial

= valoriza¢do da igualdade étnica

= fortalecimento da identificada nacional brasileira

O DIREITOS FUNDAMENTAIS:

= DIREITO A SAUDE:
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U Politicas publicas universais e especificas:
v" universais: mesmo tratamento conferido a todos, por intermédio do SUS

v especificas: “Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra” que possui diretrizes (art.

72) e objetivos proprios (art. 89).
= DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, AO ESPORTE E AO LAZER:
O Politicas publicas universais e especificas.
=> DIREITO DE CONSCIENCIA, DE CRENCA E LIVRE EXERCICIO DO CULTO:

O preservagdo de cultos, festividades, cerimonias, bens, produtos e servicos relacionados a formacg&o étnica

negra no Brasil;

= ACESSO A TERRA:

U garantia do acesso a terra e as atividades produtivas do campo;
O reconhecimento das terras quilombolas:

e  MATRIZ CONSTITUCIONAL — art. 68, dos ADCT:

Art. 68. Aos remanescentes das comunidades dos quilombos que estejam ocupando suas terras é

reconhecida a propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-lhes os titulos respectivos.

e  MATRIZ INFRACONSTITUCIONAL —art. 32, do EIR:

Art. 32. O Poder Executivo federal elaborard e desenvolverd politicas publicas especiais voltadas
para o desenvolvimento sustentdvel dos remanescentes das comunidades dos quilombos,

respeitando as tradigcées de protegdo ambiental das comunidades.
= DIREITO AO TRABALHO:
O implementacdo de politicas voltadas para a inclusdo da populagdo negra no mercado de trabalho
=> MEIOS DE COMUNICACAO:

O valorizacdo da heranca cultural e a participa¢do da populagdo negra
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Q SINAPIR

= Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade Racial

= Objetivos:
O promocdo da igualdade étnica;
U combate as desigualdades sociais;
O combate a marginalizacdo e integragdo social da populagdo negra;
U descentralizacdo da implementacdo das agbes afirmativas (Estados-membros, Distrito Federal e
Municipios);
O promocgdo da igualdade (planos, a¢es e mecanismos)
U garantia de eficacia dos meios adotados

= organizagao e competéncia de atuagao do Poder Executivo Federal para fixagao das diretrizes;
= atuacgdo especifica dos Estados e Municipios a partir das regras gerais;

= previsdo de repasses de recursos especificos.

CONSIDERACOES FINAIS

Chegamos ao final da nossa aula. Como vocé pode perceber os assuntos sdo bastante especificos, o que
requer atengao a tépico ndo muito corriqueiros em provas de concurso publico.

De todo modo, esperamos, com isso, dar o devido direcionamento no curso.

Ricardo Torques

M rst.estrategia@gmail.com
@proftorques
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QUESTOES COMENTADAS

FCC

1. (FCC/ALAP-2020) Ao analisar um programa estadual na area habitacional, no que se refere ao
acesso a moradia da popula¢ao negra, conforme as prerrogativas do Estatuto da Igualdade Racial, sera
observado que

a) deve ocorrer a implementacdo de politicas publicas para assegurar o direito a moradia adequada da
populacdo negra que vive em favelas, corticos, areas urbanas subutilizadas, degradadas ou em processo de
degradacao, a fim de reintegra-las a dindmica urbana e promover melhorias no ambiente e na qualidade de
vida.

b) o direito a moradia deve se restringir ao provimento habitacional, considerando que a legislacdo em tela
€ omissa quanto a viabilizacdo da infraestrutura urbana.

c) a viabilizacdo da assisténcia técnica e juridica para a construcdo, fica a critério da Secretaria Estadual de
Habitacdo, condicionada a disponibilidade orcamentaria, considerando que ndo ha essa previsao na referida
legislacdo.

d) é vedada a participacdo de organizacbes e movimentos representativos da populacdo negra na
composicao dos conselhos constituidos para essa finalidade, para que ndo haja privilégio, em se tratando de
recursos provenientes do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social (FNHIS).

e) a viabilizacdo de equipamentos comunitarios associados a fun¢do habitacional é uma responsabilidade
que deve recair sobre a comunidade e ndo sobre o Poder Publico.

Comentarios

Observe o artigo 35 da Lei:

Art. 35. O poder publico garantird a implementac¢ao de politicas publicas para assegurar o
direito a moradia adequada da populacdo negra que vive em favelas, corticos, areas
urbanas subutilizadas, degradadas ou em processo de degradacgdo, a fim de reintegra-las a
: dindmica urbana e promover melhorias no ambiente e na qualidade de vida. :

E dever do poder publico implementar politicas de moradia adequada para a populagdo negra em diversos
nichos geograficos, buscando a efetiva integracdao a dindmica urbana e a promog¢ao de melhorias no
ambiente e na qualidade de vida. Logo, a alternativa A é correta e é o gabarito da questao.

A alternativa B é incorreta porque ndao ha omissao na Lei.

A alternativa C é incorreta porque nao a determinacgao legal deve ser executada, ndo se submetendo a
apreciacao discricionaria da Secretaria Estadual.

A alternativa D é incorreta, j3 que n3dao ha vedacdo a participacdo de organizacdbes e movimentos
representativos.

A alternativa E é incorreta pois ha sim responsabilidade do Poder Publico.
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2. (FCC/Pref Macapa - 2018) Nos termos do Estatuto da Igualdade Racial, a populagdo negra tem
direito a participar de atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer adequadas a seus interesses
e condi¢des, de modo a contribuir para o patrimonio cultural de sua comunidade e da sociedade brasileira.

Sao providéncias para o cumprimento deste disposto:

I. Promocdo de acBes para viabilizar e ampliar o acesso da populacdo negra ao ensino gratuito e as atividades
esportivas e de lazer.

Il. Desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas, para que a solidariedade aos membros
da populagdo negra faca parte da cultura de toda a sociedade.

lll. Implementacado de politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra brasileira.
Esta correto o que se afirma em

a) lelll, apenas.

b) Ill, apenas.

c) lell, apenas.

d) I, el

e) Il, apenas.
Comentarios

A alternativa D esta correta e é o gabarito da questdo. Os itens |, Il e lll apresentam os incisos |, lll e IV do
art. 10 da Lei n2 12.288/2010.

Art. 10. Para o cumprimento do disposto no art. 92, os governos federal, estaduais, distrital
: @ municipais adotardo as seguintes providéncias:

| - promocdo de acdes para viabilizar e ampliar o acesso da populacdo negra ao ensino :
gratuito e as atividades esportivas e de lazer;

Il - apoio a iniciativa de entidades que mantenham espaco para promocao social e cultural
da populagao negra;

Il - desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas, para que a:
solidariedade aos membros da populacdo negra faca parte da cultura de toda a sociedade; :

IV - implementacdo de politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra
brasileira.

3. (FCC/Pref Macapa - 2018) A participagao da populagdo negra, em condi¢do de igualdade e de
oportunidade, na vida econdmica, social, politica e cultural do Pais sera promovida, prioritariamente, por
meio de:

I. Inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento econémico e social.

Il. Apoio as iniciativas que visam superar as dificuldades de aprendizado dessa populagao nas escolas, em
especial no processo de alfabetizacao.
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lll. Implementacdo de programas socioeducativos voltados primeiramente a populacdo que enfrenta
situacdes de risco social.

IV. Eliminacdo dos obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que impedem a representacdo da
diversidade étnica nas esferas publica e privada.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a) lelv.

b) lelll.

c) lell

d I, 1lelV.
e) Il lllelV.

Comentarios
A alternativa A esta correta e é o gabarito da questdo. Analisaremos os itens:

Item | — Correto. O item apresenta uma medida positivada pelo inciso | do art. 49:

Art. 42 A participacdo da populacdo negra, em condicdo de igualdade de oportunidade, na
vida econbmica, social, politica e cultural do Pais sera promovida, prioritariamente, por
: meio de: :

: | -inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento econdmico e social;

Itens Il e lll = Incorretos pois ndo estdo previstos nas medidas elencadas no art. 42 do Estatuto.

Item IV — Correto. Trata-se de uma medida adotada pelo Estatuto no art. 49, V.

Art. 42 A participagdo da populagdo negra, em condicao de igualdade de oportunidade, na
: vida econdmica, social, politica e cultural do Pais sera promovida, prioritariamente, por :
meio de: :

V - eliminagdo dos obstaculos histdricos, socioculturais e institucionais que impedem a :
representacao da diversidade étnica nas esferas publica e privada; :

4, (FCC/Pref Macapa/2018) De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010), a
participacao da populagao negra, em condi¢ao de igualdade de oportunidade, na vida econémica, social,
politica e cultural do Pais sera promovida, dentre outros, prioritariamente, por meio de

I. eliminagcdo dos obstaculos histdricos, socioculturais e institucionais que impedem a representacao da
diversidade étnica nas esferas publica e privada.

Il. modificacdo das estruturas institucionais do Estado para o adequado enfrentamento e a superagao das
desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da discriminagao étnica.

lll. inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento econdmico e social e ado¢ao de medidas, programas
e politicas de acdo afirmativa.
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Esta correto o que se afirma em
a) lell, apenas.

b) II, apenas.

c) lll, apenas.

d) |, apenas.

e) I, Ilelll
Comentarios

A alternativa E esta correta e é o gabarito da questdo. Os itens |, Il e lll apresentam os incisos V; lll; | e II;
respectivamente, do art. 42 do Estatuto da Igualdade Racial:

Art. 42 A participacdo da populacdo negra, em condicdo de igualdade de oportunidade, na
vida econdmica, social, politica e cultural do Pais sera promovida, prioritariamente, por :
: meio de: :

: | -inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento econémico e social;

Il - ado¢do de medidas, programas e politicas de acdo afirmativa;

: 11l - modificacdo das estruturas institucionais do Estado para o adequado enfrentamento e
i a superacdo das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da discriminacdo :
i étnica; :

: IV - promocdo de ajustes normativos para aperfeicoar o combate a discriminagdo étnica e :
: as desigualdades étnicas em todas as suas manifesta¢des individuais, institucionais e :
i estruturais; :

: V - eliminacdo dos obstaculos histdricos, socioculturais e institucionais que impedem a
i representac3do da diversidade étnica nas esferas publica e privada;

VI - estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da sociedade civil direcionadas
a promocdo da igualdade de oportunidades e ao combate as desigualdades étnicas,
inclusive mediante a implementacdo de incentivos e critérios de condicionamento e
prioridade no acesso aos recursos publicos; :

VIl - implementac¢do de programas de ac¢do afirmativa destinados ao enfrentamento das
desigualdades étnicas no tocante a educacdo, cultura, esporte e lazer, saude, segurancga,
trabalho, moradia, meios de comunica¢cdao de massa, financiamentos publicos, acesso a
terra, a Justica, e outros. :

5. (FCC/FCRIA - 2018) Jodo, 15 anos, negro, é vitima de varias piadas de outros adolescentes pela
textura do cabelo e forma de pented-lo. Na escola é excluido das atividades pelos préprios colegas e
sempre recebe um apelido diferente pela cor da pele. A atitude das pessoas para com o Jodo é definida no
Estatuto da Igualdade Racial (Lei n2 12.288/2010) como

a) desigualdade de género.

b) politica publica.
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c) discriminacao racial.
d) acdo afirmativa.

e) discriminagao sexual.
Comentarios

A alternativa C estd correta e é o gabarito da questdo. A discriminacao racial (art. 19, paragrafo Unico, | do
Estatuto) é definida como “toda distin¢Go, exclusdo, restricdo ou preferéncia baseada em raca, cor,
descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo
ou exercicio, em igualdade de condi¢des, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico,
econdémico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.”

As alternativas A, B, D e E ndo apresentam conceitos aplicaveis a situacdo dada no comando da questao.

6. (FCC/FCRIA/2018) De acordo com Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010) a eliminagao
dos obstaculos histdricos, socioculturais e institucionais que impedem a representacao da diversidade
étnica nas esferas publica e privada é uma das formas de promover

a) ainformacao para os jovens que buscam melhores condi¢cdes econémicas e sociais.

b) a agao de adolescentes e jovens universitarios nos diversos espacos sociais garantindo a
promocao da igualdade racial.

c) a participagao da populacdo negra, em condigao de igualdade de oportunidade, na vida
econdmica, social, politica e cultural do Pais.

d) o acesso aos recursos financeiros para jovens com alto rendimento escolar visando a melhoria
de sua organizagao familiar.

e) ainclusao de meninas nos programas de apoio ao combate as drogas nas escolas das grandes
metropoles.

Comentarios

A alternativa C estd correta e indica uma medida positivada no art. 42, V do Estatuto:

Art. 42 A participagdo da populagdo negra, em condicao de igualdade de oportunidade, na
vida econbmica, social, politica e cultural do Pais sera promovida, prioritariamente, por
: meio de: :

V - eliminagdo dos obstaculos histdricos, socioculturais e institucionais que impedem a :
representacdo da diversidade étnica nas esferas publica e privada. :

As alternativas A, B, D e E estao incorretas pois ndao apresentam medidas aptas a promover a eliminagdo dos
obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que impedem a representacado da diversidade étnica.
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7. (FCC/FCRIA - 2018) Na implementagdo dos programas e das agbées constantes dos planos
plurianuais e dos orgamentos anuais da Unido, deverao ser observadas as politicas de a¢ao afirmativa
conforme o Estatuto de Igualdade Racial (Lei n2 12.288/2010) e outras politicas publicas que tenham como
objetivo promover a igualdade de oportunidades e a inclusdo social da populagdao negra, entre elas:

I. incentivo a criacdo de programas e veiculos de comunicacdo destinados a divulgacdo de matérias
relacionadas aos interesses da populacdo negra.

. iniciativas que incrementem o acesso e a permanéncia das pessoas negras na educacdo fundamental,
média, técnica e superior.

lll. apoio a iniciativas em defesa da cultura, da memodria e das tradi¢Oes africanas e brasileiras.
Esta correto o que se afirma em

a) lll, apenas.

b) I, 1lelll

c) lell, apenas.

d) lelll, apenas.

e) Il elll, apenas.
Comentarios

A alternativa B estd correta e é o gabarito da questdo. Os itens correspondem aos incisos Ill, V e VII,
respectivamente, do art. 56 do Estatuto da Igualdade Racial.

Art. 56. Na implementacdo dos programas e das a¢0es constantes dos planos plurianuais e
dos or¢camentos anuais da Unido, deverdo ser observadas as politicas de a¢do afirmativa a :
que se refere o inciso VIl do art. 4o desta Lei e outras politicas publicas que tenham como
objetivo promover a igualdade de oportunidades e a inclusdao social da populagao negra,
: especialmente no que tange a:

| - promocgao da igualdade de oportunidades em educagdo, emprego e moradia;

: I - financiamento de pesquisas, nas areas de educagdo, saude e emprego, voltadas para a :
: melhoria da qualidade de vida da populagdo negra; :

: 11l - incentivo a criacdo de programas e veiculos de comunicacdo destinados a divulgacdo
: de matérias relacionadas aos interesses da populacdo negra;

: IV - incentivo a criagdo e a manutencdo de microempresas administradas por pessoas :
: autodeclaradas negras;

: V- iniciativas que incrementem o acesso e a permanéncia das pessoas negras na educacio
: fundamental, média, técnica e superior; :

VI - apoio a programas e projetos dos governos estaduais, distrital e municipais e de
: entidades da sociedade civil voltados para a promogdo da igualdade de oportunidades para
: a populagdo negra;
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: VIl - apoio a iniciativas em defesa da cultura, da memodria e das tradicdes africanas e :
! brasileiras. :

8. (FCC/FCRIA - 2018) Segundo o Estatuto da Igualdade Racial, o direito a liberdade de consciéncia e
de crenca e ao livre exercicio dos cultos religiosos de matriz africana compreende, dentre outros:

I. A pratica de cultos, a celebracdo de reunides relacionadas a religiosidade e a fundacdo e manutencao, por
iniciativa privada, de lugares reservados para tais fins.

Il. A celebracdo de festividades e cerimoénias de acordo com preceitos das respectivas religides.
lll. A producdo, a comercializacdo, a aquisicao e uso de artesanato de matriz africana.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a) Il

b) I.

c) lelll

d) llell.

e) lell
Comentarios

A alternativa E estd correta e é o gabarito da questdo. Analisaremos os itens:

Itens | e Il = Corretos pois correspondem aos incisos | e Il do art. 24 do Estatuto.

: Art. 24. O direito a liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio dos cultos :
: religiosos de matriz africana compreende: :

: | - a pratica de cultos, a celebragdo de reuniGes relacionadas a religiosidade e a fundagdo e
: manutencado, por iniciativa privada, de lugares reservados para tais fins; :

Il - a celebragdo de festividades e cerimobnias de acordo com preceitos das respectivas :
religiGes; :

Item Ill — Incorreto. De acordo com o art. 24, IV da Lei n2 12.288/2010, o direito a liberdade de consciéncia
e de crenga abrange a produc¢do, comercializagao, aquisicao e uso de artigos e materiais religiosos e nao de
artesanato de matriz africana. Vejamos:

: Art. 24. O direito a liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio dos cultos :
: religiosos de matriz africana compreende: :

: IV - a producdo, a comercializagdo, a aquisicdo e o uso de artigos e materiais religiosos :
: adequados aos costumes e as praticas fundadas na respectiva religiosidade, ressalvadas as :
: condutas vedadas por legislagdo especifica. :
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9. (FCC/CL-DF - 2018) Com base no Estatuto da Igualdade Racial, a participa¢dao da populacdo negra,
em condicdo de igualdade de oportunidade na vida econdmica, social, politica e cultural do Pais sera
promovida, prioritariamente, dentre outras agoes, por meio de

a) apoio a iniciativa de entidades que mantenham espaco para promocao social e cultural da populacado
negra.

b) desenvolvimento de processos de informagdo, comunicacdo e educacao para contribuir com a reducao
das vulnerabilidades da populagao negra.

c) eliminacdo dos obstdculos histéricos, socioculturais e institucionais que impedem a representacdo da
diversidade étnica nas esferas publica e privada.

d) celebracdo de festividades e cerimoénias de acordo com preceitos das respectivas religides.

e) producdo e a divulgacdo de publicacdes relacionadas ao exercicio e a difusdo das religides de matriz
africana.

Comentarios

A alternativa C esta correta e é o gabarito da questdo, pois é que dispde o art. 49, V, do Estatuto da Igualdade
Racial:

Art. 42 A participacdo da populagdo negra, em condicdo de igualdade de oportunidade, na
: vida econOGmica, social, politica e cultural do Pais serd promovida, prioritariamente, por
meio de: :

V - eliminacdo dos obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que impedem a :
representacdo da diversidade étnica nas esferas publica e privada; :

A alternativa A esta incorreta. Conforme os art. 92 da Lei 12.288/2010, a populagdo negra tem direito a
participar de atividades educacionais, culturais e esportivas e de lazer adequadas a seus interesses e
condigdes, de modo a contribuir para o patrimonio cultural de sua comunidade e da sociedade brasileira.
Para o cumprimento do disposto, a luz do art. 10 do Estatuto da Igualdade Racial, os governos federal,
estaduais, distrital e municipais deverdo adotar a seguinte providéncia: apoio a iniciativa de entidades que
mantenham espaco para promocao social e cultural da populacdo negra.

A alternativa B esta incorreta. A afirmativa é relativa a agdes de saude, com base no art. 79, lll do EIR:

Art. 72 O conjunto de ac¢les de saude voltadas a populagdo negra constitui a Politica
Nacional de Saude Integral da Populagao Negra, organizada de acordo com as diretrizes
abaixo especificadas: :

Il - desenvolvimento de processos de informagdo, comunicagdo e educacdo para contribuir :
com a reducgado das vulnerabilidades da popula¢do negra. :

A alternativa D e E estdo incorretas. Ambos os itens estao relacionados a liberdade de crenga, nos termos
doart. 24, Il e V, do Estatuto da Igualdade Racial:

rﬂ‘fﬂf_
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Art 24. O direito a liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio dos cultos
; religiosos de matriz africana compreende: :

: Il - a celebracdo de festividades e cerimoénias de acordo com preceitos das respectivas :
: religiGes; :

V - a producdo e a divulgacdo de publicacGes relacionadas ao exercicio e a difusdo das :
religides de matriz africana; '

10. (CESPE/TCE-PA-2019) O exercicio da cidadania como ferramenta para a convivéncia social tem sido
um desafio ético-racial. Nesse sentido e a luz dos valores éticos da igualdade, da solidariedade e da
dignidade humana, assinale a opgao correta.

a) A populacdo negra tem direito a participar de atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer
adequadas a seus interesses e a suas condi¢des, de modo a contribuir para o patrimonio cultural de sua
comunidade e da sociedade brasileira.

b) O livre exercicio dos cultos religiosos de matriz africana serd assegurado, desde que conforme a
conveniéncia dos proprietarios circunvizinhos.

c) O ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas é de carater obrigatério, por se tratar de
ferramenta de cidadania inclusiva.

d) O poder publico ndo podera incentivar a celebracdo das datas comemorativas relacionadas a trajetdria do
samba e de outras manifestacées culturais de matriz africana, diante do principio do Estado laico.

e) O poder publico, com o objetivo de dar efetividade ao Estatuto da Igualdade Racial, podera promover
acOes afirmativas com base na meritocracia decorrente dos melhores resultados nos testes escolares.

Comentarios

A alternativa A estd correta e é o gabarito da questao. A participa¢do social da populagdao negra é garantida
pelo artigo 92 da Lei:

: Art. 92 A populagdo negra tem direito a participar de atividades educacionais, culturais,
5 esportivas e de lazer adequadas a seus interesses e condi¢des, de modo a contribuir para
o patrimonio cultural de sua comunidade e da sociedade brasileira.

A alternativa B estd incorreta. E livre o exercicio dos cultos religiosos africanos, ndo havendo a condicdo de
gue o exercicio esteja conforme a conveniéncia dos vizinhos:

: Art. 23. E invioldvel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre
: : exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a prote¢do aos locais de culto e
a suas liturgias.

A alternativa C estd incorreta. E uma faculdade o ensino da capoeira, ndo uma obrigatoriedade:
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Art. 22. § 22 E facultado o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos
capoeiristas e mestres tradicionais, publica e formalmente reconhecidos. :

A alternativa D estd incorreta. Na verdade, o Estado deve incentivar as celebrac¢des, de acordo com o artigo
19:

Art. 19. O poder publico incentivara a celebragao das personalidades e das datas

comemorativas relacionadas a trajetdria do samba e de outras manifestacdes culturais de

matriz africana, bem como sua comemoracdo nas instituicdes de ensino publicas e

. privadas.
A alternativa E estd incorreta. As agOes afirmativas tém intencdo de corrigir desigualdades raciais e promover
aigualdade de oportunidades. Estas acdes ndo sdo incompativeis com a meritocracia: por exemplo, a reserva
de vagas em universidades publicas privilegia os que obtiverem nota melhor. No entanto, é errado dizer que
as acoes afirmativas devem ser feitas com base na meritocracia; ndo, a base da acdo afirmativa é a correcdo
de desigualdades. Eventualmente, a meritocracia pode ser utilizada como técnica da acdo afirmativa, mas
nunca como fundamento:

Art. 12 Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

VI - acOes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela
iniciativa privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promocao da igualdade
de oportunidades. :

11. (CESPE/MPU - 2018) Julgue o item a seguir, a luz das disposi¢des da Lei n.2 12.288/2010, da Lei n.®
10.639/2003 e da Convencgdo Internacional sobre Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagao Racial.

Medidas que visem garantir a certo grupo de minorias a superagao de barreiras resultantes de
desigualdade histérica e impeditivas ao exercicio pleno de direitos e garantias fundamentais nao
devem ser consideradas discriminatorias, pois representam compromisso com a promocao de
valores universais concernentes a paz e a igualdade entre diferentes povos, racas e nagdes.

Comentarios

A assertiva esta correta. O Estatuto da Igualdade Racial (Lei n2 12.288/2010) prevé a existéncia de medidas
de acdo afirmativa para superar as desigualdades histéricas. Nesse sentido, o Estatuto dispde no artigo 19,
paragrafo Unico, VI (conceito de a¢des afirmativas) e no artigo 49, Il

: Art. 12 Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

: VI - acBes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela :
iniciativa privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promocgao da igualdade
: de oportunidades. :

Art. 42 A participacdo da populacdo negra, em condicao de igualdade de oportunidade, na
vida econbmica, social, politica e cultural do Pais sera promovida, prioritariamente, por
: meio de:
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| - inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento econémico e social;

Il - adocao de medidas, programas e politicas de acdo afirmativa;

Il - modificacdo das estruturas institucionais do Estado para o adequado enfrentamento e
a superacdo das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da discriminagao
étnica; :
IV - promocdo de ajustes normativos para aperfeicoar o combate a discriminacdo étnica e
as desigualdades étnicas em todas as suas manifestacdes individuais, institucionais e
estruturais; :

O STF (ADPF 186) também chancela a adocdo das ac¢des afirmativas como mecanismo que possibilita a
igualdade material:

: "N3o contraria — ao contrario, prestigia — o principio da igualdade material, assentado no
caput do art. 52 da Constituicdo, a possibilidade de o Estado lancar mao seja de politicas de
cunho universalista, que alcangcam um numero indeterminado de individuos, mediante
acoes de natureza estrutural, seja de ac¢bes afirmativas, que atingem grupos sociais
determinados, atribuindo a estes determinadas vantagens, por prazo limitado, de modo a
permitir-lhes a superacao de desigualdades e vulnerabilidades decorrentes de situacdes
histéricas particulares" :

12. (CESPE/CGE-CE - 2019) Tendo como referéncia o Estatuto da Igualdade Racial — Lein.2 12.288/2010
—, assinale a opgao correta.

(A) Parte das disposices da referida lei carece de aplicabilidade por contrariar o principio constitucional da
igualdade e da proibi¢do de discriminacao.

(B) Questdes relativas a género nao estdo previstas na referida legislagdo, uma vez que seu objeto é a
vulnerabilidade dos sujeitos em decorréncia da raga.

(C) Aos remanescentes de quilombos que estejam ocupando suas terras sera assegurado o direito a
permanecer no territdrio, a partir de concessao de direito real de uso.

(D) Aquele que, em anuncios ou qualquer outra forma de recrutamento de trabalhadores, exigir aspectos de
aparéncia proprios de raca ou etnia para emprego cujas atividades nao justifiquem essas exigéncias estard
sujeito a pena de detencao.

(E) O Poder Publico deve coibir a propagacdo de dédio as religides de matrizes africanas e a discriminagao de
seus seguidores por meios de comunicagao social.

Comentarios

A letra E esta correta e é o gabarito da questdo, pois de fato, a Lei 12.288/2010 traz essa previsdo:

: Art. 26. O poder publico adotard as medidas necessarias para o combate a intolerancia :
: com as religides de matrizes africanas e a discriminagdo de seus seguidores, especialmente
: com o objetivo de: :
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: | - coibir a utilizacdo dos meios de comunicacdo social para a difusdo de proposicoes, :
imagens ou abordagens que exponham pessoa ou grupo ao 6dio ou ao desprezo por :
motivos fundados na religiosidade de matrizes africanas; :

Vejamos as demais assertivas.

A letra A estd incorreta, pois o Estatuto ndo contraria a Constituicdo Federal, visto que o principio da
igualdade e da proibicdo de discriminacdo estd disposta em ambos os diplomas. Confira:

: Art. 32 da CF: Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

: IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e :
: quaisquer outras formas de discriminacao. :

% % %k

Art. 32 Além das normas constitucionais relativas aos principios fundamentais, aos direitos
e garantias fundamentais e aos direitos sociais, econdmicos e culturais, o Estatuto da
Igualdade Racial adota como diretriz politico-juridica a inclusdo das vitimas de
desigualdade étnico-racial, a valorizacdo da igualdade étnica e o fortalecimento da
identidade nacional brasileira. :

Conclui-se, entdo, que o art. 32 do Estatuto deixa claro que, juntamente com as normas constitucionais
relativas aos principios e garantias fundamentais, é adotado como diretriz politico-juridica a inclusdo das
vitimas de desigualdade étnico-racial, a valorizacdo da igualdade étnica e o fortalecimento da identidade
nacional brasileira, indo na mesma dire¢cdo da CF/88.

A letra B esta errada, pois as questdes relativas ao género estao previstas sim no Estatuto. Vejamos:

Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

: Il - desigualdade de género e raca: assimetria existente no ambito da sociedade que :
: acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais;

%k %k %k

Art. 82 Constituem objetivos da Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra:
Il - a melhoria da qualidade dos sistemas de informag¢dao do SUS no que tange a coleta, ao
: processamento e a analise dos dados desagregados por cor, etnia e género;

%k %k *x

: Art. 13. O Poder Executivo federal, por meio dos érgdos competentes, incentivara as :
: instituicGes de ensino superior publicas e privadas, sem prejuizo da legislacdo em vigor, a:

: Il - desenvolver programas de extensdo universitaria destinados a aproximar jovens negros :
: de tecnologias avangadas, assegurado o principio da proporcionalidade de género entre :
: 0s beneficiarios; :

*k %k %k
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Art. 39. O poder publico promovera acdes que assegurem a igualdade de oportunidades
no mercado de trabalho para a populacdo negra, inclusive mediante a implementacao de
medidas visando a promocao da igualdade nas contratacdes do setor publico e o incentivo
a adocdo de medidas similares nas empresas e organizacoes privadas. :

§ 42 As aclGes de que trata o caputdeste artigo assegurardo o principio daé
proporcionalidade de género entre os beneficidrios. :

A letra C esta incorreta, porque aos remanescentes de quilombos que estejam ocupando suas terras serd
assegurado o direito a permanecer no territério, independentemente de concessdo de direito real de uso,
sendo dever do Estado emitir os titulos respectivos. Neste sentido, o Estatuto:

Art. 31. Aos remanescentes das comunidades dos quilombos que estejam ocupando suas

terras é reconhecida a propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-lhes os titulos

. respectivos.
A assertiva D esta errada, pois aquele que, em anuncios ou qualquer outra forma de recrutamento de
trabalhadores, exigir aspectos de aparéncia proprios de raca ou etnia para emprego cujas atividades nao
justifiquem essas exigéncias estara sujeito as penas de multa e de prestacdo de servicos a comunidade. Veja
alei 7.716/89:

§22 Ficara sujeito as penas de multa e de prestacdo de servicos a comunidade, incluindo
atividades de promocdo da igualdade racial, quem, em anuncios ou qualquer outra forma
de recrutamento de trabalhadores, exigir aspectos de aparéncia proprios de raca ou etnia
para emprego cujas atividades nao justifiguem essas exigéncias. (Incluido pela Lei n? :
12.288, de 2010) :

13. (CESPE/MPU - 2018) Com Base na Lei n.2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), na
Recomendag¢do CNMP n.2 40/2016 e no Decreto n.2 4.887/2003, julgue os préximos itens.

Embora a liberdade religiosa garantida pelo Estatuto da Igualdade Racial alcance as tradi¢des culturais das
religides de matriz africana, tal direito ndo se estende a pessoas que cumprem pena privativa de liberdade,
uma vez que, nessa situacdo, ha restricdo de direitos, sem se caracterizar prdtica discriminatoria.

Comentarios

Esta incorreta a assertiva. Ao contrdrio do afirmado, o art. 25 do Estatuto da Igualdade Racial assegura
assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes africanas internados em hospitais ou em outras
instituicdes de internacgao coletiva e, inclusive, aqueles submetidos a pena privativa de liberdade.

14. (CESPE/MPU - 2018) Com Base na Lei n.2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), na
Recomendag¢dao CNMP n.2 40/2016 e no Decreto n.2 4.887/2003, julgue os préximos itens.

O individuo que cometer ato discriminatério contra praticante de religido de matriz africana em razdo do
culto a religido podera responder a agdo penal, cuja abertura podera ser feita mediante comunicacao do fato
ao Ministério Publico.
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Comentarios

A assertiva esta correta. O art. 24, VI, do Estatuto da Igualdade Racial, prevé, para assegurar direitos a
liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio dos cultos religiosos de matriz africana, a
comunicacdo ao MP para a abertura de acdo penal em face de atitudes e praticas de intolerancia religiosa
nos meios de comunicagcdo e em quaisquer outros locais.

15. (CESPE/MPU - 2018) Com Base na Lei n.2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), na
Recomendag¢do CNMP n.2 40/2016 e no Decreto n.2 4.887/2003, julgue os préximos itens.

O Estatuto da lgualdade Racial compreende um conjunto de direitos da populacdo negra e propde
mecanismos de construcdo de politicas para a promocao da igualdade racial, entre eles a obrigatoriedade de
se instituirem ouvidorias permanentes para aprimorar o desenvolvimento dos direitos e das politicas
elencados no texto legal.

Comentarios

O Estatuto da lgualdade Racial, a partir do art. 62 até o art. 42 arrolaram diversos direitos fundamentais. Ja
no art. 51, trata da instituicdo de ouvidorias permanentes que terdo por finalidade receber e encaminhar
denuncias de preconceito e discriminagdo. Vejamos o art. 51:

: Art. 51. O poder publico federal instituira, na forma da lei e no ambito dos Poderes

: Legislativo e Executivo, Ouvidorias Permanentes em Defesa da Igualdade Racial, p_:

! receber e encaminhar denuncias de preconceito e discriminacio com base em etnia ou cor :
e acompanhar a implementacdao de medidas para a promocado da igualdade.

Observe que o dispositivo nao fala em aprimorar o desenvolvimento dos direitos e das politicas elencadas
no texto legal. Contudo, com as ouvidorias é possivel atender as demandas da populagdo e, com isso,
promover a observancia dos direitos fundamentais previstos no Estatuto e seu desenvolvimento.

Logo, correta a assertiva.

16. (CESPE/MPU - 2018) Julgue os itens a seguir, a luz das disposi¢des da Lei n.2 12.288/2010, da Lei n.2
10.639/2003 e da Convencao Internacional sobre Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagdo Racial.

Embora a legislagdo brasileira preveja protecdo contra discriminagdo racial, ndo existe definicdao legal para o
termo populagdo negra, uma vez que a miscigenagao caracteristica da populacao brasileira inviabiliza tal
definicao.

Comentarios

Incorreta a questao, dado que o art. 12, paragrafo Unico, IV, do Estatuto da lgualdade Racial, disciplina
expressamente o conceito de “populacdo negra”. Confira:

: Art. 19 Esta Lei institui o Estatuto da Igualdade Racial, destinado a garantir a populagdo
negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, :
: coletivos e difusos e o combate a discriminagdo e as demais formas de intolerancia étnica. :
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Pardgrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

IV - populacdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas,
conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinicdo analoga;

17. (CESPE/SEFAZ-RS - 2018) Instituido pelo Estatuto Nacional da lIgualdade Racial — Lei n.2
12.288/2010 —, o Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial (SINAPIR) tem por objetivo

a) iniciar a acdo penal em face de atitudes e praticas de intolerancia religiosa nos meios de comunicacdo e
em quaisquer outros locais.

b) formular politicas, programas e projetos voltados para a inclusdo da populacdo negra no mercado de
trabalho.

c) descentralizar a implementacdo de acoes afirmativas pelos governos estaduais, distrital e municipais.
d) ratificar os compromissos assumidos pelo Brasil junto a organismos internacionais.

e) instituir os conselhos para a aplicacdo do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social (FNHIS).

Comentarios

O art. 48, do Estatuto da Igualdade Racial, prevé quais sao os objetivos do SINAPIR:

: Art. 48. S3o objetivos do Sinapir:

: | - promover a igualdade étnica e o combate as desigualdades sociais resultantes do :
racismo, inclusive mediante adog¢do de acbes afirmativas; :

Il - formular politicas destinadas a combater os fatores de marginalizagdo e a promover a
integracdo social da populagdo negra; :

Il - descentralizar aimplementacgdo de agdes afirmativas pelos governos estaduais, distrital :
e municipais; :

IV - articular planos, agGes e mecanismos voltados a promocgado da igualdade étnica;

V - garantir a eficacia dos meios e dos instrumentos criados para a implementacgdo das :
acOes afirmativas e o cumprimento das metas a serem estabelecidas. :

Desse modo, a alternativa C esta correta e é o gabarito da questao.

VUNESP

18. (VUNESP/Pref S3o Roque-2019) De acordo com o paragrafo unico do artigo 4° da Lei n°
12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial, os programas de agdo afirmativa constituir-se-do em politicas
publicas

a) puramente anti- discriminatdrias, atuando apenas por meio de repressdao aos discriminadores ou de
conscientizacdo dos individuos que podem vir a praticar atos discriminatérios.
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b) destinadas a reparar as distorcGes e desigualdades sociais e demais praticas discriminatdrias adotadas,
nas esferas publica e privada, durante o processo de formacao social do Pais.

c) de discriminacdo positiva, tendo como finalidade selecionar pessoas que estejam em situacdo de
desvantagem tratando-as desigualmente e favorecendo-as com alguma medida que as tornem menos
desiguais.

d) que visam unicamente a adocdo de cotas raciais nas universidades, garantindo a populacdo negra 30%
das vagas em universidades publicas com o objetivo de tornar o ambiente académico mais diverso.

e) de abordagem universalista, baseada no principio da meritocracia, que visa acabar com as desigualdades
tratando todos de forma igual e atuando como se a igualdade n3o existisse.

Comentarios

Observe o paragrafo Unico do artigo 42:

Art. 42, Paragrafo Unico. Os programas de acdo afirmativa constituir-se-do em politicas
publicas destinadas a reparar as distor¢cbes e desigualdades sociais e demais praticas
discriminatérias adotadas, nas esferas publica e privada, durante o processo de formacdo
: social do Pais. :

O objetivo das ag¢0es afirmativas é eliminar distorcGes e desigualdades sociais que surgiram historicamente.
Nosso gabarito é a alternativa B.

19. (VUNESP/CM SM Arcanjo-2019) Assinale a alternativa que esta de acordo com o Estatuto da
Igualdade Racial.

a) Desigualdade racial é entendida como a assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a
distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.

b) Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e privados, é facultado o
estudo da histéria geral da Africa, sendo, porém, obrigatério o estudo da histéria da populagdo negra no
Brasil.

c) Na producdo de filmes e programas destinados a veiculagdo pelas emissoras de televisdo e em salas
cinematograficas, devera ser adotada a pratica de conferir oportunidades de emprego para atores,
figurantes e técnicos negros, sendo vedada toda e qualquer discriminacao de natureza politica, ideoldgica,
étnica ou artistica, sendo que tal regra ndo se aplica a pecas publicitdrias.

d) Os Poderes Executivos estaduais, distrital e municipais, no ambito das respectivas esferas de competéncia,
poderdo instituir conselhos de promoc¢ao da igualdade étnica, de carater permanente e consultivo,
compostos por igual numero de representantes de érgdos e entidades publicas e de organizagdes da
sociedade civil representativas da populagao negra.

e) O Poder Executivo Federal, em concorréncia com Estados e Municipios, é autorizado a adotar medidas
gue garantam, em cada exercicio, a transparéncia na alocacdo e na execug¢do dos recursos necessarios ao
financiamento das ag¢des previstas nesse Estatuto, especialmente nas areas de educacao, salde, emprego e
renda, desenvolvimento agrario, habitacdo popular, desenvolvimento regional, cultura, esporte e lazer.

Comentarios

.-"'"'-FF‘-'_F'___
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A alternativa A estd incorreta. A alternativa traz o conceito de desigualdade de género e raca e ndo de
desigualdade racial:

Art 19 Esta Lei institui o Estatuto da Igualdade Racial, destinado a garantir a populagao
: negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais,
: coletivos e difusos e o combate a discriminagdo e as demais formas de intolerancia étnica. :

Pardgrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

: Il - desigualdade racial: toda situacdo injustificada de diferenciacdo de acesso e fruicdo de :
: bens, servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raca, cor, :
: descendéncia ou origem nacional ou étnica;

: Il - desigualdade de género e raca: assimetria existente no ambito da sociedade que :
: acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais; :

: Art. 11. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e
: : privados, € obrigatdrio o estudo da historia geral da Africa e da histdria da populacdo negra
i o Brasil, observado o disposto na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

A alternativa C esta incorreta. O artigo 45 da Lei estende expressamente as pecas publicitarias as medidas
previstas:

: Art. 45. Aplica-se a producdo de pecgas publicitarias destinadas a veiculagdao pelas
emissoras de televisdao e em salas cinematograficas o disposto no art. 44. :

A alternativa D esta correta e é o gabarito da questdo. De acordo com o artigo 50 do Estatuto, os Entes
Federados podem instituir estes conselhos de promog¢ao da igualdade étnica com representagao paritaria
entre 6rgaos publicos e de organizagGes da sociedade civil:

Art 50. Os Poderes Executivos estaduais, distrital e municipais, no ambito das respectivas
: esferas de competéncia, poderdo instituir conselhos de promocao da igualdade étnica, de
carater permanente e consultivo, compostos por igual nimero de representantes de :
orgdos e entidades publicas e de organiza¢cdes da sociedade civil representativas da
populagdo negra. :

A alternativa E estd incorreta. Na verdade, a norma do Estatuto se refere apenas ao Executivo Federal, ndo
alcancgando Estados e Municipios:

: Art. 56. § 1o O Poder Executivo federal € autorizado a adotar medidas que garantam, em
cada exercicio, a transparéncia na alocacdao e na execucdao dos recursos necessarios ao
financiamento das a¢des previstas neste Estatuto, explicitando, entre outros, a proporcao
: dos recursos orgamentdrios destinados aos programas de promog¢do da igualdade,
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: : especialmente nas areas de educagdo, saude, emprego e renda, desenvolvimento agrario,
habltagao popular, desenvolvimento regional, cultura, esporte e lazer.

20. (VUNESP/Pref SBC - 2018) Assinale a alternativa correta sobre o estatuto da igualdade racial (Lei n?
12.288/10).

a) A capoeira é reconhecida como desporto de criacdo nacional, facultado o seu ensino nas
instituicbes publicas e privadas pelos capoeiristas e mestres tradicionais, publica e formalmente
reconhecidos.

b) E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes africanas internados
em hospitais ou em outras instituicdes de internacao coletiva, exceto aqueles submetidos a pena
privativa de liberdade.

c) O Poder Executivo Estadual, com exclusividade, devera implementar critérios para provimento
de cargos em comissdo e fungdes de confianca destinados a ampliar a participagao de negros,
buscando reproduzir a estrutura da distribuicdo étnica nacional ou, quando for o caso, estadual,
observados os dados demogréaficos oficiais.

d) Os moradores das comunidades de remanescentes de quilombos serdo beneficiarios de
incentivos especificos para a garantia do direito a satde, no saneamento basico, na seguranca
alimentar e nutricional e na atencgdo integral a saide, ndo sendo incluidos nesse beneficio as
melhorias nas condicoes ambientais.

e) Nos estabelecimentos de ensino fundamental, publicos e privados, é facultado o estudo da
histéria geral da Africa e da histéria da populacdo negra no Brasil, sendo obrigatério esse
conteldo apenas no ensino médio.

Comentarios

A alternativa A esta correta e é o gabarito da questdo. Trata-se de previsao contida no art. 22, caput e no
seu §22:

Art 22. A capoeira é reconhecida como desporto de criacdo nacional, nos termos do art.
217 da Constituicao Federal.

: § 12 A atividade de capoeirista serd reconhecida em todas as modalidades em que a :
: capoeira se manifesta, seja como esporte, luta, dan¢a ou musica, sendo livre o exercicio :
: em todo o territério nacional. :

: § 29 E facultado o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos capoeiristas :
e mestres tradicionais, publica e formalmente reconhecidos. :

A alternativa B esta incorreta. De acordo com o art. 25, a assisténcia religiosa é assegurada a todos, inclusive
aqueles submetidos a pena privativa de liberdade.
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Art. 25. E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes
: africanas internados em hospitais ou em outras instituicdes de internacdo coletiva, :
: inclusive aqueles submetidos a pena privativa de liberdade. :

A alternativa C estd incorreta. O Poder Executivo Federal podera implementar critérios para provimentos de
cargos em comissdo e funcdes de confianca — ndo se trata do Poder Executivo Estadual e ndo se trata de uma
obrigacdo. Nesse sentido é o art. 42 do Estatuto: “O Poder Executivo federal poderd implementar critérios
para provimento de cargos em comiss@o e fungées de confianga destinados a ampliar a participa¢do de
negros, buscando reproduzir a estrutura da distribui¢cGo étnica nacional ou, quando for o caso, estadual,
observados os dados demogrdficos oficiais.”

A alternativa D estd incorreta. De acordo com o art. 82, paragrafo Unico, as melhorias nas condicGes
ambientais estdo incluidas no beneficio: “Os moradores das comunidades de remanescentes de quilombos
serdo beneficidrios de incentivos especificos para a garantia do direito a saude, incluindo melhorias nas
condicées ambientais, no saneamento bdsico, na sequranga alimentar e nutricional e na atenc¢do integral a
saude.”

A alternativa E esta incorreta. De acordo com o art. 11, ndo se trata de uma faculdade, mas de uma
obrigacdo: “Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e privados, é
obrigatdrio o estudo da histdria geral da Africa e da histdria da populacdo negra no Brasil, observado o
disposto na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996.”

21. (VUNESP/CM Orlandia - 2019) O Estatuto da Igualdade Racial, Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010,
ao tratar do direito a saude, estabelece:

a) o direito a saude da populagao negra sera garantido pelo poder publico dos estados membros,
mediante politicas regionais destinadas a reducao do risco de doencgas e de outros agravos.

b) o acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Saude (SUS) para promocao, protecao e
recuperacao da saude da Populacdo Negra serd de responsabilidade privativa dos érgaos e
instituicdes publicas federais.

c) o poder publico garantira que o segmento da Populacdo Negra vinculado exclusivamente aos
seguros publicos de salde seja tratado sem discriminacao.

d) entre os objetivos da Politica Nacional de Saude Integral da Populacao Negra estd a melhoria
da qualidade dos sistemas de informagdo do SUS no que tange a coleta, ao processamento e a
analise dos dados desagregados por cor, etnia e género.

e) apesar da ndo inclusdo da tematica saude da Populacdo Negra nos processos de formacao
politica das liderangcas de movimentos sociais para o exercicio da participagao e controle social no
SUS, trata-se de objetivo implicito na Politica Nacional de Saude Integral da Populagao Negra.

Comentarios

A alternativa D estd correta e é o gabarito da questdo. A alternativa apresenta um objetivo da Politica
Nacional de Saude da Populacdo Negra contido no art. 82, Il do Estatuto da Igualdade Racial:
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Art. 82 Constituem objetivos da Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra:

| - a promocdao da saude integral da populacdo negra, priorizando a reducdo das
desigualdades étnicas e o combate a discriminacdo nas instituicdes e servicos do SUS; :

Il - a melhoria da qualidade dos sistemas de informacdo do SUS no que tange a coleta, ao :
processamento e a andlise dos dados desagregados por cor, etnia e género; :

Il - o fomento a realizacdo de estudos e pesquisas sobre racismo e saude da populagdo :
negra; :

IV - a inclusdo do conteudo da saude da populacdo negra nos processos de formacdo e :
educacdo permanente dos trabalhadores da saude; :

V - a inclusdo da tematica saude da populagdo negra nos processos de formacao politica :
das liderancas de movimentos sociais para o exercicio da participa¢do e controle social no :

A alternativa A estd incorreta. O direito a saude sera garantido pelo Poder Publico como um todo, mediante
politicas universais (e ndo regionais). Nesse sentido é o artigo 62: “O direito a saude da populagdo negra serd
garantido pelo poder publico mediante politicas universais, sociais e econémicas destinadas a redugdo do
risco de doencas e de outros agravos.”

A alternativa B esta incorreta. A responsabilidade cabe a érgdos e instituicoes publicas federais, estaduais,
distritais e municipais da Administracdo Direta e Indireta, conforme o art. 62, §12: “O acesso universal e
igualitdrio ao Sistema Unico de Saude (SUS) para promogéo, protecdo e recuperagéo da saude da populagéo
negra serd de responsabilidade dos drgdos e instituicOes publicas federais, estaduais, distritais e municipais,
da administrac¢do direta e indireta.”

A alternativa C estd incorreta. Os seguros privados de saude é que deverdo ofertar garantia de tratamento
sem discriminagao, de acordo com o art. 62, §22: “O poder publico garantird que o segmento da populagdo
negra vinculado aos sequros privados de saude seja tratado sem discriminagdo.”

A alternativa E estd incorreta. A tematica da saude da populagdo negra estd incluida como um objetivo da
Politica Nacional, nos termos do art. 82, V do Estatuto:

: Art. 82 Constituem objetivos da Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra:
: V - ainclusdo da tematica satide da populagdo negra nos processos de formacdo politica
das liderangas de movimentos sociais para o exercicio da participa¢do e controle social no

SUS.

22, (VUNESP/CM Sertdozinho - 2019) O Estatuto da Igualdade Racial contém um capitulo que trata
sobre os meios de comunicagao. Dentro do previsto, nesse sentido, na legislagio em referéncia, é correto
afirmar que

a) a producao veiculada pelos 6rgdos de comunicagdo podera valorizar, se for de sua vontade e
quando possivel, a heranca cultural e a participagao da populacao negra na histéria do Pais.

b) na producao de filmes e programas destinados a veiculacao pelas emissoras de televisdo e em
salas cinematograficas, excluindo-se as pegas publicitarias divulgadas por esses meios, devera ser

rﬂ‘fﬂf_
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adotada a pratica de conferir oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos negros,
sendo vedada, porém, qualquer discriminacao étnica.

c) os 6rgaos e entidades da administragcdo publica federal direta, autarquica ou fundacional, as
empresas publicas e as sociedades de economia mista federais deverao incluir clausulas de
participagao de artistas negros nos contratos de realizacdo de filmes, programas ou quaisquer
outras pecas de carater publicitario.

d) mesmo nas produgdes de filmes e programas destinados a emissoras de televisdo que tratem
de um grupo étnico especifico, como indigenas ou orientais, devera ser adotada a préatica de
conferir oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos negros, sendo vedada,
porém, qualquer discriminagdo étnica.

e) a administracao publica federal direta, autarquica ou fundacional, as empresas publicas e as
sociedades de economia mista federais, estaduais e municipais tém a faculdade de incluir, nas
especificacdes para contratagdo de servicos de consultoria, conceituagdo, producéo e realizacao
de filmes, programas ou pecgas publicitarias, a pratica de iguais oportunidades de emprego para
os negros, nas atividades relacionadas com o projeto ou servigo contratado.

Comentarios

A alternativa C esta correta e apresenta a literalidade do art. 46 do Estatuto: “Os drgdos e entidades da
administracdo publica federal direta, autdrquica ou fundacional, as empresas publicas e as sociedades de
economia mista federais deverdo incluir cldusulas de participagcdo de artistas negros nos contratos de
realizagdo de filmes, programas ou quaisquer outras pecas de cardter publicitdrio.”

A alternativa A estd incorreta pois ndo se trata de uma faculdade, mas de uma obrigacao legal. De acordo
com o art. 43: “A produgdo veiculada pelos drgdos de comunica¢do valorizard a heranga cultural e a
participagdo da populagdo negra na histdria do Pais.”

A alternativa B estd incorreta. As pecas publicitarias, por for¢a do artigo 45, sdao abarcadas pela previsao
contida no art. 44 do Estatuto.

Art. 44. Na producdo de filmes e programas destinados a veiculagdo pelas emissoras de
: televisdo e em salas cinematograficas, devera ser adotada a pratica de conferir :
oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos negros, sendo vedada toda e
: qualquer discriminagdo de natureza politica, ideoldgica, étnica ou artistica. :

Art. 45. Aplica-se a producdo de pecas publicitarias destinadas a veiculacdo pelas emissoras
de televisdo e em salas cinematograficas o disposto no art. 44. :

A alternativa D esta incorreta. O paragrafo Unico do art. 44 prevé que em se tratando de filmes e programas
gue abordem especificidades de grupos étnicos determinados, ndo é necessaria a observancia do art. 44
transcrito acima.
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Paragrafo unico. A exigéncia disposta no caput ndo se aplica aos filmes e programas que
abordem especificidades de grupos étnicos determinados. :

A alternativa E esta incorreta, visto que é uma obrigacdo e ndo uma faculdade. Nesse sentido, o artigo 46 e
oseu §1¢:

Art. 46. Os orgdos e entidades da administracao publica federal direta, autarquica ou
fundacional, as empresas publicas e as sociedades de economia mista federais deverdo :
incluir cldusulas de participacdo de artistas negros nos contratos de realizacdo de filmes,
programas ou quaisquer outras pecas de carater publicitario.

§ 12 Os érgdos e entidades de que trata este artigo incluirdo, nas especificagcdes para
contratacdo de servicos de consultoria, conceituacdo, producdo e realizacdo de filmes,
programas ou pecas publicitdrias, a obrigatoriedade da pratica de iguais oportunidades de
emprego para as pessoas relacionadas com o projeto ou servigo contratado. :

23. (VUNESP/CM lJaboticabal - 2018) A Lei n? 12.288/10 institui o Estatuto da Igualdade Racial,
destinado a garantir a populacdo negra a efetivacao da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos
étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia
étnica. De acordo com essa norma, é correto afirmar:

a) discriminacao racial ou étnico racial é a assimetria existente no ambito da sociedade que
acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.

b) populacado negra é o conjunto de pessoas que se sdo declaradas pretas e pardas, conforme o
quesito cor ou raga usado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e
assim s3o catalogadas por esse 6rgao independentemente de sua autodefinicao.

c) desigualdade racial é toda situagao injustificada de diferenciacdo de acesso e fruicdo de bens,
servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raca, cor, descendéncia ou
origem nacional ou étnica.

d) agdes afirmativas sdo aquelas iniciativas e programas adotados pelo Estado no cumprimento
de suas atribuicoes institucionais.

e) politicas publicas sao os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa
privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promogao da igualdade de
oportunidades

Comentarios

A alternativa C estd correta e é o gabarito da questdo. O art. 12, paragrafo Unico, apresenta uma série de
conceitos que sdo utilizados ao longo da Lei n2 12.288/2010. O inciso |l conceitua a desigualdade racial: “toda
situagdo injustificada de diferenciacéo de acesso e fruicdo de bens, servicos e oportunidades, nas esferas
publica e privada, em virtude de raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica.”

A alternativa A estd incorreta. O conceito apresentado pela alternativa refere-se a desigualdade de género
e raca (art. 19, paragrafo unico, Ill). O conceito de discriminagdo racial ou étnico-racial encontra-se no inciso
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I: “discriminac¢do racial ou étnico-racial: toda distin¢do, exclusdo, restrigdo ou preferéncia baseada em raga,
cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento,
gozo ou exercicio, em igualdade de condigdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos
politico, econémico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.”

A alternativa B esta incorreta. O art. 12, paragrafo Unico, IV, estabelece que a populacdo negra é “o conjunto
de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundagdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinigdo andloga.”

A alternativa D esta incorreta pois o conceito apresentado ndo se adequa ao preceito normativo. Estabelece
o art. 19, paragrafo Unico que as a¢les afirmativas sdao “os programas e medidas especiais adotados pelo
Estado e pela iniciativa privada para a correcéo das desiqualdades raciais e para a promocdo da igualdade
de oportunidades.”

A alternativa E estd incorreta. A alternativa apresentou o conceito de acoes afirmativas. A politicas publicas
(art. 19, paragrafo unico, V) sdo “as agdes, iniciativas e programas adotados pelo Estado no cumprimento de
suas atribuigdes institucionais.”

24. (VUNESP/PC-BA - 2018) Com relagdo ao Estatuto da Igualdade Racial, Lei no 12.288/2010, é correto
afirmar que

(A) define acbes afirmativas como sendo programas e medidas especiais adotadas exclusivamente pelo
Estado para correcdo das desigualdades sociais e para a promocdo de igualdade de oportunidades.

(B) define politicas publicas como sendo ac¢Ges, iniciativas e programas adotados pelo Estado e pelo setor
privado, mediante politicas de incentivo, para a correcdo das desigualdades sociais e para a promogao de
oportunidades.

(C) instituiu o Sistema Nacional de Promog¢ao da Igualdade Racial como forma de organizar e articular o
conjunto de politicas e servigos destinados a superar as desigualdades étnicas prestado pelo poder publico
federal, vedada a participagdo da iniciativa privada.

(D) estabelece a obrigatoriedade de concessdo de bolsas por parte dos 6rgaos federais de fomento a
pesquisa e a pds-graduacgdo, para o incentivo de programas de estudos voltados a temas pertinentes a
populagdo negra.

(E) estabelece que o direito a liberdade de consciéncia e de crencga e o livre exercicio dos cultos religiosos de
matriz africana compreende acesso aos 6rgaos e aos meios de comunicagao para divulgacdo das respectivas
religides.

Comentarios

A alternativa A esta incorreta, pois no conceito do art. 12, paragrafo Unico, VI, esta previsto que as a¢des
afirmativas podem ser adotadas pelo Estado ou pela iniciativa privada.

Aa alternativa B também esta incorreta, pois o conceito de politica publica envolve tdo somente a¢des,

iniciativas e programas do Poder Publico, ndo abrangendo a iniciativa privada. E o que temos no inc. V do
pardgrafo Unico do art. 12 do Estatuto da Igualdade Racial.
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A alternativa C esta incorreta, pois de acordo com o §22 do art. 47 o poder publico federal incentivara a
sociedade e a iniciativa privada a participar do Sinapir.

A alternativa D esta incorreta, pois ndo ha tal obrigacdo, mas a possibilidade conforme estabelece o art. 12
do Estatuto da lgualdade Racial. Confiram:

Art. 12. Os 6rgaos federais, distritais e estaduais de fomento a pesquisa e a pés-graduacao
: poderdo criar incentivos a pesquisas e a programas de estudo voltados para temas :
referentes as relacdes étnicas, aos quilombos e as questdes pertinentes a populagdo negra. :

A alternativa E, por sua vez, estd correta e constitui o gabarito da questdo, pois retrata justamente o art. 24,
VII, do Estatuto.

25. (VUNESP/PC-BA - 2018) Em relagdo ao Estatuto da Igualdade Racial (Lei no 12.288/2010), assinale
a alternativa correta.

(A) O critério adotado pelo Estatuto da Igualdade Racial para definir populacdo negra é o da autodeclaracao.

(B) Assegura a assisténcia religiosa aos praticantes de religies de matizes africanas internados em hospitais
ou em outras instituicoes de internacdo coletiva, excepcionando aqueles submetidos a pena privativa de
liberdade.

(C) Garante aos remanescentes das comunidades dos quilombos, que estejam ocupando suas terras, o
direito a desocupacado indenizada.

(D) Obriga o ensino de capoeira nas instituicbes publicas e faculta nas instituicGes privadas.

(E) Garante, na producdo de filmes e programas destinados a veiculacdo pelas emissoras de televisdo e salas
cinematograficas, a contratacdo de atores, figurantes e técnicos negros, em, pelo menos, 10% (dez por
cento).

Comentarios
A alternativa A esta correta, pois o inc. IV do art. 12 do EIR prevé como populagdo negra o conjunto de
pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pelo IBGE, ou que

adotam auto defini¢cao analoga.

A alternativa B incorreta, pois ndo existe tal exce¢do. Ao contrario, o art. 25 assegura assisténcia religiosa a
guem cumpre sentenga penal.

A alternativa C esta incorreta, pois sera assegurado o direito a propriedade segundo o que dispde o art. 31
do EIR, e ndo a indenizacdo em face da desocupagao.

A alternativa D esta incorreta, pois o ensino da capoeira é uma faculdade na rede de ensino publica ou
privada, conforme prevé o art. 22, § 22, do EIR.

A alternativa E, por fim, peca, pois o art. 44 fala em “conferir oportunidades” ndo vinculando um percentual,
tal como referido na questao.
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26. (VUNESP/PC-SP -2018) Nos termos da Lei no 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), considera-
se discriminagao racial ou étnico-racial toda

a) distin¢do, exclusdo ou assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a diferenciacdo de acesso
a servicos e oportunidades distanciando as mulheres negras e os demais segmentos sociais, visando a
segregacao e a diferenciacdo de acesso a bens e servigos publicos e privados.

b) distincdo, exclusdo ou situacdo injustificada de diferenciacdo de acesso a bens, nas esferas privada, em
virtude de raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica, ou restringir o reconhecimento, gozo ou
exercicio, em igualdade de condic¢dOes e de direitos, no que concerne ao acesso a servicos publicos.

c) distincdo, exclusdo ou assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social entre
mulheres negras e os demais segmentos sociais.

d) distingcdo, exclusdo ou situacdo injustificada de diferenciacdo de acesso a servicos e oportunidades, nas
esferas publica, em virtude de raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica, ou restringir o
reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condi¢des e de direitos, no que concerne a aquisicdo
de bens.

e) distincdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de
condicdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econdmico, social, cultural
ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.

Comentarios

A alternativa E estd correta e é o gabarito da questdo, nos termos do art. 12, paragrafo Unico, |, do Estatuto
da Igualdade Racial:

| - discriminagao racial ou étnico-racial: toda distingao, exclusao, restricdo ou preferéncia
baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto
anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condigGes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econdmico, social,
: cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada; :

As demais alternativas estao incorretas, pois misturam os conceitos de discriminag¢ao racial, desigualdade
racial e desigualdade de género e raca.

Qutras Bancas

27. (IBFC/PM-BA - 2020) A Lei Federal n® 12.288 / 2010, institui o Estatuto da lgualdade Racial,
destinado a garantir a populacao negra a efetiva¢ao da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos
étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminagao e as demais formas de intolerancia
étnica. Nos termos da lei, assinale a alternativa que indica corretamente o sentido de desigualdade de
género e raga.

a) o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefini¢cdo andloga
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b) toda situacdo injustificada de diferenciacdo de acesso e fruicdo de bens, servicos e oportunidades, nas
esferas publica e privada, em virtude de raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica

c¢) toda distincao, exclusdo, restricao ou preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional
ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de
condicdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econémico, social, cultural
ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada

d) Os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para a correcdo das
desigualdades raciais e para a promocdo da igualdade de oportunidades

e) Assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social entre mulheres negras e os
demais segmentos sociais

Comentarios

Vejamos o que diz o inciso Il do artigo 12 da Lei:

: Art. 12 Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:
: Il - desigualdade de género e raga: assimetria existente no ambito da sociedade que :
: acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais; :

Desigualdade de género e raca € a assimetria social que acentua a distincdo entre a mulher negra e outros
segmentos sociais. A alternativa E é correta e é o gabarito da questdo.

28. (FUNDATEC/Pref Porto Maua-2019) O Estatuto da lgualdade Racial completou nove anos de
vigéncia em julho desse ano, com desafio de equiparar direitos e superar o racismo, segundo especialistas.
Em 65 artigos, o estatuto abrange diversas areas como cultura, esporte, saude, moradia, religido e
comunicagao.

Considerando o disposto na Lei n® 12.288/2010, assinale a alternativa correta em relac3o as acdes que visam
garantir a populagdo negra a efetivacdao da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos
individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia étnica.

a) A capoeira apenas devera ser reconhecida no territério nacional como uma dancga, de origem africana,
sendo facultado o seu ensino apenas em instituicdes privadas.

b) Constitui como objetivo da Politica Nacional de Saude Integral da Populagdao Negra a promogao da saude
integral da populagdo negra, priorizando a seu atendimento nas filas dos postos de saude, reduzindo, assim,
as desigualdades étnicas e o combate a discriminacdo nas institui¢des e servigos do SUS.

c) E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes africanas internados em
hospitais ou em outras institui¢cdes de internagao coletiva, inclusive aqueles submetidos a pena privativa de
liberdade.

d) Na producdo de filmes e programas destinados a veiculagdo pelas emissoras de televisdo e em salas
cinematograficas, devera ser adotada a pratica de conferir oportunidades de emprego para atores,
figurantes e técnicos negros, apenas para personagens que condizem com a natureza étnica da cor, tais como
a escravidao.
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e) O direito a liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio dos cultos religiosos de matriz africana
ndao compreende a pratica de cultos de umbanda, a celebracdo de reunides de candomblé.

Comentarios

A alternativa A esta incorreta. A capoeira é reconhecida em diversas modalidades, ndo apenas como danca.
O ensino é facultado em escolas realmente:

Art 22. A capoeira é reconhecida como desporto de criacdo nacional, nos termos do art.
217 da ConstituicGo Federal.

: § 12 A atividade de capoeirista sera reconhecida em todas as modalidades em que a
: capoeira se manifesta, seja como esporte, luta, danga ou musica, sendo livre o exercicio
: em todo o territério nacional.

P §2¢ E facultado o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos capoeiristas
e mestres tradicionais, publica e formalmente reconhecidos.

A alternativa B estd incorreta. A Lei ndo traz prioridade na fila do SUS para a populacdo negra.

A alternativa C esta correta e é o gabarito da questdo. A Lei prevé a existéncia de assisténcia religiosa aos
praticantes de religides africanas internados em hospitais ou outras instituices coletivas:

i Art. 25. E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religiSes de matrizes :
Eafricanas internados em hospitais ou em outras instituicdes de internacdo coletiva,
|nclu5|ve aqueles submetidos a pena privativa de liberdade.

A alternativa D estd incorreta. A abertura de oportunidade na televisdo e filmes para negros nao deve
abranger qualquer forma de discriminagdo étnica, como dd a entender a alternativa:

: Art. 44. Na produgdo de filmes e programas destinados a veiculagdo pelas emissoras de

: televisdo e em salas cinematograficas, devera ser adotada a pratica de conferir

: : oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos negros, sendo vedada toda e
qualquer discriminagdo de natureza politica, ideoldgica, étnica ou artistica.

A alternativa E estd incorreta. Toda forma de religiosidade é reconhecida a populacdo negra. E inconcebivel
a negativa de reconhecimento pela lei de algumas religides:

: Art. 23. E invioldvel a liberdade de consciéncia e de crencga, sendo assegurado o livre :
: : exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a prote¢do aos locais de culto e
a suas liturgias.

29. (Instituto Consulplan/Pref Orlandia-2019) O Estatuto da Igualdade Racial estabelece

expressamente que a “assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social entre
mulheres negras e os demais segmentos sociais” denomina-se:
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a) Desigualdade racial.
b) Discriminacdo de raca.
c) Discriminacdo étnico-racial.

d) Desigualdade de género e raca.
Comentarios

Vejamos o que diz o inciso Il do paragrafo Unico do artigo 12 da Lei:

: Art. 12 Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

: Il - desigualdade de género e raga: assimetria existente no ambito da sociedade que :
: acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais; :

O conceito que a questdo traz é o de desigualdade de género e raca. Nosso gabarito é a alternativa D.

30. (QUADRIX/Pref Jatai-2019) A Lei n.° 12.888/2010, que institui o Estatuto da lgualdade Racial,
apresenta os direitos fundamentais da populagdo negra. Quanto aos direitos fundamentais dessa
populagao, assinale a alternativa correta.

a) Com relagdo ao direito fundamental a salde, o Estatuto constitui a Politica Nacional de Saude Preventiva
da Populacdao Quilombola.

b) No que diz respeito aos direitos a educacdo, a cultura, ao esporte e ao lazer, as trés esferas do governo e
o Distrito Federal deverdo implementar politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra
brasileira.

c) Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio publicos, é obrigatdrio o estudo da
histéria geral da Africa e da histéria da populagdo negra do Brasil. Nos estabelecimentos educacionais
privados, é facultativa a adogdo desse conteldo no curriculo escolar.

d) A capoeira é reconhecida como esporte de cria¢do africana.

e) E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes africanas internados em
hospitais ou em outras instituicdes de internacao coletiva, exceto aqueles submetidos a pena privativa de
liberdade.

Comentarios

A alternativa A esta incorreta. A Lei constitui a Politica Nacional de Saude Integral da Populacao Negra na
verdade, conforme o artigo 89:

: Art. 82 Constituem objetivos da Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra:

A alternativa B esta correta e é o gabarito da questdo. Dentre outas medidas, o Estado deve implementar
politicas para fortalecer a juventude negra, conforme o dispositivo a seguir:
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Art 10. Para o cumprimento do disposto no art. 90, os governos federal, estaduais, dlstrltal
e municipais adotardo as seguintes providéncias:

IV - implementacdo de politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra
brasileira. :

A alternativa C estd incorreta. Tantos nos estabelecimentos publicos quanto nos privados vige a
obrigatoriedade:

: Art. 11. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e
: privados, é obrigatdrio o estudo da histéria geral da Africa e da histdria da populagdo negra
i no Brasil, observado o disposto na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Art 22. A capoeira é reconhecida como desporto de criacdo nacional, nos termos do art.
217 da ConstituicGo Federal.

i Art. 25. E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes
:africanas internados em hospitais ou em outras instituicdes de internacdo coletiva,
|nclu5|ve aqueles submetidos a pena privativa de liberdade.

31. (QUADRIX/Pref Jatai-2019) O Estatuto da Igualdade Racial é uma lei destinada a garantir a
populacdao negra a igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e
difusos e o enfrentamento a discriminacao e a outras formas de intolerancia étnica. Segundo o Estatuto
da Igualdade Racial, discriminagao racial é toda

a) distin¢do, exclusao, restricdo ou preferéncia baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de
condigdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais.

b) situacdo justificada de diferenciacdo de acesso e fruicdao de bens, servicos e oportunidades, nas esferas
publica e privada, em virtude de classe, raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica.

c) assimetria existente no ambito da sociedade que acentue a distancia social entre mulheres negras e os
demais segmentos sociais.

d) distincdo, inclusdo, restricao ou preferéncia baseada em raca, cor, classe, género e descendéncia étnica
gue tenha por intuito restringir ou negar o reconhecimento ou exercicio, em igualdade de condig¢des, de
direitos humanos e liberdades fundamentais.

e) assimetria de raca e género existente na sociedade que produza, de forma injustificada, a igualdade de
acesso e fruicdo de bens, servigos e oportunidades, nas esferas publica e privada.

Comentarios
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Veja o que diz o artigo 12 do Estatuto:

Art 19 Esta Lei institui o Estatuto da Igualdade Racial, destinado a garantir a populagao
: negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, :
coletivos e difusos e o combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia étnica. :

Pardgrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

| - discriminacdo racial ou étnico-racial: toda distin¢do, exclusdo, restricdo ou preferéncia
baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto
anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econémico, social, :
cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada;

A alternativa que corresponde estritamente ao conceito expresso de discriminacdo racial é a alternativa A,
gue é correta e é o gabarito da questao.

32. (OBJETIVA CONCURSOS/FHSTE-2019) Em conformidade com a Lei n® 12.288/2010 - Estatuto da
Igualdade Racial, analisar a sentenga abaixo:

O poder publico garantirad que o segmento da populagdo negra vinculado aos seguros privados de saude seja
tratado sem discriminacdo (12 parte). O direito a salide da populacdo negra serd garantido pelo poder
publico mediante politicas universais, sociais e econdmicas destinadas a reducdo do risco de doencas e de
outros agravos (2% parte).

A sentenca esta:

a) Totalmente correta.

b) Correta somente em sua 1? parte.
c) Correta somente em sua 2% parte.

d) Totalmente incorreta.
Comentarios

Vamos ver o que diz o artigo 62 e o seu § 22 do Estatuto:

Art 62 O direito a saude da populagdo negra sera garantido pelo poder publico mediante
polltlcas universais, sociais e econdmicas destinadas a redugao do risco de doengas e de
outros agravos. :

§ 22 O poder publico garantira que o segmento da populagdo negra vinculado aos seguros
privados de saude seja tratado sem discriminacao. :

As duas partes estdo corretas: ha previsao especifica de tratamento igualitario em relagdo a politica de
seguros e o direito a saude é garantido por politicas publicas também igualitarias com o propdsito de reducao
de riscos e agravos. Estd totalmente correta a assertiva, portanto, a alternativa A é correta e é o gabarito da
questao.
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33. (IBFC/PM-BA - 2020) Assinale a alternativa que apresenta corretamente 6rgao de assessoramento
imediato ao Presidente da Republica nas questoes sobre Politicas de promog¢ao da Igualdade Racial

a) Ministério da Justica

b) Secretaria Especial de Politicas de Promocao da Igualdade Racial
c) Secretaria de politicas publicas

d) Advogado-Geral da Unido

e) Secretaria Especial da Defensoria Publica
Comentarios

Veja o que diz os artigos 12 e 22 do Decreto 6.872/2009:

Art. 12 Fica aprovado o Plano Nacional de Promocdo da lgualdade Racial - PLANAPIR, em
: consonancia com os objetivos indicados no Anexo deste Decreto.

Art. 22 A Secretaria Especial de Politicas de Promoc¢do da Igualdade Racial da Presidéncia
da Republica aprovard e publicard a programacao das a¢bes, metas e prioridades do
PLANAPIR propostas pelo Comité de Articulacdo e Monitoramento de que trata o art. 30,
observados os objetivos contidos no Anexo. :

Paragrafo Gnico. Os prazos para execucao das acoes, metas e prioridades do PLANAPIR
poderdo ser revisados pela Secretaria Especial de Politicas de Promog¢do da Igualdade
Racial, mediante proposta do Comité de Articulacdo.

O drgdo de assessoramento para este programa é a Secretaria Especial de Politicas de Promog¢do da
Igualdade Racial. Portanto, nosso gabarito é a alternativa B.

34. (OBJETIVA CONCURSOS/Pref Navegantes - 2018) Em conformidade com a Lei n? 12.288/2010,
analisar a sentenca abaixo:

Nas datas comemorativas de carater civico, os 6rgaos responsdveis pela educagdo incentivardo a
participacao de intelectuais e representantes do movimento negro para debater com os estudantes suas
vivéncias relativas ao tema em comemoracao (12 parte). Nos estabelecimentos de ensino fundamental e
de ensino médio, publicos e privados, é obrigatério o estudo da histéria geral da Africa e da histéria da
populagao negra no Brasil (22 parte).

A sentenca esta:

a) Totalmente correta.

b) Correta somente em sua 1° parte.

c) Correta somente em sua 2° parte.

d) Totalmente incorreta.
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Comentarios

A alternativa A esta correta e é o gabarito da questdo. A 12 parte da sentenca apresentao §32doart. 11ea
22 parte demonstra o caput do mesmo artigo. Vejamos os dispositivos abordados:

Art. 11. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e
privados, é obrigatério o estudo da histdria geral da Africa e da histéria da populagdo negra
no Brasil, observado o disposto na Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996.

: § 32 Nas datas comemorativas de carater civico, os drgdos responsaveis pela educacdo
incentivaréo a participacdo de intelectuais e representantes do movimento negro para
debater com os estudantes suas vivéncias relativas ao tema em comemoragao.

35. (IAUPE/Pref Paulista PE - 2018) A Lei N2 12.288, de 20 de julho de 2010 institui o Estatuto da
Igualdade Racial, destinado a garantir a populagcdo negra a efetivagdo da igualdade de oportunidades, a
defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminagdo e as demais formas
de intolerancia étnica.

Para efeito desse Estatuto, considera-se

I. Desigualdade racial: toda distingdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia baseada em raga, cor,
descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento,
gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos
politico, econdémico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.

Il. Discriminagao racial ou étnico-racial: toda situagdo injustificada de diferencia¢cdo de acesso e fruicao de
bens, servicos e oportunidades nas esferas publica e privada, em virtude de raga, cor, descendéncia ou

origem nacional ou étnica.

lll. Desigualdade de género e raga: assimetria existente no ambito da sociedade, que acentua a distancia

social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.

IV. Populagdao negra: conjunto de pessoas, que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor
ou raca usado pela Fundag¢ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou que adotam

autodefini¢cao analoga.

V. Ac¢oOes afirmativas: programas e medidas especiais adotados apenas em ambito de esfera publica para

a corregao das desigualdades raciais e para a promogao da igualdade de oportunidades.

Estao CORRETAS as proposicoes
a) I, Il elll, apenas.

b) I, VeV, apenas.

c I, 1leV, apenas.
d I, 1, IVeV.
e) lll eV, apenas.
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Comentarios
A alternativa E estd correta e é o gabarito da questdo. Veremos item a item:

Proposicao | e Il = Incorretas. Os conceitos foram invertidos. Vejamos os conceitos corretos, nos termos do
art. 19, paragrafo uUnico, | e Il:

: Art. 12, Pardagrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

| - discriminacdo racial ou étnico-racial: toda distin¢do, exclusdo, restricdo ou preferéncia
: baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto
anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econémico, social,
cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada; :

Il - desigualdade racial: toda situacdo injustificada de diferenciacdo de acesso e fruicdo de :
bens, servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raca, cor, :
descendéncia ou origem nacional ou étnica; :

: Il - desigualdade de género e raca: assimetria existente no Ambito da sociedade que
: acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais;

IV - populagdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas,
: conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinicao analoga; :

B o R RN R RN N RN RN R R A AR EEEE NN EEEEEEEAEEENEAAEEEEEASEEENEASSEEEEESSESEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE 4

36. (IAUPE/Pref Paulista PE - 2018) De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial, ¢ CORRETO afirmar
que

a) sobre o direito a moradia adequada, o qual para os efeitos desta Lei, inclui apenas o provimento
habitacional, o poder publico garantira a implementacao de politicas publicas para assegurar tal
direito a populacado negra que vive em favelas, cortigos, a fim de reintegra-la a dindmica urbana e
promover melhorias no ambiente e na qualidade de vida.

b) em relacao ao direito a saude, o acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Sadde (SUS)
para promocao e recuperacao da saude da populagdo negra sera de responsabilidade dos érgaos
e instituicdes publicas federais, estaduais, distritais e municipais, da administracado direta e indireta,
em articulagao com entidades da iniciativa privada e sociedade civil.

c) é objetivo do Sistema Nacional de Promocao da Igualdade Racial (Sinapir) coordenar a
implementacdo de agdes afirmativas em articulagdo com os governos estaduais, distrital e
municipais.

rﬂ‘fﬂf_
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d) o desenvolvimento de processos de informagao, comunicacao e educacao para contribuir com
a reducao das vulnerabilidades da populacdo negra constitui uma das diretrizes da Politica
Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra.

e) o direito a liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio dos cultos religiosos de
matriz africana compreende, entre outros, a pratica de cultos, a celebracdo de reunides
relacionadas a religiosidade e a fundacdo e manutencao, pelo Poder Pulblico, de lugares
reservados para tais fins.

Comentarios

A alternativa D estd correta e é o gabarito da questdo. Trata-se do disposto no art. 79, Ill da Lei n®
12.288/2010:

Art. 72 O conjunto de acdes de saude voltadas a populacdo negra constitui a Politica
Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra, organizada de acordo com as diretrizes
abaixo especificadas: :

Il - desenvolvimento de processos de informagdo, comunicagdo e educacdo para contribuir :
com a reducdo das vulnerabilidades da populacdo negra. :

A alternativa A estd incorreta. De acordo com o paragrafo Unico do art. 35: “O direito a moradia adequada,
para os efeitos desta Lei, inclui ndo apenas o provimento habitacional, mas também a garantia da
infraestrutura urbana e dos equipamentos comunitdrios associados a fun¢do habitacional, bem como a
assisténcia técnica e juridica para a construgdo, a reforma ou a regularizacdo fundidria da habitacGo em drea
urbana.”

A alternativa B esta incorreta. O art. 62, §12 da Lei ndo menciona as entidades da iniciativa privada e da
sociedade civil: “O acesso universal e igualitdrio ao Sistema Unico de Satde (SUS) para promogdo, protegdo
e recuperagdo da saude da populagGo negra serd de responsabilidade dos drgdos e institui¢cbes publicas
federais, estaduais, distritais e municipais, da administragdo direta e indireta.”

A alternativa C estd incorreta. O objetivo apresentado ndao condiz com a disposi¢do legal contida no art. 48,
Ill: “Sdo objetivos do Sinapir: (...) lll - descentralizar a implementa¢do de agbes afirmativas pelos governos
estaduais, distrital e municipais.”

A alternativa E esta incorreta. A fundagdo e a manutencao cabe a iniciativa privada, conforme o art. 24, | da
Lei n2 12.288/2010.

: Art. 24. O direito a liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio dos cultos :
: religiosos de matriz africana compreende: :

: | - a pratica de cultos, a celebracdo de reuniGes relacionadas a religiosidade e a fundagdo e
: manutencado, por iniciativa privada, de lugares reservados para tais fins; :

37. (IAUPE/Pref Paulista PE - 2018) A Lei N2 12.288, de 20 de julho de 2010, Estatuto da Igualdade
Racial, em seu Art 92 e 102 no que se refere ao esporte e ao lazer: A populacao negra tem direito a

rﬂ‘fﬂf_
Prefeitura Municipal de Paraty-RJ (Analista de Procuradoria) Direitos Difusos e Coletivos - 2024 (P6s-Edital) ;9

, www.estrategiaconcursos.com.br



Ricardo Torques
Aula 00

participar de atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer adequadas a seus interesses e
condi¢des, de modo a contribuir para o patrimonio cultural de sua comunidade e da sociedade brasileira.

Para o cumprimento do que estd preconizado, sobre as providéncias a serem tomadas pelos governos
federal, estaduais, distrital e municipais, analise os itens abaixo:

|. Promocao de acdes para viabilizar e ampliar o acesso da populacdo negra ao ensino gratuito e
as atividades esportivas e de lazer.

Il. Apoio a iniciativa de entidades que mantenham espaco para promocao social e cultural da
populagdo negra.

lll. Desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas, para que a solidariedade
aos membros da populacado negra faga parte da cultura de toda a sociedade.

IV. Implementacao de politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra brasileira.

V. Incentivo, prioritariamente, nas datas comemorativas de carater civico, a participacdo dos
representantes do movimento negro.

Estao CORRETOS, apenas,
a) I, 1lelll

b) 1, Il e V.

c I, IVeV.

d) I, 1lelV.

e) I, IVeV.

Comentarios
A alternativa D esta correta e é o gabarito da questdo. Vamos a analise dos itens:

Itens |, 11, lll e IV - Corretos. Os itens estdo em conformidade com o artigo 10, incisos | a IV, respectivamente,
da Lei n212.288/2010:

: Art. 10. Para o cumprimento do disposto no art. 92, os governos federal, estaduais, distrital
: @ municipais adotardo as seguintes providéncias:

: | - promogdo de agbes para viabilizar e ampliar o acesso da populagdo negra ao ensino :
: gratuito e as atividades esportivas e de lazer; :
: Il - apoio a iniciativa de entidades que mantenham espaco para promogao social e cultural :
: da populagdo negra; :
: Il - desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas, para que a:
: solidariedade aos membros da populagdo negra faca parte da cultura de toda a sociedade;

IV - implementacdo de politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra
brasileira.
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Item V —Incorreto. O item diz respeito aos estabelecimentos de ensino fundamental e médio e esta previsto
no art. 11, §32 do Estatuto da Igualdade Racial.

Art 11. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e
prlvados é obrigatdrio o estudo da histdria geral da Africa e da histéria da populagdo negra
no Brasil, observado o disposto na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996. :

§ 32 Nas datas comemorativas de carater civico, os drgdos responsaveis pela educacio :
incentivardo a participacdo de intelectuais e representantes do movimento negro para :
debater com os estudantes suas vivéncias relativas ao tema em comemoracdo. :

38. (IBFC/AGERBA - 2017) Assinale a alternativa correta, considerando as disposi¢des da lei federal n®
12.288, de 20/07/2010 que institui o Estatuto da Igualdade Racial.

a) O Poder Legislativo federal elaborard plano nacional de promocao da igualdade racial contendo as metas,
principios e diretrizes para a implementacdo da Politica Nacional de Promocdo da Igualdade Racial (PNPIR).

b) A elaboracdo, implementacdo, coordenacdo, avaliagdo e acompanhamento da Politica Nacional de
Promocdo da lgualdade Racial (PNPIR), bem como a organizagao, articulacdo e coordenacdo do Sistema
Nacional de Promocdo da Igualdade Racial (Sinapir), serdo efetivados pelo érgdo responsavel pela politica de
promocao da igualdade étnica em dmbito nacional.

c) E o Poder Legislativo federal autorizado a instituir férum intergovernamental de promoc3o da igualdade
étnica, a ser coordenado pelo drgdo responsavel pelas politicas educacionais gerais, com o objetivo de
implementar estratégias que visem a incorporacdo da politica nacional de promocado da igualdade étnica nas
acoes governamentais de Estados e Municipios.

d) As diretrizes das politicas nacional e regional de promocdo da igualdade étnica serdo elaboradas por 6rgao
colegiado, independentemente de participa¢ao da sociedade civil.

e) Os Poderes Executivos estaduais, distrital e municipais, no ambito das respectivas esferas de competéncia,
poderdo instituir conselhos de promog¢do da igualdade étnica, de cardter provisério e deliberativo,
compostos exclusivamente por representantes de 6rgaos e entidades publicas.

Comentarios

A alternativa A esta incorreta. De acordo com o art. 49, caput, da Lei n? 12.288/10, o plano nacional de
promocgao da igualdade racial serd elaborado pelo Poder Executivo federal, e ndo pelo Poder Legislativo
federal.

: Art. 49. O Poder Executivo federal elaborard plano nacional de promogdo da igualdade
raC|aI contendo as metas, principios e diretrizes para a implementacgao da Politica NaC|onaI
de Promocao da Igualdade Racial (PNPIR).

: § 1° A elaboragdo, implementagdo, coordenacdo, avaliagdo e acompanhamento da PNPIR,
: : bem como a organizagdo, articulagdo e coordenagdo do Sinapir, serdo efetivados pelo
orgao responsavel pela politica de promocgao da igualdade étnica em ambito nacional.
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§ 22 E o Poder Executivo federal autorizado a instituir férum intergovernamental de
: promocdo da igualdade étnica, a ser coordenado pelo érgao responsavel pelas politicas de

promocdo da igualdade étnica, com o objetivo de implementar estratégias que visem a
incorporacdo da politica nacional de promocdo da igualdade étnica nas acdes
governamentais de Estados e Municipios. :

A alternativa D estd incorreta. Nos termos do art. 49, §39, da Lei n2 12.288/10, as diretrizes serdo elaboradas
por orgao colegiado que assegure a participacdo da sociedade civil.

: §32 As diretrizes das politicas nacional e regional de promoc3o da igualdade étnica serdo
eIaboradas por orgdo colegiado que assegure a participa¢ao da sociedade civil.

A alternativa E estd incorreta. Com base no art. 50, da referida Lei, os Poderes Executivos poderdo instituir
conselhos de carater permanente e consultivo, compostos por igual niumero de representantes de 6rgaos e
entidades publicas e de organizacbes da sociedade civil representativas da populacdo negra.

Art 50. Os Poderes Executivos estaduais, distrital e municipais, no ambito das respectivas
esferas de competéncia, poderdo instituir conselhos de promocao da igualdade étnica, de
carater permanente e consultivo, compostos por igual niumero de representantes de :
orgdos e entidades publicas e de organizacdes da sociedade civil representativas da
populagdo negra. :

39. (IBFC/EMBASA - 2017) Assinale a alternativa correta sobre as previsdes da Lei Federal n° 12.288, de
20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial, quanto a educacgao.

a) Nas datas comemorativas de cardter civico, os 6rgaos responsaveis pela educagdo determinardao a
participacdo de intelectuais e representantes do movimento negro para debater com os estudantes suas
vivéncias relativas ao tema em comemoracgao.

b) Os érgdos federais, distritais e estaduais de fomento a pesquisa e a pds-graduagdo deverao criar incentivos
a pesquisas e a programas de estudo voltados para temas referentes as rela¢des étnicas, aos quilombos e as
questdes pertinentes a populagdo negra.

c) O Poder Executivo federal, por meio dos érgdaos competentes, obrigard as instituicdes de ensino superior
publicas e privadas, sem prejuizo da legislagdo em vigor, a resguardar os principios da ética em pesquisa e
apoiar grupos, nucleos e centros de pesquisa, nos diversos programas de pds-graduacao que desenvolvam
tematicas de interesse da populagdo negra.

d) Os conteudos referentes a histéria da populagdo negra no Brasil serdo ministrados no ambito de todo o
curriculo escolar, resgatando sua contribuicdo decisiva para o desenvolvimento social, econémico, politico e
cultural do Pais.

Comentarios

A alternativa A estd incorreta. De acordo com o §39, do art. 11, do Estatuto da Igualdade Racial, nas datas
comemorativas de carater civico, os 6rgaos responsaveis pela educacdo incentivardo a participacao de
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intelectuais e representantes do movimento negro para debater com os estudantes suas vivéncias relativas
ao tema em comemoragao.

A alternativa B estd incorreta. Com base no art. 12, da Lei n2 12.288/10, os érgdos federais, distritais e
estaduais de fomento a pesquisa e a pds-graduacdo poderdo criar incentivos a pesquisas e a programas de
estudo voltados para temas referentes as relagdes étnicas, aos quilombos e as questdes pertinentes a
populacdo negra.

A alternativa C estd incorreta. Vejamos o que estabelece o art. 13, da referida Lei:

: Art. 13. O Poder Executivo federal, por meio dos érgdos competentes, incentivard as :
instituicOes de ensino superior publicas e privadas, sem prejuizo da legislacdo em vigor,

A alternativa D esta correta e é o gabarito da questdo, pois € o que dispde o §19, do art. 11, do Estatuto da
Igualdade Racial:

: § 1° Os conteudos referentes a histéria da populacdo negra no Brasil serdo ministrados :
: no ambito de todo o curriculo escolar, resgatando sua contribuicdo decisiva para o
desenvolwmento social, econdémico, politico e cultural do Pais.

40. (IBFC/AGERBA - 2017) Assinale a alternativa INCORRETA sobre os objetivos do Sistema Nacional de
Promogdo da Igualdade Racial (Sinapir), considerando as disposicoes da lei federal n? 12.288, de
20/07/2010 que institui o Estatuto da Igualdade Racial.

a) Promover a igualdade étnica e o combate as desigualdades sociais resultantes do racismo, inclusive
mediante adogao de agdes afirmativas.

b) Formular politicas destinadas a combater os fatores de marginalizagdao e a promover a integra¢ao social
da populagao negra.

c) Centralizar a implementacgdo de a¢des afirmativas no nivel federal.

d) Articular planos, agdes e mecanismos voltados a promocao da igualdade étnica.

e) Garantir a eficdcia dos meios e dos instrumentos criados para a implementac¢ao das agdes afirmativas e o
cumprimento das metas a serem estabelecidas.

Comentarios

A questdo exige o conhecimento do art. 48, do Estatuto da Igualdade Racial. Vejamos:

Art 48. S3o objetivos do Sinapir:

: | - promover a igualdade étnica e o combate as desigualdades sociais resultantes do
: racismo, inclusive mediante adogdo de ac¢des afirmativas; :

: Il - formular politicas destinadas a combater os fatores de marginalizacdo e a promover a
: integracdo social da populagdo negra; :
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Il - descentralizar a implementacdo de a¢Ges afirmativas pelos governos estaduais, distrital :
€ municipais; :

IV - articular planos, acdes e mecanismos voltados a promocao da igualdade étnica;

V - garantir a eficacia dos meios e dos instrumentos criados para a implementagdo das :
acoes afirmativas e o cumprimento das metas a serem estabelecidas. :

Conforme se nota, centralizar a implementacao de a¢des afirmativas no nivel federal ndo é um dos objetivos
da Sinapir. Portanto, a alternativa C é incorreta e gabarito da questao.

41. (CPCON/UEPB - 2017) Com relagdo a Lei n? 12.288/10 (Estatuto da Igualdade Racial), atente as
assertivas abaixo e em seguida responda ao que se pede.

I- Discriminacdo racial ou étnico-racial compreende-se como toda distingdo, exclusdo, restricio ou
preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular
ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes, de direitos humanos e
liberdades fundamentais nos campos politico, econémico, social, cultural ou em qualquer outro campo da
vida publica ou privada.

II- A centralizacdo para a implementacdo das acbes afirmativas pelos governos estaduais, distrital e
municipais constitui um dos objetivos do Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade Racial.

I1l- Como populagdo negra deve-se compreender o conjunto de pessoas que adotam auto definicdo preta ou
parda para efeitos de fruicdo dos programas sociais estatuidos pela administracdo direta.

Esta CORRETO o que se afirma
a) apenas na afirmativa lll.

b) em todas as afirmativas.

c) apenas nas afirmativas | e lll.
d) apenas na afirmativa I.

e) apenas na afirmativa Il.
Comentarios
Vamos analisar cada um dos itens.

O item | esta correto, nos termos do art. 12, paragrafo Unico, |, da Lei n2 12.288/10:

Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

| - discriminagdo racial ou étnico-racial: toda distingao, exclusao, restricao ou preferéncia
baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto
anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condigdes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econémico, social,
cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada;

O item Il estd incorreto. Ao contrario do que se afirma, vejamos o que dispde o art. 48, lll, da referida Lei:
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Art. 48. S3o objetivos do Sinapir:

"

Il - descentralizar a implementacdo de a¢bes afirmativas pelos governos estaduais, distrital

e municipais;
O item Il estd incorreto. De acordo com o art. 19, paragrafo Unico, IV, do Estatuto da lgualdade Racial,
considera-se populacdo negra o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o
guesito cor ou raca usado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam
auto definicdo analoga.

Assim, a alternativa D é correta e gabarito da questao.

42, (PR-4 UFRJ/UFRJ - 2017) Muitas vezes os jovens nas instituicbes escolares sdo reduzidos a
esteredtipos que sao construidos em relagao a ele e que podem promover conflitos entre estes e o mundo
adulto, representado por direcdo, professores e funciondrios da escola, bem como entre os proprios
jovens. Quando os individuos sdo reduzidos aos estereodtipos, a sociedade constrdi teorias ou ideologias
para explicar essa diferenca e justificar a discriminagdo. Fixa-se uma imagem social do outro que ao
ressaltar a diferencga o transforma em problema social que assusta e incomoda. Isto acaba por justificar
agressoes e desrespeito ao outro.

E dever do Estado e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades, reconhecendo a todo cidadio
brasileiro o seu direito a participacdo na comunidade, especialmente nas atividades politicas, econdmicas,
empresariais, educacionais, culturais e esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores religiosos e
culturais. Para isso, ha leis e estatutos que asseguram estes direitos.

O Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010) é destinado a garantir a populacdo negra a efetivacdo da
igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a
discriminagdo e as demais formas de intolerancia étnica. Marque a op¢ao que estd em DESACORDO com o
que este Estatuto considera

a) Discriminacdo racial ou étnico-racial: toda disting¢do, exclusao, restricao ou preferéncia baseada em raga,
cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento,
gozo ou exercicio, em igualdade de condig¢des, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos
politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.

b) Desigualdade racial: toda situacao injustificada de diferenciacdo de acesso e fruicdao de bens, servigos e
oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica.

c) Desigualdade de género e racga: simetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social
entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.

d) Politicas publicas: as acdes, iniciativas e programas adotados pelo Estado no cumprimento de suas
atribuigdes institucionais.

e) Acbes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para
a correcao das desigualdades raciais e para a promocgao da igualdade de oportunidades.

Comentarios

A questdo exige o conhecimento do art. 12, do Estatuto da Igualdade Racial:

rﬂ‘fﬂf_
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Art. 1o Esta Lei institui o Estatuto da Igualdade Racial, destinado a garantir a populagdo
negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, :
: coletivos e difusos e o combate a discriminagdo e as demais formas de intolerdncia étnica. :

Pardgrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

| - discriminacdo racial ou étnico-racial: toda distingdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia
: baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto
anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicbes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econdmico, social,
cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada; :

Il - desigualdade racial: toda situacdo injustificada de diferenciacdo de acesso e fruicdo de :
bens, servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raca, cor, :
descendéncia ou origem nacional ou étnica; :

Il - desigualdade de género e raca: ASSIMETRIA existente no ambito da sociedade que
acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais; :

IV - populacdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas,
conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), ou que adotam auto definicdo andloga; :

V - politicas publicas: as acGes, iniciativas e programas adotados pelo Estado no :
cumprimento de suas atribuicdes institucionais;

VI - acOes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela
iniciativa privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promocao da igualdade
de oportunidades. :

Conforme se nota, considera-se desigualdade de género e raga a assimetria existente no ambito da sociedade
gue acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais. Desse modo, a
alternativa C esta incorreta e é o gabarito da questao.

43. (IBFC/EMBASA - 2017) Assinale a alternativa correta sobre o que devem ser consideradas acdes
afirmativas de acordo com a Lei Federal n? 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da
Igualdade Racial.

a) As politicas de tratamento absolutamente igualitario dos cidadaos.

b) Os programas e as medidas especiais adotados exclusivamente pelo Estado para a proibicdo das
desigualdades de oportunidades.

c) Os programas e as medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para a correcdo das
desigualdades raciais e para a promocao da igualdade de oportunidades.

d) As campanhas da iniciativa privada para obtencdo de vantagens pela diminuicdo dos tratamentos
desiguais.

Comentarios
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Acdes afirmativas sdo os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para
a correcdo das desigualdades raciais e para a promog3o da igualdade de oportunidades. E o que dispde o art.
art. 19, paragrafo Unico, VI, do Estatuto da Igualdade Racial:

Pardgrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

VI - acles afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela
iniciativa privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promocdo da igualdade
de oportunidades. :
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Assim, a alternativa C esta correta e é o gabarito da questao.

44, (IBFC/EMBASA - 2017) Assinale a alternativa INCORRETA sobre a pratica da capoeira de acordo com
a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial.

a) O poder publico garantira o registro e a protecdo da capoeira, em todas as suas modalidades, como bem
de natureza imaterial e de formacdo da identidade cultural brasileira.

b) O poder publico buscara garantir, por meio dos atos normativos necessarios, a preservacao dos elementos
formadores tradicionais da capoeira nas suas relacdes internacionais.

c) A capoeira é reconhecida como desporto de criagdo nacional.

d) E obrigatério o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos capoeiristas e mestres
tradicionais, publica e formalmente reconhecidos.

Comentarios

A alternativa A estd correta, conforme prevé o art. 20, do Estatuto da Igualdade Racial:

Art. 20. O poder publico garantird o registro e a prote¢ao da capoeira, em todas as suas
modalidades, como bem de natureza imaterial e de formagdo da identidade cultural
: brasileira, nos termos do art. 216 da Constituicdo Federal. :

: Paragrafo unico. O poder publico buscard garantir, por meio dos atos normativos :
: necessarios, a preservacdo dos elementos formadores tradicionais da capoeira nas suas
: relagOes internacionais. :

A alternativa C esta correta, pois é o que dispde o art. 22, caput, da referida Lei:

Art. 22. A capoeira é reconhecida como desporto de criagao nacional, nos termos do art.
i 217 da Constituigcdo Federal. :

A alternativa D estd incorreta e é o gabarito da questdo. De acordo com o art. 22, §29, do Estatuto da
Igualdade Racial, é facultado o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos capoeiristas e
mestres tradicionais, publica e formalmente reconhecidos.

.a-”’fﬂf
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45. (IBFC/AGERBA - 2017) Considerando as disposi¢ées da lei federal n? 12.288, de 20/07/2010 que
institui o Estatuto da Igualdade Racial, assinale a alternativa correta sobre o significado da sigla SINAPIR.

a) Servico de Integracdo e Autopromocao Racial.

b) Servico Nacional de Apoio as Praticas de Integracdo Racial.
c) Sistema Nacional de Promocao da Igualdade Racial.

d) Sistema Nacional de Promogao da Integragao Racial.

e) Sindicato Nacional de Participagao Racial.
Comentarios

O art. 47, da Lei n? 12.288/10, estabelece que SINAPIR significa Sistema Nacional de Promogédo da lgualdade
Racial:

Art. 47. E instituido o Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade Racial (Sinapir) como
forma de organizacdo e de articulagdo voltadas a implementac¢do do conjunto de politicas
e servicos destinados a superar as desigualdades étnicas existentes no Pais, prestados pelo

poder publico federal. :

Portanto, a alternativa C estd correta e é o gabarito da questdo.

LISTA DE QUESTOES

FCC

1. (FCC/ALAP-2020) Ao analisar um programa estadual na area habitacional, no que se refere ao
acesso a moradia da popula¢ao negra, conforme as prerrogativas do Estatuto da Igualdade Racial, sera
observado que

a) deve ocorrer a implementacao de politicas publicas para assegurar o direito a moradia adequada da
populacdo negra que vive em favelas, corticos, dreas urbanas subutilizadas, degradadas ou em processo de
degradacdo, a fim de reintegra-las a dinamica urbana e promover melhorias no ambiente e na qualidade de
vida.

b) o direito a moradia deve se restringir ao provimento habitacional, considerando que a legislacdo em tela
é omissa quanto a viabiliza¢do da infraestrutura urbana.

c) aviabilizacdo da assisténcia técnica e juridica para a construgao, fica a critério da Secretaria Estadual de
Habitac¢do, condicionada a disponibilidade orcamentaria, considerando que nao ha essa previsao na referida
legislagao.

d) ¢é vedada a participacdo de organizacdes e movimentos representativos da populacdo negra na
composicao dos conselhos constituidos para essa finalidade, para que nao haja privilégio, em se tratando de
recursos provenientes do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social (FNHIS).
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e) a viabilizacdo de equipamentos comunitarios associados a funcdo habitacional é uma responsabilidade
gue deve recair sobre a comunidade e ndo sobre o Poder Publico.

2. (FCC/Pref Macapa - 2018) Nos termos do Estatuto da Igualdade Racial, a populagdo negra tem
direito a participar de atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer adequadas a seus interesses
e condi¢des, de modo a contribuir para o patrimonio cultural de sua comunidade e da sociedade brasileira.

Sao providéncias para o cumprimento deste disposto:

I. Promocdo de acBes para viabilizar e ampliar o acesso da populacdo negra ao ensino gratuito e as atividades
esportivas e de lazer.

Il. Desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas, para que a solidariedade aos membros
da populagdo negra faca parte da cultura de toda a sociedade.

lll. Implementacado de politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra brasileira.
Esta correto o que se afirma em

a) lelll, apenas.

b) Ill, apenas.

c) lell, apenas.

d) I, Il elll.
e) Il, apenas.

3. (FCC/Pref Macapa - 2018) A participa¢do da populagio negra, em condi¢do de igualdade e de
oportunidade, na vida econdmica, social, politica e cultural do Pais serd promovida, prioritariamente, por
meio de:

I. Inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento econémico e social.

II. Apoio as iniciativas que visam superar as dificuldades de aprendizado dessa populagdo nas escolas, em
especial no processo de alfabetizagao.

lll. Implementagdo de programas socioeducativos voltados primeiramente a populacdo que enfrenta
situagOes de risco social.

IV. Eliminag¢do dos obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que impedem a representacao da
diversidade étnica nas esferas publica e privada.

Estd correto o que se afirma APENAS em

a) lelv.

b) lelll.

c) llelll

d) I, llelV.
e) I, lllelV.

4, (FCC/Pref Macapa/2018) De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n? 12.288/2010), a
participacao da popula¢ao negra, em condi¢ao de igualdade de oportunidade, na vida econ6mica, social,
politica e cultural do Pais sera promovida, dentre outros, prioritariamente, por meio de
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I. eliminacdo dos obstaculos histdricos, socioculturais e institucionais que impedem a representacao da
diversidade étnica nas esferas publica e privada.

Il. modificacdo das estruturas institucionais do Estado para o adequado enfrentamento e a superacao das
desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da discriminagdo étnica.

lll. inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento econdmico e social e ado¢cdao de medidas, programas
e politicas de acdo afirmativa.

Esta correto o que se afirma em
a) lell, apenas.

b) II, apenas.

c) lll, apenas.

d) |, apenas.

e) I, 1lelll

5. (FCC/FCRIA - 2018) Jodo, 15 anos, negro, é vitima de varias piadas de outros adolescentes pela
textura do cabelo e forma de pentea-lo. Na escola é excluido das atividades pelos proprios colegas e
sempre recebe um apelido diferente pela cor da pele. A atitude das pessoas para com o Jodo é definida no
Estatuto da Igualdade Racial (Lei n2 12.288/2010) como

a) desigualdade de género.
b) politica publica.

c) discriminacao racial.

d) acao afirmativa.

e) discriminacao sexual.

6. (FCC/FCRIA/2018) De acordo com Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010) a eliminagdo
dos obstaculos historicos, socioculturais e institucionais que impedem a representacdo da diversidade
étnica nas esferas publica e privada é uma das formas de promover

a) ainformacdo para os jovens que buscam melhores condigdes econdmicas e sociais.

b) a acao de adolescentes e jovens universitarios nos diversos espagos sociais garantindo a
promocao da igualdade racial.

c) a participagao da populacdo negra, em condicao de igualdade de oportunidade, na vida
econdmica, social, politica e cultural do Pais.

d) o acesso aos recursos financeiros para jovens com alto rendimento escolar visando a melhoria
de sua organizagao familiar.

e) ainclusao de meninas nos programas de apoio ao combate as drogas nas escolas das grandes
metropoles.

7. (FCC/FCRIA - 2018) Na implementagdao dos programas e das agbées constantes dos planos
plurianuais e dos orgamentos anuais da Unido, deverao ser observadas as politicas de a¢ao afirmativa
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conforme o Estatuto de Igualdade Racial (Lei n2 12.288/2010) e outras politicas publicas que tenham como
objetivo promover a igualdade de oportunidades e a inclusdo social da populagdao negra, entre elas:

I. incentivo a criacdo de programas e veiculos de comunicacdo destinados a divulgacdo de matérias
relacionadas aos interesses da populagao negra.

. iniciativas que incrementem o acesso e a permanéncia das pessoas negras na educacdo fundamental,
média, técnica e superior.

lll. apoio a iniciativas em defesa da cultura, da memodria e das tradi¢cGes africanas e brasileiras.
Esta correto o que se afirma em

a) lll, apenas.

b) I, 1lelll

c) lell, apenas.

d) lelll, apenas.

e) Il elll, apenas.

8. (FCC/FCRIA - 2018) Segundo o Estatuto da Igualdade Racial, o direito a liberdade de consciéncia e
de crenca e ao livre exercicio dos cultos religiosos de matriz africana compreende, dentre outros:

I. A pratica de cultos, a celebracdo de reunides relacionadas a religiosidade e a funda¢do e manutencdo, por
iniciativa privada, de lugares reservados para tais fins.

Il. A celebracdo de festividades e cerimonias de acordo com preceitos das respectivas religides.
lll. A producdo, a comercializacdo, a aquisicao e uso de artesanato de matriz africana.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a) Il.

b) I.

c) lelll

d) llelll
e) lell

9. (FCC/CL-DF - 2018) Com base no Estatuto da Igualdade Racial, a participacdo da populagdo negra,
em condicdo de igualdade de oportunidade na vida econémica, social, politica e cultural do Pais sera
promovida, prioritariamente, dentre outras a¢ées, por meio de

a) apoio a iniciativa de entidades que mantenham espaco para promocao social e cultural da populacdo
negra.

b) desenvolvimento de processos de informac¢do, comunica¢do e educagdo para contribuir com a reducdo
das vulnerabilidades da populacao negra.

c) eliminacdo dos obstaculos histdricos, socioculturais e institucionais que impedem a representacao da
diversidade étnica nas esferas publica e privada.

d) celebracdo de festividades e cerimoOnias de acordo com preceitos das respectivas religides.
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e) producdo e a divulgacdo de publicacdes relacionadas ao exercicio e a difusdo das religides de matriz
africana.

CESPE

10. (CESPE/TCE-PA-2019) O exercicio da cidadania como ferramenta para a convivéncia social tem sido
um desafio ético-racial. Nesse sentido e a luz dos valores éticos da igualdade, da solidariedade e da
dignidade humana, assinale a opgao correta.

a) A populacdo negra tem direito a participar de atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer
adequadas a seus interesses e a suas condi¢des, de modo a contribuir para o patrimonio cultural de sua
comunidade e da sociedade brasileira.

b) O livre exercicio dos cultos religiosos de matriz africana serd assegurado, desde que conforme a
conveniéncia dos proprietarios circunvizinhos.

c) O ensino da capoeira nas instituicbes publicas e privadas é de carater obrigatério, por se tratar de
ferramenta de cidadania inclusiva.

d) O poder publico ndo poderd incentivar a celebracdo das datas comemorativas relacionadas a trajetdria do
samba e de outras manifestacées culturais de matriz africana, diante do principio do Estado laico.

e) O poder publico, com o objetivo de dar efetividade ao Estatuto da Igualdade Racial, podera promover
acoes afirmativas com base na meritocracia decorrente dos melhores resultados nos testes escolares.

11. (CESPE/MPU - 2018) Julgue o item a seguir, a luz das disposi¢des da Lei n.2 12.288/2010, da Lei n.®
10.639/2003 e da Convencgdo Internacional sobre Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagao Racial.

Medidas que visem garantir a certo grupo de minorias a superagao de barreiras resultantes de
desigualdade histérica e impeditivas ao exercicio pleno de direitos e garantias fundamentais nao
devem ser consideradas discriminatorias, pois representam compromisso com a promocao de
valores universais concernentes a paz e a igualdade entre diferentes povos, racas e nagdes.

12. (CESPE/CGE-CE - 2019) Tendo como referéncia o Estatuto da Igualdade Racial — Lein.2 12.288/2010
—, assinale a op¢ao correta.

(A) Parte das disposi¢Ges da referida lei carece de aplicabilidade por contrariar o principio constitucional da
igualdade e da proibi¢do de discriminacao.

(B) Questdes relativas a género nao estdo previstas na referida legislacdo, uma vez que seu objeto é a
vulnerabilidade dos sujeitos em decorréncia da raga.

(C) Aos remanescentes de quilombos que estejam ocupando suas terras sera assegurado o direito a
permanecer no territério, a partir de concessao de direito real de uso.

(D) Aquele que, em anuncios ou qualquer outra forma de recrutamento de trabalhadores, exigir aspectos de
aparéncia préprios de raca ou etnia para emprego cujas atividades nao justifiquem essas exigéncias estara
sujeito a pena de detencao.

(E) O Poder Publico deve coibir a propagacdo de édio as religides de matrizes africanas e a discriminacdo de
seus seguidores por meios de comunicacgao social.
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13. (CESPE/MPU - 2018) Com Base na Lei n.2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), na
Recomendag¢do CNMP n.2 40/2016 e no Decreto n.2 4.887/2003, julgue os proximos itens.

Embora a liberdade religiosa garantida pelo Estatuto da Igualdade Racial alcance as tradicdes culturais das
religides de matriz africana, tal direito ndo se estende a pessoas que cumprem pena privativa de liberdade,
uma vez que, nessa situacao, ha restricao de direitos, sem se caracterizar pratica discriminatdria.

14. (CESPE/MPU - 2018) Com Base na Lei n.2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), na
Recomendag¢do CNMP n.2 40/2016 e no Decreto n.2 4.887/2003, julgue os proximos itens.

O individuo que cometer ato discriminatério contra praticante de religido de matriz africana em razdo do
culto a religido podera responder a acdo penal, cuja abertura podera ser feita mediante comunicacdo do fato
ao Ministério Publico.

15. (CESPE/MPU - 2018) Com Base na Lei n.2 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), na
Recomendag¢do CNMP n.2 40/2016 e no Decreto n.2 4.887/2003, julgue os préximos itens.

O Estatuto da lgualdade Racial compreende um conjunto de direitos da populacdo negra e propde
mecanismos de construcdo de politicas para a promocado da igualdade racial, entre eles a obrigatoriedade de
se instituirem ouvidorias permanentes para aprimorar o desenvolvimento dos direitos e das politicas
elencados no texto legal.

16.  (CESPE/MPU - 2018) Julgue os itens a seguir, a luz das disposi¢des da Lei n.2 12.288/2010, da Lei n.2
10.639/2003 e da Convencgdo Internacional sobre Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminagao Racial.

Embora a legislacdo brasileira preveja protecdo contra discriminacdo racial, ndo existe definicdo legal para o
termo populagdo negra, uma vez que a miscigenagao caracteristica da populacdo brasileira inviabiliza tal
definicdo.

17. (CESPE/SEFAZ-RS - 2018) Instituido pelo Estatuto Nacional da lgualdade Racial — Lei n.2
12.288/2010 —, o Sistema Nacional de Promog¢ao da Igualdade Racial (SINAPIR) tem por objetivo

a) iniciar a agao penal em face de atitudes e praticas de intolerancia religiosa nos meios de comunicac¢ado e
em quaisquer outros locais.

b) formular politicas, programas e projetos voltados para a inclusdao da populagdo negra no mercado de
trabalho.

c) descentralizar a implementac¢ao de a¢des afirmativas pelos governos estaduais, distrital e municipais.
d) ratificar os compromissos assumidos pelo Brasil junto a organismos internacionais.

e) instituir os conselhos para a aplicacdo do Fundo Nacional de Habitacao de Interesse Social (FNHIS).

VUNESP

18. (VUNESP/Pref S3o Roque-2019) De acordo com o paragrafo unico do artigo 4° da Lei n°
12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial, os programas de agdo afirmativa constituir-se-do em politicas
publicas

a) puramente anti- discriminatdrias, atuando apenas por meio de repressdo aos discriminadores ou de
conscientizacdo dos individuos que podem vir a praticar atos discriminatérios.
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b) destinadas a reparar as distorcGes e desigualdades sociais e demais praticas discriminatdrias adotadas,
nas esferas publica e privada, durante o processo de formacao social do Pais.

c) de discriminacdo positiva, tendo como finalidade selecionar pessoas que estejam em situacdo de
desvantagem tratando-as desigualmente e favorecendo-as com alguma medida que as tornem menos
desiguais.

d) que visam unicamente a adogdo de cotas raciais nas universidades, garantindo a populagao negra 30%
das vagas em universidades publicas com o objetivo de tornar o ambiente académico mais diverso.

e) de abordagem universalista, baseada no principio da meritocracia, que visa acabar com as desigualdades
tratando todos de forma igual e atuando como se a igualdade n3o existisse.

19. (VUNESP/CM SM Arcanjo-2019) Assinale a alternativa que esta de acordo com o Estatuto da
Igualdade Racial.

a) Desigualdade racial é entendida como a assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a
distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.

b) Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e privados, é facultado o
estudo da histéria geral da Africa, sendo, porém, obrigatério o estudo da histéria da populagdo negra no
Brasil.

c¢) Na producdo de filmes e programas destinados a veiculacdo pelas emissoras de televisdo e em salas
cinematograficas, deverd ser adotada a pratica de conferir oportunidades de emprego para atores,
figurantes e técnicos negros, sendo vedada toda e qualquer discriminacdo de natureza politica, ideoldgica,
étnica ou artistica, sendo que tal regra ndo se aplica a pecas publicitarias.

d) Os Poderes Executivos estaduais, distrital e municipais, no @mbito das respectivas esferas de competéncia,
poderdo instituir conselhos de promoc¢do da igualdade étnica, de carater permanente e consultivo,
compostos por igual nimero de representantes de 6rgaos e entidades publicas e de organizagbes da
sociedade civil representativas da populagao negra.

e) O Poder Executivo Federal, em concorréncia com Estados e Municipios, é autorizado a adotar medidas
que garantam, em cada exercicio, a transparéncia na alocagdo e na execug¢do dos recursos necessarios ao
financiamento das agdes previstas nesse Estatuto, especialmente nas areas de educacdo, saude, emprego e
renda, desenvolvimento agrario, habitacao popular, desenvolvimento regional, cultura, esporte e lazer.

20. (VUNESP/Pref SBC - 2018) Assinale a alternativa correta sobre o estatuto da igualdade racial (Lei n2
12.288/10).

a) A capoeira é reconhecida como desporto de criacdo nacional, facultado o seu ensino nas
instituicdes publicas e privadas pelos capoeiristas e mestres tradicionais, publica e formalmente
reconhecidos.

b) E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes africanas internados
em hospitais ou em outras instituicdes de internacao coletiva, exceto aqueles submetidos a pena
privativa de liberdade.

c) O Poder Executivo Estadual, com exclusividade, devera implementar critérios para provimento
de cargos em comissdo e funcdes de confianga destinados a ampliar a participagdo de negros,
buscando reproduzir a estrutura da distribuicdo étnica nacional ou, quando for o caso, estadual,
observados os dados demograficos oficiais.

.-"'"'-FF‘-'_F'___
ﬂ Prefeitura Municipal de Paraty-RJ (Analista de Procuradoria) Direitos Difusos e Coletivos - 2024 (P6s-Edital) g;

L
, www.estrategiaconcursos.com.br




Ricardo Torques
Aula 00

d) Os moradores das comunidades de remanescentes de quilombos serdo beneficiarios de
incentivos especificos para a garantia do direito a salde, no saneamento basico, na seguranca
alimentar e nutricional e na atencdo integral a salde, ndo sendo incluidos nesse beneficio as
melhorias nas condigdes ambientais.

e) Nos estabelecimentos de ensino fundamental, publicos e privados, é facultado o estudo da
historia geral da Africa e da histéria da populacdo negra no Brasil, sendo obrigatério esse
conteudo apenas no ensino médio.

21. (VUNESP/CM Orlandia - 2019) O Estatuto da Igualdade Racial, Lei n2 12.288, de 20 de julho de 2010,
ao tratar do direito a saude, estabelece:

a) o direito a saude da populagdo negra serad garantido pelo poder publico dos estados membros,
mediante politicas regionais destinadas a reducéo do risco de doencas e de outros agravos.

b) o acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Sadde (SUS) para promocao, protecio e
recuperacao da saude da Populacdo Negra serd de responsabilidade privativa dos érgaos e
instituicdes publicas federais.

c) o poder publico garantird que o segmento da Populacao Negra vinculado exclusivamente aos
seguros publicos de saude seja tratado sem discriminacao.

d) entre os objetivos da Politica Nacional de Saldde Integral da Populagao Negra esta a melhoria
da qualidade dos sistemas de informagdo do SUS no que tange a coleta, ao processamento e a
analise dos dados desagregados por cor, etnia e género.

e) apesar da nao inclusdo da temética saide da Populacdo Negra nos processos de formacao
politica das liderancas de movimentos sociais para o exercicio da participacao e controle social no
SUS, trata-se de objetivo implicito na Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Negra.

22. (VUNESP/CM Sertdozinho - 2019) O Estatuto da Igualdade Racial contém um capitulo que trata
sobre os meios de comunicag¢do. Dentro do previsto, nesse sentido, na legislagdo em referéncia, é correto
afirmar que

a) a producao veiculada pelos 6rgdos de comunicagdo podera valorizar, se for de sua vontade e
quando possivel, a heranca cultural e a participagao da populacao negra na histéria do Pais.

b) na producao de filmes e programas destinados a veiculacao pelas emissoras de televisdo e em
salas cinematograficas, excluindo-se as pecas publicitérias divulgadas por esses meios, devera ser
adotada a préatica de conferir oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos negros,
sendo vedada, porém, qualquer discriminagao étnica.

c) os 6rgaos e entidades da administracdo publica federal direta, autadrquica ou fundacional, as
empresas publicas e as sociedades de economia mista federais deverdo incluir clausulas de
participacdo de artistas negros nos contratos de realizacdo de filmes, programas ou quaisquer
outras pecas de carater publicitario.

d) mesmo nas produgdes de filmes e programas destinados a emissoras de televisdo que tratem
de um grupo étnico especifico, como indigenas ou orientais, deverad ser adotada a préatica de
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conferir oportunidades de emprego para atores, figurantes e técnicos negros, sendo vedada,
porém, qualquer discriminagado étnica.

e) a administracao publica federal direta, autarquica ou fundacional, as empresas publicas e as
sociedades de economia mista federais, estaduais e municipais tém a faculdade de incluir, nas
especificacoes para contratagdo de servicos de consultoria, conceituagdo, producéo e realizacao
de filmes, programas ou pecas publicitarias, a pratica de iguais oportunidades de emprego para
os negros, nas atividades relacionadas com o projeto ou servigo contratado.

23. (VUNESP/CM lJaboticabal - 2018) A Lei n? 12.288/10 institui o Estatuto da Igualdade Racial,
destinado a garantir a populacdo negra a efetivacao da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos
étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia
étnica. De acordo com essa norma, é correto afirmar:

a) discriminagdo racial ou étnico racial € a assimetria existente no ambito da sociedade que
acentua a distancia social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.

b) populacdo negra é o conjunto de pessoas que se sdo declaradas pretas e pardas, conforme o
quesito cor ou raca usado pela Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), e
assim sao catalogadas por esse 6rgdo independentemente de sua autodefinicao.

c) desigualdade racial é toda situagao injustificada de diferenciacao de acesso e fruicdo de bens,
servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raga, cor, descendéncia ou
origem nacional ou étnica.

d) agdes afirmativas sdo aquelas iniciativas e programas adotados pelo Estado no cumprimento
de suas atribuicoes institucionais.

e) politicas publicas sao os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa
privada para a correcao das desigualdades raciais e para a promogao da igualdade de
oportunidades

24, (VUNESP/PC-BA - 2018) Com relagdo ao Estatuto da Igualdade Racial, Lei no 12.288/2010, é correto
afirmar que

(A) define agbes afirmativas como sendo programas e medidas especiais adotadas exclusivamente pelo
Estado para correcdo das desigualdades sociais e para a promogao de igualdade de oportunidades.

(B) define politicas publicas como sendo a¢des, iniciativas e programas adotados pelo Estado e pelo setor
privado, mediante politicas de incentivo, para a corre¢do das desigualdades sociais e para a promocao de
oportunidades.

(C) instituiu o Sistema Nacional de Promoc¢do da Igualdade Racial como forma de organizar e articular o
conjunto de politicas e servicos destinados a superar as desigualdades étnicas prestado pelo poder publico
federal, vedada a participacao da iniciativa privada.

(D) estabelece a obrigatoriedade de concessdo de bolsas por parte dos 6rgaos federais de fomento a
pesquisa e a pds-graduacdo, para o incentivo de programas de estudos voltados a temas pertinentes a
populacdo negra.
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(E) estabelece que o direito a liberdade de consciéncia e de crenga e o livre exercicio dos cultos religiosos de
matriz africana compreende acesso aos 6rgaos e aos meios de comunicagao para divulgacao das respectivas
religides.

25. (VUNESP/PC-BA - 2018) Em relagdo ao Estatuto da Igualdade Racial (Lei no 12.288/2010), assinale
a alternativa correta.

(A) O critério adotado pelo Estatuto da Igualdade Racial para definir populacdo negra é o da autodeclaracao.

(B) Assegura a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matizes africanas internados em hospitais
ou em outras instituicoes de internacdo coletiva, excepcionando aqueles submetidos a pena privativa de
liberdade.

(C) Garante aos remanescentes das comunidades dos quilombos, que estejam ocupando suas terras, o
direito a desocupacdo indenizada.

(D) Obriga o ensino de capoeira nas instituicdes publicas e faculta nas instituicGes privadas.

(E) Garante, na producao de filmes e programas destinados a veiculacdo pelas emissoras de televisdo e salas
cinematograficas, a contratacdo de atores, figurantes e técnicos negros, em, pelo menos, 10% (dez por
cento).

26. (VUNESP/PC-SP-2018) Nos termos da Lei no 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), considera-
se discriminagao racial ou étnico-racial toda

a) distingdo, exclusdo ou assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a diferenciacdo de acesso
a servicos e oportunidades distanciando as mulheres negras e os demais segmentos sociais, visando a
segregacao e a diferenciacdo de acesso a bens e servicos publicos e privados.

b) distincdo, exclusdo ou situacdo injustificada de diferenciacdo de acesso a bens, nas esferas privada, em
virtude de raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica, ou restringir o reconhecimento, gozo ou
exercicio, em igualdade de condigdes e de direitos, no que concerne ao acesso a servigos publicos.

c) distingdo, exclusdo ou assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social entre
mulheres negras e os demais segmentos sociais.

d) distingao, exclusdao ou situacdo injustificada de diferenciacdao de acesso a servigos e oportunidades, nas
esferas publica, em virtude de racga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica, ou restringir o
reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condi¢Ges e de direitos, no que concerne a aquisi¢cao
de bens.

e) distin¢do, exclusao, restricdo ou preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de
condigdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econdmico, social, cultural
ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.

Qutras Bancas

27. (IBFC/PM-BA - 2020) A Lei Federal n® 12.288 / 2010, institui o Estatuto da lgualdade Racial,
destinado a garantir a populagao negra a efetiva¢ao da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos
étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discrimina¢dao e as demais formas de intolerancia
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étnica. Nos termos da lei, assinale a alternativa que indica corretamente o sentido de desigualdade de
género e raga.

a) o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinicdo andloga

b) toda situacdo injustificada de diferenciacdo de acesso e fruicdo de bens, servicos e oportunidades, nas
esferas publica e privada, em virtude de raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica

c¢) toda distincao, exclusdo, restricao ou preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional
ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de
condicdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econémico, social, cultural
ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada

d) Os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para a correcdo das
desigualdades raciais e para a promocdo da igualdade de oportunidades

e) Assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social entre mulheres negras e os
demais segmentos sociais

28. (FUNDATEC/Pref Porto Maua-2019) O Estatuto da lgualdade Racial completou nove anos de
vigéncia em julho desse ano, com desafio de equiparar direitos e superar o racismo, segundo especialistas.
Em 65 artigos, o estatuto abrange diversas areas como cultura, esporte, saude, moradia, religido e
comunicagao.

Considerando o disposto na Lei n® 12.288/2010, assinale a alternativa correta em relagcdo as acdes que visam
garantir a populacdo negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos
individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminacdo e as demais formas de intolerancia étnica.

a) A capoeira apenas deverd ser reconhecida no territdrio nacional como uma danca, de origem africana,
sendo facultado o seu ensino apenas em instituicdes privadas.

b) Constitui como objetivo da Politica Nacional de Saude Integral da Populagao Negra a promogao da saude
integral da populagdo negra, priorizando a seu atendimento nas filas dos postos de saude, reduzindo, assim,
as desigualdades étnicas e o combate a discriminagdo nas institui¢des e servigos do SUS.

c) E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes africanas internados em
hospitais ou em outras instituicdes de internagao coletiva, inclusive aqueles submetidos a pena privativa de
liberdade.

d) Na producdo de filmes e programas destinados a veiculagdo pelas emissoras de televisdo e em salas
cinematograficas, devera ser adotada a pratica de conferir oportunidades de emprego para atores,
figurantes e técnicos negros, apenas para personagens que condizem com a natureza étnica da cor, tais como
a escravidao.

e) O direito a liberdade de consciéncia e de crencga e ao livre exercicio dos cultos religiosos de matriz africana
ndao compreende a pratica de cultos de umbanda, a celebrac¢do de reunides de candomblé.

29. (Instituto Consulplan/Pref Orlandia-2019) O Estatuto da Igualdade Racial estabelece
expressamente que a “assimetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social entre
mulheres negras e os demais segmentos sociais” denomina-se:

a) Desigualdade racial.

b) Discriminacdo de raca.
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c) Discriminagdo étnico-racial.
d) Desigualdade de género e raca.

30. (QUADRIX/Pref Jatai-2019) A Lei n.° 12.888/2010, que institui o Estatuto da lgualdade Racial,
apresenta os direitos fundamentais da populagdo negra. Quanto aos direitos fundamentais dessa
populagao, assinale a alternativa correta.

a) Com relacdo ao direito fundamental a salde, o Estatuto constitui a Politica Nacional de Saude Preventiva
da Populacdo Quilombola.

b) No que diz respeito aos direitos a educacdo, a cultura, ao esporte e ao lazer, as trés esferas do governo e
o Distrito Federal deverdo implementar politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra
brasileira.

c) Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio publicos, é obrigatério o estudo da
histéria geral da Africa e da histdria da populacdo negra do Brasil. Nos estabelecimentos educacionais
privados, é facultativa a adocdo desse conteldo no curriculo escolar.

d) A capoeira é reconhecida como esporte de criagdo africana.

e) E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religies de matrizes africanas internados em
hospitais ou em outras instituicées de internacdo coletiva, exceto aqueles submetidos a pena privativa de
liberdade.

31. (QUADRIX/Pref Jatai-2019) O Estatuto da Igualdade Racial é uma lei destinada a garantir a
populacdao negra a igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e
difusos e o enfrentamento a discrimina¢ao e a outras formas de intolerancia étnica. Segundo o Estatuto
da Igualdade Racial, discriminagao racial é toda

a) distin¢do, exclusao, restricdo ou preferéncia baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de
condigdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais.

b) situacdo justificada de diferenciagdo de acesso e fruicao de bens, servigos e oportunidades, nas esferas
publica e privada, em virtude de classe, raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica.

c) assimetria existente no ambito da sociedade que acentue a distancia social entre mulheres negras e os
demais segmentos sociais.

d) distingdo, inclusdo, restricao ou preferéncia baseada em raga, cor, classe, género e descendéncia étnica
gue tenha por intuito restringir ou negar o reconhecimento ou exercicio, em igualdade de condicbes, de
direitos humanos e liberdades fundamentais.

e) assimetria de raca e género existente na sociedade que produza, de forma injustificada, a igualdade de
acesso e fruicao de bens, servigos e oportunidades, nas esferas publica e privada.

32. (OBJETIVA CONCURSOS/FHSTE-2019) Em conformidade com a Lei n® 12.288/2010 - Estatuto da
Igualdade Racial, analisar a sentenca abaixo:

O poder publico garantird que o segmento da populagdo negra vinculado aos seguros privados de salude seja
tratado sem discriminacdo (1 parte). O direito a salide da populacdo negra serd garantido pelo poder
publico mediante politicas universais, sociais e econémicas destinadas a reducdo do risco de doencas e de
outros agravos (2% parte).
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A sentenca esta:

a) Totalmente correta.

b) Correta somente em sua 1? parte.
c) Correta somente em sua 2? parte.
d) Totalmente incorreta.

33. (IBFC/PM-BA - 2020) Assinale a alternativa que apresenta corretamente 6rgdo de assessoramento
imediato ao Presidente da Republica nas questdes sobre Politicas de promog¢ao da Igualdade Racial

a) Ministério da Justica

b) Secretaria Especial de Politicas de Promocao da Igualdade Racial
c) Secretaria de politicas publicas

d) Advogado-Geral da Unido

e) Secretaria Especial da Defensoria Publica

34. (OBJETIVA CONCURSOS/Pref Navegantes - 2018) Em conformidade com a Lei n? 12.288/2010,
analisar a sentenca abaixo:

Nas datas comemorativas de cardater civico, os d6rgdos responsaveis pela educa¢dao incentivardo a
participacao de intelectuais e representantes do movimento negro para debater com os estudantes suas
vivéncias relativas ao tema em comemoracao (12 parte). Nos estabelecimentos de ensino fundamental e

de ensino médio, publicos e privados, é obrigatério o estudo da histéria geral da Africa e da histéria da
populacao negra no Brasil (22 parte).

A sentenga esta:

a) Totalmente correta.

b) Correta somente em sua 1° parte.
c) Correta somente em sua 2° parte.
d) Totalmente incorreta.

35. (IAUPE/Pref Paulista PE - 2018) A Lei N2 12.288, de 20 de julho de 2010 institui o Estatuto da
Igualdade Racial, destinado a garantir a popula¢do negra a efetivagdo da igualdade de oportunidades, a
defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminagao e as demais formas
de intolerancia étnica.

Para efeito desse Estatuto, considera-se

I. Desigualdade racial: toda distingdo, exclusdo, restricdo ou preferéncia baseada em raga, cor,
descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento,
gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos

politico, econémico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.
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Il. Discriminagao racial ou étnico-racial: toda situagao injustificada de diferencia¢ao de acesso e fruicao de
bens, servicos e oportunidades nas esferas publica e privada, em virtude de raga, cor, descendéncia ou

origem nacional ou étnica.

lll. Desigualdade de género e raga: assimetria existente no ambito da sociedade, que acentua a distancia

social entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.

IV. Populagdo negra: conjunto de pessoas, que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor
ou raga usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou que adotam
autodefinicdo analoga.

V. Agles afirmativas: programas e medidas especiais adotados apenas em ambito de esfera publica para
a correc¢ao das desigualdades raciais e para a promogao da igualdade de oportunidades.

Estao CORRETAS as proposi¢oes
a) I, Il elll, apenas.

b) I, VeV, apenas.

c) I, 1leV, apenas.

d) LILNHLIVeV.

e) lll eV, apenas.

36. (IAUPE/Pref Paulista PE - 2018) De acordo com o Estatuto da Igualdade Racial, ¢ CORRETO afirmar
que

a) sobre o direito a moradia adequada, o qual para os efeitos desta Lei, inclui apenas o provimento
habitacional, o poder publico garantira a implementacao de politicas publicas para assegurar tal
direito a populacado negra que vive em favelas, cortigos, a fim de reintegra-la a dindmica urbana e
promover melhorias no ambiente e na qualidade de vida.

b) em relacado ao direito a salde, o acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Satde (SUS)
para promogao e recuperacao da saude da populagdo negra sera de responsabilidade dos érgaos
e instituicdes publicas federais, estaduais, distritais e municipais, da administracado direta e indireta,
em articulagao com entidades da iniciativa privada e sociedade civil.

c) é objetivo do Sistema Nacional de Promocao da Igualdade Racial (Sinapir) coordenar a
implementacdo de agdes afirmativas em articulagdo com os governos estaduais, distrital e
municipais.

d) o desenvolvimento de processos de informagao, comunicacado e educacao para contribuir com
a reducao das vulnerabilidades da populacao negra constitui uma das diretrizes da Politica
Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra.

e) o direito a liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio dos cultos religiosos de
matriz africana compreende, entre outros, a pratica de cultos, a celebracdo de reunides
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relacionadas a religiosidade e a fundacdo e manutencao, pelo Poder Pulblico, de lugares
reservados para tais fins.

37. (IAUPE/Pref Paulista PE - 2018) A Lei N2 12.288, de 20 de julho de 2010, Estatuto da Igualdade
Racial, em seu Art 92 e 102 no que se refere ao esporte e ao lazer: A populagao negra tem direito a
participar de atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer adequadas a seus interesses e
condi¢des, de modo a contribuir para o patrimonio cultural de sua comunidade e da sociedade brasileira.
Para o cumprimento do que estd preconizado, sobre as providéncias a serem tomadas pelos governos
federal, estaduais, distrital e municipais, analise os itens abaixo:

|. Promocao de ac¢des para viabilizar e ampliar o acesso da populacdo negra ao ensino gratuito e
as atividades esportivas e de lazer.

ll. Apoio a iniciativa de entidades que mantenham espaco para promocao social e cultural da
populacdo negra.

[ll. Desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas, para que a solidariedade
aos membros da populacdo negra faga parte da cultura de toda a sociedade.

IV. Implementacao de politicas publicas para o fortalecimento da juventude negra brasileira.

V. Incentivo, prioritariamente, nas datas comemorativas de carater civico, a participacdo dos
representantes do movimento negro.

Estao CORRETOS, apenas,

a) I, 1elll.

b) I, e IV.
c) lll,IVeV.
d) LI IlelV.
e) I, IVeV.

38. (IBFC/AGERBA - 2017) Assinale a alternativa correta, considerando as disposi¢des da lei federal n®
12.288, de 20/07/2010 que institui o Estatuto da Igualdade Racial.

a) O Poder Legislativo federal elaborara plano nacional de promog¢do da igualdade racial contendo as metas,
principios e diretrizes para a implementacdo da Politica Nacional de Promocao da Igualdade Racial (PNPIR).

b) A elaborac¢do, implementacdo, coordenacdo, avaliacdio e acompanhamento da Politica Nacional de
Promocdo da Igualdade Racial (PNPIR), bem como a organizac¢do, articulacdo e coordenacao do Sistema
Nacional de Promocao da Igualdade Racial (Sinapir), serdao efetivados pelo érgdo responsavel pela politica de
promocao da igualdade étnica em ambito nacional.

c) E o Poder Legislativo federal autorizado a instituir férum intergovernamental de promoc3o da igualdade
étnica, a ser coordenado pelo érgdo responsavel pelas politicas educacionais gerais, com o objetivo de
implementar estratégias que visem a incorporacao da politica nacional de promocao da igualdade étnica nas
acoes governamentais de Estados e Municipios.
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d) As diretrizes das politicas nacional e regional de promocao da igualdade étnica serdo elaboradas por 6rgao
colegiado, independentemente de participacao da sociedade civil.

e) Os Poderes Executivos estaduais, distrital e municipais, no ambito das respectivas esferas de competéncia,
poderdo instituir conselhos de promocdo da igualdade étnica, de cardter provisério e deliberativo,
compostos exclusivamente por representantes de érgaos e entidades publicas.

39. (IBFC/EMBASA - 2017) Assinale a alternativa correta sobre as previsées da Lei Federal n® 12.288, de
20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial, quanto a educacgao.

a) Nas datas comemorativas de carater civico, os drgdos responsaveis pela educacdo determinardo a
participacdo de intelectuais e representantes do movimento negro para debater com os estudantes suas
vivéncias relativas ao tema em comemoracao.

b) Os drgdos federais, distritais e estaduais de fomento a pesquisa e a pds-graduacao deverdo criar incentivos
a pesquisas e a programas de estudo voltados para temas referentes as rela¢des étnicas, aos quilombos e as
questdes pertinentes a populagdo negra.

c) O Poder Executivo federal, por meio dos érgaos competentes, obrigara as instituicbes de ensino superior
publicas e privadas, sem prejuizo da legislacdo em vigor, a resguardar os principios da ética em pesquisa e
apoiar grupos, nucleos e centros de pesquisa, nos diversos programas de pds-graduacdo que desenvolvam
tematicas de interesse da populacdo negra.

d) Os conteudos referentes a histdria da populacdo negra no Brasil serdo ministrados no ambito de todo o
curriculo escolar, resgatando sua contribuicdo decisiva para o desenvolvimento social, econémico, politico e
cultural do Pais.

40. (IBFC/AGERBA - 2017) Assinale a alternativa INCORRETA sobre os objetivos do Sistema Nacional de
Promogdo da lgualdade Racial (Sinapir), considerando as disposicoes da lei federal n? 12.288, de
20/07/2010 que institui o Estatuto da Igualdade Racial.

a) Promover a igualdade étnica e o combate as desigualdades sociais resultantes do racismo, inclusive
mediante adogao de agdes afirmativas.

b) Formular politicas destinadas a combater os fatores de marginaliza¢dao e a promover a integra¢ao social
da populagao negra.
c) Centralizar a implementacado de a¢des afirmativas no nivel federal.

d) Articular planos, agdes e mecanismos voltados a promocao da igualdade étnica.

e) Garantir a eficdcia dos meios e dos instrumentos criados para a implementac¢ao das agdes afirmativas e o
cumprimento das metas a serem estabelecidas.

41. (CPCON/UEPB - 2017) Com relagdo a Lei n? 12.288/10 (Estatuto da Igualdade Racial), atente as
assertivas abaixo e em seguida responda ao que se pede.

I- Discriminagcdo racial ou étnico-racial compreende-se como toda distingdo, exclusdo, restricio ou
preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular
ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes, de direitos humanos e
liberdades fundamentais nos campos politico, econémico, social, cultural ou em qualquer outro campo da
vida publica ou privada.

II- A centralizacdo para a implementacdao das acdes afirmativas pelos governos estaduais, distrital e
municipais constitui um dos objetivos do Sistema Nacional de Promocao da Igualdade Racial.

rﬂ‘fﬂf_
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I1l- Como populacdo negra deve-se compreender o conjunto de pessoas que adotam auto defini¢cdo preta ou
parda para efeitos de fruicdo dos programas sociais estatuidos pela administracdo direta.

Esta CORRETO o que se afirma
a) apenas na afirmativa lll.

b) em todas as afirmativas.

c¢) apenas nas afirmativas | e lll.
d) apenas na afirmativa I.

e) apenas na afirmativa Il.

42, (PR-4 UFRJ/UFRJ - 2017) Muitas vezes os jovens nas instituicbes escolares sdo reduzidos a
esteredtipos que sao construidos em relagao a ele e que podem promover conflitos entre estes e o mundo
adulto, representado por direcdo, professores e funciondrios da escola, bem como entre os proprios
jovens. Quando os individuos sdo reduzidos aos estereoétipos, a sociedade constrdi teorias ou ideologias
para explicar essa diferenca e justificar a discriminagdo. Fixa-se uma imagem social do outro que ao
ressaltar a diferencga o transforma em problema social que assusta e incomoda. Isto acaba por justificar
agressoes e desrespeito ao outro.

E dever do Estado e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades, reconhecendo a todo cidadio
brasileiro o seu direito a participacdo na comunidade, especialmente nas atividades politicas, econdmicas,
empresariais, educacionais, culturais e esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores religiosos e
culturais. Para isso, ha leis e estatutos que asseguram estes direitos.

O Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010) é destinado a garantir a populacdo negra a efetivacdo da
igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos e o combate a
discriminacdo e as demais formas de intolerancia étnica. Marque a op¢do que estd em DESACORDO com o
que este Estatuto considera

a) Discriminacdo racial ou étnico-racial: toda distingdo, exclusao, restricao ou preferéncia baseada em raga,
cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o reconhecimento,
gozo ou exercicio, em igualdade de condig¢des, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos
politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada.

b) Desigualdade racial: toda situacao injustificada de diferenciacdo de acesso e fruicao de bens, servigos e
oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou
étnica.

c) Desigualdade de género e racga: simetria existente no ambito da sociedade que acentua a distancia social
entre mulheres negras e os demais segmentos sociais.

d) Politicas publicas: as acdes, iniciativas e programas adotados pelo Estado no cumprimento de suas
atribuigdes institucionais.

e) Acbes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para
a corregao das desigualdades raciais e para a promocgao da igualdade de oportunidades.

43, (IBFC/EMBASA - 2017) Assinale a alternativa correta sobre o que devem ser consideradas acoes
afirmativas de acordo com a Lei Federal n? 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da
Igualdade Racial.

a) As politicas de tratamento absolutamente igualitario dos cidadaos.
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b) Os programas e as medidas especiais adotados exclusivamente pelo Estado para a proibicdo das
desigualdades de oportunidades.

c) Os programas e as medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa privada para a correcao das
desigualdades raciais e para a promocao da igualdade de oportunidades.

d) As campanhas da iniciativa privada para obtencdo de vantagens pela diminuicdo dos tratamentos
desiguais.

44, (IBFC/EMBASA - 2017) Assinale a alternativa INCORRETA sobre a pratica da capoeira de acordo com
a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial.

a) O poder publico garantird o registro e a protecdo da capoeira, em todas as suas modalidades, como bem
de natureza imaterial e de formacdo da identidade cultural brasileira.

b) O poder publico buscara garantir, por meio dos atos normativos necessarios, a preservacao dos elementos
formadores tradicionais da capoeira nas suas relacdes internacionais.

c) A capoeira é reconhecida como desporto de criagdo nacional.

d) E obrigatério o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos capoeiristas e mestres
tradicionais, publica e formalmente reconhecidos.

45, (IBFC/AGERBA - 2017) Considerando as disposi¢cdes da lei federal n2 12.288, de 20/07/2010 que
institui o Estatuto da Igualdade Racial, assinale a alternativa correta sobre o significado da sigla SINAPIR.

a) Servico de Integracdo e Autopromocao Racial.

b) Servico Nacional de Apoio as Praticas de Integracdo Racial.
c) Sistema Nacional de Promoc¢ao da Igualdade Racial.

d) Sistema Nacional de Promogao da Integragdo Racial.

e) Sindicato Nacional de Participagao Racial.

GCABARITO

1. A 15. CORRETA 29.D
2. D 16. INCORRETA 30.B
3. A 17.C 31.A
4. E 18.B 32.A
5. C 19.D 33.B
6. C 20. A 34.A
7. B 21.D 35.E
8. E 22.C 36.D
9. C 23.C 37.D
10. A 24. E 38.B
11. CORRETA 25. A 39.D
12. E 26.E 40. C
13. INCORRETA 27.E 41.D
14. CORRETA 28.C 42.C
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