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REGIMES PREVIDENCIARIOS

A previdéncia brasileira comporta dois regimes bdsicos que sdo o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)
e os Regimes Proprios de Previdéncia de servidores publicos (RPPS), estes ultimos para servidores ocupantes
de cargos publicos efetivos e militares.

Em paralelo aos regimes bdsicos, ha o regime de previdéncia complementar trazido pelo art. 202 da CF.
Os regimes previdencidrios podem ser, do ponto de vista financeiro, de reparticio simples ou de
capitalizagao.

O sistema previdenciario de reparticao simples caracteriza-se pela formacdo de um fundo Unico onde sao
depositadas as contribuicGes. Os recursos arrecadados sao utilizados para pagar os beneficios daqueles que
necessitam. Os sistemas publicos de previdéncia sao organizados com base na repartigao simples.

O regime previdencidrio de capitalizacao caracteriza-se pela formacao de fundos em que as contribuicées
de cada segurado sdo utilizadas para a concessao de seus futuros beneficios. Os beneficios sdo concedidos
de acordo com a contribuicdo realizada por cada um dos participantes do plano de previdéncia. Os planos
de previdéncia privada sdo organizados com base no regime de capitalizacao.

1. Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)

Ao RGPS estdo vinculados os trabalhadores brasileiros de modo geral, sendo o regime de previdéncia
disciplinado no art. 201 da Constituigao.

O RGPS tem carater contributivo e compulsério e, do ponto de vista financeiro, é de reparti¢do simples. E
administrado pelo INSS e abrange todos aqueles que exercem atividade remunerada descrita pela Lei de

Beneficios (Lei n2 8.213/91).

CARACTERISTICAS DO RGPS:

e carater contributivo: significa que hd a compulsoriedade da contribuicdo para a Previdéncia Social.
O segurado da Previdéncia Social devera pagar contribuicdo para a manutencao do sistema previdenciario.

e filiacao obrigatoria: significa que aqueles que venham a exercer atividade remunerada, de forma
licita serdo obrigatoriamente filiados a Previdéncia Social.

e preservacao do equilibrio financeiro e atuarial: devem-se criar critérios de modo que o sistema
previdenciario se mantenha equilibrado financeira e atuarialmente. Ndo se pode admitir que o sistema
previdenciario seja criado sem a preocupacao com o equilibrio das contas no intuito de poder arcar com o
pagamento dos beneficios.

O equilibrio financeiro estd associado ao encontro entre os custos das presta¢des previdencidrias e a receita
obtida com as contribuicdes. Ele ocorre quando a arrecadacao é maior ou igual aos pagamentos devem ser
realizados a titulo de beneficios previdencidrios.

O equilibrio atuarial estd relacionado com as receitas que serdo suficientes para cobrir os pagamentos no
futuro.
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O equilibrio fiscal, num sistema de repartigéo simples, ocorre quando o total dos beneficios que estiverem :
! sendo pagos néo ultrapasse as receitas das contribuigbes vertidas em um determinado periodo; o :
: equilibrio atuarial estd relacionado com a suficiéncia das contribuigSes de um individuo para viabilizar o ;
pogamem‘o de seus préprios beneficios.!

Os eventos que devem ser cobertos pela previdéncia social sdo:

incapacidade tempordrio ou permanente para o trabalho e idade avangcada;

protecdo a maternidade, especialmente a gestante.

protecdo ao trabalhador em situagdo de desemprego involuntério.

saldrio-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda;
pensdo por morte do segurado ao cdénjuge ou companheiro, homem ou mulher, e
dependentes, assegurado o valor da pensdo, no minimo, ao valor de O1saldrio minimo.

YVVVY

2. Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)

Os regimes proéprios de previdéncia social sdo organizados por Unidade Federada, sendo abordados no art.
40 da Constituicdo. Isto é, cada Ente Federativo (Unido, Estados, DF e Municipios) tém competéncia para
criar um Unico regime previdenciario para seus servidores, desde que estes sejam ocupantes de cargo de
provimento efetivo.

Perceba que, enquanto o RGPS é Unico para todo o Brasil, os RPPS sdo varios, criados por Entes Federativos
e restritos aos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos das respectivas unidades federadas. Cada
Ente Federativo tem seu RPPS, se criado antes da vigéncia da Emenda Constitucional n.103/2019.

Quando o regime proprio de previdéncia do servidor é criado, o ente institui a contribuicdo social para
financiar o sistema, cobrada de seus servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, conforme dispde
0 §12 do art. 149 da Constituicdo Federal:

A Unidio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por meio de lei, contribuigcdes para custeio
de regime proprio de previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas,

que poderdo ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de contribuigdo ou dos proventos de
aposentadoria e de pensdes.

Os regimes proéprios de previdéncia social organizam-se, também, pelo principio da solidariedade e sdo de
reparticdo simples.

E imperioso informar que a Uni3o, os Estados e o Distrito Federal ja instituiram os seus regimes préprios de
previdéncia. A maioria dos Municipios, por sua vez, ndo criou regimes préprios para seus servidores, ficando
estes amparados pelo RGPS.

' ROCHA, Daniel Machado da. O Direito Fundamental & Previdéncia Social. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2004
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NOTA!

a

Agora, ndo ha mais como ser criado regime proprio de previdéncia. A Emenda Constitucional n2
103/2019 incluiu o0 8§22 ao art. 40 da Constituicao:

: § 22. Vedada a instituicdo de novos regimes préprios de previdéncia social, lei complementar federal :
: estabelecerd, para os que jd existam, normas gerais de organizacho, de funcionamento e de
: responsabilidade em sua gestdo, dispondo, entre outros aspectos, sobre:

: | - requisitos para sua exting¢do e consequente migragdo para o Regime Geral de Previdéncia Social;

: Il - modelo de arrecadagdo, de aplicagéo e de utilizagcéio dos recursos

: Il - fiscalizagdo pela Unido e controle externo e social;

: IV - definigdo de equilibrio financeiro e atuarial;

: V - condigcbes para instituicéo do fundo com finalidade previdencidria de que trata o art. 249 e para :
: vinculagdo a ele dos recursos provenientes de contribuigdes e dos bens, direitos e ativos de qualquer :
: natureza;

: VI - mecanismos de equacionamento do deficit atuarial;

: VIl - estruturagdo do drgdo ou entidade gestora do regime, observados os principios relacionados com :
: governanga, controle interno e transparéncia;

: VIll - condigbes e hipdteses para responsabilizagdo daqueles que desempenhem atribuigbes :
: relacionadas, direta ou indiretamente, com a gestdo do regime;

: IX - condigbes para adeséio a consorcio publico; :
X - parémetros para apuragdo da base de cdlculo e definicéo de aliquota de contribuicées ordindrias e
extraordindrias. :

No que diz respeito aos militares, é premente registrar que eles foram excluidos do rol dos servidores
publicos pela Emenda Constitucional n2 18/1998. Eles sdo tratados de forma diferenciada e ndo se
aposentam como os servidores publicos. Permanecem na reserva remunerada ou reforma e podem instituir
pensdo por morte aos seus dependentes. Os militares das For¢cas Armadas tém a previdéncia regulada pela
Lei n2 6.880/1980 com atualizacdo trazida pela Lei n? 13.954/2019.

3. Regime de Previdéncia Complementar

Além dos regimes basicos da previdéncia brasileira, ha ainda a possibilidade de qualquer pessoa ingressar na
previdéncia complementar, que é de natureza facultativa. S6 entra quem desejar.

E de fundamental importancia perceber que a adesdo a previdéncia complementar nunca excluird a
vinculacdo obrigatdria dos trabalhadores aos regimes basicos!

O regime complementar ao RGPS esta disciplinado no art. 202 da Constituicdo Federal e regulado pelas Leis
Complementares n2 108 e 109, ambas de 2001. Possui os segmentos aberto e fechado.

Ja o regime de previdéncia complementar para os servidores publicos efetivos encontra-se previsto no art.
40, §§ 14, 15 e 16, da Constituicao Federal. Esse regime sera efetivado por intermédio de entidade fechada
de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar.

.a-”’fﬂf
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Constituicao Federal

Art. 40...

§ 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite mdximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das
aposentadorias e das pensbes em regime proprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16. (Redacgédo
dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecerd plano de beneficios somente na
modalidade contribuicéo definida, observard o disposto no art. 202 e serd efetivado por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar. (Redag¢do
dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§16. Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto nos § § 14 e 15 poderd ser aplicado ao servidor
que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime
de previdéncia complementar.

LEGISLACAO

Constituicao Federal

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos terd cardter
contributivo e soliddrio, mediante contribui¢cGo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.
(Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

(...)

§ 14. A Unidio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite mdximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das
aposentadorias e das pensdes em regime prdprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.
(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecerd plano de beneficios somente na
modalidade contribuicéo definida, observard o disposto no art. 202 e serd efetivado por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar. (Redag¢dio
dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

$ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa op¢do, o disposto nos §§ 14 e 15 poderd ser aplicado ao servidor
que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime
de previdéncia complementar. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 20, de 15/12/98)

Art. 149. (...)

§ 12 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituiro, por meio de lei, contribuicbes para
custeio de regime proprio de previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos
pensionistas, que poderdo ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de contribuigdo ou dos
proventos de aposentadoria e de pensdes. (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

[..]

Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma do Regime Geral de Previdéncia Social, de cardter
contributivo e de filiagdo obrigatdria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e
atenderd, na forma da lei, a: (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

| - cobertura dos eventos de incapacidade tempordria ou permanente para o trabalho e idade
avancgada; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)
Ill - prote¢do ao trabalhador em situag¢do de desemprego involuntdrio; (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional
n2 20, de 1998)

IV - saldrio-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda; (Redag¢do dada pela
Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

.a-”’fﬂf
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V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou companheiro e dependentes, observado o
disposto no § 2°. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de cardter complementar e organizado de forma auténoma em
relagdo ao regime geral de previdéncia social, serd facultativo, baseado na constituicGo de reservas que
garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar. (Redagcdo dada pela Emenda
Constitucional n® 20, de 1998)

(]
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COMPETENCIA LEGISLATIVA EM MATERIA DE PREVIDENCIA

SOCIAL

A Constituicdo Federal de 1988, pela primeira vez, trouxe o conceito de seguridade social.

Conforme dispde o art. 194, caput da CF, a seguridade social compreende um conjunto integrado de a¢ées
de iniciativa dos poderes publicos e da sociedade destinadas a assequrar os direitos a saude, a previdéncia e
a assisténcia social.

No que toca a seguridade social compete privativamente a Unido legislar sobre o tema. No entanto, Lei
complementar federal podera autorizar os Estados a legislar sobre questdes especificas das matérias
relacionadas a seguridade social.

CF,
Art. 22. Compete privativamente a Unido legislar sobre:

XXIII - sequridade social;

Pardgrafo unico. Lei complementar poderd autorizar os Estados a legislar sobre questbes especificas das matérias
relacionadas neste artigo.

()

FIQUE

ATENTO!

concorrentemente sobre previdéncia social. Diz-se com a competéncia para legislar sobre previdéncia social

ompete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar

é concorrente.

CF
Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:

XIl - previdéncia social, prote¢do e defesa da satde;

Na competéncia legislativa concorrente, cabe a Unido a edicdo de normas gerais e aos Estados e ao Distrito
Federal a elaboracdo de normas suplementares

CF

Art. 24...
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$ 12 No émbito da legislagdo concorrente, a competéncia da Unido limitar-se-d a estabelecer
normas gerais.

§ 22 A competéncia da UniGio para legislar sobre normas gerais ndo exclui a competéncia
suplementar dos Estado

LEGISLACAO

Constituicao Federal

Art. 22. Compete privativamente a Unido legislar sobre:

I - direito civil, comercial, penal, processual, eleitoral, agrdrio, maritimo, aerondutico, espacial e do trabalho;

Il - desapropriagdo;

Ill - requisigdes civis e militares, em caso de iminente perigo e em tempo de guerra;

IV - dguas, energia, informadtica, telecomunicagées e radiodifuséo;

V - servigo postal;

VI - sistema monetdrio e de medidas, titulos e garantias dos metais;

VIl - politica de crédito, cdmbio, sequros e transferéncia de valores;

VIl - comércio exterior e interestadual;

IX - diretrizes da politica nacional de transportes;

X - regime dos portos, navegagdo lacustre, fluvial, maritima, aérea e aeroespacial;

XI - trénsito e transporte;

Xl - jazidas, minas, outros recursos minerais e metalurgia;

XIll - nacionalidade, cidadania e naturalizagdo;

XIV - populagées indigenas;

XV - emigragdo e imigragdo, entrada, extradicdo e expulsdo de estrangeiros;

XVI - organizagéo do sistema nacional de emprego e condigdes para o exercicio de profissées;

XVl - organizagéo judicidria, do Ministério Publico do Distrito Federal e dos Territdrios e da Defensoria Publica dos
Territdrios, bem como organizag¢éo administrativa destes; (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n2 69, de
2012) (

XVIII - sistema estatistico, sistema cartogrdfico e de geologia nacionais;

XIX - sistemas de poupanga, captagdo e garantia da poupanga popular;

XX - sistemas de consorcios e sorteios;

XXI - normas gerais de organizagdo, efetivos, material bélico, garantias, convocagdo, mobilizagdo, inatividades e
pensdes das policias militares e dos corpos de bombeiros militares; (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n®
103, de 2019)

XXIl - competéncia da policia federal e das policias rodovidria e ferrovidria federais;

XXIlI - seguridade social;

XXIV - diretrizes e bases da educagéo nacional;

XXV - registros publicos;

XXVI - atividades nucleares de qualquer natureza;

XXVII - normas gerais de licitagdo e contratagdo, em todas as modalidades, para as administragdes publicas diretas,
autdrquicas e fundacionais da Uniéo, Estados, Distrito Federal e Municipios, obedecido o disposto no art. 37, XXI, e
para as empresas publicas e sociedades de economia mista, nos termos do art. 173, § 1°, lll; (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

XXVIII - defesa territorial, defesa aeroespacial, defesa maritima, defesa civil e mobilizagdo nacional;

XXIX - propaganda comercial.

XXX - protegdo e tratamento de dados pessoais. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 115, de 2022)

Pardgrafo unico. Lei complementar poderd autorizar os Estados a legislar sobre questbes especificas das matérias
relacionadas neste artigo.

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:
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| - direito tributdrio, financeiro, penitencidrio, econémico e urbanistico;

Il - orcamento;

Il - juntas comerciais;

IV - custas dos servigos forenses;

V - produgdo e consumo;

VI - florestas, caga, pesca, fauna, conservagdo da natureza, defesa do solo e dos recursos naturais, prote¢éo do meio
ambiente e controle da poluigdo;

VIl - protegdo ao patriménio historico, cultural, artistico, turistico e paisagistico;

VIl - responsabilidade por dano ao meio ambiente, ao consumidor, a bens e direitos de valor artistico, estético,
histdrico, turistico e paisagistico;

IX - educagdo, cultura, ensino, desporto, ciéncia, tecnologia, pesquisa, desenvolvimento e inovagdo; (Redagéio dada
pela Emenda Constitucional n2 85, de 2015)

X - criagdo, funcionamento e processo do juizado de pequenas causas;

XI - procedimentos em matéria processual;

Xll - previdéncia social, protegédo e defesa da satde;

XIll - assisténcia juridica e Defensoria publica;

XIV - protegdo e integragdo social das pessoas portadoras de deficiéncia;

XV - protegdo a infdncia e a juventude;

XVI - organizagdo, garantias, direitos e deveres das policias civis.

§ 12 No dmbito da legislagcdo concorrente, a competéncia da Unido limitar-se-d a estabelecer normas gerais.

§ 22 A competéncia da Unido para legislar sobre normas gerais ndo exclui a competéncia suplementar dos Estados.
§ 32 Inexistindo lei federal sobre normas gerais, os Estados exerceréo a competéncia legislativa plena, para atender
a suas peculiaridades.

§ 42 A superveniéncia de lei federal sobre normas gerais suspende a eficdcia da lei estadual, no que lhe for
contrdrio.

IPREM Cerqueira César (Analista Previdenciario Administrativo) Direito Previdenciario - 2024 (P6s-Edi
www.estrategiaconcursos.com.br




Adriana Menezes
Aula 00

QUESTOES COMENTADAS

Competéncia para legislar - Cebraspe

01 (2024/CEBRASPE/Procurador Municipio de Mossoré/RN) Considerando a evolugdo da seguridade
social no Brasil, seu custeio e a competéncia legislativa a seu respeito, julgue os itens a seguir.

A competéncia para legislar sobre seguridade social é privativa da Unido, ao passo que a competéncia para
legislar sobre previdéncia social é concorrente entre a Unido, os estados e o Distrito Federal.

Comentarios:

Conforme disp0e o art. 194, caput da CF, a seguridade social compreende um conjunto integrado de agdes
de iniciativa dos poderes publicos e da sociedade destinadas a assegurar os direitos a saude, a previdéncia
e a assisténcia social.

No que toca a seguridade social compete privativamente a Unido legislar sobre o tema, conforme disp&e
0 art. 22, inciso XXIII, da Constitui¢ido Federal.

No entanto, a Lei complementar federal podera autorizar os Estados a legislar sobre questdes especificas
das materias relacionadas a seguridade social.

CF,

Art. 22. Compete privativamente a Unido legislar sobre:

XXI11 - seguridade social;

Paragrafo Unico. Lei complementar podera autorizar os Estados a legislar sobre questGes especificas das matérias relacionadas
neste artigo.

Gabarito: Correto
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LISTA DE QUESTOES

Competéncia para legislar - Cebraspe

01. 01 (2024/CEBRASPE/Procurador Municipio de Mossor6/RN) Considerando a evolugdo da seguridade
social no Brasil, seu custeio e a competéncia legislativa a seu respeito, julgue os itens a seguir.

A competéncia para legislar sobre seguridade social é privativa da Unido, ao passo que a competéncia para
legislar sobre previdéncia social é concorrente entre a Unido, os estados e o Distrito Federal.
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GABARITO
GABARITO
01. Correto
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O REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL (RGPS)

1. Introducao

A nova redacdo do caput do art. 201 da Constituicdo Federal, trazida pela Emenda Constitucional n? 103, de
12 de novembro de 2019, dispde que a Previdéncia Social sera organizada sob a forma do Regime Geral de
Previdéncia Social.

O Regime Geral de Previdéncia Social foi instituido pela Unido por meio da Lei n? 8.213 de 24 de julho de
1991.

O Regime Geral de Previdéncia Social veio assegurar a cobertura das contingéncias ou riscos sociais expressos
no art. 12 da referida lei, exceto o desemprego involuntario, quais sejam:

e incapacidade temporaria ou definitiva,

e diminuicdo da capacidade laborativa,

e idade avancgada,

e encargos familiares,

e prisdo ou morte, amparando nesses dois Ultimos casos, os dependentes do segurado.

Veja que a Lei n? 8.213/91 excluiu o desemprego involuntdrio do amparo previdenciario. Tecnicamente, o
seguro-desemprego é uma espécie de beneficio previdenciario, pois como todo beneficio securitario, visa
providenciar o sustento do segurado e de sua familia quando atingidos pelos riscos sociais, como o
desemprego, como se pode verificar no art. 201 da CF/88.

Entretanto, esse beneficio, atualmente, ndo tem origem previdencidria, pois foi excluido expressamente pela
lei que cuida do Plano de Beneficios da Previdéncia Social. O seguro-desemprego estd vinculado ao Ministério
do Trabalho e Emprego! que disponibiliza o seguro com recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Importante!!!

Com a nova reda¢ao dada ao caput do art. 201 da Constituicao Federal, ndo se pode mais
falar que a Previdéncia Social ird assegurar aos seus beneficiarios meios indispensaveis de
manutenc¢ao por motivo de tempo de servico.

A aposentadoria voluntaria se dara quando o segurado completar idade e tempo de
contribuicdo minimos, demonstrando, no caso, que o risco social a ser coberto serd a idade
avancada.

A partir da Nova Reforma Previdencidria, o segurado, cumulativamente, terd que cumprir
tempo de contribuicdo e idade minimos para se aposentar.

Antes, o segurado podia se aposentar por idade OU por tempo de contribuicdo.

Agora, o segurado se aposenta apds cumprir idade e tempo de contribuicdo minimos.

! Recriado pela MP n2 1.154/2023, convertida na Lei n® 14.600/2023.
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ANTES DA REFORMA PREVIDENCIARIA APOS A REFORMA PREVIDENCIARIA
(EC n. 103/2019) (EC n. 103/2019)
CF, CF,

Art. 201: A previdéncia social serd organizada sob a
forma do Regime Geral de Previdéncia Social, de
cardter contributivo e de filiagdo obrigatdria,
observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial, e atenderd, na forma da lei, a:

Art. 201: A previdéncia social serd organizada sob a
forma de regime geral, de cardter contributivo e de
filiagdo obrigatdria, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e
atenderd, nos termos da lei, a:

. . I — cobertura dos eventos de incapacidade
| - cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte L. .
. tempordria ou permanente para o trabalho e idade
e idade avangada;
~ s . . . | avang¢ada;
Il - protegdo a maternidade, especialmente a o . . .
Il - protegdo a maternidade, especialmente a
gestante;
gestante;

Il - prote¢do ao trabalhador em situagdo de
desemprego involuntdrio;

IV - saldrio-familia e auxilio-recluso para os
dependentes dos segurados de baixa renda;

V - pensdo por morte do sequrado, homem ou mulher,
ao cbnjuge ou companheiro e dependentes,
observado o disposto no § 2°.

Il - protegdo ao trabalhador em situagdo de
desemprego involuntdrio;

IV - saldrio-familia e auxilio-reclusGo para os
dependentes dos segurados de baixa renda;

V - pensdo por morte do sequrado, homem ou mulher,
ao cbnjuge ou companheiro e dependentes,
observado o disposto no § 2°.

Veja que a Constituicdo foi clara quando tratou da previdéncia social:

* organizada sob a forma do? Regime Geral de Previdéncia Social: esse regime ja fora instituido por
meio da Lei n2 8.213/91, abrangendo trabalhadores rurais e urbanos num so sistema.

e de carater contributivo: significa que ha a compulsoriedade da contribuicdo para a Previdéncia
Social. O segurado da Previdéncia Social devera pagar contribuicdo para a manutencdo do sistema
previdenciario.

e de filiacao obrigatdria: significa que aqueles que venham a exercer atividade remunerada, de forma
licita serdao obrigatoriamente filiados a Previdéncia Social.

e preservacao do equilibrio financeiro e atuarial: devem-se criar critérios de modo que o sistema
previdenciario se mantenha equilibrado financeira e atuarialmente. Nao se pode admitir que o sistema
previdenciario seja criado sem a preocupa¢ao com o equilibrio das contas no intuito de poder arcar com o
pagamento dos beneficios.

O equilibrio financeiro estd associado ao encontro entre os custos das presta¢des previdencidrias e a receita
obtida com as contribuicdes. Ele ocorre quando a arrecadacdo é maior ou igual aos pagamentos devem ser
realizados a titulo de beneficios previdenciarios.

O equilibrio atuarial esta relacionado com as receitas que serdo suficientes para cobrir os pagamentos no
futuro

O equilibrio fiscal, num sistema de reparti¢cdo simples, ocorre quando o total dos beneficios que estiverem :
! sendo pagos néo ultrapasse as receitas das contribuigbes vertidas em um determinado periodo; o :
: equilibrio atuarial estd relacionado com a suficiéncia das contribuigSes de um individuo para viabilizar o
pogdmenfo de seus préprios beneficios.3

2 Antes da EC n. 103/2019 que trouxe a Ultima reforma da previdéncia, o art. 201 dispunha .... de regime geral. Agora, é ....do regime geral

3 ROCHA, Daniel Machado da. O Direito Fundamental & Previdéncia Social. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2004

.a-”’fﬂf
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Os eventos que devem ser cobertos pela previdéncia social sdo:

incapacidade tempordrio ou permanente para o trabalho e idade avangcada;

protecdo a maternidade, especialmente a gestante.

protecdo ao trabalhador em situagdo de desemprego involuntério.

saldrio-familia e auxilio-recluséio para os dependentes dos segurados de baixa renda;
pensdo por morte do segurado ao cdénjuge ou companheiro, homem ou mulher, e
dependentes, assegurado o valor da pensdo, no minimo, ao valor de O1saldrio minimo.

YVVVY

NOVIDADE!

a

O Regulamento da Previdéncia Social - Decreto n. 3.048/99 - foi alterado pelos Decretos n.
10.410 e 10.491, de 2020 para se adequar as alteracoes trazidas pela Reforma Previdenciaria, pela Lei
Complementar n. 150/2015 e pelas Leis n. 13.846 e 13.847, ambas de 2019.
DispGe no seu art. 52 com a redacdo trazida pelo Decreto n. 10.410/2020

Art. 52 A previdéncia social serd organizada sob a forma de regime geral, de cardter contributivo e de filiagGo
obrigatdria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atenderd a:

| - cobertura de eventos de incapacidade tempordria ou permanente para trabalho e idade avangcada; (Redagdo
dada pelo Decreto n? 10.410, de 2020).

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

Ill - protegdo ao trabalhador em situagdo de desemprego involuntdrio;

IV - saldrio-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda; e

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou companheiro e dependentes.

2. Os beneficiarios do RGPS

Os sujeitos da relagdo previdencidria, no modelo em vigor, sdo o beneficidrio (sujeito ativo) e o Estado
(sujeito passivo), atualmente representado pelo INSS, tendo por objeto o beneficio previdenciario (prestacdo
de natureza continuada ou instantanea).

No polo ativo da relac¢do juridico-previdencidria esta o beneficiario e, no polo passivo, o Estado. O objeto da
prestacao previdencidria é representado pelos beneficios e servicos concedidos pelo INSS.

Os beneficiarios do RGPS sao classificados em duas categorias: segurados e dependentes.
Os segurados sao os sujeitos ativos da relagao obrigacional juridica previdenciaria. Sao pessoas fisicas que,
em razao do exercicio de certa atividade remunerada e mediante o recolhimento de contribui¢des, vinculam-

se diretamente ao RGPS, na condicdo de titulares da prestacdo previdencidria, nos casos previstos em lei.
Sao divididos em duas categorias: segurados obrigatérios e segurados facultativos.

Obrigatorios

Segurados - RGPS
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Facultativo

2.1. Os segurados obrigatérios

Sdo aqueles vinculados, obrigatoriamente, ao sistema previdencidrio, sem a possibilidade de exclusdo
voluntaria. Exercem atividade remunerada que os vincula obrigatoriamente ao RGPS.

Est3o elencados no art. 11 da Lei n? 8.213/91 e no art. 92 do Decreto n2 3.048/99 e divididos em cinco
categorias: empregado, empregado doméstico, trabalhador avulso, contribuinte individual e segurado
especial.

empregado

empregado doméstico

Segurados

trabalhador avulso

obrigatdrios B

contribuinte individual

segurado especial

A filiacdo do segurado obrigatério esta intimamente ligada ao exercicio da atividade remunerada e é
obrigatéria conforme dispGe o art. 201 caput da prépria Constituicao Federal.

2.2. O segurado facultativo

O segurado facultativo é a pessoa fisica que ndo se enquadra na qualidade de segurado obrigatério do RGPS,
tampouco figura como segurado obrigatdrio de regime préprio de previdéncia social e que, por vontade
propria, filia-se ao RGPS a fim de obter protecdo previdenciaria do Estado.

Vale dizer, a filiacdo do segurado facultativo ao RGPS decorre exclusivamente de ato volitivo do interessado,
que devera preencher os requisitos exigidos pelo artigo 13 da Lei n2 8.213/91 e 11 do Decreto n2 3.048/99.

Sdo, por exemplo, a dona de casa, o estudante, o desempregado e o presidiario.

2.3. Os dependentes

Os dependentes sdao as pessoas fisicas cujo vinculo juridico com o segurado autoriza que a protecao
previdenciaria seja estendida de forma reflexa, quanto a algumas das prestacdes pecunidrias indicadas na
lei. Isso resulta numa vinculac¢do indireta ao RGPS.

Os dependentes estdo divididos em trés classes dispostas no art.16 da Lei n2 8.213/91 e serdo estudados em
aula especifica.
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12 classe — O cbnjuge, o companheiro, a companheira e o filho, ndo emancipado, de qualquer
condi¢cdo, menor de 21 anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental
classe preferencial | ou deficiéncia grave;

22 classe 0s pais;

- Irmdo, ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 anos ou invalido ou que
2 classe
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave.

3. Dos beneficios e servicos do Regime Geral de Previdéncia
Social

Se de um lado foram apresentados os beneficiarios do RGPS, do outro vale registrar as presta¢des que serdo
concedidas aos segurados e dependentes.

Percebe-se que a Previdéncia Social, por meio do Regime Geral, cobre os infortlnios sociais previstos no
Texto Maior.

Ha que se registrar as prestacdes expressas em beneficios e servicos do RGPS. Ha beneficios que sdo
concedidos aos segurados e outros aos dependentes. Ja os servicos prestados pelo RGPS contemplam tanto

os segurados quanto os dependentes.

Para os segurados, serdo concedidos os beneficios de:

» auxilio por incapacidade temporaria;

> auxilio-acidente;

> salario-familia;

> salario-maternidade;

» aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

» aposentadoria programada;

» aposentadoria programada do professor;

» aposentadoria especial;

» aposentadoria do trabalhador rural e do garimpeiro que exerce atividade em regime de
economia familiar;

» aposentadoria do segurado com deficiéncia (por idade ou por tempo de contribuicdo).

Para os dependentes ha os beneficios de:
» pensdo por morte;
» auxilio-reclusao.

Para segurados e dependentes estdo previstos, a titulo de servicos:
» 0 servico social e
» areabilitacdo profissional.
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HORA DE
PRATICAR!

: (2024/VUNESP/Agente Previdenciario/Prefeitura de Santo André) — Quanto ao segurado e dependente, nos termos :
da Lei n2 8.213/91, o Regime Geral de Previdéncia Social compreende as presta¢des de :
(A) auxilio-acidente e auxilio-reclus3o.

(B) aposentadoria especial e servigo social.

(C) aposentadoria por invalidez e salario-familia.

(D) reabilitagdo profissional e auxilio-acidente.

(E) servico social e reabilitagdo profissional.

Comentario:

Gabarito: letra E.

O candidato deve identificar as presta¢des previdencidrias que sdo devidas aos segurados e dependentes.

Nesse caso, sdo devidas a ambos a reabilitacdo profissional e o servico social. :
Auxilio-acidente, aposentadoria especial, aposentadoria por invalidez (aposentadoria por incapacidade permanente)
e saldrio-familia sdo beneficios devidos a segurados do RGPS. :
: O auxilio-reclus3o é beneficio devido a dependentes do RGPS.
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LEGISLACAO

Constituicao Federal

Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma do Regime Geral de Previdéncia Social, de cardter
contributivo e de filiagdo obrigatdria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e
atenderd, na forma da lei, a: (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

| - cobertura dos eventos de incapacidade tempordria ou permanente para o trabalho e idade
avangada; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)
Ill - protegdo ao trabalhador em situagdo de desemprego involuntdrio; (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional
n2 20, de 1998)

IV - saldrio-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda; (Reda¢do dada pela
Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

V - pensdo por morte do sequrado, homem ou mulher, ao cénjuge ou companheiro e dependentes, observado o
disposto no § 22. (Redacgdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de cardter complementar e organizado de forma auténoma em
relagdo ao regime geral de previdéncia social, serd facultativo, baseado na constituicdo de reservas que
garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 20, de 1998)

i n° 8.213/91

Art. 12. A Previdéncia Social, mediante contribui¢do, tem por fim assegurar aos seus beneficidrios meios
indispensdveis de manuteng¢éo, por motivo de incapacidade, desemprego involuntdrio, idade avangada, tempo
de servico, encargos familiares e prisdo ou morte daqueles de quem dependiam economicamente.

Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes prestagdes, devidas inclusive em razédo
de eventos decorrentes de acidente do trabalho, expressas em beneficios e servigos:

| — quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

¢) aposentadoria por tempo de contribui¢Go;

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenca;

f) saldrio-familia;

g) saldrio-maternidade;

h) auxilio-acidente;

Il — quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;

b) auxilio-reclusdo;

Il — quanto ao segurado e dependente:

&) (Revogada pela Lei n® 9.032, de 1995)

b) servigo social;

c) reabilitacdo profissional.

Decreto n° 3.048/99

Art. 25. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as sequintes prestac¢des, expressas em beneficios e
servigos:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por incapacidade permanente; (Redag¢do dada pelo Decreto n® 10.410, de 2020).

b) aposentadoria programada; (Redagdo dada pelo Decreto n? 10.410, de 2020).

¢) aposentadoria por idade do trabalhador rural; (Redagdo dada pelo Decreto n2 10.410, de 2020).

d) aposentadoria especial;

,_
®
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e) auxilio por incapacidade tempordria; (Redacdo dada pelo Decreto n? 10.410, de 2020).
f) saldrio-familia;

g) saldrio-maternidade; e

h) auxilio-acidente;

I - quanto ao dependente:

a) pensdo por morte; e

b) auxilio-reclusdo; e

Il - quanto ao segurado e dependente: reabilita¢éio profissional.
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QUESTOES COMENTADAS -

CEBRASPE

O Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)

1. (2024/TCE-PR/Auditor de Controle Externo- Juridica/Cebraspe) Acerca do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), dos regimes proprios de previdéncia social (RPPS) e dos regimes de
previdéncia privada adotados no Brasil, assinale a opc¢éo correta.

A Tanto os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) quanto os de previdéncia privada adotam
0 sistema contributivo de reparticdo.

B Tanto os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) quanto os de previdéncia privada adotam o
sistema contributivo de capitalizagéo.

C Os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) adotam o sistema contributivo de reparticédo,
enquanto os de previdéncia privada adotam o sistema contributivo de capitalizacao.

D Os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) adotam o sistema contributivo de capitalizacéo,
enquanto os de previdéncia privada adotam o sistema contributivo de reparticdo.

E Tanto os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) quanto os de previdéncia privada adotam o
sistema n&o contributivo.

Comentarios:

Gabarito: C

2. (2024/CESPE- TCDF - AUDITOR) Acerca do regime geral de previdéncia social (RGPS), julgue os
itens subsequentes.
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78 O conjuge de segurado do RGPS tem direito ao recebimento da pensdo por morte de modo vitalicio,
independentemente do tempo de matriménio e do tempo de contribuicdo do segurado.

79 Considere-se que Maria e Claudia convivam em regime de unido estavel, sejam empregadas de
diferentes empresas e tenham adotado uma crianca de dois anos de idade. Nessa situacdo hipotética, em
decorréncia da adocdo, sera concedido a ambas as maes adotivas salario-maternidade por um periodo de
cento e vinte dias.

Com relagdo as contribuicdes sociais e ao salario-de-contribuigéo, julgue os itens que se seguem.

80 A aliquota de contribuicdo previdenciaria devida pelo segurado empregado e pelo empregado
doméstico para 0 RGPS é diferente da aliquota devida pela empresa e pelo empregador doméstico.

81  Quando decorrente de rescisdo de contrato de trabalho sem justa causa, a indenizacdo compensatdria
de 40% sobre 0 montante depositado na conta vinculada do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS)
do trabalhador ndo € considerada salario-de-contribuicéo, razéo pela qual ndo ha incidéncia de contribuicéo
previdenciaria sobre essa parcela.

3. (2023/CEBRASPE - Procurador do Municipio de Natal - PGM/NATAL)No que se refere as espécies
de beneficios do RGPS, julgue os itens a seguir.

I Quando varios dependentes preferenciais se habilitam ao recebimento de pensédo por morte, esse
beneficio é rateado entre todos, em partes iguais.

Il O auxilio-acidente sera devido ao segurado que, em decorréncia de acidente de trabalho, ficar
incapacitado temporariamente para o exercicio das suas atividades habituais.

111 O segurado do sexo masculino que adotar crianca de até doze anos de idade tera direito ao
beneficio do salario-maternidade.

IV Compete ao empregador efetuar o pagamento do salario-familia do segurado empregado que
estiver em gozo de auxilio por incapacidade temporaria.

Est&o certos apenas os itens

Alell.
Blelll.
CllelV.
DI IllelV.
EIL HlelV.

.a-”’fﬂf
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Comentério:

Gabarito: Letra B

4. (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE/Analista de Previdéncia Complementar) O Regime Geral de
Previdéncia Social tem natureza publica e se fundamenta no pacto entre geragdes, pois os valores
pagos pelos atuais contribuintes sdo utilizados para o pagamento dos beneficios ja concedidos, dai o
motivo de se considerar que ele funciona sob o regime financeiro de caixa ou de reparti¢do simples.

0 Certo O Errado

Comentario:

O regime geral de previdéncia social - RGPS e organizado, do ponto de vista financeiro, como um sistema de
reparticdo simples. O que se arrecada ja € utilizado para pagar os beneficios ativos.

Item correto.
5. (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE/Analista de Previdéncia Complementar) O regime publico é
de filiagdo obrigatdria e seus destinatarios sdo os trabalhadores que exercem atividade remunerada,

ressalvados os ocupantes de cargo publico efetivo vinculados a entes federativos que tenham
instituido regimes proprios.

0 Certo O Errado

Comentario:

Regimes publicos de previdéncia social sdo o regime geral de previdéncia social (RGPS) e 0s regimes proprios
de previdéncia dos servidores que ocupam cargo (RPPS). Ambos os regimes sdo de filiacdo obrigatoria.

Item errado.

6. (2019/Cespe — Procurador — TCE - RO) A respeito do RGPS, assinale a opgéo correta.

a) O RGPS nédo prevé protecdo ao trabalhador em situacdo de desemprego involuntario.
b) O referido regime é de filiacdo facultativa.

¢) O valor do beneficio ndo tem vinculacdo com o salario minimo.

d) O RGPS tem carater contributivo.

e) Exige-se o cumprimento de caréncia para concessdo de qualquer um dos beneficios.
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Comentério:

Gabarito: D
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LISTA DE QUESTOES

O Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)

1. (2024/TCE-PR/Auditor de Controle Externo- Juridica/Cebraspe) Acerca do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), dos regimes proprios de previdéncia social (RPPS) e dos regimes de
previdéncia privada adotados no Brasil, assinale a opgéo correta.

A Tanto os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) quanto os de previdéncia privada adotam
0 sistema contributivo de reparticdo.

B Tanto os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) quanto os de previdéncia privada adotam o
sistema contributivo de capitalizag&o.

C Os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) adotam o sistema contributivo de reparticédo,
enquanto os de previdéncia privada adotam o sistema contributivo de capitalizacao.

D Os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) adotam o sistema contributivo de capitalizacéo,
enquanto os de previdéncia privada adotam o sistema contributivo de reparticdo.

E Tanto os regimes publicos de previdéncia (RGPS e RPPS) quanto os de previdéncia privada adotam o
sistema n&o contributivo.

2. (2024/CESPE- TCDF - AUDITOR) Acerca do regime geral de previdéncia social (RGPS), julgue os
itens subsequentes.

78 O conjuge de segurado do RGPS tem direito ao recebimento da pensdo por morte de modo vitalicio,
independentemente do tempo de matriménio e do tempo de contribui¢do do segurado.

79 Considere-se que Maria e Claudia convivam em regime de unido estavel, sejam empregadas de
diferentes empresas e tenham adotado uma crianca de dois anos de idade. Nessa situa¢do hipotética, em
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decorréncia da adocao, sera concedido a ambas as maes adotivas salario-maternidade por um periodo de
cento e vinte dias.

Com relagdo as contribuicdes sociais e ao salario-de-contribuigéo, julgue os itens que se seguem.

80 A aliquota de contribuicdo previdenciaria devida pelo segurado empregado e pelo empregado
doméstico para 0 RGPS ¢é diferente da aliquota devida pela empresa e pelo empregador doméstico.

81  Quando decorrente de rescisdo de contrato de trabalho sem justa causa, a indenizacdo compensatoria
de 40% sobre 0 montante depositado na conta vinculada do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS)
do trabalhador ndo é considerada salario-de-contribuicdo, razdo pela qual ndo ha incidéncia de contribuicéo
previdenciaria sobre essa parcela.

3. (2023/CEBRASPE/Procurador do Municipio de Natal/lPGM/NATAL) No que se refere as espécies
de beneficios do RGPS, julgue os itens a seguir.

I Quando varios dependentes preferenciais se habilitam ao recebimento de pensdo por morte, esse
beneficio é rateado entre todos, em partes iguais.

Il O auxilio-acidente sera devido ao segurado que, em decorréncia de acidente de trabalho, ficar
incapacitado temporariamente para o exercicio das suas atividades habituais.

111 O segurado do sexo masculino que adotar crianca de até doze anos de idade tera direito ao
beneficio do salario-maternidade.

IV Compete ao empregador efetuar o pagamento do salario-familia do segurado empregado que
estiver em gozo de auxilio por incapacidade temporaria.

Estéo certos apenas os itens

Alell.
Blelll.
CllelV.
DILlelV.
EIL IlelV.

4. (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE/Analista de Previdéncia Complementar Previdenciaria) O
Regime Geral de Previdéncia Social tem natureza publica e se fundamenta no pacto entre geracoes,
pois o0s valores pagos pelos atuais contribuintes sdo utilizados para o pagamento dos beneficios ja
concedidos, dai o motivo de se considerar que ele funciona sob o regime financeiro de caixa ou de
reparticao simples.

0 Certo O Errado
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5. (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE/Analista de Previdéncia Complementar) O regime publico é
de filiacdo obrigatoria e seus destinatérios séo os trabalhadores que exercem atividade remunerada,
ressalvados os ocupantes de cargo publico efetivo vinculados a entes federativos que tenham
instituido regimes proprios.

0 Certo O Errado

6. (2019/Cespe — Procurador — TCE - RO) A respeito do RGPS, assinale a opgéo correta.

a) O RGPS ndo prevé protecdo ao trabalhador em situacdo de desemprego involuntério.
b) O referido regime ¢ de filiacdo facultativa.

c) O valor do beneficio ndo tem vinculacdo com o salario minimo.

d) O RGPS tem carater contributivo.

e) Exige-se o cumprimento de caréncia para concessdo de qualquer um dos beneficios.
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REGIMES PREVIDENCIARIOS

1. Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)

Os regimes proprios de previdéncia social sdo organizados por Unidade Federada, sendo abordados no art.
40 da Constituicdo. Isto é, cada Ente Federativo (Unido, Estados, DF e Municipios) tem competéncia para
criar um Unico regime previdenciario para seus servidores, desde que estes sejam ocupantes de cargo de
provimento efetivo.

Perceba que, enquanto o RGPS é Unico para todo o Brasil, os RPPS sdo vdrios, criados por Entes Federativos
e restritos aos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos das respectivas unidades federadas. Cada
Ente Federativo podera ter um Unico RPPS.

Quando o regime proéprio de previdéncia do servidor é criado, o ente instituira uma contribuicdo social para
financiar o sistema, cobrada de seus servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, conforme dispde
0 §12 do art. 149 da Constituicdo Federal:

A Unidio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirGo, por meio de lei, contribuigcdes para custeio
de regime proprio de previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas,
que poderdo ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de contribui¢éo ou dos proventos de
aposentadoria e de pensdes.

Os regimes proprios de previdéncia social organizam-se, também, pelo principio da solidariedade e sdo de
reparticao simples.

E imperioso informar que a Unido, os Estados e o Distrito Federal j4 instituiram os seus regimes préprios de
previdéncia. A maioria dos Municipios, por sua vez, ndo criou regimes préprios para seus servidores, ficando
estes amparados pelo RGPS.

TOME

NOTA!

()

Agora, ndo hd mais como ser criado regime proprio de previdéncia. A Emenda Constitucional n?
103/2019 incluiu 0 §22 ao art. 40 da Constituicdo:

: § 22. Vedada a instituicdo de novos regimes préprios de previdéncia social, lei complementar federal :
: estabelecerd, para os que jd existam, normas gerais de organizagdo, de funcionamento e de :
i responsabilidade em sua gestéo, dispondo, entre outros aspectos, sobre:

i |- requisitos para sua extingdio e consequente migragéo para o Regime Geral de Previdéncia Social;
Il - modelo de arrecadagdo, de aplicacdo e de utilizagcdo dos recursos

i I - fiscalizagdo pela Uniéo e controle externo e social;
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IV - definigdo de equilibrio financeiro e atuarial;

V - condigbes para instituicéo do fundo com finalidade previdencidria de que trata o art. 249 e para :
vinculagdo a ele dos recursos provenientes de contribuicbes e dos bens, direitos e ativos de qualquer .
natureza; :

VI - mecanismos de equacionamento do deficit atuarial;

VIl - estruturacdo do 6rgdo ou entidade gestora do regime, observados os principios relacionados com .
governanga, controle interno e transparéncia; :

VIII - condicbes e hipoteses para responsabilizacdo daqueles que desempenhem atribuig&esé
relacionadas, direta ou indiretamente, com a gestdo do regime; :

IX - condi¢cbes para ades@o a consdrcio publico;

X - pardmetros para apurag@o da base de cdlculo e definicio de aliquota de contribuicbes ordindrias e :
extraordindrias. :

No que diz respeito aos militares, é premente registrar que eles foram excluidos do rol dos servidores
publicos pela Emenda Constitucional n2 18/1998. Eles sdo tratados de forma diferenciada e ndo se
aposentam como os servidores publicos. Permanecem na reserva remunerada ou reforma e podem instituir
pensdo por morte aos seus dependentes. Os militares das Forcas Armadas tém a previdéncia regulada pela
Lei n2 6.880/1980 com atualizacdo trazida pela Lei n? 13.954/2019.
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LEGISLACAO

Constituicao Federal

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos terd cardter
contributivo e soliddrio, mediante contribui¢cGo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.
(Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

(...)

§ 14. A Unidio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite mdximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das
aposentadorias e das pensdes em regime prdprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.
(Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecerd plano de beneficios somente na
modalidade contribui¢éo definida, observard o disposto no art. 202 e serd efetivado por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar. (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa op¢do, o disposto nos §§ 14 e 15 poderd ser aplicado ao servidor
que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicagdo do ato de institui¢do do correspondente regime
de previdéncia complementar. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

Art. 149. (...)

§ 12 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituiro, por meio de lei, contribuicbes para
custeio de regime proprio de previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos
pensionistas, que poderdo ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de contribuigdo ou dos
proventos de aposentadoria e de pensées. (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)
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QUESTOES COMENTADAS

CEBRASPE

Regimes Proéprios de Previdéncia Social

1. (2024/CEBRASPE - CNPQ - Analista em Ciéncia e Tecnologia Pleno | - Especialidade: Administracao
de Pessoal) Com base nas disposi¢oes previstas na Lein.° 9.717/1998, julgue os itens que se seguem.
O servidor publico titular de cargo efetivo da Uniao, filiado a regime proprio de previdéncia social,
quando cedido a entidade de outro ente da federagdo, mesmo sem Onus para o cessionario,
permanecera vinculado ao regime de origem.

Comentario: O servidor publico titular de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, filiado a regime proprio de previdéncia social, quando cedido a entidade de outro ente da
federacdao, mesmo sem 6nus para o cessionario, permanecera vinculado ao regime de origem.

Gabarito: Item Certo

2. (2024/CEBRASPE - CNPQ - Analista em Ciéncia e Tecnologia Pleno | - Especialidade: Administracao
de Pessoal) Com base nas disposi¢oes previstas na Lein.° 9.717/1998, julgue os itens que se sequem.
No caso de extingao de regime proprio de previdéncia social, a Uniao, os estados, o Distrito Federal
e 0s municipios assumirao integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios
concedidos durante a sua vigéncia.

Comentario:
Gabarito: Item Certo

3. (2024/CEBRASPE - ISS de Mossord - Procurador) Acerca de regimes proprios de previdéncia social
(RPPS), julgue os itens subsecutivos.

105 A contribuicdo para o custeio dos RPPS dos entes federativos deve incidir, exclusivamente,
sobre a contribuicao dos seus respectivos servidores, sendo os entes federativos responsaveis
apenas pela cobertura mensal de eventuais insuficiéncias financeiras do regime no qual atuam
como patrocinadores.

Comentarios:

Gabarito: Errado

106 Os RPPS sao de filiagao obrigatoria e adotam o regime de beneficio definido, enquanto os
regimes de previdéncia complementar do servidor publico sao de filiacao facultativa e adotam o

regime de contribuicao definida.

Comentarios:
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Gabarito: Correto

107 No ambito dos RPPS dos servidores publicos das unidades federativas, poderao ser criadas,
implementadas e concedidas quaisquer espécies de beneficios a seus segurados, desde que cada
beneficio instituido esteja previsto na legislacao propria do respectivo ente federativo e a origem
da sua fonte de custeio seja demonstrada.

Comentarios:

Gabarito: Errado

4. (2023/CEBRASPE - Procurador do Municipio de Natal - PGM/NATAL) Um municipio de determinado
estado da Federac¢do nao instituiu seu RPPS em decorréncia do nUmero reduzido de servidores
publicos efetivos e, por esse motivo, o prefeito municipal procurou a diretoria do instituto de
previdéncia social do estado com o objetivo de firmar convénio para assegurar plano de beneficios
previdenciarios aos servidores municipais. Em rela¢ado a essa situacao hipotética, assinale a opgao
correta.

A) E vedada a realiza¢do de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico
municipio com o objetivo de assegurar planos de beneficios previdenciarios.

B) A formalizacdao de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico
municipio somente é admissivel para a concessao de aposentadorias.

C) A formalizacao de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico municipio
somente é admissivel para a concessao de aposentadorias e pensodes.

D) E vedada a formalizagcdo de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico
municipio ou consorcios de municipios, podendo, entretanto, o estado atuar como patrocinador do
instituto de previdéncia social que o municipio vier a criar.

E) E vedada a formalizagdo de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico
municipio, mas é admissivel a sua formaliza¢ao entre o instituto de previdéncia social do estado e
um consorcio de municipios, devendo, portanto, o prefeito associar-se a outros municipios com
esse mesmo proposito.

Comentarios:
Gabarito: Letra A

5. (2023/CEBRASPE - Procurador Geral Federal - PGF/AGU) Considerando as alterac6es promovidas
pela EC n.° 103/2019 em relagdo aos requisitos para a aposentadoria voluntaria dos servidores
publicos federais, assinale a op¢ao correta.

A) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao servidor que ingressou em cargo efetivo no
servico publico apos a entrada em vigor da referida EC — até que entre em vigor lei federal que
discipline os beneficios do regime proprio de previdéncia social dos servidores da Unido —, é exigida
aidade minima de 62 anos, se mulher com 30 anos de contribuicao, e de 65 anos, se homem com 35
anos de contribuicdo, cumpridos o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servi¢o
publico e o de cinco anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

B) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao titular do cargo efetivo de professor federal que
ingressou no servico publico apds a entrada em vigor da referida EC — até que entre em vigor lei
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federal que discipline os beneficios do regime proprio de previdéncia social dos servidores da Uniao
—, exige-se idade minima de 60 anos, tanto para o homem quanto para mulher, com 25 anos de
contribuicao exclusivamente no efetivo exercicio das fun¢oes de magistério na educacao infantil e
no ensino fundamental e médio, cumpridos o tempo de dez anos de efetivo exercicio de servico
publico e o de cinco anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,
independentemente do sexo.

C) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao servidor que ingressou em cargo efetivo no
servico publico até a entrada em vigor da referida EC, exige-se aidade minima de 56 anos, se mulher
com 30 anos de tempo de contribuicao, e de 61 anos, se homem com 35 anos de tempo de
contribuicdao, cumpridos o tempo de vinte anos de efetivo exercicio no servigco publico e o de cinco
anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, desde que tenham preenchido esses
requisitos antes de 1.° de janeiro de 2020.

D) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao servidor que ingressou em cargo efetivo no
servico publico até a entrada em vigor da referida EC, exige-se aidade minima de 60 anos, se mulher
com 30 anos de contribuicao, e de 63 anos, se homem com 33 anos de contribui¢cao, cumpridos o
tempo de vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico e o de cinco anos no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria.

E) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao titular do cargo efetivo de policial federal que
ingressou no servico publico apos a entrada em vigor da referida EC — até que entre em vigor lei
federal que discipline os beneficios do regime proprio de previdéncia social dos servidores da Unidao
—, exige-se idade minima de 55 anos, se homem, e de 50 anos, se mulher, cumpridos o tempo de
trinta anos de contribui¢ao e o de vinte e cinco anos de efetivo exercicio no cargo dessa carreira,
independentemente do sexo.

Comentario:

Gabarito: Letra C

6. (2023/CEBRASPE - Procurador da Fazenda Nacional - PFN/AGU) A luz das normas estabelecidas
pela EC n.° 103/2019 no que se refere ao regime proprio de previdéncia social, julgue os itens
seguintes.

I O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica limitado as aposentadorias e a
pensao por morte.

Il Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-maternidade serao
pagos diretamente pelo ente federativo e ndo correrdao a conta do regime proprio de previdéncia
social ao qual o servidor se vincula.

lll Os estados, o Distrito Federal e os municipios ndao poderao estabelecer aliquota inferior a da
contribuicao dos servidores da Unido, exceto se demonstrado que o respectivo regime proprio de
previdéncia social nao possui déficit atuarial a ser equacionado, hipétese em que a aliquota nao
podera ser inferior as aliquotas aplicaveis ao RGPS.

IV O parcelamento ou a moratéria de débitos dos entes federativos com seus regimes préprios de
previdéncia social fica limitado ao prazo de sessenta meses.

V Aplica-se o RGPS ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacao e exoneracao de outro cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou de
emprego publico.

Assinale a opg¢ao correta.

A) Apenas os itens | e Il estdo certos.
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B) Apenas os itens lll e V estao certos.

C) Apenas ositens|, Il e IV estao certos.
D) Apenas os itens I, IV e V estao certos.
E) Todos os itens estao certos.

Comentario:

Gabarito: Letra E

7. (2023/CEBRASPE - Analista Administrativo de Controle Externo - TC-DF) Em relacao a seguridade
social, ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e a aspectos relacionados ao Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos (RPPS), julgue os seguintes itens.

Um servidor efetivo do Distrito Federal afastado para exercer mandato eletivo federal na Camara dos
Deputados é considerado sequrado obrigatdrio do RGPS.

Comentario:

Item Errado

8. (2023/CEBRASPE - Analista Administrativo de Controle Externo - TC-DF) Consoante as normas
vigentes do ordenamento juridico brasileiro sobre previdéncia social, julgue os itens a seguir.

Considere-se que um empresario que sempre pagou suas contribuicdes previdenciarias regularmente tenha
sido empossado como secretario de turismo do Distrito Federal. Nesse caso, a partir da investidura no
cargo, o novo secretario se filiou ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Distrito Federal (RPPS/DF).

Comentario:

Item Errado

0. (2023/CEBRASPE - Procurador da Fazenda Nacional - PFNJAGU) A luz das normas estabelecidas

pela ECn.2103/2019 no que se refere ao regime proprio de previdéncia social, julgue os itens seguintes.
| O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica limitado as aposentadorias e a
pensao por morte.
Il Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o saldrio-maternidade serdo
pagos diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime préprio de previdéncia
social ao qual o servidor se vincula.
[l Os estados, o Distrito Federal e os municipios ndo poderdo estabelecer aliquota inferior a da
contribuicao dos servidores da Unido, exceto se demonstrado que o respectivo regime préprio de
previdéncia social ndo possui déficit atuarial a ser equacionado, hipdtese em que a aliquota ndo
poderad ser inferior as aliquotas aplicaveis ao RGPS.
IV O parcelamento ou a moratéria de débitos dos entes federativos com seus regimes proprios de
previdéncia social fica limitado ao prazo de sessenta meses.
V Aplica-se o RGPS ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacao e exoneracao de outro cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou de
emprego publico.

Assinale a opgao correta.

A) Apenas os itens | e Il estao certos.

B) Apenas os itens lll e V estdo certos.
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C) Apenas os itens |, Il e IV estdo certos.
D) Apenas os itens lIl, IV e V estao certos.
E) Todos os itens estao certos.

Comentario:

Alternativa correta: letra “e”

10.  (2023/CEBRASPE - Procurador do Municipio de Natal - PGM/NATAL) - Maria foi aprovada em
concurso publico para preencher vaga em cargo efetivo de determinado municipio que nao possui
RPPS.

Nesse caso hipotético, Maria

A) ndo estara filiada a nenhum regime de previdéncia social.

B) somente tera prote¢do previdenciaria a partir da criacdo de RPPS do municipio empregador.

C) tera de optar por se filiar ao RGPS ou a um regime de previdéncia complementar fechado.

D) sera filiada obrigatoria do RGPS.

E) terd de se filiar obrigatoriamente a regime de previdéncia complementar fechado, visto que nao pode
ficar sem protegdo previdenciaria.

Comentario:

Quando o ente federativo ndo instituiu o regime prdprio de previdéncia social para seus servidores
ocupantes de cargo efetivo, o amparo previdenciario se da por meio do regime geral de previdéncia social
(RGPS). No caso, Maria sera filiada obrigatéria do RGPS, na categoria de empregada.

Alternativa correta: “D".

11.  (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuacao:
Previdenciaria) - E vedada a existéncia de mais de um regime proprio de previdéncia social e de mais de
um orgao ou entidade gestora desse regime em cada ente federativo.

Certo@Errado

Comentario:

E o que consta no disposto no §20 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Assertiva correta.

12. (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuacao:
Previdenciaria) - Os regimes proprios de previdéncia dos servidores publicos efetivos das diversas
unidades da Federacao tém natureza estatutaria.

Certo@Errado

Comentario:
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Os servidores sdo estatutarios.

Assertiva correta.

13.  (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuagio:
Previdenciaria) - A adesao dos servidores publicos efetivos ao regime préprio respectivo, ao contrario
do que ocorre com o regime geral, é facultativa.

Certo@Errado

Comentario:

A filiacdo ao regime proprio de previdéncia social é obrigatdria. Participam os servidores publicos que
ocupam cargo efetivo.

Assertiva errada.

14.  (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuagio:
Previdenciaria) - O servidor publico ocupante de cargo efetivo da Unido, de estado, do Distrito Federal
ou de municipio que completar as exigéncias para aposentadoria voluntaria e optar por permanecer em
atividade tem direito subjetivo a abono de permanéncia nao inferior ao valor da sua contribuicao
previdenciaria.

Certo @ Errado

Comentario:

Com a reforma da previdéncia trazida pela Emenda Constitucional n° 103/2019, o abono de permanéncia
em servigo podera ser equivalente, no maximo, ao valor da contribuicdo previdenciaria do servidor publico
efetivo amparado pelo RPPS. Se o valor podera ser, no maximo, o valor da contribuicao, conclui-se que
podera ser inferior a esse valor.

Assertiva errada.

15. (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica) -
Servidor publico vinculado a regime préprio de previdéncia pode filiar-se também ao regime geral de
previdéncia social na qualidade de segurado facultativo.

Certo@Errado

Comentario:
A Constituicao Federal dispde no §5° do artigo 201 que é vedada a filiagdo ao regime geral de previdéncia

social, na qualidade de sequrado facultativo, de pessoa participante de regime prdprio de previdéncia.

Assertiva errada.
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16.  (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica) -
Servidora publica titular de cargo efetivo aposentada em 2018, poridade e tempo de contribuicao, que
tenha passada, logo apos a aposentadoria, a exercer mandato eletivo, permanecera vinculada apenas
ao regime proprio de origem, a despeito do novo vinculo.

B Certo @ Errado
Comentario:
Se ja é aposentada e exerce mandato eletivo, sera enquadrada como sequrada obrigatdria do RGPS, na

categoria de empregado.

Assertiva errada.

17.  (2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuacao:
Previdenciaria) - Ressalvadas as hipoteses de aposentadorias especiais, enquanto pendente a edicdo
de lei federal, os servidores publicos civis ocupantes de cargos efetivos poderdao aposentar-se
voluntariamente depois de completarem 65 anos de idade, no caso dos homens, ou 62 anos de idade,
no caso das mulheres, desde que tenham contribuido por, pelo menos, 25 anos e cumprido o tempo
minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servi¢o publico e de 5 anos no cargo efetivo que ocupar
qguando da concessao da aposentadoria.

0 Certo O Errado

Comentarios:
Esta correta a assertiva quando se trata de servidor da Unido. No caso dos servidores efetivos dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, essa regra so vale se houver alteracdo na respectiva Constitui¢do ou
Lei Organica.

CF

Art. 40...

§ 190 servidor abrangido por regime proprio de previdéncia social serd aposentado: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional
n°103, de 2019)

Il - no Gmbito da Unido, aos 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem,
e, no dmbito dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, na idade minima estabelecida mediante emenda as respectivas
Constituicoes e Leis Organicas, observados o tempo de contribuicdo e os demais requisitos estabelecidos em lei complementar
do respectivo ente federativo. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Assertiva correta.

18. (2022/CEBRASPE/PGE-RO - Procurador do Estado) - A partir da Emenda Constitucional n.°
103/2019, o(a) servidor(a) abrangido(a) por regime proprio de previdéncia sera aposentado(a)

a) por incapacidade para o trabalho, no cargo em que estiver investido(a), quando insuscetivel de
readaptacdo, hipotese em que sera dispensada a realizacdo de avaliagdes periodicas para verificacdo da
continuidade da incapacidade apds cinco anos da data de concessao da aposentadoria, na forma de lei do
respectivo ente federativo.
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b) compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de servigo, aos 75 anos de idade, na forma de
lei complementar.

c) compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao, aos 70 anos de idade, na
forma de lei ordinaria.

d) por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido(a), quando insuscetivel
de readaptacao, hipotese em que sera obrigatdria a realizagdo de avaliagdes periddicas para verificagdo da
continuidade das condi¢oes que ensejaram a concessao da aposentadoria, na forma de lei do respectivo
ente federativo.

e) por tempo de servi¢o aos 60 anos de idade, se mulher, e aos 65 anos de idade, se homem, no &mbito da
Unido, observados o tempo de contribuicdo e os demais requisitos legalmente estabelecidos.

Comentarios:

Alternativa “a": incorreta. No caso de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho do
servidor publico efetivo, sera obrigatdria a realizacdo de avaliagbes periodicas para verificagdo da
continuidade das condi¢oes que ensejaram a concessao da aposentadoria, na forma de lei do respectivo
ente federativo.

Alternativa “b": incorreta. O servidor publico abrangido por RPPS serd aposentado compulsoriamente,
com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta
e cinco) anos de idade, na forma de lei complementar.

Alternativa “c”: incorreta. O servidor publico abrangido por RPPS serd aposentado compulsoriamente,
com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta
e cinco) anos de idade, na forma de lei complementar.

Alternativa “d"”: correta. No caso de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho do
servidor publico efetivo, sera obrigatdria a realizagdo de avaliagbes periddicas para verificacdo da
continuidade das condi¢des que ensejaram a concessdo da aposentadoria, na forma de lei do respectivo
ente federativo. E o que dispde no art. 40, §1°, I, da Constituicdo Federal.

Alternativa “e”: incorreta. No ambito da Unido, o servidor abrangido por RPPS sera aposentado
voluntariamente aos 65 anos de idade, se homem e, aos 62 anos de idade, se mulher, observados o tempo
de contribuicao e os demais requisitos estabelecidos em lei complementar federal.

19. (2022/CEBRASPE/DPE-PI - Defensor Publico) - Considerando-se a reforma da previdéncia
ocorrida em 2019 e as regras constitucionais do regime proprio de previdéncia social, a lei do ente
federativo pode prever que o servidor publico titular de cargo efetivo que tenha completado as
exigéncias para a aposentadoria voluntaria e opte por permanecer em atividade faga jus a um abono
de permanéncia equivalente

a) a 30% do valor dos seus vencimentos, por no maximo 5 anos.

b) ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, no minimo e até completar a idade minima para a
aposentadoria por idade.

c) ao valor da sua contribuicao previdenciaria, no maximo e até completar a idade para a aposentadoria
compulsoria.

d) a 30% do valor da sua remuneragao, no maximo e até atingir 65 anos de idade.

e) a 1/3 do valor da sua remuneracao, no minimo e pelo periodo maximo de 10 anos.

Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. Com a reforma da previdéncia trazida pela Emenda Constitucional n® 103/2019,
o abono de permanéncia em servico podera ser equivalente, no maximo, ao valor da contribuicao
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previdenciaria do servidor publico efetivo amparado pelo RPPS. Sera pago até o servidor completar aidade
para a aposentadoria compulséria.

Alternativa “b": incorreta. Observe o comentario da alternativa anterior.

Alternativa “c”: correta. E 0 que esta disposto no §19 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Alternativa “d” e “e": incorretas. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias
para a aposentadoria voluntaria e que opte por permanecer em atividade podera fazer jus a um abono de
permanéncia equivalente, no maximo, ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade
para aposentadoria compulsoria.

20.  (2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - Servidor publico titular de cargo
efetivo vinculado a um regime préprio de previdéncia social de qualquer dos entes da Federagao nao
pode se filiar ao regime geral de previdéncia social na condicao de segurado facultativo.

Certo@Errado

Comentario:

Assertiva correta. E o que se pode extrair do disposto no §5° do art. 201 da CF.

21.  (2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - Os regimes proprios de previdéncia
social tém carater contributivo obrigatorio e solidario, sendo financiados com recursos provenientes do
ente publico que o instituiu e também das contribui¢oes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e
pensionistas.

Certo@Errado

Comentario:

Assertiva correta. E o que se conclui pelo disposto no caput do art. 40 da CF e pelo art. 1°, II, da Lei n°
9.717/98:

Art. 1° Os regimes prdprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de
contabilidade e atudria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observados os seguintes critérios:

Il - financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e das
contribuicdes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para os seus respectivos regimes;

22. (2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - Todas as unidades da Federacao
devem instituir um regime proprio de previdéncia social capaz de promover a protecao social dos seus
servidores, independentemente do nUmero de segurados que poderao ser vinculados a esse regime.
Certo@Errado

Comentario:

Até o advento da EC n° 103/2019, os entes federados poderiam instituir regimes proprios de previdéncia
social para seus servidores que ocupassem cargo publico efetivo. A Unido, os Estados e o Distrito Federal
instituiram seus respectivos RPPS, bem como alguns Municipios. Apds a EC n® 103/2019, restou vedada a
criagcdo de novos RPPS.
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Assertiva errada.

23. (2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - Em decorréncia da baixa
arrecadacao das contribuicoes previdenciarias e dos elevados valores pagos a titulo de beneficios a seus
segurados, o regime previdenciario proprio de um municipio do estado do Rio de Janeiro tem suportado
um déficit previdenciario ha alguns meses. Nessa situacao, a gestdo financeira do referido regime
previdenciario ndo podera reduzir os valores dos beneficios concedidos a seus segurados, ainda que
essa reducao seja limitada ao tempo em que o regime permanecer deficitario.

Certo@Errado

Comentario:
Sim. Deve-se observar o principio da irredutibilidade do valor dos beneficios.

Assertiva correta.

24. (2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - A Constituicao Federal de 1988
admite expressamente a progressividade das aliquotas da contribuicao previdenciaria do regime
proprio de seguridade social dos servidores publicos.

Certo@Errado

Comentarios:
Veio com a EC n. 103/2019 ao dispor na CF:

Art. 149...

§ 1° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por meio de lei, contribuicées para custeio de regime
pr.éprio de previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, que poderdo ter aliquotas
progressivas de acordo com o valor da base de contribuic@o ou dos proventos de aposentadoria e de pensées. (Redacdo dada
pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Assertiva correta.

25.  (2021/CEBRASPE - Auditor Conselheiro Substituto - TCDF) - Acerca de prestagoes
previdenciarias e de principios da seguridade social e de seu custeio, julgue os itens que se seguem.

- De acordo com a Constituicao Federal de 1988, é vedada a instituicao de beneficio previdenciario em
regimes proprios de previdéncia social diverso da aposentadoria e da pensao.

Certo @ Errado

Comentario:

Certissimo. A Emenda Constitucional n® 103/2019 passou a determinar que o rol de beneficios dos regimes
proprios de previdéncia social fica limitado as aposentadorias e a pensdo por morte. Os afastamentos por
incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-maternidade serdo pagos diretamente pelo ente
federativo e ndo correrdo a conta do regime préprio de previdéncia social ao qual o servidor se vincula.

Assertiva correta.

26. (2021/CEBRASPE - Auditor Conselheiro Substituto - TC/DF) Acerca de prestagoes
previdenciarias e de principios da seguridade social e de seu custeio, julgue os itens que se sequem.
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- A base de contribuicdo para o regime proprio do servidor optante pelo regime de previdéncia
complementar é a soma do vencimento do cargo, das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual e de quaisquer outras vantagens
remuneratorias, excetuadas as excluidas expressamente por lei.

B Certo @ Errado

Comentarios:

Se o servidor publico é optante pelo regime de previdéncia complementar, sua contribuicao para o regime
proprio recaira sobre a parcela da base de contribuicdo que nao exceder o limite maximo estabelecido para
os beneficios do regime geral de previdéncia social.

Assertiva errada.

27.  (2021/CEBRASPE - Auditor Conselheiro Substituto — TCDF) - Acerca de contagem reciproca de
tempo de contribuicdo e regime proprio de previdéncia social (RPPS), julgue os itens que se sequem.

- O trabalhador contribuinte como segurado empregado vinculado ao RGPS que concomitantemente
exercer atividade como servidor publico efetivo junto a administragdo publica do Distrito Federal podera
cumular os tempos de servico cumpridos em ambos os regimes previdenciarios — RGPS e RPPS — para
efeito de aposentadoria por tempo de contribui¢do, caso em que o beneficio sera concedido pelo regime
em que o segurado comprovar maior tempo de contribui¢do.

Certo @ Errado

Comentario:
Nesse caso, o exercicio do cargo publico efetivo e do emprego ocorre de forma concomitante. E, sendo

dessa forma, ndo podera haver a contagem reciproca do tempo de contribuicdo.

Assertiva errada.

28.  (2021/CEBRASPE - CODEVASF) - Acerca dos principios da seguridade social e do regime proprio
de previdéncia dos servidores publicos, julgue os itens a seguir.

- Os empregados das empresas publicas federal sao beneficiarios do Regime Prdprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos da Uniao.

Certo@Errado

Comentario:

Os empregados das empresas publicas federal sao beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social,
conforme dispde o §13 do art. 40 da CF.

Assertiva errada.

29.  (2021/CEBRASPE - PGE-AL - Procurador do Estado) - Acerca das contribui¢oes para a seguridade
social, assinale a opg¢ao correta.

a) E inconstitucional a progressividade sobre a base de célculo de contribuicdes previdenciérias a cargo de
servidores publicos.

b) Havendo déficit atuarial no custeio de regime proprio, somente a Unido pode autorizar a incidéncia de
contribuicdo previdenciaria sobre o valor de proventos de aposentadoria e pensdes que supere o valor do
salario-minimo.
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Comentario:
Trouxemos apenas as duas assertivas que tratam sobre regime proprio de previdéncia social

Alternativa “a”: errada. A EC n° 103/2019 deu nova redagao ao art. 149 da CF:

Art. 149...

§ 1° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por meio de lei, contribuicGes para custeio de regime
proprio de previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, que poderdo ter aliquotas
progressivas de acordo com o valor da base de contribuicdo ou dos proventos de aposentadoria e de pensées. (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Alternativa “b"”: errada. A regra que estd disposta no §1°-A do art. 149 da Constituicdo Federal nao é
aplicada somente a Unido.

§ 19-A. Quando houver deficit atuarial, a contribui¢do ordindria dos aposentados e pensionistas podera incidir sobre o valor dos
proventos de aposentadoria e de pensoes que supere o saldrio-minimo. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019)

Para os regimes proprios de previdéncia social dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios essa
regra passa a valer na data de publicacdo de lei de iniciativa privativa do respectivo Poder Executivo
que a referende integralmente.

30. (2021/CEBRASPE/PGE-AL - Procurador do Estado) - A respeito do regime préprio de previdéncia
social dos servidores civis titulares de cargos efetivos, considerando a inexisténcia de direito adquirido,
assinale a op¢ao correta.

a) No citado regime de previdéncia, ndo podera haver proventos de aposentadoria inferiores ao salario-
minimo nem superiores a remuneragdo maxima existente no servico publico.

b) As regras para o calculo de proventos de aposentadoria no regime proprio de previdéncia social sdo
estabelecidas em lei ordinaria da Unido.

c) Apds a Emenda Constitucional n.° 103/2019, extinguiu-se a possibilidade de percep¢do do abono de
permanéncia.

d) O servidor publico aposentado compulsoriamente tem direito a percepgao de proventos integrais.

e) Desde a alteragao promovida pela Emenda Constitucional n.° 103/2019, ndo ha mais obrigatoriedade de
0s municipios instituirem seus regimes proprios de previdéncia social.

Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao salario-minimo ou
superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social, uma vez instituido o
regime de previdéncia complementar para os servidores efetivos.

No caso, os servidores que ingressarem no servico publico apos a instituicao do regime de previdéncia
complementar terdo que obedecer a essa regra, bem como os servidores que, tendo ingressado no servigo
publico antes da vigéncia do RPC, tenha optado a previdéncia complementar.

Alternativa “b": incorreta. As regras para o calculo de proventos de aposentadoria no regime proprio de
previdéncia social sdo disciplinadas em lei ordinaria do ente federativo instituidor do RPPS.

Alternativa “c": incorreta. Apds a Emenda Constitucional n.° 103/2019, ndo se extinguiu a possibilidade de
percepcao do abono de permanéncia. O que foi alterado é que o abono de permanéncia sera equivalente,
no maximo, ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, até completar a idade para aposentadoria
compulsoria.

Alternativa “d"”: incorreta. O servidor publico aposentado compulsoriamente tem direito a percepcao de
proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.
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Alternativa “e": correta. Na verdade, ndo ha obrigatoriedade e, sim, vedagao de serem instituidos novos
regimes de previdéncia social. E o que impde no §22 do art. 40 da CF.

31.(2019/Cespe - Procurador Municipal -PGM — Campo Grande - MS) Determinado estado da Federagao
pretende editar lei para disciplinar o regime préprio de previdéncia de seus servidores, mas nao ha
nenhuma previsao a respeito na Constituicao estadual.

A partir dessa situacao hipotética, julgue o item a sequir.

Em obediéncia a Constituicao Federal de 1988, para que o estado possa editar a referidalei, é imprescindivel
que a Constituicao estadual discipline o mesmo tema.

e Certo
e FErrado

Comentarios:

Gabarito: Errado

32.(2019/Cespe — Procurador Municipal - PGM — Campo Grande - MS) A partir dessa situacdo hipotética,
julgue o item a seguir.

Se editada, essa lei estadual ndo podera isentar servidores publicos aposentados e pensionistas portadores
de doencgas incapacitantes de pagar contribuicdo previdenciaria sobre qualquer valor recebido a titulo de
pensdo ou aposentadoria.

o Certo
e FErrado

Comentarios:

Gabarito: Errado
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LISTA DE QUESTOES

CEBRASPE

Regime Proéprio de Previdéncia Social

01.(2024/CEBRASPE - CNPQ - Analista em Ciéncia e Tecnologia Pleno | - Especialidade: Administracao

de Pessoal) Com base nas disposi¢coes previstas na Lei n.° 9.717/1998, julgue os itens que se sequem.
O servidor publico titular de cargo efetivo da Uniao, filiado a regime proprio de previdéncia social,
quando cedido a entidade de outro ente da federagdo, mesmo sem Onus para o cessionario,
permanecera vinculado ao regime de origem.

02.(2024/CEBRASPE - CNPQ - Analista em Ciéncia e Tecnologia Pleno | - Especialidade: Administracao

de Pessoal) Com base nas disposi¢oes previstas na Lei n.° 9.717/1998, julgue os itens que se sequem.
No caso de extin¢ao de regime proprio de previdéncia social, a Uniao, os estados, o Distrito Federal
e 0s municipios assumirao integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios
concedidos durante a sua vigéncia.

03.(2024/CEBRASPE - ISS de Mossoro - Procurador) Acerca de regimes proprios de previdéncia social
(RPPS), julgue os itens subsecutivos.

105 A contribuicao para o custeio dos RPPS dos entes federativos deve incidir, exclusivamente,
sobre a contribuicao dos seus respectivos servidores, sendo os entes federativos responsaveis
apenas pela cobertura mensal de eventuais insuficiéncias financeiras do regime no qual atuam
como patrocinadores.

106 Os RPPS sao de filiagao obrigatoria e adotam o regime de beneficio definido, enquanto os
regimes de previdéncia complementar do servidor publico sao de filiacao facultativa e adotam o
regime de contribuicao definida.

107 No ambito dos RPPS dos servidores publicos das unidades federativas, poderao ser criadas,
implementadas e concedidas quaisquer espécies de beneficios a seus segurados, desde que cada
beneficio instituido esteja previsto na legislagcao propria do respectivo ente federativo e a origem
da sua fonte de custeio seja demonstrada.
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04.(2023/CEBRASPE - Procurador do Municipio de Natal - PGM/NATAL) Um municipio de determinado
estado da Federagao nao instituiu seu RPPS em decorréncia do nUmero reduzido de servidores puUblicos
efetivos e, por esse motivo, o prefeito municipal procurou a diretoria do instituto de previdéncia social
do estado com o objetivo de firmar convénio para assegurar plano de beneficios previdenciarios aos
servidores municipais. Em relagdo a essa situacao hipotética, assinale a op¢ao correta.

A) E vedada a realiza¢do de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico
municipio com o objetivo de assegurar planos de beneficios previdenciarios.

B) A formalizacdo de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico
municipio somente é admissivel para a concessao de aposentadorias.

C) A formaliza¢ao de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico municipio
somente é admissivel para a concessao de aposentadorias e pensodes.

D) E vedada a formaliza¢do de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico
municipio ou consorcios de municipios, podendo, entretanto, o estado atuar como patrocinador do
instituto de previdéncia social que o municipio vier a criar.

E) E vedada a formaliza¢do de convénio entre o instituto de previdéncia social do estado e um Unico
municipio, mas é admissivel a sua formaliza¢do entre o instituto de previdéncia social do estado e
um consdrcio de municipios, devendo, portanto, o prefeito associar-se a outros municipios com
esse mesmo proposito.

05.(2023/CEBRASPE - Procurador Geral Federal - PGF/AGU) Considerando as alteracées promovidas

pela EC n.° 103/2019 em rela¢ao aos requisitos para a aposentadoria voluntaria dos servidores pUblicos

federais, assinale a op¢ao correta.
A) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao servidor que ingressou em cargo efetivo no
servi¢o publico apos a entrada em vigor da referida EC — até que entre em vigor lei federal que
discipline os beneficios do regime proprio de previdéncia social dos servidores da Unido —, é exigida
aidade minima de 62 anos, se mulher com 30 anos de contribuicao, e de 65 anos, se homem com 35
anos de contribuicdo, cumpridos o tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico e o de cinco anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.
B) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao titular do cargo efetivo de professor federal que
ingressou no servico publico apds a entrada em vigor da referida EC — até que entre em vigor lei
federal que discipline os beneficios do regime proprio de previdéncia social dos servidores da Uniao
—, exige-se idade minima de 60 anos, tanto para o homem quanto para mulher, com 25 anos de
contribuicao exclusivamente no efetivo exercicio das fun¢ées de magistério na educacao infantil e
no ensino fundamental e médio, cumpridos o tempo de dez anos de efetivo exercicio de servigo
publico e o de cinco anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria,
independentemente do sexo.
C) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao servidor que ingressou em cargo efetivo no
servico publico até a entrada em vigor da referida EC, exige-se aidade minima de 56 anos, se mulher
com 30 anos de tempo de contribuicdao, e de 61 anos, se homem com 35 anos de tempo de
contribuicdo, cumpridos o tempo de vinte anos de efetivo exercicio no servico publico e o de cinco
anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, desde que tenham preenchido esses
requisitos antes de 1.° de janeiro de 202o0.
D) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao servidor que ingressou em cargo efetivo no
servico publico até a entrada em vigor da referida EC, exige-se aidade minima de 60 anos, se mulher
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com 30 anos de contribui¢ao, e de 63 anos, se homem com 33 anos de contribuicao, cumpridos o
tempo de vinte anos de efetivo exercicio no servigco publico e o de cinco anos no cargo efetivo em
gue se der a aposentadoria.

E) Para a concessao de aposentadoria voluntaria ao titular do cargo efetivo de policial federal que
ingressou no servico publico apds a entrada em vigor da referida EC — até que entre em vigor lei
federal que discipline os beneficios do regime proprio de previdéncia social dos servidores da Uniao
—, exige-se idade minima de 55 anos, se homem, e de 50 anos, se mulher, cumpridos o tempo de
trinta anos de contribuicao e o de vinte e cinco anos de efetivo exercicio no cargo dessa carreira,
independentemente do sexo.

06.(2023/CEBRASPE - Procurador da Fazenda Nacional - PFN/AGU) A luz das normas estabelecidas pela

EC n.°103/2019 no que se refere ao regime proprio de previdéncia social, julgue os itens seguintes.
I O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica limitado as aposentadorias e a
pensao por morte.
Il Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-maternidade serao
pagos diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio de previdéncia
social ao qual o servidor se vincula.
Ill Os estados, o Distrito Federal e os municipios ndo poderdo estabelecer aliquota inferior a da
contribuicao dos servidores da Unido, exceto se demonstrado que o respectivo regime préprio de
previdéncia social nao possui déficit atuarial a ser equacionado, hipotese em que a aliquota nao
podera ser inferior as aliquotas aplicaveis ao RGPS.
IV O parcelamento ou a moratodria de débitos dos entes federativos com seus regimes proprios de
previdéncia social fica limitado ao prazo de sessenta meses.
V Aplica-se o RGPS ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacgao e exoneracao de outro cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou de
emprego publico.
Assinale a opgao correta.
A) Apenas os itens | e Il estao certos.
B) Apenas os itens Il e V estao certos.
C) Apenas os itens |, Il e IV estao certos.
D) Apenas os itens lll, IV e V estao certos.
E) Todos os itens estao certos.

07.(2023/CEBRASPE - Analista Administrativo de Controle Externo - TC-DF) Em rela¢do a sequridade
social, ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e a aspectos relacionados ao Regime Prdprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos (RPPS), julgue os seguintes itens.

Um servidor efetivo do Distrito Federal afastado para exercer mandato eletivo federal na Camara dos
Deputados é considerado seqgurado obrigatdrio do RGPS.

08.(2023/CEBRASPE - Analista Administrativo de Controle Externo - TC-DF) Consoante as normas
vigentes do ordenamento juridico brasileiro sobre previdéncia social, julgue os itens a sequir.

a IPREM Cerqueira César (Analista Previdenciario Administrativo) Direito Previdenciario - 2024 (P6s-Edi 49

, www.estrategiaconcursos.com.br



Adriana Menezes
Aula 00

Considere-se que um empresario que sempre pagou suas contribui¢des previdenciarias regularmente tenha
sido empossado como secretario de turismo do Distrito Federal. Nesse caso, a partir da investidura no
cargo, o novo secretario se filiou ao Regime Proprio de Previdéncia Social do Distrito Federal (RPPS/DF).

09.(2023/CEBRASPE - Procurador da Fazenda Nacional - PFN/AGU) A luz das normas estabelecidas pela

ECn.2103/2019 no que se refere ao regime proprio de previdéncia social, julgue os itens seguintes.
| O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social fica limitado as aposentadorias e a
pensao por morte.
Il Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario-maternidade serao
pagos diretamente pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio de previdéncia
social ao qual o servidor se vincula.
[l Os estados, o Distrito Federal e os municipios ndo poderao estabelecer aliquota inferior a da
contribuicao dos servidores da Unido, exceto se demonstrado que o respectivo regime proprio de
previdéncia social ndo possui déficit atuarial a ser equacionado, hipotese em que a aliquota ndo
podera ser inferior as aliquotas aplicaveis ao RGPS.
IV O parcelamento ou a moratdria de débitos dos entes federativos com seus regimes proprios de
previdéncia social fica limitado ao prazo de sessenta meses.
V Aplica-se o RGPS ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacao e exoneragao de outro cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou de
emprego publico.

Assinale a opcao correta.

A) Apenas os itens | e Il estao certos.

B) Apenas os itens Ill e V estao certos.

C) Apenas os itens |, Il e IV estao certos.

D) Apenas os itens ll, IV e V estao certos.

E) Todos os itens estao certos.

10.(2023/CEBRASPE - Procurador do Municipio de Natal - PGM/NATAL) - Maria foi aprovada em
concurso publico para preencher vaga em cargo efetivo de determinado municipio que nao possui
RPPS.

Nesse caso hipotético, Maria

A) ndo estara filiada a nenhum regime de previdéncia social.

B) somente tera prote¢do previdenciaria a partir da criacdo de RPPS do municipio empregador.

C) tera de optar por se filiar ao RGPS ou a um regime de previdéncia complementar fechado.

D) sera filiada obrigatoria do RGPS.

E) terd de se filiar obrigatoriamente a regime de previdéncia complementar fechado, visto que ndo pode
ficar sem protecao previdenciaria.
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11.(2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuacdo:
Previdenciaria) - E vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia social e de mais de
um orgao ou entidade gestora desse regime em cada ente federativo.

Certo@Errado

12.(2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuacdo:
Previdenciaria) - Os regimes proprios de previdéncia dos servidores publicos efetivos das diversas
unidades da Federacao tém natureza estatutaria.

B Certo @ Errado

13.(2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuacdo:
Previdenciaria) - A adesao dos servidores publicos efetivos ao regime préprio respectivo, ao contrario
do que ocorre com o regime geral, é facultativa.

Certo@Errado

14.(2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuacao:
Previdenciaria) - O servidor publico ocupante de cargo efetivo da Unido, de estado, do Distrito Federal
ou de municipio que completar as exigéncias para aposentadoria voluntaria e optar por permanecerem
atividade tem direito subjetivo a abono de permanéncia nao inferior ao valor da sua contribuicao
previdenciaria.
Certo@Errado

15.(2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica) -
Servidor publico vinculado a regime préprio de previdéncia pode filiar-se também ao regime geral de
previdéncia social na qualidade de segurado facultativo.

Certo@Errado

16.(2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica) -
Servidora publica titular de cargo efetivo aposentada em 2018, poridade e tempo de contribuicao, que
tenha passada, logo apos a aposentadoria, a exercer mandato eletivo, permanecera vinculada apenas
ao regime proprio de origem, a despeito do novo vinculo.

Certo @ Errado
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17.(2022/CEBRASPE/FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area de Atuacdo:
Previdenciaria) - Ressalvadas as hipoteses de aposentadorias especiais, enquanto pendente a edicao
de lei federal, os servidores publicos civis ocupantes de cargos efetivos poderdao aposentar-se
voluntariamente depois de completarem 65 anos de idade, no caso dos homens, ou 62 anos de idade,
no caso das mulheres, desde que tenham contribuido por, pelo menos, 25 anos e cumprido o tempo
minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servico publico e de 5 anos no cargo efetivo que ocupar
quando da concessao da aposentadoria.

[ Certo O Errado

18.(2022/CEBRASPE/PGE-RO - Procurador do Estado) - A partirda Emenda Constitucional n.°103/2019,
o(a) servidor(a) abrangido(a) por regime proprio de previdéncia sera aposentado(a)

a) por incapacidade para o trabalho, no cargo em que estiver investido(a), quando insuscetivel de
readaptacdo, hipotese em que sera dispensada a realizacao de avaliagOes periodicas para verificagao da
continuidade da incapacidade apds cinco anos da data de concessdo da aposentadoria, na forma de lei do
respectivo ente federativo.

b) compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de servigo, aos 75 anos de idade, na forma de
lei complementar.

c) compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, aos 70 anos de idade, na
forma de lei ordinaria.

d) por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiver investido(a), quando insuscetivel
de readaptacdo, hipotese em que sera obrigatdria a realizagdo de avaliagdes periddicas para verificagdo da
continuidade das condi¢des que ensejaram a concessdao da aposentadoria, na forma de lei do respectivo
ente federativo.

e) por tempo de servico aos 60 anos de idade, se mulher, e aos 65 anos de idade, se homem, no ambito da
Unido, observados o tempo de contribuicao e os demais requisitos legalmente estabelecidos.

19.(2022/CEBRASPE/DPE-PI - Defensor PUblico) - Considerando-se a reforma da previdéncia ocorrida
em 2019 e as regras constitucionais do regime proprio de previdéncia social, a lei do ente federativo
pode prever que o servidor publico titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para a
aposentadoria voluntaria e opte por permanecer em atividade faca jus a um abono de permanéncia
equivalente

a) a 30% do valor dos seus vencimentos, por no maximo 5 anos.

b) ao valor da sua contribuicdo previdenciaria, no minimo e até completar a idade minima para a
aposentadoria por idade.

c) ao valor da sua contribuicao previdenciaria, no maximo e até completar a idade para a aposentadoria
compulsoria.

d) a 30% do valor da sua remuneracao, no maximo e até atingir 65 anos de idade.

e) a 1/3 do valor da sua remuneracao, no minimo e pelo periodo maximo de 10 anos.

20.(2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - Servidor publico titular de cargo efetivo
vinculado a um regime proprio de previdéncia social de qualquer dos entes da Federagao nao pode se
filiar ao regime geral de previdéncia social na condi¢cao de segurado facultativo.

Certo @ Errado
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21.(2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - Os regimes proprios de previdéncia
social tém carater contributivo obrigatério e solidario, sendo financiados com recursos provenientes do
ente publico que o instituiu e também das contribui¢oes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e
pensionistas.

Certo@Errado

22.(2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - Todas as unidades da Federacao devem
instituir um regime proprio de previdéncia social capaz de promover a protecdo social dos seus
servidores, independentemente do nUmero de segurados que poderao ser vinculados a esse regime.
Certo @B Errado

23.(2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - Em decorréncia da baixa arrecadacao
das contribuicbes previdenciarias e dos elevados valores pagos a titulo de beneficios a seus segurados,
o regime previdenciario préprio de um municipio do estado do Rio de Janeiro tem suportado um déficit
previdenciario ha alguns meses. Nessa situacao, a gestao financeira do referido regime previdenciario
nao podera reduzir os valores dos beneficios concedidos a seus segurados, ainda que essa reducao seja
limitada ao tempo em que o regime permanecer deficitario.

Certo@Errado

24.(2021/CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ) - A Constituicao Federal de 1988 admite
expressamente a progressividade das aliquotas da contribuicdo previdenciaria do regime proéprio de
seguridade social dos servidores puUblicos.

Certo@Errado

25.(2021/CEBRASPE — Auditor Conselheiro Substituto — TCDF) - Acerca de prestacoes previdenciarias e
de principios da seguridade social e de seu custeio, julgue os itens que se seguem.

- De acordo com a Constituicao Federal de 1988, é vedada a instituicao de beneficio previdenciario em
regimes proprios de previdéncia social diverso da aposentadoria e da pensao.

Certo @ Errado

26.(2021/CEBRASPE - Auditor Conselheiro Substituto — TC/DF) Acerca de presta¢oes previdenciarias e
de principios da seguridade social e de seu custeio, julgue os itens que se seguem.

- A base de contribuicao para o regime proprio do servidor optante pelo regime de previdéncia
complementar é a soma do vencimento do cargo, das vantagens pecuniarias permanentes
estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual e de quaisquer outras vantagens
remuneratorias, excetuadas as excluidas expressamente por lei.

@ Certo @ Errado

27.(2021/CEBRASPE - Auditor Conselheiro Substituto — TCDF) - Acerca de contagem reciproca de
tempo de contribuicdo e regime proprio de previdéncia social (RPPS), julgue os itens que se sequem.

- O trabalhador contribuinte como segurado empregado vinculado ao RGPS que concomitantemente
exercer atividade como servidor publico efetivo junto a administragdo publica do Distrito Federal podera
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cumular os tempos de servico cumpridos em ambos os regimes previdenciarios — RGPS e RPPS — para
efeito de aposentadoria por tempo de contribui¢do, caso em que o beneficio serd concedido pelo regime
em que o segurado comprovar maior tempo de contribuicao.

Certo@Errado

28.(2021/CEBRASPE - CODEVASF) - Acerca dos principios da seguridade social e do regime proprio de
previdéncia dos servidores publicos, julgue os itens a seqguir.

- Os empregados das empresas publicas federal sao beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos da Unido.

Certo@Errado

29.(2021/CEBRASPE - PGE-AL - Procurador do Estado) - Acerca das contribuicoes para a seguridade
social, assinale a op¢ao correta.

a) E inconstitucional a progressividade sobre a base de célculo de contribuicdes previdenciérias a cargo de
servidores publicos.

b) Havendo déficit atuarial no custeio de regime proprio, somente a Unido pode autorizar a incidéncia de
contribuicao previdenciaria sobre o valor de proventos de aposentadoria e pensdes que supere o valor do
salario-minimo.

30.(2021/CEBRASPE/PGE-AL - Procurador do Estado) - A respeito do regime proprio de previdéncia
social dos servidores civis titulares de cargos efetivos, considerando a inexisténcia de direito adquirido,
assinale a op¢ao correta.

a) No citado regime de previdéncia, ndo podera haver proventos de aposentadoria inferiores ao salario-
minimo nem superiores a remuneragao maxima existente no servico publico.

b) As regras para o calculo de proventos de aposentadoria no regime proprio de previdéncia social sao
estabelecidas em lei ordinaria da Unido.

c) Apos a Emenda Constitucional n.° 103/2019, extinguiu-se a possibilidade de percepc¢ao do abono de
permanéncia.

d) O servidor publico aposentado compulsoriamente tem direito a percepgao de proventos integrais.

e) Desde a alteragao promovida pela Emenda Constitucional n.° 103/2019, ndo ha mais obrigatoriedade de
0s municipios instituirem seus regimes proprios de previdéncia social.

31.(2019/Cespe — Procurador Municipal - PGM — Campo Grande - MS) Determinado estado da Federagao
pretende editar lei para disciplinar o regime préprio de previdéncia de seus servidores, mas ndo ha nenhuma
previsao a respeito na Constituicao estadual.

A partir dessa situacao hipotética, julgue o item a seguir.

Em obediéncia a Constituicao Federal de 1988, para que o estado possa editar a referida lei, € imprescindivel
que a Constituicao estadual discipline o mesmo tema.

e C(Certo
e Errado
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32.(2019/Cespe - Procurador Municipal - PGM - Campo Grande - MS) A partir dessa situacdo hipotética,
julgue o item a sequir.

Se editada, essa lei estadual ndo podera isentar servidores publicos aposentados e pensionistas portadores
de doencas incapacitantes de pagar contribuicdo previdenciaria sobre qualquer valor recebido a titulo de
pensdo ou aposentadoria.

e Certo
e FErrado

GABARITO

GCABARITO

1. Certo 7. Errado
2. Certo 8. Errado
3. 105. Errado 106. Correto 107. Errado 9. E

4. A 10. D

5. C 11. Certo
6. E 12. Certo
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13. Errado
14. Errado
15. Errado
16. Errado
17. Certo
18. D
19. C
20. Certo
21. Certo
22. Errado
23. Certo
24. Certo
25. Certo
26. Errado
27. Errado
28. Errado
29. Errado/Errado
30. E
31. Errado
32. Errado
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QUESTOES COMENTADAS

Regime Proéprio de Previdéncia Social - FCC

1. (2024/FCC/PIAUIPREVI/Analista Previdenciario)
De acordo com a disciplina constitucional acerca do Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores

publicos titulares de cargos efetivos.

(A) nos ocupantes exclusivamente de cargos temporérios, incluidos os cargos em comissdo e mandatos
eletivos, aplica-se 0 Regime Proprio e, aos ocupantes de empregos publicos, o Regime Geral de Previdéncia
Social.

(B) observados os critérios estabelecidos em lei federal, o servidor que optar por permanecer em atividade
apOs completar as exigéncias da aposentadoria voluntaria fara jus a um abono, equivalente, no minimo, ao
valor de sua contribuicdo previdenciaria.

(C) o regime de previdéncia complementar, instituido por lei do respectivo ente, oferecera plano de beneficio
somente na modalidade contribuicdo definida e sera efetivado apenas por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar

(D) as regras para célculos dos proventos de aposentadoria serdo fixadas em lei geral nacional, aplicavel aos
servidores da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

(E) é vedada a percepc¢édo de mais de uma aposentadoria a conta do Regime Proprio, ressalvadas as decorrentes
de cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, aplicando-se outras vedacOes, regras e condicdes
para a acumulacdo de beneficios estabelecidas no Regime Geral

Comentario:

Alternativa E

2. (2024/Fundacdo Carlos Chagas/PGE-Goias) Nos termos da Lei Complementar do Estado de Goias
n° 161, de 30 de dezembro de 2020, o direito a pensdo por morte para o(a) cbnjuge, companheiro(a),
o(a) ex-cbnjuge, ex- companheiro(a) ou o(a) cdnjuge separado(a) de fato, com direito a recebimento
de penséo alimenticia do segurado falecido, extingue-se

l. por novo casamento ou estabelecimento de qualquer outra nova unido estavel.

. se for comprovada, a qualquer tempo, simulacdo, fraude ou qualquer outra causa de nulidade no

casamento ou na unido estavel ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio

previdenciario, apuradas em processo administrativo.

1. com o decurso de 6 (seis) meses do 6bito, se ele ocorrer sem que o0 segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicdes mensais ou 0 casamento ou a unido estavel tiver sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes
do 6bito do segurado.

IV.  transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na data de
Obito do segurado, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais e possua, no minimo, 2 (dois) anos
de casamento ou de unido estavel: 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade; 6 (seis) anos,
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entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade; 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade; 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade; 20 (vinte) anos, entre 41
(quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade; e por prazo indeterminado, com 44 (quarenta e quatro)
Ou mais anos de idade.

Esté correto o que se afirma APENAS em

a) lelV.
b) lell.
c) lelll
d) elV.
e) e lV.
Comentario:

A alternativa correta € a letra A, pois apenas o0s itens | e 1V estdo corretos. A questdo trata sobre regras
relativas a duracdo da pensdo por morte no &mbito do RPPS do Estado de Goias.

O item | estd correto. No RPPS do Estado de Goias, a legislacdo expressamente estabelece que,
especificamente no que tange ao conjuge, companheiro, ex-conjuge, ex-companheiro ou conjuge separado de
fato, com direito a recebimento de pensdo alimenticia do segurado falecido, a pensdo por morte concedida a
eles ird cessar na eventualidade de novo casamento ou estabelecimento de qualquer outra nova unido estavel.
Isso pode ser visto no seguinte dispositivo da Lei Complementar 161/2020: “Art. 90. O direito a pensdo por
morte extingue-se: | — para o cOnjuge, companheiro(a), 0 ex-conjuge, ex- companheiro(a) ou o cdnjuge
separado de fato, com direito a recebimento de pensdo alimenticia do segurado falecido: a) por novo casamento
ou estabelecimento de qualquer outra nova unido estavel”.

O item 11 esté incorreto. O item esta quase integralmente correto, pois, de fato, a comprovacéo de simulagéo,
fraude ou qualquer outra causa de nulidade no casamento ou na unido estavel, bem como a sua formalizagédo
com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, resulta na cessacdo do pagamento da penséo por
morte, mas o erro esta em afirmar que tais situacdes devem ser apuradas em processo administrativo, pois, na
verdade, a legislacdo estabelece a obrigatoriedade de processo judicial. Isso pode ser visto no seguinte
dispositivo da Lei Complementar 161/2020: “Art. 90. O direito a pensdo por morte extingue-se: | — para o
cdnjuge, companheiro(a), o ex-conjuge, ex-companheiro(a) ou o conjuge separado de fato, com direito a
recebimento de pensdo alimenticia do segurado falecido: [...] b) se for comprovada, a qualquer tempo,
simulacdo, fraude ou qualquer outra causa de nulidade no casamento ou na unido estavel ou a formalizacao
desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial”.

O item 11 esta incorreto. Na verdade, nessa situacdo, a pensdo por morte sera extinta apds o decurso do prazo
de 4 meses, como estabelece a Lei Complementar 161/2020: “Art. 90. O direito a pensdo por morte extingue-
se: | — para o conjuge, companheiro(a), o ex-conjuge, ex-companheiro(a) ou o conjuge separado de fato, com
direito a recebimento de pensdo alimenticia do segurado falecido: [...] ¢) com o decurso de 4 (quatro) meses
do ébito, se ele ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou 0 casamento
ou a unido estavel tiver sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado”.

O item I esta correto. Nesse item, a banca apenas transcreveu a literalidade da alinea “d” do inciso I do art. 90
da Lei Complementar 161/2020: “d) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade
do pensionista na data de 6bito do segurado, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e possua,
no minimo, 2 (dois) anos de casamento ou de unido estavel: 1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um)
anos de idade; 2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade; 3. 10 (dez) anos, entre
27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade; 4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos
de idade; 5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade; e 6. por prazo
indeterminado, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade”.
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3. (2024/Fundacao Carlos Chagas/PGE-Goias) Considere as assertivas abaixo, de acordo com a Lei
Complementar n°® 161, do Estado de Goiés, de 30 de dezembro de 2020, sobre os prazos
administrativos.

I. Os direitos e beneficios decorrentes da presente Lei Complementar poderdo ser requeridos a qualquer
tempo, prescrevendo tdo somente as prestacdes ou diferencas exigiveis com anterioridade de mais de 5
anos em relacdo a data da ocorréncia da leséo.

II. E de 5 anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou ac&o de segurado ou dependente para
a revisdo do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia 1° do més seguinte ao do recebimento da
primeira prestagdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisdo administrativa
definitiva que indeferiu o pedido.

[11. O direito da GOIASPREV de anular os atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para
0s seus segurados ou dependentes decai em 10 anos, contados da data em que foram praticados, salvo se
for comprovada ma-fé do segurado, dependente ou beneficiario.

IV. Os atos nulos ndo se consolidam no tempo, podendo, sempre, ser objeto de apuracao e revisao quando
houver vicio de legalidade.

Esta correto 0 que se afirma em

a) LI HelV.
b) Iell, apenas.
c) I, Il elV, apenas.

d) IllelV, apenas.
e) lelV, apenas.

Comentario:

A alternativa correta é a letra C, pois apenas os itens I, 11l e IV estdo corretos. A questdo trata de regras
relativas aos prazos de prescricdo e decadéncia dentro da Lei Complementar 161/2020.

O item | estd incorreto. De fato, estd correto afirmar que os beneficios e direitos decorrentes da Lei
Complementar 161/2020 poderdo ser requeridos a qualquer tempo, dada a inexisténcia da prescri¢do do fundo
de direito. Todavia, 0 marco informado para a contagem da prescri¢cdo quinquenal esta incorreto, pois, na
verdade, a prescricdo atingird as parcelas vencidas ha mais de 5 anos contados da data do requerimento (a
contagem ndo leva em consideracdo a data da lesdo, ao contrario do que o item afirmava). Isso pode ser visto
no art. 122 da Lei Complementar 161/2020: “Os direitos e beneficios decorrentes da presente Lei
Complementar poderdo ser requeridos a qualquer tempo, prescrevendo tdo-somente as prestacfes ou
diferencas exigiveis ha mais de 5 (cinco) anos anteriores a data do requerimento”.

O item 11 estéa correto. Aqui, a banca trouxe apenas a literalidade do art. 123 da Lei Complementar 161/2020,
que estabelece regras para a decadéncia da revisdo dos atos de concessao de beneficios previdenciarios no
ambito do RPPS do Estado de Goias: “E de 5 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito
ou acdo de segurado ou dependente para a revisdao do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia 10
(primeiro) do més seguinte ao do recebimento da 12 (primeira) prestacdo ou, quando for o caso, do dia em que
tomar conhecimento da decisdo administrativa definitiva que indeferiu o pedido™.

O item 11 esta correto. Como visto nos comentarios do item 11, o prazo decadencial para que os segurados (ou
seus dependentes) pleiteiem a revisdo dos atos de concessdo dos beneficios previdenciarios é de 5 anos, mas,
por outro lado, aplica-se o prazo de 10 anos para que a GOIASPREYV (entidade gestora do RPPS do Estado de
Goiés) busque a anulacdo dos atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para os segurados ou
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seus dependentes. Isso pode ser visto no art. 124 da Lei Complementar 161/2020: “O direito da GOIASPREV
de anular os atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para os seus segurados ou dependentes
decai em 10 (dez) anos, contados da data em que foram praticados, salvo se for comprovada méa-fé do segurado,
dependente ou beneficiario”.

O item IV esté correto. Por expressa disposicado legal, os atos nulos ndo se consolidam no tempo, o que significa
dizer que a sua eventual revisdo ndo esta sujeita a qualquer prazo. Isso pode ser visto no §1° do art. 124 da Lei
Complementar 161/2020: “Os atos nulos ndo se consolidam no tempo, podendo, sempre, ser objeto de
apura¢ao e revisao quando houver vicio de legalidade”.

4. (2024/Fundacdo Carlos Chagas/PGE-Goias) Sdo principios do Sistema de Protecdo Social dos
Militares do Estado de Goias (SPSM/GO), Lei Estadual n® 20.946/2020:
I. A observancia da simetria entre o Sistema de Protecdo Social dos Militares do Estado de Goiés e o das
Forgas Confederativas;
Il. A contributividade obrigatoria e solidaria entre os militares ativos, inativos e pensionistas;
I11. A promocéo da sustentabilidade do Sistema de Protecdo Social dos Militares do Estado de Goiés;
IV. A paridade nominal entre os militares ativos, inativos, reformados e pensionistas como forma de
reajustamento dos beneficios. Esta correto o que se afirma APENAS em

a) I

b) Helll.

c) lelll

d) lell

e) llelV.
Comentario:

A alternativa correta é a letra B, pois apenas os itens Il e 111 estdo corretos. A questdo trata dos principios do
Sistema de Protecdo Social dos Militares do Estado de Goids, expostos na Lei Estadual 20.946/2020.

O item | estd incorreto. Na verdade, a legislacdo estabelece a existéncia de simetria entre o sistema dos
militares de Goias e o sistema das Forcas Armadas (e ndo o das “Forcas Confederativas™). Isso pode ser visto
no inciso I do art. 3° da Lei Estadual 20.946/2020: “a observancia da simetria entre o sistema de protecao
social dos militares do Estado de Goias e o das For¢as Armadas”.

O item Il esté correto. O item reproduz apenas a literalidade do inciso 11 do art. 3° da Lei Estadual 20.946/2020:
“a contributividade obrigatoria e solidaria entre os militares ativos, inativos e pensionistas”.

O item 11 esta correto. Assim como no item anterior, a banca se ateve a literalidade de um dispositivo legal,
que, neste caso, ¢ o inciso III do art. 3° da Lei Estadual 20.946/2020: “a promoc¢ao da sustentabilidade do
Sistema de Protecdo Social dos Militares do Estado de Goias — SPSM/GO”.

O item IV esté incorreto. Na verdade, a legislacdo preconiza expressamente uma paridade remuneratoria entre
os militares ativos, inativos e pensionistas como forma de reajustamento dos beneficios, ou seja, ndo se trata
de uma mera paridade nominal (mas, sim, de uma paridade real). Isso pode ser visto no inciso V do art. 3° da
Lei Estadual 20.946/2020: “a paridade remuneratéria entre os militares ativos, inativos e pensionistas como
forma de reajustamento dos beneficios”.

5. (2018/FCC — AJAJ — TRT15) - De acordo com a Lei n° 9.717/1998, os regimes préprios de
previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em
normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial,
observados determinados critérios, dentre eles
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a) registro contabil geral das contribuic6es de cada servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes especificas
e individuais preestabelecidas.

b) realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e em cada balanco, no inicio e término, utilizando-se parametros
especificos, para a organizacao do plano de custeio e beneficios, vedada a revisdo.

C) cobertura de um nimero minimo de segurados, de modo que 0s regimes possam garantir diretamente a
totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial com a necessidade de
resseguro, conforme parametros gerais.

d) identificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orcamentarios das principais despesas fixas
com pessoal inativo civil, militar e pensionistas, excetuando-se 0s encargos incidentes sobre os proventos e
pensdes pagos.

e) cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a militares, e a seus respectivos
dependentes, de cada ente estatal, vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou consércios entre
Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios.

Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. O correto € registro contabil individualizado das contribuicdes de cada servidor
e dos entes estatais, conforme diretrizes gerais.

Alternativa “b”: incorreta. Deve-se proceder a realizacdo de avaliagdo atuarial inicial e em cada balanco,
utilizando-se parametros gerais, para a organizacao e revisdo do plano de custeio e beneficios.

Alternativa “c”: incorreta. O critério a ser observado pelos RPPS € cobertura de um ndmero minimo de
segurados, de modo que os regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem a necessidade de resseguro, conforme parametros gerais.

Alternativa “d”: incorreta. Deve-se atentar para a identificacdo e consolidacdo em demonstrativos
financeiros e orcamentarios de todas as despesas fixas e variaveis com pessoal inativo civil, militar e
pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre 0s proventos e pensdes pagos.

Alternativa correta: “e”. E 0 que dispde o art. 1°, inciso V, da Lein°® 9.717/98.

5. (2017/FCC — FUNAPE) - Em relacdo ao que prevé a legislacdo a respeito das regras gerais para a
organizacao e o funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social dos servidores publicos, a
contribuicédo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,

a) incluidas suas autarquias e fundacgdes, aos regimes préprios de previdéncia social a que estejam vinculados
seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao triplo desta
contribuicéo.

b) com excecdo de suas autarquias e fundacdes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam
vinculados seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao
dobro desta contribuicéo.

c) incluidas suas autarquias e fundacgdes, aos regimes préprios de previdéncia social a que estejam vinculados
seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta
contribuicéo.

d) incluidas suas autarquias e fundages, aos regimes préprios de previdéncia social a que estejam vinculados
seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior a 70% desta
contribuigéo.
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e) com excecdo de suas autarquias e fundagOes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam
vinculados seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribui¢do do servidor ativo, nem superior a
50% desta contribuig&o.

Comentarios:

A contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundagdes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam vinculados seus servidores ndo podera
ser inferior ao valor da contribuicéo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta contribuicao.

Alternativa correta: “c”.

6. (2017/FCC — FUNAPE) - Os Regimes Proprios de Previdéncia Social, segundo a Lei Federal n°
9.717/1998,

a) serdo financiados mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e das contribuicGes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para 0s seus
respectivos regimes.

b) serdo financiados mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e das contribui¢des do pessoal da ativa civil e militar, para 0s seus respectivos regimes.

c) cobrem servidores publicos civis e militares, incluindo servidores temporarios e exercentes de cargos
comissionados, e a seus respectivos dependentes.

d) possibilitam o pagamento de beneficios, mediante convénios ou consorcios entre Estados, entre Estados e
Municipios e entre Municipios, ndo ficando limitados a cada ente federativo.

e) vedam a contratacdo de resseguro para garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio atuarial.

Comentarios:
Alternativa “a”: correta. Conforme dispde o art. 1°, inciso Il, da Lein® 9.717/98.

Alternativa “b”: incorreta. Os servidores inativos e 0s pensionistas também financiam o regime proprio de
previdéncia social.

Alternativa “c”: incorreta. Servidores temporarios e exercentes de cargos comissionados ndo sdo cobertos
por regime proprio de previdéncia social. S&o segurados obrigatorios do RGPS.

Alternativa “d”: incorreta. E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios ou consércios entre
Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios.

Alternativa “e”: incorreta. Ndo ha vedacao do resseguro. O que a Lei dispGe como critério a ser observado
é cobertura de um nimero minimo de segurados, de modo que os regimes possam garantir diretamente a
totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de
resseguro, conforme parametros gerais.

7. (2015/FCC — MANAUSPREV) - A Lei no 9.717/1998, em seu art. 6° facultada a Unido, aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios, a constituicdo de fundos integrados de bens, direitos e ativos, com
finalidade previdenciaria, desde que observados os critérios de que trata o artigo 1° e, adicionalmente,
0S seguintes preceitos:

I. Existéncia de conta do fundo distinta da conta do Tesouro da unidade federativa;
I1. Aplicacdo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetéario Nacional.
I11. Aplicagdo de recursos em titulos pablicos municipais.

.a-”’fﬂf
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IV. Utilizacdo de recursos do fundo de bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer natureza, inclusive
a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a entidades da administracdo indireta e aos
respectivos segurados.

Esté correto o que se afirma em

a) l.
b)lell

c) lelll.
d)llelV.
e)ll, 1lelV.

Comentarios:

A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo constituir de fundos integrados de bens,
direitos e ativos, com finalidade previdenciaria.

Deverdo, no entanto, observar os critérios ja impostos para a organizagao dos regimes proprios de previdéncia,
além dos seguintes preceitos:

| - existéncia de conta do fundo distinta da conta do Tesouro da unidade federativa;
Il - aplicacdo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional,

I11 - vedacdo da utilizacdo de recursos do fundo de bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer
natureza, inclusive a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a entidades da administracao
indireta e aos respectivos segurados;

IV - vedacdo a aplicacdo de recursos em titulos publicos, com excecdo de titulos do Governo Federal;

V - avaliacdo de bens, direitos e ativos de qualquer natureza integrados ao fundo, em conformidade com a Lei
de Normas Gerais de Direito Financeiro e Or¢camentario;

VI - estabelecimento de limites para a taxa de administracdo, conforme parametros gerais;
VII - constituicdo e extingdo do fundo mediante lei.

Item I: correto. O fundo previdenciario deverad ter uma conta distinta da conta do Tesouro da unidade
federativa.

Item 11: correto. A aplicacdo dos recursos do fundo previdenciario devera ser feita, conforme estabelecido
pelo Conselho Monetario Nacional.

Item I11: errado. E vedada a aplicacio de recursos em titulos plblicos, com excecdo de titulos do Governo
Federal.

Item IV: errado. E vedada a utilizaco de recursos do fundo de bens, direitos e ativos para empréstimos de
qualquer natureza, inclusive a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a entidades da
administracao indireta e aos respectivos segurados.

Alternativa correta: “b”. Esta correto o que se afirma em I e I1.

8. (2015/FCC — Analista de Controle Externo — TCE/CE) - Nao se constitui em exce¢do prevista na
Constituicdo Federal do Brasil, para vedacédo da adoc¢do de requisitos e critérios diferenciados para
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concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo Regime Préprio da Previdéncia Social, o caso de
servidores

a) portadores de deficiéncia.

b) que exercam atividades de risco.

C) cujas atividades sejam exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a salde.

d) cujas atividades sejam exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a integridade fisica.
e) que exercam funcdes de magistério em nivel superior.

Comentarios:

A Constituicdo Federal veda a adogdo de critérios diferenciados para a concessdo de aposentadorias pelos
regimes proprios de previdéncia social, ressalvando, porém, nos termos definidos em leis complementares,
0s casos de servidores:

- servidores com deficiéncia;

- servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou a associacdo desses agentes;

- agente penitenciario, agente socioeducativo, policial da Camara e do Senado Federal, policial federal, policial
rodoviério federal, policial ferroviario federal.

Assim, ndo se constitui exce¢do para a concessdo de aposentadoria especial 0 caso de servidores que exercam
funcbes de magistério em nivel superior.

Alternativa correta: “e”.

9. (2015/FCC — MANAUSPREYV) - Os Regimes Proprios de Previdéncia Social dos servidores publicos
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito
Federal, devem obedecer a alguns critérios. Dentre estes critérios, esta

a) a cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a militares, bem como a seus
respectivos dependentes, de cada ente estatal, sendo possivel o pagamento de beneficios, mediante convénios
ou consarcios entre Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios.

b) o registro contabil genérico das contribuicGes de cada servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes
gerais, dispensando-se qualquer registro contabil individualizado dessas contribuicoes.

c) o financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e das contribuicdes do pessoal civil e militar ativo para 0s seus respectivos regimes, vedada a
contribuicdo dos inativos e dos pensionistas.

d) a sujeicdo as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial
dos dérgdos de controle interno e externo.

e) a cobertura de um nimero maximo de segurados, de modo que os regimes possam garantir diretamente a
totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de
resseguro, conforme parametros gerais.

Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. E vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou consorcios entre
Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios.

Alternativa “b”: incorreta. Devera haver o registro contabil individualizado das contribuicGes de cada
servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes gerais.
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Alternativa “c”: incorreta. O financiamento dos regimes proprios é feito, também, por contribuicdes de
servidores inativos e de pensionistas.

Alternativa “d”: correta. E 0 que dispde o art. 1°, inciso X, da Lei n°® 9.717/98.

Alternativa “e”: incorreta. Um dos critérios a ser observado € a cobertura de um ndmero minimo de
segurados, de modo que 0s regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de resseguro, conforme parametros gerais.

10. (2015/FCC - Auditor Conselheiro Substituto — TCM/GO) - De acordo com a Lei Federal n°
9.717/1998, que estabelece as Regras Gerais para a organizagdo e o funcionamento dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social dos servidores publicos - RPPS, o servidor publico titular de cargo
efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou o militar dos Estados e do Distrito
Federal filiado a regime proprio de previdéncia social, quando cedido a 6rgéo ou entidade de outro ente
da federacéo,

a) permanecera vinculado ao regime de origem, pelo prazo minimo de um ano, apenas quando a cessao ocorrer
com &nus para o cessionario.

b) permanecera vinculado ao regime de origem, quando a cessdo ocorrer com ou sem dnus para 0 cessionario.

c) ndo permanecera vinculado ao regime de origem, independentemente da cessdo ocorrer com ou sem 6nus
para o Cessionario.

d) permanecera vinculado ao regime de origem, apenas quando a cessdo ocorrer sem 6nus para 0 cessionario.

e) permanecera vinculado ao regime de origem, pelo prazo minimo de dois anos, apenas quando a cessao
ocorrer com Gnus para 0 cessionario.

Comentarios:

O servidor publico titular de cargo efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou o
militar dos Estados e do Distrito Federal filiado a regime préprio de previdéncia social, quando cedido a 6rgédo
ou entidade de outro ente da federacdo, com ou sem 6nus para o cessionario, permanecera vinculado ao regime
de origem. E o que dispde o art. 1°-A da Lein° 9.717/98.

Alternativa correta: “b”.

11. (2014/FCC - Analista de Controle Externo — TCE/GO - adaptada) - A respeito do valor dos
proventos da inatividade nos regimes proprios é correto afirmar que

a) os Estados, desde que instituam regime de previdéncia complementar, poderdo adotar o mesmo teto do
regime geral para os servidores que ingressarem, posteriormente, a esse novo regime.

b) para servidores que ingressam atualmente no servigo publico, o valor das aposentadorias devera ser revisto,
na mesma proporcao e data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas a estes.

c) as aposentadorias, por ocasido de sua concessdo, poderdo exceder a remuneracao do respectivo servidor no
cargo efetivo.

Comentarios:

Alternativa correta: “a”. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e 0s Municipios, desde que instituam regime
de previdéncia complementar para 0s seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo, poderdo fixar, para
o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo regime de que trata este artigo, o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social - RGPS.
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Alternativa “b”: incorreta. Servidores que ingressam atualmente no servigo publico ndo tém direito a
paridade dos proventos de aposentadoria com a remuneracdo dos servidores em atividade.

Alternativa “c”: incorreta. As aposentadorias, por ocasido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a
remuneracao do respectivo servidor no cargo efetivo.

12. (2014/FCC - Procurador — PGE/RN) - Sobre o regime de previdéncia social dos servidores publicos,
é correto afirmar:

a) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servigo publico, apds a introducdo de
previdéncia complementar de servidores publicos, continuard pertencendo a regime proprio de previdéncia
social, mas com possibilidade de limitacdo de seus proventos de aposentadoria ao limite teto do Regime Geral
de Previdéncia Social.

b) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servico publico, apos a introducdo de
previdéncia complementar de servidores puablicos, continuara pertencendo a regime préprio de previdéncia
social, mas podera também optar por contribuir para aquele fundo complementar ou para 0 Regime Geral de
Previdéncia Social, na condi¢cdo de segurado facultativo.

c) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servico publico, apés a introducdo de
previdéncia complementar de servidores publicos, ndo mais continuard pertencendo a regime proprio de
previdéncia social, pois estara compulsoriamente vinculado a esse novo modelo de previdéncia privada.

d) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servi¢co publico, ap6s a introducdo de
previdéncia complementar de servidores publicos, tera a faculdade de escolher entre continuar pertencendo a
regime proprio de previdéncia social ou aderir ao novo fundo previdenciario, que podera pagar prestacdes
superiores ao limite teto do Regime Geral de Previdéncia Social.

e) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servigco publico, ap6s a introducdo de
previdéncia complementar de servidores publicos, continuard pertencendo a regime proprio de previdéncia
social, com limitac&o de seus proventos de aposentadoria ao limite teto do Regime Geral de Previdéncia Social,
podendo complementar sua aposentadoria, com garantia de proventos iguais ao do cargo em que se aposentar,
caso faca a adesdo, mediante contrato, ao respectivo fundo previdenciario.

Comentarios:
Alternativa correta: “a”. E 0 que se verifica pelo disposto no §14 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Alternativa “b”: incorreta. Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servico publico,
apos a introducdo de previdéncia complementar de servidores publicos, continuara pertencendo a regime
proprio de previdéncia social, devendo para este regime contribuir. Ndo podera optar por contribuir para o
Regime Geral de Previdéncia Social, na condicdo de segurado facultativo, porque ha vedacdo constitucional
nesse sentido.

Alternativa “c”: incorreta. Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servico pablico, apos
a introducdo de previdéncia complementar de servidores publicos, continuara pertencendo a regime proprio
de previdéncia social.

Alternativa “d”: incorreta. Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servigo publico,
apos a instituicdo de regime de previdéncia complementar de servidores pablicos, continuara pertencendo ao
regime proprio de previdéncia social. Porém, sua contribuicdo para o RPPS incidira sobre o valor que nao
superar o limite teto do Regime Geral de Previdéncia Social.

Alternativa “e”: incorreta. Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servico publico, ap6s
a introducdo de previdéncia complementar de servidores publicos, continuara pertencendo a regime proprio
de previdéncia social, com limitacdo de seus proventos de aposentadoria ao limite teto do Regime Geral de
Previdéncia Social, podendo complementar sua aposentadoria, com a adesao a previdéncia complementar.
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13. (2014/FCC - Analista Judiciario — Oficial de Justica Avaliador — TRT 22 Regido) — Uma vez
instituidos por lei do ente federativo, os regimes proprios de previdéncia social abrangem:

a) servidores ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagéo e
exoneracao.

b) servidores ocupantes de emprego publico.

c) empregados terceirizados que prestam servicos a empresas contratadas pela Administracao publica.
d) Magistrados e membros de Ministério Publico.

e) brasileiros que prestam servico militar obrigatorio nas Forgcas Armadas.

Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. Os servidores ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em
lei de livre nomeacdo e exoneracdo, sdo segurados obrigatorios do RGPS, na condi¢do de empregado.

Alternativa “b”: incorreta. Servidores ocupantes de emprego publico, também, sdo segurados obrigatorios
do RGPS, na condigdo de empregados.

Alternativa “c”: incorreta. Os empregados terceirizados que prestam servicos a empresas contratadas pela
Administracdo puablica sdo empregados das empresas contratadas e, sdo enquadrados como segurados
obrigatorios do RGPS. Nao ocupam cargo publico efetivo.

Alternativa correta: “d”. Os regimes de previdéncia complementar instituidos por lei pela Unido, pelos
Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios apenas atingirdo seus servidores titulares de cargo efetivo.
Nesse caso, 0 ente federativo podera fixar para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
regime proprio de previdéncia, o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social (RGPS).

No caso apresentado, somente sdo servidores ocupantes de cargo publico efetivo os magistrados e membros
do Ministério Publico.

Alternativa “e”: incorreta. Os brasileiros que prestam servi¢co militar obrigatério nas For¢as Armadas ndo
ocupam cargo publico efetivo.

14. (2014/FCC — Analista Judiciario — Area Judiciaria — TRT 22 Regi&o) — Uma vez criados por lei do
ente federativo, vinculam-se aos regimes proprios de previdéncia social os servidores

a) requisitados para o servico eleitoral pela Justica respectiva.
b) empregados temporarios ha Administracéo direta e indireta da Uniao.

c) ocupantes exclusivamente de cargos comissionados da Unido, Estados e Municipios da Administracao
direta.

d) ocupantes de cargos efetivos de autarquias da Unido, Estados e Municipios.
e) empregados de empresas publicas da Unido, Estados e Municipios.
Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. Os servidores requisitados para o servico eleitoral ndo sdo servidores efetivos,
ndo se sujeitando, portanto, ao regime proprio de previdéncia social.

Alternativa “b”: incorreta. Os empregados temporérios na Administracdo direita e indireta da Unido sdo
segurados obrigatérios do RGPS, na condicéo de empregados.
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Alternativa “c”: incorreta. Os ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissdo, sdo enquadrados como
segurados obrigatérios do RGPS, na condicéo de empregado.

Alternativa correta: “d”. Os regimes de previdéncia complementar instituidos por lei pela Unido, pelos
Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios apenas atingirdo seus servidores titulares de cargo efetivo.
Nesse caso, o ente federativo podera fixar para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
regime préprio de previdéncia, o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social (RGPS).

No caso apresentado, somente 0s ocupantes de cargos efetivos de autarquias da Unido, Estados e Municipios
poderdo vincular-se aos respectivos regimes proprios de previdéncia social.

Alternativa “e”: incorreta. Os empregados de empresas publicas sdo regidos pela CLT e segurados
obrigatorios do RGPS, na condigdo de empregados.

15. (2012/FCC/Analista Judiciario — Area Judiciaria/TRF 52 Regio) O regime de previdéncia dos
servidores publicos titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas as suas autarquias e fundacdes, possui carater

a) contributivo e solidario, por imposi¢do normativa.
b) meramente contributivo e de filiagao obrigatoria.
c) contributivo e solidario, desde que haja a opcao do servidor publico pela adeséo a solidariedade.

d) meramente contributivo, ndo havendo solidariedade entre seus participantes, como ocorre no regime geral
de previdéncia social.

e) meramente contributivo, observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial na
concesséo dos beneficios.

Comentarios:

Alternativa correta: “a”. O art. 40, caput, da Constituicdo Federal dispde que “o regime proprio de
previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e solidario, mediante
contribuicdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.”

Assim, o regime de previdéncia dos servidores titulares de cargo publico efetivo tem carater contributivo e
solidario, por imposicdo da Carta Maior.

LISTA DE QUESTOES

Regime Préprio de Previdéncia Social - FCC

1.(2024/FCC/PIAUIPREVI/Analista Previdenciario)
De acordo com a disciplina constitucional acerca do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores

publicos titulares de cargos efetivos.
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(A) nos ocupantes exclusivamente de cargos temporarios, incluidos os cargos em comissdo e mandatos
eletivos, aplica-se 0 Regime Proprio e, aos ocupantes de empregos publicos, o Regime Geral de Previdéncia
Social.

(B) observados os critérios estabelecidos em lei federal, o servidor que optar por permanecer em atividade
apOs completar as exigéncias da aposentadoria voluntaria fara jus a um abono, equivalente, no minimo, ao
valor de sua contribuicdo previdenciéria.

(C) o regime de previdéncia complementar, instituido por lei do respectivo ente, oferecera plano de beneficio
somente na modalidade contribuicdo definida e sera efetivado apenas por intermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar

(D) as regras para célculos dos proventos de aposentadoria serdo fixadas em lei geral nacional, aplicavel aos
servidores da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

(E) é vedada a percepcéo de mais de uma aposentadoria a conta do Regime Proprio, ressalvadas as decorrentes
de cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, aplicando-se outras vedacOes, regras e condicdes

para a acumulacdo de beneficios estabelecidas no Regime Geral

2.(2024/Fundacéo Carlos Chagas/PGE-Goias) Nos termos da Lei Complementar do Estado de Goiéas n°
161, de 30 de dezembro de 2020, o direito a pensdo por morte para o(a) cbnjuge, companheiro(a), o(a)
ex-conjuge, ex- companheiro(a) ou o(a) conjuge separado(a) de fato, com direito a recebimento de
pensdo alimenticia do segurado falecido, extingue-se

l. por novo casamento ou estabelecimento de qualquer outra nova unido estavel.

. se for comprovada, a qualquer tempo, simulacdo, fraude ou qualquer outra causa de nulidade no
casamento ou na unido estavel ou a formalizacdo desses com o fim exclusivo de constituir beneficio
previdenciario, apuradas em processo administrativo.

1. com o decurso de 6 (seis) meses do 6bito, se ele ocorrer sem que 0 segurado tenha vertido 18 (dezoito)
contribuicdes mensais ou 0 casamento ou a unido estavel tiver sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes
do 6bito do segurado.

IV.  transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na data de
6bito do segurado, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e possua, no minimo, 2 (dois) anos
de casamento ou de unido estavel: 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade; 6 (seis) anos,
entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade; 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove)
anos de idade; 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade; 20 (vinte) anos, entre 41
(quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade; e por prazo indeterminado, com 44 (quarenta e quatro)
ou mais anos de idade.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a) lelV.
b) I ell.
c) I elll
d) elV.
e) lelV.

3.(2024/Fundacédo Carlos Chagas/PGE-Goias) Considere as assertivas abaixo, de acordo com a Lei
Complementar n°® 161, do Estado de Goiés, de 30 de dezembro de 2020, sobre os prazos administrativos.
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I. Os direitos e beneficios decorrentes da presente Lei Complementar poderdo ser requeridos a qualquer
tempo, prescrevendo tdo somente as prestagdes ou diferencas exigiveis com anterioridade de mais de 5
anos em relacéo a data da ocorréncia da leséo.

II. E de 5 anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou acdo de segurado ou dependente para
a revisdo do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia 1° do més seguinte ao do recebimento da
primeira prestagdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da decisdo administrativa
definitiva que indeferiu o pedido.

[11. O direito da GOIASPREV de anular os atos administrativos de que decorram efeitos favoraveis para
0s seus segurados ou dependentes decai em 10 anos, contados da data em que foram praticados, salvo se
for comprovada ma-fé do segurado, dependente ou beneficiario.

IV. Os atos nulos ndo se consolidam no tempo, podendo, sempre, ser objeto de apuracao e revisao quando
houver vicio de legalidade.

Esta correto 0 que se afirma em

a) LI HelV.
b) Iell, apenas.
c) I, 1l elV, apenas.

d) Il elV, apenas.
e) lelV, apenas.

4.(2024/Fundacdo Carlos Chagas/PGE-Goias) Sao principios do Sistema de Protecdo Social dos
Militares do Estado de Goias (SPSM/GO), Lei Estadual n® 20.946/2020:
I. A observancia da simetria entre o Sistema de Protecdo Social dos Militares do Estado de Goias e o das
Forcas Confederativas;
I1. A contributividade obrigatoria e solidaria entre os militares ativos, inativos e pensionistas;
I11. A promocéo da sustentabilidade do Sistema de Protecdo Social dos Militares do Estado de Goias;
IV. A paridade nominal entre os militares ativos, inativos, reformados e pensionistas como forma de
reajustamento dos beneficios. Esta correto o que se afirma APENAS em

a) I

b) 1l elll.
c) lelll

d) lell

e) llelV.

5. (2018/FCC - AJAJ - TRT15) - De acordo com a Lei n°® 9.717/1998, os regimes proprios de previdéncia
social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares
dos Estados e do Distrito Federal deverao ser organizados, baseados em normas gerais de contabilidade
e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observados determinados critérios,
dentre eles

a) registro contabil geral das contribui¢fes de cada servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes especificas
e individuais preestabelecidas.
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b) realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e em cada balanco, no inicio e término, utilizando-se pardmetros
especificos, para a organizacao do plano de custeio e beneficios, vedada a reviséo.

c) cobertura de um numero minimo de segurados, de modo que 0s regimes possam garantir diretamente a
totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial com a necessidade de
resseguro, conforme parametros gerais.

d) identificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orgcamentarios das principais despesas fixas
com pessoal inativo civil, militar e pensionistas, excetuando-se 0s encargos incidentes sobre os proventos e
pensdes pagos.

e) cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a militares, e a seus respectivos
dependentes, de cada ente estatal, vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou consércios entre
Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios.

6. (2017/FCC — FUNAPE) - Em relacdo ao que prevé a legislacdo a respeito das regras gerais para a
organizacgao e o funcionamento dos Regimes Proprios de Previdéncia Social dos servidores publicos, a
contribuicédo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,

a) incluidas suas autarquias e fundagdes, aos regimes préprios de previdéncia social a que estejam vinculados
seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao triplo desta
contribuigéo.

b) com excecdo de suas autarquias e fundacgdes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam
vinculados seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao
dobro desta contribuicéo.

c) incluidas suas autarquias e fundacgdes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam vinculados
seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuigdo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta
contribuicéo.

d) incluidas suas autarquias e fundaces, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam vinculados
seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior a 70% desta
contribuicéo.

e) com excecdo de suas autarquias e fundacdes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam
vinculados seus servidores ndo podera ser inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior a
50% desta contribuicao.

7. (2017/FCC — FUNAPE) - Os Regimes Proprios de Previdéncia Social, segundo a Lei Federal n°
9.717/1998,

a) serdo financiados mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e das contribuicdes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para 0s Seus
respectivos regimes.

b) serdo financiados mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e das contribuicdes do pessoal da ativa civil e militar, para 0s seus respectivos regimes.

c) cobrem servidores publicos civis e militares, incluindo servidores temporarios e exercentes de cargos
comissionados, e a seus respectivos dependentes.

d) possibilitam o pagamento de beneficios, mediante convénios ou consércios entre Estados, entre Estados e
Municipios e entre Municipios, ndo ficando limitados a cada ente federativo.
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e) vedam a contratacdo de resseguro para garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio atuarial.

8. (2015/FCC — MANAUSPREV) - A Lei n0 9.717/1998, em seu art. 6° facultada a Unido, aos Estados,
ao Distrito Federal e aos Municipios, a constituicdo de fundos integrados de bens, direitos e ativos, com
finalidade previdenciaria, desde que observados os critérios de que trata o artigo 1° e, adicionalmente,
0s seguintes preceitos:

I. Existéncia de conta do fundo distinta da conta do Tesouro da unidade federativa;
I1. Aplicacdo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho Monetério Nacional.
I11. Aplicacdo de recursos em titulos publicos municipais.

IV. Utilizacdo de recursos do fundo de bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer natureza, inclusive
a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios, a entidades da administracdo indireta e aos
respectivos segurados.

Esta correto 0 que se afirma em

a) l.
b)lell

c) lelll.
dylelVv.

e) Il IlelV.

9. (2015/FCC - Analista de Controle Externo — TCE/CE) - N&o se constitui em excecdo prevista na
Constituicdo Federal do Brasil, para vedacdo da adogdo de requisitos e critérios diferenciados para
concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo Regime Préoprio da Previdéncia Social, o caso de
servidores

a) portadores de deficiéncia.

b) que exercam atividades de risco.

c) cujas atividades sejam exercidas sob condicdes especiais que prejudiquem a saude.

d) cujas atividades sejam exercidas sob condi¢fes especiais que prejudiquem a integridade fisica.
e) que exercam funcbes de magistério em nivel superior.

10. (2015/FCC — MANAUSPREV) - Os Regimes Proprios de Previdéncia Social dos servidores publicos
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito
Federal, devem obedecer a alguns critérios. Dentre estes critérios, esta

a) a cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a militares, bem como a seus
respectivos dependentes, de cada ente estatal, sendo possivel o pagamento de beneficios, mediante convénios
ou consarcios entre Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios.

b) o registro contabil genérico das contribuigdes de cada servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes
gerais, dispensando-se qualquer registro contabil individualizado dessas contribuigdes.
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c) o financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e das contribuicdes do pessoal civil e militar ativo para 0s seus respectivos regimes, vedada a
contribuigéo dos inativos e dos pensionistas.

d) a sujeicdo as inspecOes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira, orcamentéria e patrimonial
dos 6rgdos de controle interno e externo.

e) a cobertura de um nimero maximo de segurados, de modo que 0s regimes possam garantir diretamente a
totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de
resseguro, conforme parametros gerais.

11. (2015/FCC - Auditor Conselheiro Substituto — TCM/GO) - De acordo com a Lei Federal n°
9.717/1998, que estabelece as Regras Gerais para a organizagdo e o funcionamento dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social dos servidores publicos - RPPS, o servidor publico titular de cargo
efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou o militar dos Estados e do Distrito
Federal filiado a regime proprio de previdéncia social, quando cedido a 6rgéao ou entidade de outro ente
da federacéo,

a) permanecera vinculado ao regime de origem, pelo prazo minimo de um ano, apenas quando a cessdo ocorrer
com 6nus para o cessionario.

b) permanecera vinculado ao regime de origem, quando a cessao ocorrer com ou sem dnus para 0 cessionario.

c) ndo permanecera vinculado ao regime de origem, independentemente da cessdo ocorrer com ou sem 6nus
para 0 cessionario.

d) permanecera vinculado ao regime de origem, apenas quando a cessdo ocorrer sem 6nus para 0 cessionario.

e) permanecera vinculado ao regime de origem, pelo prazo minimo de dois anos, apenas quando a cessao
ocorrer com Gnus para 0 cessionario.

12. (2014/FCC - Analista de Controle Externo — TCE/GO - adaptada) - A respeito do valor dos
proventos da inatividade nos regimes proprios € correto afirmar que

a) os Estados, desde que instituam regime de previdéncia complementar, poderdo adotar o mesmo teto do
regime geral para os servidores que ingressarem, posteriormente, a esse novo regime.

b) para servidores que ingressam atualmente no servigo publico, o valor das aposentadorias devera ser revisto,
na mesma proporcao e data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas a estes.

c) as aposentadorias, por ocasido de sua concessdo, poderdo exceder a remuneracao do respectivo servidor no
cargo efetivo.

13. (2014/FCC — Procurador — PGE/RN) - Sobre o regime de previdéncia social dos servidores publicos,
é correto afirmar:

a) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servico publico, apés a introducdo de
previdéncia complementar de servidores publicos, continuard pertencendo a regime proprio de previdéncia
social, mas com possibilidade de limitacdo de seus proventos de aposentadoria ao limite teto do Regime Geral
de Previdéncia Social.

b) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servi¢co publico, apés a introdugdo de
previdéncia complementar de servidores publicos, continuard pertencendo a regime proprio de previdéncia
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social, mas podera também optar por contribuir para aquele fundo complementar ou para o Regime Geral de
Previdéncia Social, na condicdo de segurado facultativo.

c) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servigo publico, apds a introducdo de
previdéncia complementar de servidores publicos, ndo mais continuara pertencendo a regime proprio de
previdéncia social, pois estara compulsoriamente vinculado a esse novo modelo de previdéncia privada.

d) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servico publico, ap6s a introducdo de
previdéncia complementar de servidores publicos, teré a faculdade de escolher entre continuar pertencendo a
regime proprio de previdéncia social ou aderir ao novo fundo previdenciario, que podera pagar prestacdes
superiores ao limite teto do Regime Geral de Previdéncia Social.

e) Servidor publico ocupante de cargo efetivo que ingressar no servigo publico, apds a introducdo de
previdéncia complementar de servidores puablicos, continuara pertencendo a regime préprio de previdéncia
social, com limitac&o de seus proventos de aposentadoria ao limite teto do Regime Geral de Previdéncia Social,
podendo complementar sua aposentadoria, com garantia de proventos iguais ao do cargo em que se aposentar,
caso faca a adesdo, mediante contrato, ao respectivo fundo previdenciario.

14. (2014/FCC - Analista Judiciario — Oficial de Justica Avaliador — TRT 22 Regido) — Uma vez
instituidos por lei do ente federativo, os regimes proprios de previdéncia social abrangem:

a) servidores ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacédo e
exoneracao.

b) servidores ocupantes de emprego publico.

c) empregados terceirizados que prestam servicos a empresas contratadas pela Administracdo publica.
d) Magistrados e membros de Ministério Publico.

e) brasileiros que prestam servico militar obrigatdrio nas Forgas Armadas.

15. (2014/FCC — Analista Judiciario — Area Judiciaria — TRT 22 Regi&o) — Uma vez criados por lei do
ente federativo, vinculam-se aos regimes proprios de previdéncia social os servidores

a) requisitados para o servico eleitoral pela Justica respectiva.
b) empregados temporarios na Administracéo direta e indireta da Uniao.

c) ocupantes exclusivamente de cargos comissionados da Unido, Estados e Municipios da Administracao
direta.

d) ocupantes de cargos efetivos de autarquias da Unido, Estados e Municipios.
e) empregados de empresas publicas da Unido, Estados e Municipios.

16. (2012/FCC/Analista Judiciario — Area Judiciaria/ TRF 5% Regifo) O regime de previdéncia dos
servidores publicos titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas as suas autarquias e fundacdes, possui carater

a) contributivo e solidario, por imposicdo normativa.
b) meramente contributivo e de filiagdo obrigatoria.
c) contributivo e solidario, desde que haja a opc¢ao do servidor publico pela adesdo a solidariedade.
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d) meramente contributivo, ndo havendo solidariedade entre seus participantes, como ocorre no regime geral
de previdéncia social.

e) meramente contributivo, observados os critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial na
concessdo dos beneficios.

GABARITO

GCABARITO

t‘

1. E
2. A
3. C
4. B
5. E
6. C
7. A
8. B
9. E
10. D
11.B
12. A
13. A
14.D
15.D
16. A
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QUESTOES COMENTADAS

Regime Proéprio de Previdéncia Social - FGV

1. (2023/FGV - 38° Exame Unificado de Ordem - OAB) O Estado Alfa alterou, por meio de lei, a
contribuicdo social para custeio do regime préprio de previdéncia social, cobrada dos seus servidores
ativos, dos aposentados e dos pensionistas. José e Marcio sdo servidores publicos do mesmo érgao
estadual, ganhando cada um, respectivamente, a remuneracdo mensal de 15 mil reais e 10 mil reais.
Jose, ao notar que a aliquota incidente sobre sua remuneracdo era de 16,5%, ao passo que para
Marcio a aliquota era de 14,5%, ficou indignado e, em relagdo a essa situacao diferenciada, resolve
contratar vocé, como advogado(a), para um eventual questionamento judicial.

A respeito da posicao de Jose, assinale a afirmativa correta.

a) Nenhum tributo incidente sobre a renda ou proventos podera ter aliquotas progressivas, sob pena de
violar a capacidade contributiva.

b) E vedada a adocéo de aliquotas progressivas para esta espécie de contribuicdo social, em respeito ao
principio da capacidade contributiva.

c) A progressividade tributaria deve ser obrigatoriamente adotada para todos os tributos estaduais, nos
termos da CRFB/88, garantindo-se efetividade ao principio da capacidade contributiva.

d) Esta espécie de contribuicdo social podera ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de
contribuigéo.

Comentario:

Gabarito: D

2. (2023/FGV - Oficial de Justica Avaliador Federal - TRT/13°Regido) Fernando, servidor publico
estavel ocupante do cargo de Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da Y2 Regido,
atualmente exerce o cargo de Diretor do Departamento de Licitacdo do TRT. Sua melhor assessora,
Antdnia, servidora ocupante de cargo exclusivamente em comissdo, completara 75 anos de idade no
proximo més. De acordo com a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, Antbénia
a) ndo sera obrigada a se aposentar ao completar 75 anos, pois 0s servidores ocupantes de cargo
exclusivamente em comissao ndo se submetem a regra da aposentadoria compulséria prevista no texto
constitucional, que atinge apenas 0s ocupantes de cargo de provimento efetivo.

b) sera aposentada compulsoriamente ao completar 75 anos, pois todos os servidores publicos, incluidos
0s ocupantes de cargos efetivos e cargos exclusivamente em comissdo, se submetem a regra da
aposentadoria compulsoria prevista no texto constitucional, exceto o0s servidores contratados
temporariamente.

c) sera aposentada compulsoriamente ao completar 75 anos, pois todos os servidores publicos, incluidos
0s ocupantes de cargos efetivos, de cargos exclusivamente em comissdo e temporarios, se submetem a
regra da aposentadoria compulsdria prevista no texto constitucional.

d) ndo seré obrigada a se aposentar ao completar 75 anos, pois, apesar de em regra se aplicar aos servidores
ocupantes de cargo exclusivamente em comissao a obrigatoriedade de aposentadoria compulséria prevista
no texto constitucional, excepcionalmente, por necessidade do servico, o presidente do TRT pode autorizar
o0 prosseguimento do vinculo funcional.

e) ndo sera obrigada a se aposentar ao completar 75 anos, pois, apesar de em regra se aplicar aos servidores
ocupantes de cargo exclusivamente em comissao a obrigatoriedade de aposentadoria compulséria prevista
no texto constitucional, excepcionalmente, por necessidade do servi¢o, o Tribunal de Contas da Uniéo
pode autorizar o prosseguimento do vinculo funcional.

Comentério:
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O servidor que ocupa cargo exclusivamente em comissdo, de livre nomeagdo e exoneracdo, € segurado
obrigatorio do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). Desse modo, ndo se sujeita as regras impostas ao
servidor que ocupa cargo efetivo e € amparado por regime proprio de previdéncia social.

A aposentadoria compulséria do servidor amparado por regime préprio de previdéncia social se d& aos 75
anos, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo.

Gabarito: A

3. (2023/FGV - Oficial de Justica Avaliador Federal - TRT/13°Regido) Em razdo da dréastica reducao
do poder de compra dos servidores publicos do Municipio Alfa, o sindicato da categoria apresentou,
no inicio deste ano, uma pauta de reinvindicacgdes ao Prefeito Municipal com o objetivo de preservar
os atrativos da carreira. Por tal razdo, foi solicitado que o Prefeito Municipal apresentasse 0s
projetos de lei necessarios visando a: (a) criacdo de um regime préprio de previdéncia social; (b)
instituicdo de um tempo ficto de contribuicdo diretamente proporcional aos periodos em que 0s
servidores acumularem funcdes; e (c) isencdo dos inativos do recolhimento da contribuicéo
previdenciaria.

Embora desejasse atender aos servidores, o Prefeito Municipal solicitou que sua assessoria
analisasse a compatibilidade das trés propostas com a ordem constitucional, sendo-lhe corretamente
informado que
a) apenas as propostas 2 e 3 sdo inconstitucionais.
b) todas as propostas sao inconstitucionais.
C) apenas a proposta € 2 é inconstitucional.
d) apenas a proposta 1 é inconstitucional.
e) todas as propostas sdo constitucionais.
Comentario:
As 03 propostas ofendem a Constituicdo Federal.
a) E vedada a criagio de novos regimes proprios de previdéncia social (art. 40, §20, CF).

b) Conforme disp6e o 810 do art. 40 da Constituicdo Federal, a lei ndo podera estabelecer qualquer forma
de contagem de tempo de contribui¢&o ficticio.

c) Os regimes proprios de previdéncia social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
possuem carater contributivo e solidario mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, dos
servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas (art. 40, CF). Assim, ndo ha como isentar 0s
inativos do recolhimento da contribuicdo previdenciaria.

Gabarito: B

4. (2022/FGV - Analista Judiciario/Area Administrativa - TRT-16° Regifo) José, servidor publico
federal ocupante de cargo de provimento efetivo, estava prestes a completar setenta anos de idade
e estava preocupado com a possibilidade de ter que se aposentar compulsoriamente do servico
publico, o que ndo era de sua vontade.

Para se inteirar de sua situacdo, principiou a andlise pela Constituicdo da Republica, concluindo
corretamente que a ordem constitucional

a) fixou em setenta e cinco anos a idade para a aposentadoria compulsoria, para todos os agentes publicos,
de todos os niveis federativos.

b) permitiu que lei complementar fixasse livremente o limite para a aposentadoria compulséria, que ndo
poderia exceder 0s setenta e cinco anos de idade.

c) fixou em setenta anos a idade para a aposentadoria compulsoria, podendo ser estendida a setenta e cinco
anos de idade, na forma de lei complementar.

d) permitiu que cada ente federativo fixasse, observado o limite minimo de setenta anos e o limite maximo
de setenta e cinco anos, a idade para a aposentadoria compulsoria.
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e) fixou em setenta e cinco anos a idade para a aposentadoria compulsdria, para todos os agentes publicos,
de todos os niveis federativos, mas permitiu a sua reducgdo por lei complementar.
Comentario: Reza o art. 40, §1°, inciso II, da Constituicdo Federal que “O servidor abrangido por regime
préprio de previdéncia social serd aposentado compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, aos 70 (setenta) anos de idade, ou aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, na forma de lei
complementar.
Veja que a idade maxima de 75 anos deve constar em lei complementar para que o servidor efetivo seja
compulsoriamente aposentado. Essa Lei, entretanto, ja existe. Trata-se da Lei Complementar n. 152/2013 que
traz a idade para a aposentadoria compulsdria de todos os servidores efetivos, abrangidos por regime proprio
de previdéncia social (RPPS).

Gabarito: C

5. (2022/FGV - Auditor de Controle Externo — Direito — TCE-TO) Maria, procuradora-chefe do
Municipio Alfa, foi consultada no corrente més, pelo prefeito municipal, a respeito dos requisitos de
ordem formal a serem observados caso se decidisse pela instituicAo de um regime proprio de
previdéncia social em dmbito municipal. Maria respondeu, corretamente, que:

a) é vedada a instituicdo de regime dessa natureza;

b) regime dessa natureza pode ser instituido por lei ordinaria municipal, observada a simetria com o
regime geral de previdéncia social;

c) regime dessa natureza so pode ser instituido pela lei organica municipal, observados os balizamentos
estabelecidos em lei complementar nacional;

d) regime dessa natureza pode ser instituido por lei ordinaria municipal, observados os balizamentos
estabelecidos em lei complementar nacional;

e) regime dessa natureza so pode ser instituido por lei complementar municipal, observados os
balizamentos estabelecidos em lei ordinaria nacional.

Comentario:
A Emenda Constitucional n. 103/2019, responsavel pela ultima reforma previdenciaria, incluiu o 8°22 ao art.
40 da Constituicdo Federal:
§ 22. Vedada a instituicdo de novos regimes proprios de previdéncia social, lei complementar
federal estabelecera, para os que ja existam, normas gerais de organizacao, de funcionamento e
de responsabilidade em sua gestéo, dispondo, entre outros aspectos, sobre: (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 103, de 2019)
| - requisitos para sua extin¢do e consequente migracdo para o Regime Geral de Previdéncia
Social; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)
Il - modelo de arrecadacéo, de aplicacdo e de utilizacdo dos recursos; (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 103, de 2019)
I11 - fiscalizacd@o pela Unido e controle externo e social; (Incluido pela Emenda Constitucional n°
103, de 2019)
IV - definicdo de equilibrio financeiro e atuarial; (Incluido pela Emenda Constitucional n°® 103,
de 2019)
V - condi¢des para instituicdo do fundo com finalidade previdenciaria de que trata o art. 249 e
para vinculacdo a ele dos recursos provenientes de contribuicdes e dos bens, direitos e ativos de
qualquer natureza; (Incluido pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019)
VI - mecanismos de equacionamento do deficit atuarial; (Incluido pela Emenda Constitucional n°
103, de 2019)
VII - estruturacdo do 6rgéo ou entidade gestora do regime, observados os principios relacionados
com governanca, controle interno e transparéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103,
de 2019)
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VIII - condicBes e hipoteses para responsabilizacdo daqueles que desempenhem atribuicdes
relacionadas, direta ou indiretamente, com a gestdo do regime; (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 103, de 2019)
IX - condic¢Bes para adesdo a consorcio publico (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de
2019)
X - parametros para apuracdo da base de calculo e definicdo de aliquota de contribuictes
ordinérias e extraordinarias.
Com isso, restou vedada a criagcdo de novos regimes proprios de previdéncia social. A partir de 13/11/2019,
ndo h& mais como se criar regime proprio de previdéncia social.
Alternativa “a”: correta. Pelo que dispde o 822 do art. 40 da Constituicdo Federal, € vedada a criacdo de
novos regimes proprios de previdéncia social. Assim, a resposta correta que Maria deve apresentar é de que é
vedada a instituicdo de RPPS pelo Municipio Alfa.
Caso 0 Municipio Alfa tivesse instituido RPPS antes da reforma previdenciaria, deveria ter se valido de lei
municipal.

Gabarito: A

6. (2022/FGV - Consultor Legislativo — Senado Federal) Com relacdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) dos servidores, analise os itens a seguir:
I. Visto que nem todos os municipios brasileiros possuem um regime proprio, seus servidores pubicos
sdo enquadrados no Regime de Previdéncia Complementar (RPC), tal qual os servidores federais,
gue podem aderir ao FUNPRESP.
Il. A implementacdo do RPPS depende do ente federativo e das condi¢cGes de cada tipo de
previdéncia, as quais podem variar entre cada Estado ou cidade.
I11. A aposentadoria por invalidez ndo tem idade minima para ser requerida no RPPS.
Esta correto 0 que se afirma em

a) |, apenas.

b) 11, apenas.

c) I, apenas

d) Il e 11, apenas.

e)l, 1l elll
Comentario:

Item I: incorreto. Se o municipio ndo tem regime préprio de previdéncia social (RPPS), seus servidores serdo
enquadrados como segurados obrigatorios do regime geral de previdéncia social (RGPS), na condicdo de
empregados.

A adesdo ao regime de previdéncia complementar, ainda que fosse possivel, é sempre facultativa.

Item I1: incorreto. Os regimes publicos de previdéncia sdo 0 RGPS e os RPPS. Para a instituicdo de RPPS,
até a data da publicacdo da EC n. 103/2019, era necessario que o ente federativo observasse as regras dispostas
na Constituicdo Federal e na Lei n. 9.717/98 que trata das normas gerais sobre RPPS.

Com a reforma da previdéncia, em 2019, restou vedada a criacdo de novos regimes proprios de previdéncia
social (art. 40, §22, CF).

Item I11: correto. A aposentadoria por incapacidade permanente ndao exige idade minima do servidor. O
servidor serd aposentado por incapacidade permanente (invalidez), no cargo em que estiver investido, quando
insuscetivel de readaptacdo, hipdtese em que serd obrigatoria a realizacdo de avaliacGes periddicas para
verificacdo da continuidade das condi¢bes que ensejaram a concessdao da aposentadoria, na forma de lei do
respectivo ente federativo.

Gabarito: C
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7. (2022/FGV - Técnico da Fazenda Estadual — SEFAZ-AM) Os servidores publicos aposentados com
a EC 41/03, passaram a pagar, como contribuicdo previdenciaria sobre seus proventos de
aposentadoria, valores que excedem o teto do Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS. Aqueles

gue ja eram aposentados antes da EC 41/03, estao obrigados a pagar tal contribuicéo?

a) Sim, pois ndo havia hipétese de incidéncia de contribuicdo previdenciaria, que passou a existir com a

referida EC 41/03.

b) N&o, pois violaria o direito adquirido.

c) Nao, pelo caréter alimentar da aposentadoria.

d) Sim, pelo principio da igualdade com os aposentados da Previdéncia Social.
e) Sé no ano seguinte a EC 41/03, por se tratar de isencdo tributéria.

Comentario: A Emenda Constitucional n. 41/2003 trouxe a autorizacdo para que se instituisse contribuicao

previdenciaria dos aposentados e pensionistas para o regime proprio de previdéncia dos servidores.

Cada ente federativo passou a deter competéncia para a instituicdo da referida contribuicdo de todos os
aposentados e pensionistas. Os servidores aposentados e 0s pensionistas, independentemente da data de seu
ingresso no servico publico ou da morte do servidor, estdo sujeitos a cobranga da contribuicdo previdenciaria

para o financiamento do regime proprio de previdéncia social.

Alternativa “a”: correta. O regime préprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos
efetivos terd carater contributivo e solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de
servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial (art. 40, caput, CF).

Alternativa “b”: incorreta. Nao ha que se falar em direito adquirido. Mesmo que o servidor tenha
ingressado no servico publico antes da publicacdo da EC n. 41/2003, sendo instituida a contribuicao
previdenciaria para 0s aposentados e pensionistas, valida é a exacéo.

Alternativa “c”: incorreta. O carater alimentar da aposentadoria ndo exime o servidor da obrigacao
de pagar contribuicdo previdenciaria para o regime proprio de previdéncia social.

Alternativa “d”: incorreta. Ndo se trata de principio da igualdade. Trata-se, na verdade, de
obrigacéo tributaria imposta pela Lei.

Alternativa “e”: incorreta. Antes da EC n. 41/2003 ndo havia isen¢éo da contribuicéo previdenciaria
do servidor aposentado e do pensionista. Nao havia autorizacao para que o ente federativo instituisse
tal contribuicao.

Gabarito: A
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LISTA DE QUESTOES

Regime Proéprio de Previdéncia Social - FGV

1. (2023/FGV - 38° Exame Unificado de Ordem - OAB) O Estado Alfa alterou, por meio de lei, a
contribuicdo social para custeio do regime préprio de previdéncia social, cobrada dos seus servidores
ativos, dos aposentados e dos pensionistas. José e Marcio sao servidores publicos do mesmo 6rgao
estadual, ganhando cada um, respectivamente, a remuneracdo mensal de 15 mil reais e 10 mil reais.
José, ao notar que a aliquota incidente sobre sua remuneracao era de 16,5%, ao passo que para Marcio
a aliquota era de 14,5%, ficou indignado e, em relacéo a essa situacao diferenciada, resolve contratar
vocé, como advogado(a), para um eventual questionamento judicial.

A respeito da posicao de Jose, assinale a afirmativa correta.

a) Nenhum tributo incidente sobre a renda ou proventos podera ter aliquotas progressivas, sob pena de violar
a capacidade contributiva.

b) E vedada a adogdo de aliquotas progressivas para esta espécie de contribuicdo social, em respeito ao
principio da capacidade contributiva.

c) A progressividade tributaria deve ser obrigatoriamente adotada para todos os tributos estaduais, nos termos
da CRFB/88, garantindo-se efetividade ao principio da capacidade contributiva.

d) Esta espécie de contribuicdo social podera ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de
contribuigéo.

2. (2023/FGV - Oficial de Justica Avaliador Federal - TRT/13°Regido) Fernando, servidor publico
estavel ocupante do cargo de Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho da Y2 Regido,
atualmente exerce o cargo de Diretor do Departamento de Licitacdo do TRT. Sua melhor assessora,
Antodnia, servidora ocupante de cargo exclusivamente em comissdo, completara 75 anos de idade no
proximo més. De acordo com a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, Antonia

a) ndo serd obrigada a se aposentar ao completar 75 anos, pois 0s servidores ocupantes de cargo exclusivamente
em comissdo ndo se submetem a regra da aposentadoria compulsoria prevista no texto constitucional, que
atinge apenas 0s ocupantes de cargo de provimento efetivo.

b) sera aposentada compulsoriamente ao completar 75 anos, pois todos os servidores publicos, incluidos os
ocupantes de cargos efetivos e cargos exclusivamente em comissao, se submetem a regra da aposentadoria
compulséria prevista no texto constitucional, exceto os servidores contratados temporariamente.

C) sera aposentada compulsoriamente ao completar 75 anos, pois todos os servidores publicos, incluidos os
ocupantes de cargos efetivos, de cargos exclusivamente em comissao e temporarios, se submetem a regra da
aposentadoria compulsdria prevista no texto constitucional.

d) ndo sera obrigada a se aposentar ao completar 75 anos, pois, apesar de em regra se aplicar aos servidores
ocupantes de cargo exclusivamente em comissdo a obrigatoriedade de aposentadoria compulsoria prevista no
texto constitucional, excepcionalmente, por necessidade do servico, o presidente do TRT pode autorizar o
prosseguimento do vinculo funcional.

e) ndo seréd obrigada a se aposentar ao completar 75 anos, pois, apesar de em regra se aplicar aos servidores
ocupantes de cargo exclusivamente em comissdo a obrigatoriedade de aposentadoria compulsoria prevista no
texto constitucional, excepcionalmente, por necessidade do servi¢o, o Tribunal de Contas da Unido pode
autorizar o prosseguimento do vinculo funcional.

3. (2023/FGV - Oficial de Justica Avaliador Federal - TRT/13°Regido) Em razdo da drastica
reducdo do poder de compra dos servidores publicos do Municipio Alfa, o sindicato da categoria
apresentou, no inicio deste ano, uma pauta de reinvindicacdes ao Prefeito Municipal com o objetivo de
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preservar os atrativos da carreira. Por tal razdo, foi solicitado que o Prefeito Municipal apresentasse 0s
projetos de lei necessarios visando a: (a) criagdo de um regime préprio de previdéncia social; (b)
instituicdo de um tempo ficto de contribuicdo diretamente proporcional aos periodos em que 0s
servidores acumularem funcbes; e (c) isencdo dos inativos do recolhimento da contribuicao
previdenciéria.

Embora desejasse atender aos servidores, o Prefeito Municipal solicitou que sua assessoria analisasse a
compatibilidade das trés propostas com a ordem constitucional, sendo-lhe corretamente informado que
a) apenas as propostas 2 e 3 sdo inconstitucionais.

b) todas as propostas sao inconstitucionais.

C) apenas a proposta é 2 é inconstitucional.

d) apenas a proposta 1 é inconstitucional.

e) todas as propostas sdo constitucionais.

4. (2022/FGV - Analista Judiciario/Area Administrativa - TRT-16° Regi&o) José, servidor publico
federal ocupante de cargo de provimento efetivo, estava prestes a completar setenta anos de idade e
estava preocupado com a possibilidade de ter que se aposentar compulsoriamente do servico publico, o
gue néo era de sua vontade.

Para se inteirar de sua situacdo, principiou a analise pela Constituicdo da Republica, concluindo
corretamente que a ordem constitucional

a) fixou em setenta e cinco anos a idade para a aposentadoria compulsoria, para todos os agentes publicos, de
todos os niveis federativos.

b) permitiu que lei complementar fixasse livremente o limite para a aposentadoria compulsoria, que nao
poderia exceder 0s setenta e cinco anos de idade.

c) fixou em setenta anos a idade para a aposentadoria compulséria, podendo ser estendida a setenta e cinco
anos de idade, na forma de lei complementar.

d) permitiu que cada ente federativo fixasse, observado o limite minimo de setenta anos e o limite maximo de
setenta e cinco anos, a idade para a aposentadoria compulsoria.

e) fixou em setenta e cinco anos a idade para a aposentadoria compulsoria, para todos o0s agentes publicos, de
todos os niveis federativos, mas permitiu a sua reducéo por lei complementar.

5. (2022/FGV - Auditor de Controle Externo — Direito — TCE-TO) Maria, procuradora-chefe do
Municipio Alfa, foi consultada no corrente més, pelo prefeito municipal, a respeito dos requisitos de
ordem formal a serem observados caso se decidisse pela instituicdo de um regime proprio de previdéncia
social em ambito municipal. Maria respondeu, corretamente, que:

a) é vedada a instituicdo de regime dessa natureza;

b) regime dessa natureza pode ser instituido por lei ordindria municipal, observada a simetria com o regime
geral de previdéncia social;

c) regime dessa natureza so pode ser instituido pela lei organica municipal, observados os balizamentos
estabelecidos em lei complementar nacional;

d) regime dessa natureza pode ser instituido por lei ordinaria municipal, observados os balizamentos
estabelecidos em lei complementar nacional;

e) regime dessa natureza s6 pode ser instituido por lei complementar municipal, observados os balizamentos
estabelecidos em lei ordinaria nacional.

6. (2022/FGV - Consultor Legislativo — Senado Federal) Com relacdo ao Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) dos servidores, analise os itens a seguir:
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I. Visto que nem todos os municipios brasileiros possuem um regime préprio, seus servidores pubicos
sdo enquadrados no Regime de Previdéncia Complementar (RPC), tal qual os servidores federais, que
podem aderir ao FUNPRESP.

Il. A implementacdo do RPPS depende do ente federativo e das condi¢Oes de cada tipo de previdéncia,
as quais podem variar entre cada Estado ou cidade.

I11. A aposentadoria por invalidez ndo tem idade minima para ser requerida no RPPS.

Esté correto o que se afirma em

a) |, apenas.
b) 11, apenas.
c) I, apenas
d) 1l e 111, apenas.
e)l, Ilelll.

7. (2022/FGV — Técnico da Fazenda Estadual — SEFAZ-AM) Os servidores publicos aposentados
com a EC 41/03, passaram a pagar, como contribuicdo previdenciaria sobre seus proventos de
aposentadoria, valores que excedem o teto do Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS. Aqueles que
ja eram aposentados antes da EC 41/03, estdo obrigados a pagar tal contribuicao?

a) Sim, pois ndo havia hipotese de incidéncia de contribuicdo previdenciaria, que passou a existir com a
referida EC 41/03.

b Né&o, pois violaria o direito adquirido.

c) Néo, pelo carater alimentar da aposentadoria.

d) Sim, pelo principio da igualdade com os aposentados da Previdéncia Social.

e) SO no ano seguinte a EC 41/03, por se tratar de isencdo tributaria.
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QUESTOES COMENTADAS

Regimes Proéprios de Previdéncia Social

OUTRAS BANCAS

1. (2024/PCP PR/Geral/IBFC) Com relacdo ao regime préprio de previdéncia social dos servidores publicos,
assinale a alternativa correta sobre a aposentadoria diferenciada.

a) Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de
contribuicdo diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes,
vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacéo

b) Poderao ser estabelecidos por lei ordinaria do respectivo ente federativo idade e tempo de contribuicdo
diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicéo a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes, vedada a
caracterizacéo por categoria profissional ou ocupacao

c) Somente poderdo ser estabelecidos por lei complementar no &mbito da Unido idade e tempo de
contribuicéo diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes,
permitida a caracterizacgdo por categoria profissional ou ocupacao

d) Somente poderdo ser estabelecidos por lei ordinaria no &mbito da Unido idade e tempo de contribuicéo
diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou associacdo desses agentes, permitida a
caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacao

e) Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de
contribuicéo diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes,
permitida a caracterizacgdo por categoria profissional ou ocupacao

Comentério:

Gabarito: letra A

2. (2024/ALE/RS - Procurador) Analise as assertivas a seguir, que versam sobre as disposi¢oes
constitucionais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) de servidores publicos:
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I. A aposentadoria de servidor por incapacidade permanente para o trabalho depende da realizacao
de avaliagdes periddicas para verificacdo da continuidade das condi¢des que ensejam a concessao da
aposentadoria, nos termos de lei complementar da Uni&o.

Il. Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario minimo ou
superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

I11. A aposentadoria para ocupantes exclusivamente de cargos em comissao declarados em lei de
livre nomeagéo e exoneracdo seguird ou 0 RGPS ou o RPPS de servidores publicos, conforme o
disposto na legislacdo de cada ente da federacao.

IV. A lei ndo poderé estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuicéo ficticio para
0s RPPS de servidores publicos.

Quiais estédo corretas?

A) Apenas | e Il1.

B) Apenas | e IV.

C) Apenas Il e I1.

D) Apenas Il e IV.

E) Apenas I, Il e IV.
Comentario:

Gabarito: letra D

3. (2023/IBADE - Procurador do Municipio de Rio Branco - PGM/AC) Sobre o servidor publico,
considerando o previsto na Constituicdo Federal acerca do tema, assinale a alternativa correta.

(A) O servidor abrangido por regime prdprio de previdéncia social sera aposentado compulsoriamente, aos
setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo.

(B) E vedada a incorporagdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao exercicio de fungdo de
confianca ou de cargo em comiss@o a remuneracao do cargo efetivo.

(C) Poderdo ser estabelecidos por lei ordinaria do respectivo ente federativo idade e tempo de contribuicéo
diferenciados para aposentadoria de servidores com deficiéncia, previamente submetidos a avaliagcdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

(D) Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneracdo, de outro cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou de emprego publico, o
Regime Préprio de Previdéncia Social.
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(E) Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario publicardo semestralmente os valores do subsidio e da
remuneracao dos cargos e empregos publicos.

Comentério:

Alternativa A: incorreta. A idade limite para aposentadoria compulséria do servidor pubico, amparado por
regime proprio de previdéncia social, € 75 anos. Assim, o servidor abrangido por regime proprio de previdéncia
social serd aposentado compulsoriamente, aos 75 anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuicéo.

Alternativa B: correta. E vedada a incorporacdo de vantagens de carater temporario ou vinculadas ao
exercicio de funcdo de confianca ou de cargo em comisséo a remuneracgdo do cargo efetivo, conforme dispde
0 89° do art. 39, da Constituicdo Federal, incluido pela Emenda Constitucional n. 103/2019.

Alternativa C: incorreta. Poderéo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade
e tempo de contribuicdo diferenciados para aposentadoria de servidores com deficiéncia, previamente
submetidos & avaliacio biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar. E o que dispde
0 art. 40, 84°-A, da Constitui¢do Federal.

Alternativa D: incorreta. Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacéo e exoneragdo, de outro cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou de
emprego publico, o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no 8§13 do art. 40 da Constitui¢do
Federal.

Alternativa E: incorreta. Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciério publicardo anualmente os valores
do subsidio e da remuneracdo dos cargos e empregos publicos, conforme dispde o 86° do art. 39 da
Constituicdo Federal.

Gabarito: Letra B

4. (2021/FGV - Juiz Substituto — TIPR) Caio, magistrado do Tribunal de Justica do Estado do Parana,
com ingresso na magistratura em janeiro de 2005, busca orientacfes quanto as regras de aposentadoria
voluntaria aplicaveis ap6s a reforma previdenciaria de 2019. Diante desse cenario, é correto afirmar
que:

a) O magistrado foi imediatamente submetido as novas regras de aposentadoria previstas na Emenda
Constitucional n® 103/2019, independentemente de legislacdo local atual ou futura, ressalvados os direitos
adquiridos;

b) Como Caio ingressou no regime previdenciario local antes da Emenda Constitucional n® 103/2019, ndo sera
possivel a adesdo voluntaria ao regime de previdéncia complementar, na hipétese de sua criacéo;

c) Caio podera obter aposentadoria voluntaria no regime previdenciario estadual, nos termos da legislacéo
vigente, em valores superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social,

d) O magistrado, por ter ingressado no regime previdenciario local antes da Emenda Constitucional n°
103/2019, possui direito adquirido as regras preteéritas;
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e) Caio somente podera aposentar-se de forma compulsoria.
Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. A reforma da previdéncia trazida pela EC n°103/2019 trouxe regras que ja se
aplicam a todos os regimes préprios de previdéncia social, outras, nao.

No caso da aposentadoria voluntaria, por exemplo, aplicam-se as regras constitucionais e infraconstitucionais
anteriores a reforma aos servidores dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios até que a idade minima
seja estabelecida mediante emenda as respectivas Constituicdes e Leis Organicas, observados o tempo de
contribuicdo e os demais requisitos estabelecidos em lei complementar do respectivo ente federativo.

Alternativa “b”: incorreta. Nos termos do §16 do art. 40 da Constituicdo Federal, é possivel que o servidor
que tenha ingressado no servigo publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente
regime de previdéncia complementar adira a esse regime. No caso de expressa opcdo desse servidor pelo
regime de previdéncia complementar, o valor da aposentadoria e da pensdo por morte pago pelo RPPS sera
limitado ao valor méaximo estabelecido para os beneficios do RGPS.

Alternativa “c”: correta. Caio podera obter aposentadoria voluntéria no regime previdenciario estadual, nos
termos da legislacdo vigente, em valores superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de
Previdéncia Social. 1sso porque ele ingressou no servi¢o publico antes da instituicdo do regime de previdéncia
complementar do Estado.

Alternativa “d”: incorreta. No caso, ndo existe direito adquirido por o magistrado ndo havia preenchido as
condicGes para se aposentar até a data da publicacdo da EC n. 103/2019.

Alternativa “e”: incorreta. Caio poderd, preenchidos os requisitos, se aposentar por incapacidade
permanente ou voluntariamente.

5. (2019/VUNESP) — A Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, estabelece normas gerais para
a organizacdo e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social (RPPS) dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal. Com o intuito de garantir o equilibrio financeiro e atuarial desses regimes, o diploma
determina que cada RPPS conte obrigatoriamente com:

a) plano de equacionamento de eventual déficit mediante a criacdo de contribuicdes extraordinérias.

b) sistema de capitalizacdo baseado na solidariedade intergeracional.

c) regime de previdéncia complementar para os servidores titulares de cargo efetivo.

d) registro contabil individualizado das contribuicdes de cada servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes
gerais.

e) sistema de reparti¢do simples, caracterizado por contribuicdo definida e beneficio estimado.
Comentarios:

Disp6e o art. 1° da Lei n® 9.717/98:
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Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal dever&o ser organizados, baseados em normas
gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observados os
seguintes critérios:

| - realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e em cada balanco utilizando-se parametros gerais, para a
organizacao e revisdo do plano de custeio e beneficios;

Il - financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e das contribuicbes do pessoal civil e militar, ativo, inativo e dos pensionistas, para 0s seus respectivos regimes;

111 - as contribui¢Bes e os recursos vinculados ao Fundo Previdenciario da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e as contribuicdes do pessoal civil e militar, ativo, inativo, e dos pensionistas, somente
poderao ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios dos respectivos regimes, ressalvadas as
despesas administrativas estabelecidas no art. 6°, inciso VIII, desta Lei, observado os limites de gastos
estabelecidos em parametros gerais;

IV - cobertura de um nimero minimo de segurados, de modo que 0s regimes possam garantir diretamente a
totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de
resseguro, conforme parametros gerais;

V - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a militares, e a seus respectivos
dependentes, de cada ente estatal, vedado o pagamento de beneficios, mediante convénios ou consorcios entre
Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios;

VI - pleno acesso dos segurados as informaces relativas a gestdo do regime e participacdo de representantes
dos servidores publicos e dos militares, ativos e inativos, nos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus
interesses sejam objeto de discusséo e deliberacéo;

VII - registro contabil individualizado das contribuicbes de cada servidor e dos entes estatais, conforme
diretrizes gerais;

VIII - identificacdo e consolidacido em demonstrativos financeiros e orcamentarios de todas as despesas fixas e
variaveis com pessoal inativo civil, militar e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos
e pensdes pagos;

IX - sujeicdo as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contébil, financeira, or¢camentéria e patrimonial
dos dérgéos de controle interno e externo.

X - vedacdo de inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcao destes, de parcelas remuneratérias pagas em
decorréncia de local de trabalho, de funcao de confianca ou de cargo em comissao, exceto quando tais parcelas
integrarem a remuneracdo de contribuicdo do servidor que se aposentar com fundamento no art. 40 da
Constituicdo Federal, respeitado, em qualquer hipotese, o limite previsto no § 2o do citado artigo;

Xl - vedacdo de inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcédo destes, do abono de permanéncia de que
tratam o 8 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, 0 § 5° do art. 2° e 0 § 1° do art. 3° da Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Alternativa “a”: incorreta. Um dos critérios a ser cumprido € a cobertura de um ndmero minimo de
segurados, de modo que os regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem necessidade de resseguro, conforme parametros gerais.
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Alternativa “b”: incorreta. O sistema € de reparticdo com financiamento mediante recursos provenientes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e das contribui¢6es do pessoal civil e militar, ativo,
inativo e dos pensionistas, para 0s seus respectivos regimes de previdéncia social.

Alternativa “c”: incorreta. Ndo ha obrigatoriedade de se criar um regime de previdéncia complementar para
os servidores que ocupam cargo publico efetivo.

Alternativa “d”: correta. E 0 que dispde o art. 1°, inciso VII, da Lei n° 9.717/98.

Alternativa “e”: incorreta. Um dos critérios a ser observado é realizacdo de avaliacdo atuarial inicial e em
cada balango utilizando-se parametros gerais, para a organizacao e revisao do plano de custeio e beneficios.

6. (2019/IADES - Procurador — AL/GO - adaptada) - Em relacdo ao Regime Proprio da Previdéncia
dos Servidores Publicos, assinale a alternativa correta.

a) A contagem de tempo de contribuicdo do servico publico e atividade privada é permitida, principalmente
qguando concomitantes.

b) No Regime Proprio da Previdéncia dos Servidores Publicos, ndo é permitido, de modo algum, a adocdo de
requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos servidores.

c) As entidades da Federacdo brasileira podem alterar livremente o limite de idade m&ximo da aposentadoria
compulsoria.

d) O Regime de Previdéncia Complementar de cada Unidade da Federacdo podera ser instituido por lei de
iniciativa do Poder Executivo e devera oferecer aos servidores publicos titulares de cargo efetivo planos de
beneficios somente na modalidade de contribuicdo definida.

Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. A contagem de tempo de contribuicdo do servico publico e atividade privada é
permitida, tanto pela Constituicdo Federal quanto pela Lei de normas gerais de organizacdo dos regimes
préprios de previdéncia social.

Porém, ndo é permitida a contagem reciproca de tempo de contribuicdo quanto as atividades forem
concomitantes.

Alternativa “b”: incorreta. No Regime Préprio da Previdéncia dos Servidores Publicos, é permitida a adocao
de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de aposentadoria aos servidores. O art. 40, 8§88 4°-A, 4°-
B, 4°-C e 5°, da Constitui¢do Federal permite a adocéo de requisitos e critérios diferenciados para a concessao
de aposentadoria.

Alternativa “c”: incorreta. O limite de idade maximo para a aposentadoria compulséria do servidor publico
esta disposto na Constituicdo Federal: 70 anos ou 75 anos, conforme lei complementar.

Essa lei complementar € de iniciativa da Unido e € aplicada a todos os entes da Federacdo. Tem-se a Lei
Complementar 152/2015 que fixou a idade maxima para a aposentadoria compulsoéria aos 75 anos de idade,
valendo para todos os servidores publicos que estdo amparados por regime proprio de previdéncia social.
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Alternativa “d”: correta. Sim. E o que dispGe os 8§ 14 e 16 do art. 40 da Constituicio Federal.

7. (2018/VUNESP - Procurador — IPSM) - Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e atuaria, de
modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observados diversos critérios.

Assinale o item que contém um desses critérios, de acordo com a Lei n°® 9.717/98.

a) Financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e das contribuicBes do pessoal ativo e inativo, excluidos os pensionistas, para 0s seus respectivos regimes.

b) Cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a militares, e a seus respectivos
dependentes, possibilitando-se o pagamento de beneficios mediante convénios ou consoércios entre Estados,
entre Estados e Municipios e entre Municipios.

c) Acesso restrito dos segurados a informacdes relativas a gestdo do regime e participacdo de representantes
dos servidores publicos, nos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus interesses sejam objeto de
discussao e deliberagéo.

d) Cobertura de um nimero maximo de segurados, de modo que 0s regimes possam garantir a totalidade dos
riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial, podendo-se utilizar da sistematica do
resseguro, conforme parametros gerais.

e) ldentificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orcamentarios de todas as despesas fixas e
variaveis com pessoal inativo civil, militar e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre 0s
proventos e pensdes pagos.

Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. Financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e das contribuicdes do pessoal ativo e inativo, e dos pensionistas, para 0s seus
respectivos regimes.

Alternativa “b”: incorreta. Cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a
militares, e a seus respectivos dependentes, vedado o pagamento de beneficios mediante convénios ou
consorcios entre Estados, entre Estados e Municipios e entre Municipios.

Alternativa “c”: incorreta. Pleno acesso dos segurados a informacdes relativas a gestdo do regime e
participacdo de representantes dos servidores publicos, nos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus
interesses sejam objeto de discusséo e deliberacao.

Alternativa “d”: incorreta. O critério a ser observado pelos RPPS é cobertura de um nimero minimo de
segurados, de modo que os regimes possam garantir diretamente a totalidade dos riscos cobertos no plano de
beneficios, preservando o equilibrio atuarial sem a necessidade de resseguro, conforme parametros gerais.

Alternativa “e”: correta. Conforme dispde o art. 1°, inciso VIII, da Lei n® 9.717/98.

.a-”’fﬂf
a IPREM Cerqueira César (Analista Previdenciario Administrativo) Direito Previdenciario - 2024 (P6s-Edi 91

, www.estrategiaconcursos.com.br




Adriana Menezes
Aula 00

8. (2017/VUNESP — IPRESB) - Dispde a Lei n° 9.717/98 que

a) no caso de extin¢do de regime préprio de previdéncia social, a Unido, o Estado, o Distrito Federal e 0s
Municipios assumirdo integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a
sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdao foram
implementados anteriormente a extingdo do regime préprio de previdéncia social.

b) a contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacdes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam vinculados seus servidores nao podera
ser inferior ao dobro da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao triplo desta contribuicéo.

c) a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicardo, até 90 (noventa) dias apds o
encerramento de cada semestre, demonstrativo financeiro e orcamentario da receita e despesa previdenciarias
acumuladas no exercicio financeiro anterior e em curso.

d) compete a Unido, por intermédio do Ministério da Justica, a apuracdo de infracdes, por servidor
credenciado, e a aplicacéo de penalidades, pela Justica Federal, nos casos previstos em lei.

e) as infracdes praticadas por dirigentes do érgdo ou da entidade gestora do regime proprio de previdéncia
social dos entes estatais serdo apuradas por processo judicial que tenha por fundamento a denlncia positiva
dos fatos irregulares, ofertada pelo Ministério Publico Federal.

Comentarios:
Alternativa correta: “a”. E exatamente o que esta disposto no art. 10 da Lei n° 9.717/98.

Alternativa “b”: incorreta. A contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacdes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam vinculados
seus servidores ndo podera ser inferior ao da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao dobro desta
contribuicéo.

Alternativa “c”: incorreta. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicardo, até 30 dias
ap6s o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro e orcamentario da receita e despesa
previdenciarias acumuladas no exercicio financeiro em curso.

Alternativa “d”: incorreta. Nada disso. Compete & Unido, por intermédio da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, em relagdo aos regimes proprios de previdéncia social e
aos seus fundos previdenciarios, a apuracdo de infragdes, por servidor credenciado, e a aplicacdo de
penalidades, por 6rgéo prdprio, nos casos previstos em lei.

Alternativa “e”: incorreta. As infragdes praticadas por dirigentes do 6rgéo ou da entidade gestora do regime
proprio de previdéncia social dos entes estatais serdo apuradas por processo administrativo que tenha por base
0 auto, a representacao ou a denuncia positiva dos fatos irregulares, assegurados ao acusado o contraditorio e
a ampla defesa, em conformidade com diretrizes gerais.
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LISTA DE QUESTOES

Regime Proprio de Previdéncia Social

OUTRAS BANCAS

1. (2024/PCP PR/Geral/IBFC)Com relacdo ao regime prdprio de previdéncia social dos servidores publicos,
assinale a alternativa correta sobre a aposentadoria diferenciada.

a) Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de
contribuicdo diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes,
vedada a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacéo

b) Poderao ser estabelecidos por lei ordinaria do respectivo ente federativo idade e tempo de contribuicdo
diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicéo a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes, vedada a
caracterizacéo por categoria profissional ou ocupacao

c) Somente poderdo ser estabelecidos por lei complementar no &mbito da Unido idade e tempo de
contribuicéo diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes,
permitida a caracterizacgdo por categoria profissional ou ocupacao

d) Somente poderdo ser estabelecidos por lei ordinaria no &mbito da Unido idade e tempo de contribuicéo
diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou associacdo desses agentes, permitida a
caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacao

e) Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de
contribuicéo diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes,
permitida a caracterizacgdo por categoria profissional ou ocupacao

2. (2024/ALE/RS - Procurador) Analise as assertivas a seguir, que versam sobre as disposicdes
constitucionais dos Regimes Préprios de Previdéncia Social (RPPS) de servidores publicos:

I. A aposentadoria de servidor por incapacidade permanente para o trabalho depende da realizagdo de
avaliacOes periddicas para verificacdo da continuidade das condi¢fes que ensejam a concessdo da
aposentadoria, nos termos de lei complementar da Uni&o.
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I1. Os proventos de aposentadoria ndo poderao ser inferiores ao valor do salario minimo ou superiores ao
limite méximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

I1l. A aposentadoria para ocupantes exclusivamente de cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeacdo e exoneracdo seguird ou 0 RGPS ou o RPPS de servidores publicos, conforme o disposto na
legislacdo de cada ente da federacéo.

IV. A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuicéo ficticio para os
RPPS de servidores publicos.

Quiais estdo corretas?
A) Apenas | e Il1.
B) Apenas | e IV.
C) Apenas Il e I1.
D) Apenas Il e IV.

E) Apenas I, Il e IV.

3" (2023/IBADE - Procurador do Municipio de Rio Branco - PGM/AC) Sobre o servidor publico,
considerando o previsto na Constituicdo Federal acerca do tema, assinale a alternativa correta.

(A) O servidor abrangido por regime prdprio de previdéncia social sera aposentado compulsoriamente, aos
setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicéo.

(B) E vedada a incorporacéo de vantagens de caréter temporario ou vinculadas ao exercicio de funcdo de
confianca ou de cargo em comissao a remuneracgdo do cargo efetivo.

(C) Poderdo ser estabelecidos por lei ordinaria do respectivo ente federativo idade e tempo de contribuicéo
diferenciados para aposentadoria de servidores com deficiéncia, previamente submetidos a avaliagdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

(D) Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneracdo, de outro cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou de emprego publico, o
Regime Préprio de Previdéncia Social.

(E) Os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario publicardo semestralmente os valores do subsidio e da
remuneracao dos cargos e empregos publicos.

4. (2021/FGV - Juiz Substituto — TIPR) Caio, magistrado do Tribunal de Justica do Estado do Parana,
com ingresso na magistratura em janeiro de 2005, busca orientacfes quanto as regras de aposentadoria
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voluntaria aplicaveis ap6s a reforma previdenciaria de 2019. Diante desse cenario, é correto afirmar
que:

a) O magistrado foi imediatamente submetido as novas regras de aposentadoria previstas na Emenda
Constitucional n® 103/2019, independentemente de legislacdo local atual ou futura, ressalvados os direitos
adquiridos;

b) Como Caio ingressou no regime previdenciario local antes da Emenda Constitucional n® 103/2019, nédo sera
possivel a adesdo voluntaria ao regime de previdéncia complementar, na hipétese de sua criacéo;

c) Caio podera obter aposentadoria voluntaria no regime previdenciario estadual, nos termos da legislacéo
vigente, em valores superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social;

d) O magistrado, por ter ingressado no regime previdenciario local antes da Emenda Constitucional n°
103/2019, possui direito adquirido as regras pretéritas;

e) Caio somente podera aposentar-se de forma compulsoria.

5. (2019/VUNESP) — A Lei Federal n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, estabelece normas gerais para
a organizacdo e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social (RPPS) dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal. Com o intuito de garantir o equilibrio financeiro e atuarial desses regimes, o diploma
determina que cada RPPS conte obrigatoriamente com:

a) plano de equacionamento de eventual déficit mediante a criacdo de contribui¢Ges extraordinarias.

b) sistema de capitalizacdo baseado na solidariedade intergeracional.

c) regime de previdéncia complementar para os servidores titulares de cargo efetivo.

d) registro contabil individualizado das contribuicdes de cada servidor e dos entes estatais, conforme diretrizes
gerais.

e) sistema de reparticdo simples, caracterizado por contribuicdo definida e beneficio estimado.

6. (2019/1ADES - Procurador — AL/GO - adaptada) - Em relacéo ao Regime Proprio da Previdéncia
dos Servidores Publicos, assinale a alternativa correta.

a) A contagem de tempo de contribuigdo do servico publico e atividade privada é permitida, principalmente
quando concomitantes.

b) No Regime Préprio da Previdéncia dos Servidores Publicos, ndo é permitido, de modo algum, a adog&o de
requisitos e critérios diferenciados para a concessé@o de aposentadoria aos servidores.

c) As entidades da Federagdo brasileira podem alterar livremente o limite de idade méximo da aposentadoria
compulsoria.
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d) O Regime de Previdéncia Complementar de cada Unidade da Federacdo podera ser instituido por lei de
iniciativa do Poder Executivo e devera oferecer aos servidores publicos titulares de cargo efetivo planos de
beneficios somente na modalidade de contribuicéo definida.

7. (2018/VUNESP - Procurador — IPSM) - Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e atuaria, de
modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observados diversos critérios.

Assinale o item que contém um desses critérios, de acordo com a Lei n® 9.717/98.

a) Financiamento mediante recursos provenientes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e das contribuicBes do pessoal ativo e inativo, excluidos os pensionistas, para 0s seus respectivos regimes.

b) Cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a militares, e a seus respectivos
dependentes, possibilitando-se o pagamento de beneficios mediante convénios ou consoércios entre Estados,
entre Estados e Municipios e entre Municipios.

c) Acesso restrito dos segurados a informacoes relativas a gestdo do regime e participacdo de representantes
dos servidores publicos, nos colegiados e instancias de decisdo em que 0s seus interesses sejam objeto de
discussao e deliberacéo.

d) Cobertura de um nimero maximo de segurados, de modo que 0s regimes possam garantir a totalidade dos
riscos cobertos no plano de beneficios, preservando o equilibrio atuarial, podendo-se utilizar da sistematica do
resseguro, conforme parametros gerais.

e) ldentificacdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orcamentarios de todas as despesas fixas e
variaveis com pessoal inativo civil, militar e pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre 0s
proventos e pensdes pagos.

8. (2017/\VVUNESP — IPRESB) - Dispde a Lei n° 9.717/98 que

a) no caso de extin¢do de regime préprio de previdéncia social, a Unido, o Estado, o Distrito Federal e 0s
Municipios assumirdo integralmente a responsabilidade pelo pagamento dos beneficios concedidos durante a
sua vigéncia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos necessarios a sua concessdao foram
implementados anteriormente a extingdo do regime proprio de previdéncia social.

b) a contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacgdes, aos regimes proprios de previdéncia social a que estejam vinculados seus servidores ndo podera
ser inferior ao dobro da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao triplo desta contribuicéo.
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c) a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios publicardo, até 90 (noventa) dias apds o
encerramento de cada semestre, demonstrativo financeiro e orcamentario da receita e despesa previdenciarias
acumuladas no exercicio financeiro anterior e em curso.

d) compete a Unido, por intermédio do Ministério da Justica, a apuracdo de infragdes, por servidor
credenciado, e a aplicacéo de penalidades, pela Justica Federal, nos casos previstos em lei.

e) as infragdes praticadas por dirigentes do 6rgdo ou da entidade gestora do regime proprio de previdéncia
social dos entes estatais serdo apuradas por processo judicial que tenha por fundamento a dendncia positiva
dos fatos irregulares, ofertada pelo Ministério Publico Federal.
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GCABARITO
1. A
2. D
3. B
4, C
5 D
6. D
7. E
8. A
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REGIMES PREVIDENCIARIOS

1. Regime de Previdéncia Complementar

Além dos regimes bdsicos da previdéncia brasileira, hd ainda a possibilidade de qualquer pessoa ingressar na
previdéncia complementar, que é de natureza facultativa. S6 entra quem desejar.

E de fundamental importancia perceber que a adesdo a previdéncia complementar nunca excluird a
vinculacdo obrigatdria dos trabalhadores aos regimes bdsicos!

O regime complementar ao RGPS esta disciplinado no art. 202 da Constituicao Federal e regulado pelas Leis
Complementares n? 108 e 109, ambas de 2001. Possui os segmentos aberto e fechado.

J4 o regime de previdéncia complementar para os servidores publicos efetivos encontra-se previsto no art.
40, §§ 14, 15 e 16, da Constituicao Federal. Esse regime sera efetivado por intermédio de entidade fechada
de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar.

Constituicdo Federal
Art. 40...

§ 14. A Unidio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite mdximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das
aposentadorias e das pensbes em regime proprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16. (Redacdo
dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecerd plano de beneficios somente na
modalidade contribui¢éo definida, observard o disposto no art. 202 e serd efetivado por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar. (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§16. Somente mediante sua prévia e expressa op¢do, o disposto nos § § 14 e 15 poderd ser aplicado ao servidor
que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicacdo do ato de institui¢do do correspondente regime
de previdéncia complementar.
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LEGISLACAO

Constituicao Federal

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos terd cardter
contributivo e soliddrio, mediante contribui¢cdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial.
(Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

(...)

§ 14. A Unidio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo,
observado o limite mdximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das
aposentadorias e das pensdes em regime prdprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16.
(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecerd plano de beneficios somente na
modalidade contribuicdo definida, observard o disposto no art. 202 e serd efetivado por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar. (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa op¢do, o disposto nos §§ 14 e 15 poderd ser aplicado ao servidor
que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicacdio do ato de institui¢dio do correspondente regime
de previdéncia complementar. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98)

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de cardter complementar e organizado de forma auténoma em
relagdo ao regime geral de previdéncia social, serd facultativo, baseado na constituicGo de reservas que
garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar. (Reda¢do dada pela Emenda
Constitucional n® 20, de 1998)
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QUESTOES COMENTADAS

Previdéncia Complementar

CEBRASPE

1. (TCE-PR/Auditor de Controle Externo- Juridica/Cebraspe/2024)

No que se refere a previdéncia complementar, julgue os itens a seguir.

I Os planos de beneficios das entidades de previdéncia complementar fechadas deverdo prever a
portabilidade do direito acumulado pelo participante para outro plano, mas é vedado ao
participante fazer resgate total ou parcial das contribuic6es vertidas ao plano.

Il Compete aos entes publicos patrocinadores dos planos de beneficios das entidades de previdéncia
complementar fechadas promover a cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras decorrentes
do pagamento de beneficios de prestacdo continuada aos beneficiarios desses planos.

Il Os planos de beneficios das entidades de previdéncia complementar abertas poderdo ser
individuais ou coletivos, sendo 0s primeiros acessiveis a quaisquer pessoas fisicas, ao passo que 0s
segundos poderao ser contratados por uma ou Varias pessoas juridicas.

IV As entidades fechadas de previdéncia complementar podem adotar o sistema de administracéo

com multiplano, caso em que promovem a administracdo do plano ou do conjunto de planos de
beneficios para diversos grupos de participantes.

Estéo certos apenas os itens

A) lell,

B) lelV.
C) IelV.
D) I, el
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E) LlllelV.

Comentarios:

Gabarito: C

2. (TCE-PR/Auditor de Controle Externo- Juridica/Cebraspe/2024)

O plano de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar dos Servidores Publicos Ocupantes
de Cargo Efetivo do Estado do Parana é modalidade de contribuicao

A) proporcional definida e poderé ser efetivado exclusivamente por intermédio de entidade publica aberta
de previdéncia complementar.

B)  definida e podera ser efetivado exclusivamente por intermédio de entidade publica fechada de
previdéncia complementar.

C) com portabilidade, resgate e patrocinio e podera ser efetivado exclusivamente por intermédio de
entidade pablica aberta de previdéncia complementar.

D) variavel e podera ser efetivado exclusivamente por intermédio de entidade publica aberta de
previdéncia complementar.

E) definida e podera ser efetivado por intermédio de entidade publica aberta ou fechada de previdéncia
complementar.

Comentarios:

Gabarito: E
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3. (Céamara de Macei6/Procurador Legislativo/Cebraspe/2024)Aos segurados da previdéncia
complementar é vedada a portabilidade do direito acumulado para outro plano.

Comentarios:

Gabarito: Errado

4. (CEBRASPE - Advogado Geral da Unido - AGU - 2023) No que se refere aos regimes de previdéncia
privada ou complementar, assinale a opg¢éo correta.

A) As modificacgOes realizadas nos regulamentos dos planos de beneficios de entidades fechadas de
previdéncia aplicam-se a todos os participantes da entidade, a partir de sua aprovacao pelo 6rgéo
regulador e fiscalizador, devendo, todavia, ser observado o direito acumulado de cada participante.

B) O contrato previdenciario firmado pelo participante com a entidade de previdéncia
complementar e o contrato de trabalho sdo, em regra, autdnomos, de modo que os beneficios
concedidos no ambito do plano de beneficios da entidade de previdéncia privada também né&o
integram a remuneracao dos participantes.

C) A previsdo de requisitos para a designacdo dos membros das diretorias das entidades fechadas
de previdéncia complementar instituidas por patrocinadores publicos ou privados ndo se insere na
reserva legal de lei complementar, necessaria para regular o regime de previdéncia privada.

D) E assegurado aos participantes de planos de entidades abertas de previdéncia complementar o
direito a portabilidade, observados os critérios fixados pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (PREVIC), 6rgédo regulador responsavel pelo procedimento.

E) E possivel a decretacdo de intervencdo em entidades abertas ou fechadas de previdéncia
complementar, desde que observadas, cumulativamente, condi¢cGes de irregularidade ou
insuficiéncia na constituicdo de reservas técnicas, provisoes e fundos e aplicacdo dos recursos das
reservas técnicas, provisdes e fundos de forma inadequada ou em desacordo com as normas
expedidas pelos 6rgdos competentes.

Comentario:

Gabarito: Letra D

5. (CEBRASPE - Procurador do Estado de Roraima - PGE/RR - 2023) Acerca do custeio da seguridade
social e do regime de previdéncia complementar, julgue os itens que se seguem.

41 De acordo com a Lei Complementar n.° 108/2001, o custeio dos planos de beneficios mantidos
pelas entidades fechadas de previdéncia complementar € feito, exclusivamente, pelas contribuigdes
dos seus patrocinadores.
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42 De acordo com a Lei n.° 8.213/1991, as contribuigdes dos segurados facultativos integram a fonte
de custeio da seguridade social.

Comentario:
Item 41: Errado

Item 42: Correto

6. (CEBRASPE - Procurador do Municipio de Sdo Paulo - PGM/SP - 2023) Acerca do regime de
previdéncia complementar, julgue os itens que se seguem.

I O regime de previdéncia complementar adota o regime financeiro de capitalizacdo, com formacéo
de reservas constituidas pelas contribuicdes recebidas e rentabilidade dos recursos investidos, com
vistas ao pagamento dos beneficios ao longo do tempo.

Il A adeséo ao regime previdéncia complementar é facultativa e desvinculada da previdéncia publica
— RGPS e RPPS.

111 As entidades fechadas de previdéncia complementar podem ter fins lucrativos, sendo constituidas
sob a forma de sociedades an6nimas, com o objetivo de instituir e operar planos de beneficios de
carater previdenciario.

IV A Emenda Constitucional n.° 103/2019 impds a todos os entes federativos a obrigacao de instituir
regime de previdéncia complementar aos seus servidores em até dois anos da data da sua entrada
em vigor.

Estéo certos apenas os itens

A)lell.

B) lelll.
C)llelV.
D)1, llelV.

E)IL HlelV.

Comentario:

Gabarito: Letra A
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7. (CEBRASPE - Procurador do Municipio de Natal - PGM/NATAL - 2023) Suponha que um ente
federativo, ap6s anos de vigéncia do seu regime préprio de previdéncia social (RPPS), tenha
instituido um regime de previdéncia complementar fechado. Nesse caso, a adesdo a esse regime de
previdéncia complementar é

A) obrigatoria para os servidores efetivos e temporarios.
B) obrigatoria para os servidores efetivos e facultativa para os servidores temporarios.
C) facultativa para os servidores efetivos e inadmissivel para os servidores temporarios.

D) obrigatoria para os servidores efetivos que ndo possuam vinculo com o RPPS e facultativa para
0s servidores temporarios.

E) facultativa tanto para os servidores efetivos quanto para os temporarios.
Comentario:

Gabarito: Letra C

8. (CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
O regime de previdéncia privada tem carater complementar, organizacdo autdnoma em relacdo a
previdéncia publica e adesdo facultativa, sendo suas reservas formadas majoritariamente pelas
contribuicdes realizadas pela Unido, pelos estados, pelo Distrito Federal e pelos municipios, a quem
compete aportar 0s recursos necessarios para o equilibrio atuarial do sistema.

0 Certo 0 Errado

Comentario:

No regime de previdéncia privada, as reservas sdo constituidas com contribuicdes dos participantes e
patrocinadores, caso seja administrado por entidade fechada de previdéncia complementar. No entanto, ndo é
correto afirmar que as reservas sdo constituidas majoritariamente pelas contribui¢fes da Unido, dos estados,
do Distrito Federal e dos municipios. A Constituicdo Federal veda o aporte de recursos a entidade de
previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias, fundacdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista e outras entidades publicas, salvo na qualidade de patrocinador,
situacdo na qual, em hipotese alguma, sua contribuicdo normal podera exceder a do segurado.

Assertiva incorreta.

9. (CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
Considera-se entidade aberta de previdéncia complementar a instituicdo que oferece planos de
previdéncia individuais, acessiveis a qualquer pessoa e constituida como sociedade anénima ou
limitada.
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0 Certo O Errado

Comentério:

A entidade aberta de previdéncia complementar somente pode ser constituida sob a forma de sociedade
anonima. Assertiva incorreta.

10.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
As contribuicGes do empregador, os beneficios e as condi¢Bes contratuais previstas nos estatutos,
regulamentos e planos de beneficios das entidades de previdéncia privada integram o contrato de
trabalho dos participantes.

0 Certo O Errado

Comentario:

Conforme o disposto no 82° do art. 202 da Constituicdo Federal, as contribui¢fes do empregador, os beneficios
e as condicBes contratuais previstas nos estatutos, regulamentos e planos de beneficios das entidades de
previdéncia privada ndo integram o contrato de trabalho dos participantes, assim como, a exce¢do dos
beneficios concedidos, ndo integram a remuneracao dos participantes, nos termos da lei.

Assertiva incorreta.

11.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
O regime de previdéncia complementar vigente no Brasil tem como aspectos essenciais a filiagdo
voluntéria, a gestao privada, o regime de capitalizacéo e a natureza contratual.

0 Certo 0 Errado

Comentario:

Corretissimo. Sao as caracteristicas que estao previstas no art. 202 da CF. Assertiva correta.

12.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
O CNPC atua como entidade de fiscalizacdo e de supervisdo das atividades das entidades fechadas
de previdéncia complementar e de execucdo das politicas para o regime de previdéncia
complementar operado pelas entidades fechadas de previdéncia complementar, observadas as
disposicdes constitucionais e legais aplicaveis.

0 Certo O Errado

Comentario:

As entidades de previdéncia complementar fechada tém como 6rgao regulador o Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) e, como 6rgao fiscalizador, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar (PREVIC).
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A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC), autarquia federal, atualmente
vinculada ao Ministério da Previdéncia Social, foi criada pela Lei n°® 12.154/2009, dotada de autonomia
administrativa, financeira, com patrimdnio proprio e responsavel pela:

— fiscalizacdo, autorizacdo para constituicdo e funcionamento de planos de beneficios e de entidades
fechadas de previdéncia;

— apuracdo e julgamento das infragfes, bem como da aplicacdo das penalidades;

— promogéo da mediagdo e conciliagdo dos interesses dos fundos de penséo, dos patrocinadores e dos
participantes e assistidos.

Cabe ao CNPC. Assertiva incorreta.

13.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
Também deve ser garantido o direito de o participante realizar a portabilidade para plano mantido
por outra entidade, independentemente da cessacao de seu vinculo com o patrocinador.

0 Certo 0 Errado

Comentario:

Né&o serd admitida a portabilidade na inexisténcia de cessacdo do vinculo empregaticio do participante com o
patrocinador, conforme dispde o §1° do art. 14 da Lei Complementar.

Assertiva incorreta.

14.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
A contribuicdo normal do patrocinador para o plano de beneficios pode exceder a contribuicéo do
participante.

0 Certo 0 Errado

Comentario:

De acordo com o que dispde 0 §1° do art. 6° da Lei Complementar n°® 108/2001, A contribuicdo normal do
patrocinador para plano de beneficios, em hipotese alguma, excedera a do participante.

Assertiva incorreta.

15.(CEBRASPE - 2021 - PGE-CE - Procurador do Estado) O sistema de previdéncia complementar
tem sido cada vez mais integrante do regramento previdenciario publico, o que se tem observado
pelas reformas constitucionais que o instituem em complementacao a previdéncia publica, que tem
cada vez mais convergido ao regime geral de previdéncia social.

Acerca da relacdo previdéncia privada versus previdéncia publica e da instituicdo de entidades abertas
e fechadas de previdéncia complementar, assinale a opg¢éo correta.
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a) As entidades fechadas de previdéncia complementar devem organizar-se sob a forma de fundagdo ou
sociedade civil, sem fins lucrativos.

b) A diferenca primordial entre a previdéncia privada e a publica est& no fato de que, enquanto a previdéncia
privada é acessivel apenas a um grupo de segurados, a publica é extensivel a quaisquer pessoas fisicas que se
interessem pela participagéo.

c) As entidades abertas de previdéncia complementar podem constituir-se sob a forma de sociedades andnimas
ou sociedades cooperativas, desde que acessiveis a quaisquer pessoas fisicas.

d) A fiscalizacdo das entidades de previdéncia complementar fechadas estd a cargo do Estado, mas os
servidores componentes de oOrgao regulador e fiscalizador podem, mediante autorizacdo, ter acesso a
documentos e informagdes, quando solicitado.

Comentario:
Alternativa “a”: correta. Sim. E o que determina o §1° do art. 31 da Lei Complementar n° 109/2001.

Alternativa “b”: incorreta. A previdéncia privada € acessivel a quaisquer pessoas fisicas, especialmente
quando for plano de entidade aberta de previdéncia complementar.

Alternativa “c”: incorreta. A entidade aberta de previdéncia complementar sé pode constituir-se sob a forma
de sociedade anénima e é acessivel a quaisquer pessoas fisicas.

Alternativa “d”: incorreta. De acordo com o disposto no art. 41 da Lei Complementar n° 109/2001, os
servidores, no desempenho das atividades de fiscalizacédo das entidades de previdéncia complementar do érgao
regulador e fiscalizador, terdo livre acesso as respectivas entidades, delas podendo requisitar e apreender
livros, notas técnicas e quaisquer documentos, caracterizando-se embaraco a fiscalizacdo, sujeito as
penalidades previstas em lei, qualquer dificuldade oposta a consecucao desse objetivo.

16.(CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ — 2021) O segurado empregado vinculado
ao regime geral de previdéncia social que recebe salario superior ao teto maximo de contribuicéo
estabelecido para esse regime néo esta obrigado a se filiar a regime complementar de previdéncia
privada nem a contribuir para este.

0 Certo O Errado

Comentarios:

Uma das caracteristicas da previdéncia complementar é a facultatividade. A adeséo ao regime de previdéncia
complementar é sempre facultativa, mesmo que o segurado tenha salario de contribuicdo maior do que o teto
estabelecido pelo RGPS.

Assertiva correta.
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17.(Cespe — Procurador — TCE - RO/2019) Lucia participa de plano de previdéncia complementar fechada
e, em razdo da cessacdo de vinculo empregaticio antes da aquisi¢do do direito ao beneficio pleno, optou por
receber, em tempo futuro, o beneficio decorrente dessa opcéo.

Nesse caso, o instituto invocado por Licia € o(a)

a) autopatrocinio.

b) resgate.

c) beneficio proporcional diferido.
d) portabilidade.

e) saldamento

Comentarios:

Gabarito: C

18 .(Cespe — Analista Ministerial — Controle Interno e Externo — MPC - PA/2019) De acordo com a
Constituicdo Federal de 1988 (CF), o regime de previdéncia privada complementar sera regulado por lei
complementar que assegurara ao participante de planos de beneficios de entidade privada

a) um regime de beneficio definido e correspondente a remuneracdo que o participante detinha quando em
atividade.

b) a contagem reciproca de contribuicdes vertidas no regime geral de previdéncia social.
c) o pleno acesso as informacoes relativas a gestao de seus respectivos planos.

d) aportes dos entes publicos patrocinadores as entidades de previdéncia privada em quantia superior a
contribuicdo normal do segurado, limitada ao dobro do beneficio.

e) a inclusdo, no contrato de trabalho do participante, das contribui¢cbes do empregador, dos beneficios e das
condicdes contratuais previstas nos planos de beneficios.

Comentérios:

Gabarito: C

a IPREM Cerqueira César (Analista Previdenciario Administrativo) Direito Previdenciario - 2024 (P6s-Edi

, www.estrategiaconcursos.com.br

150



Adriana Menezes
Aula 00

19. (Cespe — Procurador — MPC - PA/2019) Com relacéo a instituicdo de regime complementar nos regimes
préprios de previdéncia social, assinale a op¢éo correta.

a) A instituicdo do regime complementar ndo necessariamente vincula os beneficios do regime préprio ao teto
previdenciario do RGPS.

b) Os planos de beneficios oferecidos aos participantes de regime de previdéncia complementar devem ser
obrigatoriamente de contribuicéo definida.

c) O servidor que tiver ingressado no servico publico em data anterior a instituicdo do regime complementar
estara automaticamente vinculado ao novo regime, independentemente de sua prévia opcao.

d) A instituicdo dos planos de beneficios deve ser realizada por intermédio de entidades abertas de previdéncia
complementar.

e) Os servidores titulares de cargo efetivo, os titulares de cargo em comisséo e os empregados publicos serdo

beneficiarios do regime de previdéncia complementar instituido pelo ente federado ao qual estiverem
vinculados.

Comentarios:

Gabarito: B

20.(Cespe — Analista — Superior — PGE - PE/2019) A respeito de acidente de trabalho e seus efeitos
previdenciarios, de contagem reciproca de tempo de contribuicdo e de previdéncia complementar, julgue o
item a sequir.

O regime de previdéncia complementar, desvinculado do regime geral de previdéncia social e do regime
proprio de previdéncia social, adota o sistema de capitalizacdo e a adesdo facultativa.

e Certo
e FErrado
Comentarios:

Gabarito: Correto
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LISTA DE QUESTOES

Previdéncia Complementar

CEBRASPE

1. (TCE-PR/Auditor de Controle Externo- Juridica/Cebraspe/2024)

No que se refere a previdéncia complementar, julgue os itens a seguir.

I Os planos de beneficios das entidades de previdéncia complementar fechadas deverdo prever a
portabilidade do direito acumulado pelo participante para outro plano, mas é vedado ao
participante fazer resgate total ou parcial das contribuicGes vertidas ao plano.

Il Compete aos entes publicos patrocinadores dos planos de beneficios das entidades de previdéncia
complementar fechadas promover a cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras decorrentes
do pagamento de beneficios de prestacdo continuada aos beneficiarios desses planos.

Il Os planos de beneficios das entidades de previdéncia complementar abertas poderdo ser
individuais ou coletivos, sendo 0s primeiros acessiveis a quaisquer pessoas fisicas, ao passo que 0s
segundos poderao ser contratados por uma ou varias pessoas juridicas.

IV As entidades fechadas de previdéncia complementar podem adotar o sistema de administracao

com multiplano, caso em que promovem a administracdo do plano ou do conjunto de planos de
beneficios para diversos grupos de participantes.

Est&o certos apenas os itens

A) lell,

B) lelV.
C) IelV.
D) I, el
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E) LlllelV.

2. (TCE-PR/Auditor de Controle Externo- Juridica/Cebraspe/2024)

O plano de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar dos Servidores Publicos Ocupantes
de Cargo Efetivo do Estado do Parana é modalidade de contribuicao

A) proporcional definida e podera ser efetivado exclusivamente por intermédio de entidade publica aberta
de previdéncia complementar.

B)  definida e podera ser efetivado exclusivamente por intermédio de entidade publica fechada de
previdéncia complementar.

C) com portabilidade, resgate e patrocinio e podera ser efetivado exclusivamente por intermédio de
entidade pablica aberta de previdéncia complementar.

D) variavel e podera ser efetivado exclusivamente por intermédio de entidade publica aberta de
previdéncia complementar.

E) definida e podera ser efetivado por intermédio de entidade publica aberta ou fechada de previdéncia
complementar.

3. (Camara de Maceio/Procurador Legislativo/Cebraspe/2024)Aos segurados da previdéncia
complementar é vedada a portabilidade do direito acumulado para outro plano.

0 Certo O Errado

4. (CEBRASPE - Advogado Geral da Unido - AGU - 2023) No que se refere aos regimes de previdéncia
privada ou complementar, assinale a opcéo correta.
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A) As modificacdes realizadas nos regulamentos dos planos de beneficios de entidades fechadas de
previdéncia aplicam-se a todos os participantes da entidade, a partir de sua aprovacgao pelo 6rgéo
regulador e fiscalizador, devendo, todavia, ser observado o direito acumulado de cada participante.

B) O contrato previdenciario firmado pelo participante com a entidade de previdéncia
complementar e o contrato de trabalho sdo, em regra, autbnomos, de modo que os beneficios
concedidos no ambito do plano de beneficios da entidade de previdéncia privada também néo
integram a remuneracao dos participantes.

C) A previsdo de requisitos para a designacéo dos membros das diretorias das entidades fechadas
de previdéncia complementar instituidas por patrocinadores publicos ou privados ndo se insere na
reserva legal de lei complementar, necessaria para regular o regime de previdéncia privada.

D) E assegurado aos participantes de planos de entidades abertas de previdéncia complementar o
direito a portabilidade, observados os critérios fixados pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar (PREVIC), 6rgao regulador responsavel pelo procedimento.

E) E possivel a decretagdo de intervencdo em entidades abertas ou fechadas de previdéncia
complementar, desde que observadas, cumulativamente, condi¢cbes de irregularidade ou
insuficiéncia na constituicdo de reservas técnicas, provisoes e fundos e aplicacdo dos recursos das
reservas técnicas, provisdes e fundos de forma inadequada ou em desacordo com as normas
expedidas pelos 6rgdos competentes.

5. (CEBRASPE - Procurador do Estado de Roraima - PGE/RR - 2023) Acerca do custeio da seguridade
social e do regime de previdéncia complementar, julgue os itens que se seguem.

De acordo com a Lei Complementar n.° 108/2001, o custeio dos planos de beneficios mantidos pelas
entidades fechadas de previdéncia complementar € feito, exclusivamente, pelas contribuicdes dos
seus patrocinadores.

De acordo com a Lei n.° 8.213/1991, as contribuicBes dos segurados facultativos integram a fonte de
custeio da seguridade social.

6. (CEBRASPE - Procurador do Municipio de S&o Paulo - PGM/SP - 2023) Acerca do regime de
previdéncia complementar, julgue os itens que se seguem.

I O regime de previdéncia complementar adota o regime financeiro de capitalizacdo, com formacéo
de reservas constituidas pelas contribuicdes recebidas e rentabilidade dos recursos investidos, com
vistas ao pagamento dos beneficios ao longo do tempo.

Il A adesdo ao regime previdéncia complementar é facultativa e desvinculada da previdéncia publica
— RGPS e RPPS.
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111 As entidades fechadas de previdéncia complementar podem ter fins lucrativos, sendo constituidas
sob a forma de sociedades anénimas, com o objetivo de instituir e operar planos de beneficios de
carater previdenciério.

IV A Emenda Constitucional n.° 103/2019 impds a todos os entes federativos a obrigacéo de instituir
regime de previdéncia complementar aos seus servidores em até dois anos da data da sua entrada
em vigor.

Estéo certos apenas os itens

A)lell

B) lelll.
C)llelV.
D), IlelV.
E)IL HlelV.

7. (CEBRASPE - Procurador do Municipio de Natal - PGM/NATAL - 2023)Suponha que um ente
federativo, apo6s anos de vigéncia do seu regime préprio de previdéncia social (RPPS), tenha
instituido um regime de previdéncia complementar fechado. Nesse caso, a adesdo a esse regime de
previdéncia complementar é

A) obrigatoria para os servidores efetivos e temporarios.
B) obrigatoria para os servidores efetivos e facultativa para os servidores temporarios.
C) facultativa para os servidores efetivos e inadmissivel para os servidores temporarios.

D) obrigatéria para os servidores efetivos que ndo possuam vinculo com o RPPS e facultativa para
0s servidores temporarios.

E) facultativa tanto para os servidores efetivos quanto para os temporarios.

8. (CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
O regime de previdéncia privada tem carater complementar, organizacdo autdnoma em relacao a
previdéncia publica e adesdo facultativa, sendo suas reservas formadas majoritariamente pelas
contribuicdes realizadas pela Unido, pelos estados, pelo Distrito Federal e pelos municipios, a quem
compete aportar 0s recursos necessarios para o equilibrio atuarial do sistema.

0 Certo O Errado
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9. (CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
Considera-se entidade aberta de previdéncia complementar a instituicdo que oferece planos de
previdéncia individuais, acessiveis a qualquer pessoa e constituida como sociedade anénima ou
limitada.

0 Certo O Errado

10.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
As contribuicGes do empregador, os beneficios e as condi¢Bes contratuais previstas nos estatutos,
regulamentos e planos de beneficios das entidades de previdéncia privada integram o contrato de
trabalho dos participantes.

0 Certo O Errado

11.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
O regime de previdéncia complementar vigente no Brasil tem como aspectos essenciais a filiacao
voluntaria, a gestéo privada, o regime de capitalizacdo e a natureza contratual.

0 Certo O Errado

12.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
O CNPC atua como entidade de fiscalizacéo e de supervisdo das atividades das entidades fechadas
de previdéncia complementar e de execucdo das politicas para o regime de previdéncia
complementar operado pelas entidades fechadas de previdéncia complementar, observadas as
disposicdes constitucionais e legais aplicaveis.

0 Certo O Errado

13.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
Também deve ser garantido o direito de o participante realizar a portabilidade para plano mantido
por outra entidade, independentemente da cessao de seu vinculo com o patrocinador.

0 Certo O Errado
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14.(CEBRASPE - 2022 - FUNPRESP-EXE - Analista de Previdéncia Complementar - Area Juridica)
A contribui¢do normal do patrocinador para o plano de beneficios pode exceder a contribuigdo do
participante.

0 Certo O Errado

15.(CEBRASPE - 2021 - PGE-CE - Procurador do Estado) O sistema de previdéncia complementar
tem sido cada vez mais integrante do regramento previdenciario publico, o que se tem observado
pelas reformas constitucionais que o instituem em complementacéo a previdéncia publica, que tem
cada vez mais convergido ao regime geral de previdéncia social.

Acerca da relagédo previdéncia privada versus previdéncia publica e da institui¢éo de entidades abertas
e fechadas de previdéncia complementar, assinale a opgéo correta.

a) As entidades fechadas de previdéncia complementar devem organizar-se sob a forma de fundacéo ou
sociedade civil, sem fins lucrativos.

b) A diferenca primordial entre a previdéncia privada e a publica esta no fato de que, enquanto a previdéncia
privada é acessivel apenas a um grupo de segurados, a publica e extensivel a quaisquer pessoas fisicas que se
interessem pela participacéo.

c) As entidades abertas de previdéncia complementar podem constituir-se sob a forma de sociedades anénimas
ou sociedades cooperativas, desde que acessiveis a quaisquer pessoas fisicas.

d) A fiscalizacdo das entidades de previdéncia complementar fechadas estd a cargo do Estado, mas o0s
servidores componentes de 6rgdo regulador e fiscalizador podem, mediante autorizacdo, ter acesso a
documentos e informagdes, quando solicitado.

16.(CEBRASPE - Analista de Controle Externo — TCE/RJ — 2021) O segurado empregado vinculado
ao regime geral de previdéncia social que recebe salario superior ao teto maximo de contribuicéo
estabelecido para esse regime ndo esta obrigado a se filiar a regime complementar de previdéncia
privada nem a contribuir para este.

0 Certo O Errado

17.(Cespe — Procurador — TCE - RO/2019) Lucia participa de plano de previdéncia complementar fechada
e, em razdo da cessacdo de vinculo empregaticio antes da aquisi¢do do direito ao beneficio pleno, optou por
receber, em tempo futuro, o beneficio decorrente dessa opcao.

Nesse caso, 0 instituto invocado por Licia é o(a)
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a) autopatrocinio.

b) resgate.

c) beneficio proporcional diferido.
d) portabilidade.

e) saldamento

18 .(Cespe — Analista Ministerial — Controle Interno e Externo — MPC - PA/2019) De acordo com a
Constituicdo Federal de 1988 (CF), o regime de previdéncia privada complementar sera regulado por lei
complementar que assegurara ao participante de planos de beneficios de entidade privada

a) um regime de beneficio definido e correspondente a remuneracdo que o participante detinha quando em
atividade.

b) a contagem reciproca de contribuicdes vertidas no regime geral de previdéncia social.
c) o pleno acesso as informacoes relativas a gestao de seus respectivos planos.

d) aportes dos entes publicos patrocinadores as entidades de previdéncia privada em quantia superior a
contribuicdo normal do segurado, limitada ao dobro do beneficio.

e) a inclusdo, no contrato de trabalho do participante, das contribuicdes do empregador, dos beneficios e das
condicdes contratuais previstas nos planos de beneficios.

19. (Cespe — Procurador — MPC - PA/2019) Com relacéo a instituicdo de regime complementar nos regimes
proprios de previdéncia social, assinale a opcao correta.

a) A instituicdo do regime complementar ndo necessariamente vincula os beneficios do regime préprio ao teto
previdenciario do RGPS.

b) Os planos de beneficios oferecidos aos participantes de regime de previdéncia complementar devem ser
obrigatoriamente de contribuicdo definida.

c) O servidor que tiver ingressado no servigo publico em data anterior & instituicdo do regime complementar
estard automaticamente vinculado ao novo regime, independentemente de sua prévia opcéo.
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d) Ainstituicdo dos planos de beneficios deve ser realizada por intermédio de entidades abertas de previdéncia
complementar.

e) Os servidores titulares de cargo efetivo, os titulares de cargo em comissdo e os empregados publicos serdo

beneficiarios do regime de previdéncia complementar instituido pelo ente federado ao qual estiverem
vinculados.

20.(Cespe — Analista — Superior — PGE - PE/2019) A respeito de acidente de trabalho e seus efeitos
previdenciarios, de contagem reciproca de tempo de contribuicdo e de previdéncia complementar, julgue o
item a sequir.

O regime de previdéncia complementar, desvinculado do regime geral de previdéncia social e do regime
proprio de previdéncia social, adota o sistema de capitaliza¢io e a adeséo facultativa.

e Certo

e FErrado

GABARITO

GCABARITO

&

1. C 4. D 7. C
2. E 5. Errado 8. Errado
3. Errado 6. A 9. Errado
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10. Errado
11. Certo
12. Errado
13. Errado
14. Errado
15. A

16. Certo
17.C
18.C
19.B

20. Correto
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QUESTOES COMENTADAS

Previdéncia Complementar

FCC
1. (TRF 3/TJ -Area Administrativa/FCC/2024)

Considerando o art. 202 da Constituicao Federal de 1988, o regime de previdéncia privada é de carater
complementar e organizado de forma

(A) autdonoma em relagdo ao regime geral de previdéncia social, sendo facultativo, baseado na constitui¢do de
reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

(B) auténoma em relagéo ao regime proprio de previdéncia social, sendo facultativo, baseado na constituicdo
de despesas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

(C) autbnoma em relacéo ao regime geral de previdéncia social, sendo facultativo, baseado na constituicao de
reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei ordinaria,

(D) dependente ao regime geral de previdéncia social, sendo facultativo, baseado na constituicdo de reservas
que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

(E) autbnoma em relacéo ao regime geral de previdéncia social, sendo obrigatorio, baseado na constituicdo de
reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

Comentarios:

Gabarito: A

2. (TRF 3/AJ - Area Judiciaria/FCC/2024) Com base na Lei Complementar n® 109/2001, as entidades
de previdéncia complementar
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(A) constituirdo reservas técnicas, provisdes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados pelo
6rgdo regulador e fiscalizador, mas ndo aplicardo os recursos correspondentes conforme diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Monetério Nacional, sendo vedado o estabelecimento de aplicacdes compulsérias
ou limites minimos de aplicacg&o.

(B) néo constituirdo reservas técnicas, provisdes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados
pelo orgdo regulador e fiscalizador e ndo aplicardo os recursos correspondentes conforme diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, sendo vedado o estabelecimento de aplicagdes compulsérias
ou limites minimos de aplicac&o.

(C) constituirdo reservas técnicas, provisoes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados pelo
6rgdo regulador e fiscalizador e aplicardo os recursos correspondentes conforme diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional, sendo permitido o estabelecimento de aplicacbes compulsorias ou limites
minimos de aplicacéo.

(D) néo constituirdo reservas técnicas, provisoes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados
pelo orgdo regulador e fiscalizador, mas aplicardo o0s recursos correspondentes conforme diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, sendo permitido o estabelecimento de aplicacbes
compulsdrias ou limites minimos de aplicagéo.

(E) constituirdo reservas técnicas, provisdes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados pelo
orgao regulador e fiscalizador e aplicardo os recursos correspondentes conforme diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional, sendo vedado o estabelecimento de aplicagdes compulsorias ou limites
minimos de aplicacéo.

Comentarios:
Gabarito: E

3. (FCC - Oficial de Justica Avaliador Federal — TRT15 — 2018) - De acordo com a Lei Complementar
n°® 109/2001, o resultado superavitario dos planos de beneficios das entidades fechadas, ao final do
exercicio, satisfeitas as exigéncias regulamentares relativas aos mencionados planos, sera destinado a
constituicdo de reserva de contingéncia, para garantia de beneficios, até o limite de vinte e cinco por
cento do valor das reservas matematicas. A NAO utilizacdo da reserva especial por

a) trés exercicios consecutivos determinard a extingdo compulsoria do plano de beneficios da entidade.
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b) trés exercicios consecutivos determinara a revisao obrigatdria do plano de beneficios da entidade.

C) trés exercicios consecutivos determinaré o rateio obrigatorio do excedente aos participantes e assistidos.
d) dois exercicios consecutivos determinaré a revisdo obrigatoria do plano de beneficios da entidade.

e) dois exercicios consecutivos determinara o rateio obrigatério do excedente aos participantes e assistidos.
Comentarios:

Dispde o art. 20 da Lei Complementar n® 109/2001.:

Art. 20. O resultado superavitario dos planos de beneficios das entidades fechadas, ao final do exercicio,
satisfeitas as exigéncias regulamentares relativas aos mencionados planos, serd destinado & constitui¢do de
reserva de contingéncia, para garantia de beneficios, até o limite de vinte e cinco por cento do valor das reservas
matematicas.

8 10 Constituida a reserva de contingéncia, com os valores excedentes seré constituida reserva especial para
revisdo do plano de beneficios.

8 20 A ndo utilizac&o da reserva especial por trés exercicios consecutivos determinaré a revisao obrigatoria do
plano de beneficios da entidade.

8 30 Se a revisao do plano de beneficios implicar reducao de contribuicdes, devera ser levada em consideracao
a proporcao existente entre as contribuigcdes dos patrocinadores e dos participantes, inclusive dos assistidos.

Alternativa correta: “b”.

4. (FCC - Oficial de Justica Avaliador Federal — TRT15 — 2018) - Os planos de beneficios das entidades
de que trata a Lei Complementar n° 108/2001

a) possuem caréncia minima de trinta e seis contribuicdes mensais a plano de beneficios e cessacdo do vinculo
com o patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e continuada.

b) possuem caréncia minima de trinta contribui¢cbes mensais a plano de beneficios, sem cessacao do vinculo
com o patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e continuada.

c) ndo possuem caréncia minima de contribuicbes a plano de beneficios e cessacdo do vinculo com o
patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e continuada.

d) possuem caréncia minima de trinta e seis contribuicdes mensais a plano de beneficios, sem cessacdo do
vinculo com o patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e
continuada.

e) possuem caréncia minima de sessenta contribuicdes mensais a plano de beneficios e cessacdo do vinculo
com o patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e continuada.

Comentarios:
Segundo o disposto na Lei Complementar n® 108/2001, os planos de beneficios das entidades fechadas de

previdéncia complementar, cujos patrocinadores sejam a Unido, os Estados, o Distrito Federal ou o0s

-"-FFFF‘-'_'-'_
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Municipios, suas autarquias, fundacgdes, empresas publicas e sociedades de economia mista, deverdo atender
a seguinte regra:

- caréncia minima de sessenta contribuigdes mensais a plano de beneficios e cessa¢cdo do vinculo com o
patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestagcdo que seja programada e continuada.

Alternativa correta: “e”.

5. (FCC — AJAJ - TRT15 - 2018) - De acordo com a Lei Complementar n°® 109/2001, as entidades de
previdéncia complementar constituirdo reservas técnicas, provisdes e fundos, de conformidade com os
critérios e normas fixados pelo 6rgéo regulador e fiscalizador, sendo que a aplicacdo desses recursos
sera feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, sendo

a) vedado o estabelecimento de aplicagdes compulsdrias, mas sao permitidos limites minimos de aplicag&o.
b) vedado o estabelecimento de aplicagcbes compulsérias ou limites minimos de aplicacéo.

c) permitido o estabelecimento de aplicagdes compulsorias ou limites minimos de aplicacéo.

d) permitido o estabelecimento de aplicacbes compulsorias, mas vedada a estipulagdo de quaisquer limites
minimos de aplicacéo.

e) permitido o estabelecimento de aplica¢cbes compulsérias, mas vedada a estipulacdo de limites minimos de
aplicacdo que ultrapassem 30% do valor total desses recursos.

Comentarios:

E vedado o estabelecimento de aplicacdes compulsdrias ou limites minimos de aplicacio, conforme o disposto
82° do art. 9° da Lei Complementar n® 109/2001. Alternativa “b”: correta.

6. (FCC - AJAJ - TRT2 - 2018) - De acordo com a Lei Complementar n° 108/2001, que dispbe sobre a
relacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, suas autarquias, fundacoes,
sociedades de economia mista e outras entidades publicas e suas respectivas entidades fechadas de
previdéncia complementar, o mandato dos membros do conselho fiscal sera de quatro anos, vedada a
reconducdo, sendo que a renovacdo dos mandatos dos conselheiros devera obedecer ao critério de
proporcionalidade, de forma que se processe parcialmente a cada dois anos. Assim, em regra, o conselho
deliberativo devera renovar

a) quatro de seus membros a cada dois anos e o conselho fiscal dois membros com a mesma periodicidade.

b) dois de seus membros a cada dois anos e o conselho fiscal trés membros com a mesma periodicidade.

c) trés de seus membros a cada dois anos e o conselho fiscal dois membros com a mesma periodicidade.

d) um de seus membros a cada ano e o conselho fiscal também.

e) trés de seus membros a cada dois anos e o conselho fiscal também.

Comentarios:
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O mandato dos membros do conselho fiscal ser& de quatro anos, vedada a reconducéo, sendo que a renovagao
dos mandatos dos conselheiros devera obedecer ao critério de proporcionalidade, de forma que se processe
parcialmente a cada dois anos.

O mandato dos membros do conselho deliberativo seré de quatro anos, permitida uma reconducdo. Em regra,
o conselho deliberativo devera renovar trés de seus membros a cada dois anos e o conselho fiscal dois membros
com a mesma periodicidade, nos termos do art. 17, 82° da Lei Complementar n® 108/2001.

Alternativa correta: “c”..

7. (FCC - AJAJ - TRT2 - 2018) - De acordo com a Lei Complementar no 109/2001, que dispde sobre o
Regime de Previdéncia Complementar, com relagdo as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, considere:

I. As entidades fechadas organizar-se-do sob a forma de fundagé@o ou sociedade civil, sem fins lucrativos.

I1. Dependerdo de prévia e expressa autorizacao do 6rgao regulador e fiscalizador as operacoes de fusdo, ciséo,
incorporagédo ou qualquer outra forma de reorganizagéo societaria, relativas as entidades fechadas.

I11. As entidades fechadas deverdo manter estrutura minima composta por conselho consultivo, conselho
administrativo e diretoria-executiva.

IV. Na composicdo dos conselhos deliberativo e fiscal das entidades qualificadas como multipatrocinadas,
devera ser considerado o nimero de participantes vinculados a cada patrocinador ou instituidor, bem como o
montante dos respectivos patriménios.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a)lllelV.
b) I, 1l elV.
o)lell.

d) e lll.

e) 1, llelV.

Comentarios:

Item I: correto. As entidades fechadas organizar-se-do sob a forma de fundacéo ou sociedade civil, sem fins
lucrativos. E as entidades abertas serdo sempre organizadas sob a forma de sociedades anénimas.

Item I1: correto. Conforme dispGe o art. 33 da Lei Complementar n® 109/2001.

Item IlI: errado. As entidades fechadas deverdo manter estrutura minima composta por conselho
deliberativo, conselho fiscal e diretoria-executiva.

a IPREM Cerqueira César (Analista Previdenciario Administrativo) Direito Previdenciario - 2024 (P6s-Edi

, www.estrategiaconcursos.com.br




Adriana Menezes
Aula 00

Item 1V: certo. E o dispde o art. 35, §2° da Lei Complementar n° 109/2001.

Alternativa correta: “b”. Esta correto o que se afirma em I, Il e IV.

8. (FCC — AJAJ — TRF5 - 2017) - De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001, com relac@o aos
planos de beneficios instituidos por entidades abertas, considere:

I. Os planos de beneficios instituidos por entidades abertas poderéo ser coletivos, sendo que nesses casos terdo
por objetivo garantir beneficios previdenciarios a pessoas fisicas vinculadas, direta ou indiretamente, a uma
pessoa juridica contratante.

. E vedada a entidade aberta a contratacdo de plano coletivo com pessoa juridica cujo objetivo principal seja
estipular, em nome de terceiros, planos de beneficios coletivos.

I11. Observados o0s conceitos, a forma, as condi¢des e os critérios fixados pelo 6rgédo regulador, é assegurado
aos participantes o direito a portabilidade, exceto para plano de beneficio de entidade fechada, sendo que a
portabilidade caracteriza resgate.

IV. E vedado, no caso de portabilidade: que os recursos financeiros transitem pelos participantes, sob qualquer
forma; e a transferéncia de recursos entre participantes.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a)llelv.
b) I, 1 e 111
o)l llelV.
d) HielV.
e)lelll.

Comentarios:

Item I: correto. E exatamente o que dispde o inciso Il do art. 26 da Lei Complementar n° 109/2001:

Art. 26. Os planos de beneficios instituidos por entidades abertas poderao ser:
I — individuais, quando acessiveis a quaisquer pessoas fisicas; ou

Il — coletivos, quando tenham por objetivo garantir beneficios previdenciarios a pessoas fisicas vinculadas,
direta ou indiretamente, a uma pessoa juridica contratante.” (grifei)

Item II: correto. Vé-se que o examinador apenas repetiu 0s termos do disposto no 86° do art. 26 da Lei
Complementar n° 109/2001:

Art. 26 (...)
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§ 6° E vedada a entidade aberta a contratacio de plano coletivo com pessoa juridica cujo objetivo principal
seja estipular, em nome de terceiros, planos de beneficios coletivos.

Item I11: errado. O direito a portabilidade é assegurado aos participantes de entidades aberta e fechada de
previdéncia complementar. E a portabilidade ndo caracteriza resgate.

Item 1V: correto. E o que dispde o §2° do art. 27 da Lei Complementar n° 109/2001:

Art. 27 (...)
§ 2° E vedado, no caso de portabilidade:

I — que os recursos financeiros transitem pelos participantes, sob qualquer forma; e

Il — a transferéncia de recursos entre participantes.

Alternativa correta: “c”. Estiao corretos os itens I, Il e I'V.

9. (FCC — AJAJ — TRT21 - 2017) - Conforme legislacdo que regula a Previdéncia Complementar, as
entidades fechadas de previdéncia complementar terdo estrutura minima composta por

a) conselho deliberativo, diretoria-executiva e conselho fiscal.

b) diretoria-executiva, conselho de administracdo e conselho fiscal.

c) diretoria-executiva, conselho fiscal e conselho consultivo.

d) conselho deliberativo, conselho consultivo e conselho de administracéo.
e) diretoria-executiva, conselho fiscal e diretoria financeira.

Comentarios:

As entidades fechadas de previdéncia complementar terdo estrutura minima composta por conselho
deliberativo, diretoria-executiva e conselho fiscal.

Alternativa correta: “a”.

10. (FCC - Procurador — PGE/MT - 2016 - adaptada) - Quanto aos regimes de previdéncia social
previstos na Constituicdo Federal do Brasil, é correto afirmar:

a) No Regime Proéprio da Previdéncia Social é vedada a adoc¢do de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria, ressalvados exclusivamente os casos de atividades exercidas sob condicgdes
especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, definidos em lei complementar.
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b) Os beneficiarios do Regime Geral da Previdéncia Social serdo aposentados compulsoriamente, aos setenta
e cinco anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo.

c) E permitido o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios na qualidade de patrocinador, situacéo na qual a sua contribui¢do normal ndo podera exceder a do
segurado.

d) O Regime de Previdéncia Privada terd carater complementar e sera organizado de forma vinculada ao
Regime Geral de Previdéncia Social, observando o aspecto contributivo, a filiacdo obrigatdria, e a preservacdo
do equilibrio financeiro e atuarial.

Comentarios:

Alternativa “a”: incorreta. No Regime Proprio da Previdéncia Social:

Art. 40...

§ 4° E vedada a adogo de requisitos ou critérios diferenciados para concess&o de beneficios em regime préprio
de previdéncia social, ressalvado o disposto nos 88 4°-A, 4°-B, 4°-C e 5°. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n° 103, de 2019)

8 4°-A. Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de
contribuicao diferenciados para aposentadoria de servidores com deficiéncia, previamente submetidos a
avaliagcdo biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 103, de 2019)

8§ 4°-B. Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de
contribuicdo diferenciados para aposentadoria de ocupantes do cargo de agente penitenciario, de agente
socioeducativo ou de policial dos 6rgéos de que tratam o inciso IV do caput do art. 51, o inciso XIII do caput
do art. 52 e os incisos | a IV do caput do art. 144. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019)

8 4°-C. Poderéo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo idade e tempo de
contribuicdo diferenciados para aposentadoria de servidores cujas atividades sejam exercidas com efetiva
exposicdo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacao desses agentes, vedada
a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupacéo. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de
2019)

§ 5° Os ocupantes do cargo de professor terdo idade minima reduzida em 5 (cinco) anos em relacéo as idades
decorrentes da aplicagdo do disposto no inciso 111 do § 1°, desde que comprovem tempo de efetivo exercicio das
funcbes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio fixado em lei complementar do
respectivo ente federativo.

Alternativa “b”: incorreta. Os beneficiarios dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social serdo aposentados
compulsoriamente, aos setenta e cinco anos de idade.

Alternativa “c”: correta. Conforme o disposto no §3° do art. 202, da Constituicdo Federal.

Alternativa “d”: incorreta. O Regime de Previdéncia Privada tera carater complementar e sera organizado
de forma auténoma ao Regime Geral de Previdéncia Social, observando o aspecto contributivo, a filiagéo
facultativa e a preservacao do equilibrio financeiro e atuarial.
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11. (FCC — Procurador — TCM/RJ — 2015) - Em relacdo a previdéncia complementar, nos termos da
legislacdo aplicavel, € INCORRETO afirmar:

a) A Unido podera fixar aos servidores titulares de cargos efetivos o valor da aposentadoria e pensdo limitado
ao teto maximo do regime geral, desde que institua regime de previdéncia complementar.

b) O regime de previdéncia complementar somente podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no
servico publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime mediante sua prévia e
expressa opcao.

c) O regime de previdéncia privada tera natureza facultativa e carater complementar, baseado na constituicdo
de reservas que garantam o beneficio contratado.

d) A lei complementar que regular o regime de previdéncia complementar privado deve assegurar ao
participante o pleno acesso as informacdes relativas a gestdo do seu plano.

e) E permitido o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, em qualquer situacdo, até mesmo como patrocinador, podendo a sua contribui¢cdo normal exceder,
no maximo de 10%, a do segurado.

Comentarios:

Alternativa “a”: correta. E 0 que dispde o §14 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Alternativa “b”: correta. O regime de previdéncia complementar somente podera ser aplicado ao servidor
que tiver ingressado no servico publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime
mediante sua prévia e expressa opcéo. E o que dispde o 8§16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

Alternativa “c”: correta. E 0 que dispde o caput do art. 202 da Constituicio Federal.

Alternativa “d”: correta. E 0 que dispde o §1° do art. 202 da Constituicio Federal.

Alternativa “e”: incorreta. E permitido o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unio,

Estados, Distrito Federal e Municipios, somente na condicéo de patrocinador, ndo podendo a sua contribuicéo
normal exceder, em hipotese alguma, a do segurado.

12. (FCC - Oficial de Justica Avaliador Federal — TRT2 — 2014) - Por previsao constitucional, o regime
de previdéncia privada, além de facultativo, € baseado

a) na capacidade econbmica das empresas patrocinadoras dos planos de beneficios
b) na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado.

c) no pacto de geracdes, de modo que os trabalhadores hoje em atividade financiam os beneficios dos inativos
e pensionistas atuais.

d) na capitalizacdo ou reparticdo, segundo a livre vontade das partes contratantes, diante da autonomia privada
que marca o setor.
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e) por paralelismo, na mesma estrutura e organizacdo dadas por lei ao regime geral de previdéncia social, do
qual é complementar.

Comentarios:
Alternativa correta: “b”.

Veja 0 que prevé o caput do art. 202, da Constituicdo Federal:

O regime de previdéncia privada, de carater complementar e organizado de forma auténoma em relagdo ao
regime geral de previdéncia social, serd facultativo, baseado na constituicdo de reservas que garantam o
beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

13. (FCC - AJAJ - TRT15 - 2013) - Podem ser patrocinadores de planos de previdéncia complementar
operados por entidades fechadas:

a) empresas ou grupos de empresas, relativamente a seus empregados, excluidos seus diretores, conselheiros
ocupantes de cargo eletivo e outros dirigentes ndo subordinados.

b) Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, quanto aos respectivos servidores publicos titulares de cargo
de provimento efetivo.

c) pessoas juridicas de carater profissional, classista ou setorial, relativamente a seus associados ou membros.

d) quaisquer pessoas fisicas ou juridicas contratantes de prestadores de servicos em nimero superior ao fixado
pelo 6rgdo regulador e fiscalizador.

e) as sociedades seguradoras, desde que autorizadas a operar exclusivamente no ramo vida.
Comentarios:

A Previdéncia Complementar Privada se divide em duas categorias: Previdéncia Complementar Fechada e
Previdéncia Complementar Aberta.

Séo chamados de patrocinadores as empresas e 0s entes federativos que instituem plano de previdéncia fechada
para seus empregados ou servidores.

S&o chamadas de instituidoras as associa¢@es que instituem plano de previdéncia fechada para seus membros
associados.

A denominacdo de patrocinadores e instituidores € privativa para as entidades fechadas de previdéncia
complementar. A pessoa fisica que aderir ao plano de beneficio de previdéncia privada é denominada
participante.

Alternativa “a”: incorreta. As empresas ou grupos de empresas, relativamente a seus empregados, incluidos
seus diretores, conselheiros ocupantes de cargo eletivo e outros dirigentes ndo subordinados poderdo ser
patrocinadores de planos de previdéncia complementar operados por entidades fechadas. Confira o disposto
no §1° do art. 16 da Lei Complementar n® 109/2001:
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Art. 16. Os planos de beneficios devem ser, obrigatoriamente, oferecidos a todos os empregados dos
patrocinadores ou associados dos instituidores.

§ 10 Para os efeitos desta Lei Complementar, sdo equiparaveis aos empregados e associados a que se refere o
caput os gerentes, diretores, conselheiros ocupantes de cargo eletivo e outros dirigentes de patrocinadores e
instituidores.

Alternativa correta: “b”. Poderdo ser patrocinadores dos planos de previdéncia complementar as empresas
e os entes federados. No caso dos entes federados, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
poderdo ser patrocinadores de planos de previdéncia complementar para os servidores publicos titulares de
cargo de provimento efetivo.

Alternativa “c”: incorreta. As pessoas juridicas de carater profissional, classista ou setorial poderdo instituir
planos de previdéncia complementar fechada para os seus associados ou membros e serdo denominadas
instituidoras.

As alternativas “d” e “e” sdo incorretas porque ndo traduzem pessoas que podem ser patrocinadoras de
planos de previdéncia complementar fechada.

14. (FCC - AJAJ - TRT15 - 2013) - Quanto a relagdo entre empresas estatais e as respectivas entidades
de previdéncia complementar, a contribui¢cdo normal do patrocinador para plano de beneficios

a) sera, no minimo, igual a do participante.

b) serd, no maximo, o dobro da do participante.

c) em hipotese alguma, excedera a do participante.

d) devera obedecer aos limites fixados por lei complementar da respectiva entidade federativa.
e) em hipotese alguma, excedera o volume da contribuicdo do participante ao regime publico.
Comentarios:

Alternativa correta: “c”. Conforme a CF determina, a contribuicdo normal do patrocinador ndo podera
exceder a do participante.

15. (FCC — AJAJ - TRT15 - 2013) - Ressalvados os planos em extingcéo, patrocinadores de planos de
beneficios de entidades fechadas tém o dever de oferecé-los:

a) apenas aos empregados subordinados, mas a todos eles, ainda que seus salarios sejam inferiores ao teto de
beneficios fixado para o regime geral de previdéncia social.

b) apenas aos empregados subordinados, mas desde que seus salarios sejam superiores ao teto de beneficios
fixado para o regime geral de previdéncia social.
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c) a empregados, gerentes, diretores, conselheiros ocupantes de cargo eletivo e outros dirigentes, desde que
ganhem acima do teto de beneficios fixado para o regime geral.

d) apenas aos empregados, gerentes e diretores que sejam considerados elegiveis ao plano, segundo critérios
uniformes e ndo-discriminatérios objetivamente fixados em regulamento.

e) a todos os empregados, gerentes, diretores, conselheiros ocupantes de cargo eletivo e outros dirigentes.
Comentarios:

As Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar (EFPC), também denominadas Fundos de Pensdo, sdo
entidades sem fins lucrativos, tendo por objetivo instituir e operar planos de beneficios de carater
previdenciario, complementar, acessiveis exclusivamente a empregados de uma empresa ou grupo de
empresas, aos servidores da Unido, Estados, DF e Municipios e aos associados ou membros de entidades de
carater profissional, classista ou setorial.

Alternativa correta: “e”. Conforme disp6e o art. 31 da Lei Complementar n°® 109/2001 que trata das normas
aplicaveis a previdéncia complementar, as entidades fechadas séo aquelas acessiveis, na forma regulamentada
pelo 6rgdo regulador e fiscalizador, exclusivamente:

| —aos empregados de uma empresa ou grupo de empresas e aos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, entes denominados patrocinadores; e

Il —aos associados ou membros de pessoas juridicas de carater profissional, classista ou setorial, denominadas
instituidores.

16. (FCC — Juiz do Trabalho — TRT6 — 2013) - O regime de previdéncia privada, firmado pelo art. 202
da Constituicao Federal, tem carater complementar, é organizado de forma:

a) vinculada em relacdo ao regime geral de previdéncia social e sera facultativo, baseado na constituicdo de
reservas que garantam o beneficio contratado, além de regulado por lei ordinaria.

b) vinculada em relacdo ao regime geral de previdéncia social e serd obrigatorio, baseado na constituicdo de
reservas que garantam o beneficio contratado, além de regulado por lei complementar.

c) paralela em relacéo ao regime préprio de previdéncia social e sera facultativo, baseado na constituicdo de
reservas que garantam o beneficio contratado, além de regulado por lei complementar.

d) autbnoma em relacao ao regime geral de previdéncia social e sera obrigatorio, desvinculado da constituicao
de reservas que garantam o beneficio contratado, além de regulado por lei complementar.

e) autdnoma em relacdo ao regime geral de previdéncia social e sera facultativo, baseado na constitui¢do de
reservas que garantam o beneficio contratado, além de regulado por lei complementar.

Comentérios:

Alternativa correta: “e”. E 0 que o art. 202 da Constituicio Federal prevé. O regime de previdéncia privada
complementar é de natureza facultativa e organizado de forma autdbnoma em relacdo ao Regime Geral de

-"-FFFF‘-'_'-'_
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Previdéncia Social. Esse regime visa garantir uma op¢do de complementacdo do nivel de renda, mediante
contribuicOes adicionais para os beneficiarios cujos rendimentos, na ativa, ultrapassem o limite estabelecido
para a incidéncia de contribui¢des sociais. Baseia-se na constituicdo de reservas que garantam o beneficio
contratado e é regulamentado por lei complementar, no caso, a Lei Complementar n® 109/2001.

LISTA DE QUESTOES

Previdéncia Complementar

FCC
1. (TRF 3/TJ -Area Administrativa/FCC/2024)

Considerando o art. 202 da Constituicao Federal de 1988, o regime de previdéncia privada é de carater
complementar e organizado de forma

(A) autbnoma em relacdo ao regime geral de previdéncia social, sendo facultativo, baseado na constituicdo de
reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

(B) autbnoma em relacdo ao regime proprio de previdéncia social, sendo facultativo, baseado na constituicao
de despesas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

(C) autbnoma em relacdo ao regime geral de previdéncia social, sendo facultativo, baseado na constituicdo de
reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei ordinéria,

(D) dependente ao regime geral de previdéncia social, sendo facultativo, baseado na constituicdo de reservas
que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.
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(E) autdbnoma em relacdo ao regime geral de previdéncia social, sendo obrigatorio, baseado na constitui¢éo de
reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

2. (TRF 3/AJ - Area Judiciaria/FCC/2024) Com base na Lei Complementar n° 109/2001, as entidades
de previdéncia complementar

(A) constituirdo reservas técnicas, provisdes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados pelo
6rgdo regulador e fiscalizador, mas ndo aplicardo os recursos correspondentes conforme diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, sendo vedado o estabelecimento de aplicagdes compulsérias
ou limites minimos de aplicacdo.

(B) ndo constituirdo reservas técnicas, provisoes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados
pelo 6rgao regulador e fiscalizador e ndo aplicardo os recursos correspondentes conforme diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, sendo vedado o estabelecimento de aplicacbes compulsorias
ou limites minimos de aplicacéo.

(C) constituirao reservas técnicas, provisoes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados pelo
orgao regulador e fiscalizador e aplicardo os recursos correspondentes conforme diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional, sendo permitido o estabelecimento de aplicagdes compulsorias ou limites
minimos de aplicacéo.

(D) ndo constituirdo reservas técnicas, provisoes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados
pelo orgdo regulador e fiscalizador, mas aplicardo o0s recursos correspondentes conforme diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, sendo permitido o estabelecimento de aplicacbes
compulsérias ou limites minimos de aplicacéo.

(E) constituirdo reservas técnicas, provisoes e fundos, de conformidade com os critérios e normas fixados pelo
orgao regulador e fiscalizador e aplicardo os recursos correspondentes conforme diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional, sendo vedado o estabelecimento de aplicacBes compulsérias ou limites
minimos de aplicacdo.

3. (FCC - Oficial de Justica Avaliador Federal — TRT15 — 2018) - De acordo com a Lei Complementar
n°® 109/2001, o resultado superavitario dos planos de beneficios das entidades fechadas, ao final do
exercicio, satisfeitas as exigéncias regulamentares relativas aos mencionados planos, sera destinado a
constituicdo de reserva de contingéncia, para garantia de beneficios, até o limite de vinte e cinco por
cento do valor das reservas matematicas. A NAO utilizacdo da reserva especial por
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a) trés exercicios consecutivos determinaré a extingdo compulsoria do plano de beneficios da entidade.

b) trés exercicios consecutivos determinara a revisao obrigatdria do plano de beneficios da entidade.

C) trés exercicios consecutivos determinaré o rateio obrigatorio do excedente aos participantes e assistidos.
d) dois exercicios consecutivos determinaré a revisdo obrigatoria do plano de beneficios da entidade.

e) dois exercicios consecutivos determinaré o rateio obrigatorio do excedente aos participantes e assistidos.

4. (FCC - Oficial de Justica Avaliador Federal - TRT15 — 2018) - Os planos de beneficios das entidades
de que trata a Lei Complementar n° 108/2001

a) possuem caréncia minima de trinta e seis contribuicGes mensais a plano de beneficios e cessacao do vinculo
com o patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e continuada.

b) possuem caréncia minima de trinta contribui¢cbes mensais a plano de beneficios, sem cessacao do vinculo
com o patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e continuada.

c) ndo possuem caréncia minima de contribuicdes a plano de beneficios e cessacdo do vinculo com o
patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e continuada.

d) possuem caréncia minima de trinta e seis contribuicdes mensais a plano de beneficios, sem cessacdo do
vinculo com o patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e
continuada.

e) possuem caréncia minima de sessenta contribuicdes mensais a plano de beneficios e cessacdo do vinculo
com o patrocinador, para se tornar elegivel a um beneficio de prestacdo que seja programada e continuada.

5. (FCC — AJAJ — TRT15 - 2018) - De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001, as entidades de
previdéncia complementar constituirdo reservas técnicas, provisdes e fundos, de conformidade com os
critérios e normas fixados pelo 6rgéo regulador e fiscalizador, sendo que a aplicacdo desses recursos
sera feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional, sendo

a) vedado o estabelecimento de aplicagdes compulsdrias, mas sdo permitidos limites minimos de aplicacéo.
b) vedado o estabelecimento de aplicacbes compulsérias ou limites minimos de aplicacao.

c) permitido o estabelecimento de aplicacdes compulsorias ou limites minimos de aplicacéo.

d) permitido o estabelecimento de aplicacbes compulsorias, mas vedada a estipulacdo de quaisquer limites
minimos de aplicacdo.

e) permitido o estabelecimento de aplica¢cbes compulsérias, mas vedada a estipulagéo de limites minimos de
aplicacdo que ultrapassem 30% do valor total desses recursos.
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6. (FCC - AJAJ - TRT2 - 2018) - De acordo com a Lei Complementar n° 108/2001, que dispde sobre a
relacdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, suas autarquias, fundacdes,
sociedades de economia mista e outras entidades publicas e suas respectivas entidades fechadas de
previdéncia complementar, o0 mandato dos membros do conselho fiscal sera de quatro anos, vedada a
reconducdo, sendo que a renovacdo dos mandatos dos conselheiros devera obedecer ao critério de
proporcionalidade, de forma que se processe parcialmente a cada dois anos. Assim, em regra, o conselho
deliberativo devera renovar

a) quatro de seus membros a cada dois anos e o conselho fiscal dois membros com a mesma periodicidade.
b) dois de seus membros a cada dois anos e o conselho fiscal trés membros com a mesma periodicidade.

C) trés de seus membros a cada dois anos e o conselho fiscal dois membros com a mesma periodicidade.
d) um de seus membros a cada ano e o conselho fiscal também.

e) trés de seus membros a cada dois anos e o conselho fiscal também.

7. (FCC - AJAJ - TRT2 - 2018) - De acordo com a Lei Complementar no 109/2001, que dispde sobre o
Regime de Previdéncia Complementar, com relacdo as Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, considere:

I. As entidades fechadas organizar-se-&o sob a forma de fundacdo ou sociedade civil, sem fins lucrativos.

I1. Dependerdo de prévia e expressa autorizacdo do 6rgao regulador e fiscalizador as operacdes de fuséo, cisao,
incorporacgdo ou qualquer outra forma de reorganizagdo societaria, relativas as entidades fechadas.

I11. As entidades fechadas deverdo manter estrutura minima composta por conselho consultivo, conselho
administrativo e diretoria-executiva.

IV. Na composicdo dos conselhos deliberativo e fiscal das entidades qualificadas como multipatrocinadas,
devera ser considerado o nimero de participantes vinculados a cada patrocinador ou instituidor, bem como o
montante dos respectivos patriménios.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a)lllelV.

b) I, elV.

c)lell

d) 1ell.

e)ll, lelV.
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8. (FCC — AJAJ — TRF5 - 2017) - De acordo com a Lei Complementar n° 109/2001, com relacdo aos
planos de beneficios instituidos por entidades abertas, considere:

I. Os planos de beneficios instituidos por entidades abertas poderdo ser coletivos, sendo que nesses casos terdo
por objetivo garantir beneficios previdenciarios a pessoas fisicas vinculadas, direta ou indiretamente, a uma
pessoa juridica contratante.

. E vedada a entidade aberta a contratagdo de plano coletivo com pessoa juridica cujo objetivo principal seja
estipular, em nome de terceiros, planos de beneficios coletivos.

I11. Observados os conceitos, a forma, as condicdes e os critérios fixados pelo 6rgédo regulador, é assegurado
aos participantes o direito a portabilidade, exceto para plano de beneficio de entidade fechada, sendo que a
portabilidade caracteriza resgate.

IV. E vedado, no caso de portabilidade: que os recursos financeiros transitem pelos participantes, sob qualquer
forma; e a transferéncia de recursos entre participantes.

Esta correto o que se afirma APENAS em

a)llelV.
b) I, 1 e 111
o)l llelV.
d) HielV.
e)lelll.

9. (FCC — AJAJ — TRT21 - 2017) - Conforme legislacdo que regula a Previdéncia Complementar, as
entidades fechadas de previdéncia complementar terdo estrutura minima composta por

a) conselho deliberativo, diretoria-executiva e conselho fiscal.

b) diretoria-executiva, conselho de administracdo e conselho fiscal.

c) diretoria-executiva, conselho fiscal e conselho consultivo.

d) conselho deliberativo, conselho consultivo e conselho de administracéo.

e) diretoria-executiva, conselho fiscal e diretoria financeira.

10. (FCC - Procurador — PGE/MT - 2016 - adaptada) - Quanto aos regimes de previdéncia social
previstos na Constituicdo Federal do Brasil, é correto afirmar:
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a) No Regime Proprio da Previdéncia Social é vedada a ado¢do de requisitos e critérios diferenciados para a
concessdo de aposentadoria, ressalvados exclusivamente os casos de atividades exercidas sob condigGes
especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica, definidos em lei complementar.

b) Os beneficiarios do Regime Geral da Previdéncia Social serdo aposentados compulsoriamente, aos setenta
e cinco anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo.

c) E permitido o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios na qualidade de patrocinador, situacéo na qual a sua contribuicdo normal ndo podera exceder a do
segurado.

d) O Regime de Previdéncia Privada terd carater complementar e sera organizado de forma vinculada ao
Regime Geral de Previdéncia Social, observando o aspecto contributivo, a filiacdo obrigatdria, e a preservagédo
do equilibrio financeiro e atuarial.

11. (FCC - Procurador — TCM/RJ — 2015) - Em relacé@o a previdéncia complementar, nos termos da
legislagdo aplicavel, € INCORRETO afirmar:

a) A Unido podera fixar aos servidores titulares de cargos efetivos o valor da aposentadoria e pensao limitado
ao teto maximo do regime geral, desde que institua regime de previdéncia complementar.

b) O regime de previdéncia complementar somente podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no
servico publico até a data da publicacdo do ato de instituicdo do correspondente regime mediante sua prévia e
expressa opgao.

c) O regime de previdéncia privada tera natureza facultativa e carater complementar, baseado na constituicdo
de reservas que garantam o beneficio contratado.

d) A lei complementar que regular o regime de previdéncia complementar privado deve assegurar ao
participante o pleno acesso as informacdes relativas a gestdo do seu plano.

e) E permitido o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito Federal e

Municipios, em qualquer situacdo, até mesmo como patrocinador, podendo a sua contribui¢cdo normal exceder,
no maximo de 10%, a do segurado.

12. (FCC - Oficial de Justica Avaliador Federal — TRT2 — 2014) - Por previsao constitucional, o regime
de previdéncia privada, além de facultativo, € baseado

a) na capacidade econbmica das empresas patrocinadoras dos planos de beneficios
b) na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado.

c) no pacto de geracoes, de modo que os trabalhadores hoje em atividade financiam os beneficios dos inativos
e pensionistas atuais.
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d) na capitalizacéo ou reparticdo, segundo a livre vontade das partes contratantes, diante da autonomia privada
que marca o setor.

e) por paralelismo, na mesma estrutura e organizacdo dadas por lei ao regime geral de previdéncia social, do
qual é complementar.

13. (FCC - AJAJ - TRT15 - 2013) - Podem ser patrocinadores de planos de previdéncia complementar
operados por entidades fechadas:

a) empresas ou grupos de empresas, relativamente a seus empregados, excluidos seus diretores, conselheiros
ocupantes de cargo eletivo e outros dirigentes ndo subordinados.

b) Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, quanto aos respectivos servidores publicos titulares de cargo
de provimento efetivo.

C) pessoas juridicas de carater profissional, classista ou setorial, relativamente a seus associados ou membros.

d) quaisquer pessoas fisicas ou juridicas contratantes de prestadores de servigos em nimero superior ao fixado
pelo 6rgdo regulador e fiscalizador.

e) as sociedades seguradoras, desde que autorizadas a operar exclusivamente no ramo vida.

14. (FCC - AJAJ - TRT15 - 2013) - Quanto a relagdo entre empresas estatais e as respectivas entidades
de previdéncia complementar, a contribui¢cdo normal do patrocinador para plano de beneficios

a) sera, no minimo, igual a do participante.

b) serd, no maximo, o dobro da do participante.

c) em hipotese alguma, excedera a do participante.

d) devera obedecer aos limites fixados por lei complementar da respectiva entidade federativa.

e) em hipotese alguma, excedera o volume da contribuicdo do participante ao regime publico.

15. (FCC — AJAJ - TRT15 - 2013) - Ressalvados os planos em extingcéo, patrocinadores de planos de
beneficios de entidades fechadas tém o dever de oferecé-los:

a) apenas aos empregados subordinados, mas a todos eles, ainda que seus salarios sejam inferiores ao teto de
beneficios fixado para o regime geral de previdéncia social.

b) apenas aos empregados subordinados, mas desde que seus salarios sejam superiores ao teto de beneficios
fixado para o regime geral de previdéncia social.
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c) a empregados, gerentes, diretores, conselheiros ocupantes de cargo eletivo e outros dirigentes, desde que
ganhem acima do teto de beneficios fixado para o regime geral.

d) apenas aos empregados, gerentes e diretores que sejam considerados elegiveis ao plano, segundo critérios
uniformes e ndo-discriminatorios objetivamente fixados em regulamento.

e) a todos os empregados, gerentes, diretores, conselheiros ocupantes de cargo eletivo e outros dirigentes.

16. (FCC — Juiz do Trabalho — TRT6 — 2013) - O regime de previdéncia privada, firmado pelo art. 202
da Constituicao Federal, tem carater complementar, é organizado de forma:

a) vinculada em relacdo ao regime geral de previdéncia social e sera facultativo, baseado na constitui¢do de
reservas que garantam o beneficio contratado, além de regulado por lei ordinaria.

b) vinculada em relacdo ao regime geral de previdéncia social e serd obrigatorio, baseado na constituicdo de
reservas que garantam o beneficio contratado, além de regulado por lei complementar.

c) paralela em relacéo ao regime proprio de previdéncia social e sera facultativo, baseado na constituicdo de
reservas que garantam o beneficio contratado, além de regulado por lei complementar.

d) autdbnoma em relacao ao regime geral de previdéncia social e sera obrigatorio, desvinculado da constitui¢éo
de reservas que garantam o beneficio contratado, além de regulado por lei complementar.

e) autbnoma em relacdo ao regime geral de previdéncia social e sera facultativo, baseado na constituicdo de
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QUESTOES COMENTADAS

Previdéncia Complementar

OUTRAS BANCAS

1. (IADES — Procurador — AL/GO — 2019) — A empresa privada XYZ, em comemoragdo aos respectivos
50 anos de funcionamento, resolve possibilitar aos préprios colaboradores a implementagdo de
previdéncia complementar. Para tal pratica, procura um especialista no assunto, que informa que,
quanto aos recursos equivalentes das reservas, provisdes e fundos, a aplicacdo dos recursos
correspondentes ds

a) reservas, as provisdes e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho
de Gestdo da Previdéncia Complementar.

b) reservas e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.

¢) reservas, as provisdes e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Nacional de Seguros Privados.

d) reservas, as provisdes e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Monetdrio Nacional.

e) reservas, ds provisdes e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo, Conselho Fiscal e pela Diretoria Executiva.

Comentarios:

As entidades de previdéncia complementar devem constituir reservas técnicas, provisdes e fundos, em
conformidade com os critérios e normas fixados pelo érgdo regulador e fiscalizador.

J& as aplicagdes desses recursos devem ser feitas em conformidade com as diretrizes tragadas pelo Conselho
Monetdrio Nacional, sendo vedado o estabelecimento de aplicacdes compulsérias ou limites minimos de
aplicagdo.

Alternativa correta: “d”.

2. (FGV —2018) - De acordo com a Constituigdo da RepUblica de 1988, é correto afirmar que:
a) a previdéncia complementar é autdnoma frente ao Regime Geral de Previdéncia Social;

b) somente pessoas que participem da previdéncia complementar poderdo aposentar-se pelo Regime Geral
de Previdéncia Social;

c) a previdéncia complementar é obrigatéria para todos os trabalhadores brasileiros sem atividade
remunerada;

d) a previdéncia complementar brasileira ndo foi até hoje disciplinada e instituida por entidades
previdencidrias;

e) os beneficios da previdéncia complementar brasileira devem ser idénticos aos previstos no Regime Geral
de Previdéncia Social.

Comentarios:
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Alternativa “a’: correta. E o que se tem previsto no caput do art. 202 da Constituicdio Federal.

Alternativa “b™: incorreta. O regime de previdéncia complementar é autdnomo em relagdo ao Regime Geral
de Previdéncia Social.

Alternativa “c”: incorreta. A previdéncia complementar é sempre facultativa.

Alternativa “d™: incorreta. A previdéncia complementar brasileira estd disciplinada por meio das Leis
Complementares n° 108 e 109, ambas de 2001.

Alternativa ““e”: incorreta. Volto a afirmar que o regime de previdéncia complementar é auténomo em relagdo
ao Regime Geral de Previdéncia Social.

3. (IADES — FUNPRESP/EXE — 2014) - A respeito do regime de previdéncia complementar, instituido pela
Lei Complementar n° 109/2001, assinale a alternativa correta.

a) O regime de previdéncia privada de cardter complementar ndo é organizado de forma auténoma em
relagdo ao regime geral de previdéncia social.

b) O regime de previdéncia privada de cardter complementar néo é facultativo.

c) O regime de previdéncia privada de cardter complementar serd operado diretamente por empresas
publicas governamentais, mediante a concessdo dos servicos de sadde.

d) As entidades de previdéncia complementar tém por objetivo principal instituir e executar planos de
beneficios de cardter previdencidrio.

e) As entidades de previdéncia complementar poderé&o instituir e operar qualquer tipo de plano de beneficios,
independentemente de autorizacdo do érgéo regulador e fiscalizador.

Comentdrios:
Alternativa “a’: incorreta. O regime de previdéncia privada de cardter complementar é organizado de
forma auténoma em relagdo ao regime geral de previdéncia social.

Alternativa “b”": incorreta. O regime de previdéncia privada de carater complementar e facultativo.
Alternativa “c”: incorreta. O regime de previdéncia privada de cardter complementar serd operado por
entidades fechadas e abertas de previdéncia complementar.

Alternativa “d”: correta. E o que disp&e o art. 2° da Lei Complementar n° 109/2001.

Alternativa “e™: incorreta. As entidades de previdéncia complementar somente poderdo instituir e operar
planos de beneficios para os quais tenham autorizag¢do especifica, segundo as normas aprovadas pelo 6rgdo
regulador e fiscalizador.

4. (TRF4 - Juiz Federal Substituto — 2014) - A Previdéncia Social brasileira é constituida pelo Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), de natureza estatal e pUblica, de cardter contributivo e de filiagéio
obrigatéria, preservados os equilibrios financeiro e atuarial (art. 201, caput, incisos e pardgrafos, da
Constituicéio Federal de 1988), e pelo Regime de Previdéncia Privada, de carater complementar,
facultativo, baseado na constituicéio de reservas que garantam o beneficio contratado e regulado por
lei complementar (art. 202, caput e paragrafos, da Constituicdo Federal de 1988).

O referido Regime de Previdéncia Privada, de cardter complementar, foi regulado pela Lei Complementar n°
109, de 29.05.2001, a qual dispds, entre outros temas, a respeito das entidades de Previdéncia
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Complementar, classificando-as em abertas e fechadas. Quanto a estas Gltimas (fechadas), foi editada a Lei
Complementar n° 108, de 29.05.2001, a qual dispds sobre as rela¢des entre os entes publicos (Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios), bem como suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e outras
entidades pUblicas (empresas controladas direta ou indiretamente), e suas respectivas entidades fechadas de
Previdéncia Complementar. Sendo assim, com base nesses diplomas legais, é possivel afirmar que:

I. As entidades fechadas de Previdéncia Complementar s@o acessiveis aos empregados de uma empresa ou
de um grupo de empresas, aos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (e de
suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e outras entidades publicas), entes denominados de
patrocinadores, e, também, aos associados ou membros de pessoas juridicas de cardater profissional, classista
ou setorial, estas denominadas instituidoras.

Il. As entidades de Previdéncia Complementar abertas visam a instituir e operar planos de beneficios de
cardater previdencidrio, concedidos em forma de renda continuada ou pagamento Unico, acessiveis a quaisquer
pessoas fisicas.

lll. Enquanto as entidades fechadas de Previdéncia Complementar se organizam sob a forma de fundacdo ou
sociedade civil, sem fins lucrativos, as entidades abertas de Previdéncia Complementar sdo constituidas
unicamente sob a forma de sociedades andnimas.

IV. As contribui¢ées vertidas para as entidades de Previdéncia Complementar, destinadas ao custeio dos planos
de beneficios de natureza previdencidria, sGo dedutiveis para fins de incidéncia de imposto sobre a rendaq,
nos limites e nas condi¢des fixadas em lei. Além disso, a concessdo de beneficio pela Previdéncia Complementar
ndo depende da concessdo de beneficio pelo Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

a) Estdo corretas apenas as assertivas | e Il

b) Estdo corretas apenas as assertivas | e V.

c) Estdo corretas apenas as assertivas |, lll e IV.
d) Estdo corretas apenas as assertivas I, lll e IV.

e) Estdo corretas todas as assertivas.
Comentdrios:
Dispensa comentar as assertivas porque todas estdo corretissimas. Dignas para o aluno memorizar.

Alternativa correta: “e”. Estdo corretas todas as assertivas.

5. (IADES — FUNPRESP/EXE — 2014) - De acordo com os respectivos patrocinadores ou instituidores, além
daquelas que possam ser definidas pelo érgdo regulador e fiscalizador, as entidades fechadas podem
ser qualificadas de que forma?

a) Singulares, quando congregarem mais de um patrocinador ou instituidor.

b) Multipatrocinadas, quando estiverem vinculadas a apenas um patrocinador ou instituidor.
c) Singulares, quando estiverem vinculadas a apenas um patrocinador ou instituidor.

d) Coletivas, quando congregarem mais de um patrocinador ou instituidor.

e) Simples, quando estiverem vinculadas a apenas um patrocinador ou instituidor.
Comentdrios:

Alternativa “a”: incorreta. As entidades fechadas de previdéncia complementar serdo singulares quando
estiverem vinculadas a apenas um patrocinador ou instituidor.
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Alternativa “b™: incorreta. As entidades fechadas de previdéncia complementar serdo multipatrocinadas
quando congregarem mais de um patrocinador ou instituidor.

[(1P%}) [Tpall

Alternativa “c”: correta. Veja a explicagdo sobre a alternativa “a”.

Alternativa “d”: incorreta. As entidades fechadas de previdéncia complementar serdo multipatrocinadas
quando congregarem mais de um patrocinador ou instituidor.

Alternativa “e”: incorreta. As entidades fechadas de previdéncia complementar serdo multipatrocinadas
quando congregarem mais de um patrocinador ou instituidor.

6. (IADES — FUNPRESP/EXE — 2014) - O Regime de Previdéncia Complementar, instituido pela Lei
Complementar no 109/2001, é

a) obrigatério a todo cidaddo brasileiro e estrangeiro residente no pais.

b) obrigatério para os servidores pUblicos.

c) é um regime organizado de forma auténoma em relagdo ao Regime Geral da Previdéncia Social.

d) gratuito e disponibilizado a todos os cidadé&os brasileiros, cobrindo todos os casos de saidde piblica.

e) operado diretamente pela Unido, por intermédio de empresas piblicas, mediante concesséo dos servicos
de saude.

Comentarios:

Essa questéio é resolvida apenas com o que dispde a Constituicdo Federal. Embora o enunciado mencione a
Lei Complementar n° 109/2001, o conhecimento do disposto no art. 202 da CF, j& é suficiente para acertar a
questdo.

Alternativa “a”: incorreta. Regime de Previdéncia Complementar é sempre facultativo.

Alternativa “b™: incorreta. Regime de Previdéncia Complementar é sempre facultativo, ndo podendo obrigar
qualquer pessoa ou servidor aderir.

Alternativa “c’": correta. Art. 202, caput da Constituigdo Federal.
Alternativa “d”: incorreta. Previdéncia e Sadde sdo institutos distintos.
Alternativa “e”: incorreta. Nada a ver.

7. (IADES — FUNPRESP/EXE — 2014) - A formalizagdo da condigdo de patrocinador ou instituidor de um
plano de beneficio dar-se-d mediante convénio de adeséio, a ser celebrado entre o

a) participante do plano e a entidade fechada, em relagdo a cada plano de beneficios por ela administrado
e executado, mediante prévia autorizagéo do drgdo regulador e fiscalizador, conforme regulamentac¢do do
Poder Legislativo.

b) assistido ou instituidor e a entidade fechada, em relagdo a cada plano de beneficios por ela administrado
e executado, conforme regulamentagéo do Poder Legislativo.

¢) patrocinador ou instituidor e a entidade aberta, em rela¢do a cada plano de beneficios por ela administrado
e executado, mediante prévia autorizagdo do 6rgéio regulador e fiscalizador, conforme regulamentagéo do
Poder Executivo.
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d) patrocinador ou instituidor e a entidade fechada, em relagdo a cada plano de beneficios por ela
administrado e executado, mediante prévia autorizagdo do érgdo regulador e fiscalizador, conforme
regulamentac¢do do Poder Executivo.

e) participante do plano e a entidade aberta, em relagdo a cada plano de beneficios por ela administrado e
executado, mediante prévia autorizagdo do érgdo regulador e fiscalizador, conforme regulamentagéo do
Poder Judicidrio.

Comentarios:

Inicialmente, tem-se que as figuras de patrocinador e instituidor sdo para as entidades fechadas de
previdéncia complementar.

E dispde o art. 13 da Lei Complementar n® 109/2001:

A formaliza¢do da condigGo de patrocinador ou instituidor de um plano de beneficio dar-se-G mediante convénio de
adesdo a ser celebrado entre o patrocinador ou instituidor e a entidade fechada, em relagdo a cada plano de
beneficios por esta administrado e executado, mediante prévia autorizagdo do érgdo regulador e fiscalizador,

conforme regulamentagdo do Poder Executivo.

Alternativa correta: “d”.

8. (FEPESE — 2013) - De acordo com a Constituigdio da RepUblica de 1988, o regime de previdéncia
privada é:

a) de cardter complementar e organizado de forma auténoma em relagéo ao regime geral de previdéncia
social, serd facultativo, baseado na constituigéio de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado
por lei complementar

b) de carater subsididrio e organizado de forma vinculada ao regime geral de previdéncia social, sera
facultativo, baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei
complementar.

c) organizado de forma suplementar ao regime préprio de previdéncia social, serd de filiagéo obrigatéria,
baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

d) de cardater complementar e organizado de forma auténoma em relacdo ao regime geral de previdéncia
social, serd facultativo, com cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte e idade avangada, e regulado
por lei ordindria.

e) de cardater complementar, descentralizado, com dire¢do Unica em cada esfera de governo, com participacdo
facultativa, baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por decreto
do executivo.

Comentarios:

Alternativa correta: “a”. Exatamente o que estd disposto no caput do art. 202 da Constitui¢éio Federal:

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de cardter complementar e organizado de forma auténoma em relagdo
ao regime geral de previdéncia social, seré facultativo, baseado na constituicdo de reservas que garantam o

beneficio contratado, e regulado por lei complementar.
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LISTA DE QUESTOES

Previdéncia Complementar

OUTRAS BANCAS

1. (IADES — Procurador — AL/GO — 2019) — A empresa privada XYZ, em comemoragdo aos respectivos
50 anos de funcionamento, resolve possibilitar aos proprios colaboradores a implementacdo de
previdéncia complementar. Para tal prdatica, procura um especialista no assunto, que informa que,
quanto aos recursos equivalentes das reservas, provisdes e fundos, a aplicacdo dos recursos
correspondentes das

a) reservas, ds provisdes e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho

de Gestdo da Previdéncia Complementar.

b) reservas e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo.

c) reservas, ds provisdes e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho

Nacional de Seguros Privados.

d) reservas, as provisdes e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho

Monetdrio Nacional.

e) reservas, ds provisdes e aos fundos em comento serd feita conforme diretrizes estabelecidas pelo Conselho

Deliberativo, Conselho Fiscal e pela Diretoria Executiva.

2. (FGV —2018) - De acordo com a Constituigdo da RepUblica de 1988, é correto afirmar que:
a) a previdéncia complementar é autdnoma frente ao Regime Geral de Previdéncia Social;

b) somente pessoas que participem da previdéncia complementar poderdo aposentar-se pelo Regime Geral
de Previdéncia Social;

c) a previdéncia complementar é obrigatéria para todos os trabalhadores brasileiros sem atividade
remuneradaq;

d) a previdéncia complementar brasileira ndo foi até hoje disciplinada e instituida por entidades
previdencidrias;

e) os beneficios da previdéncia complementar brasileira devem ser idénticos aos previstos no Regime Geral
de Previdéncia Social.

3. (IADES — FUNPRESP/EXE — 2014) - A respeito do regime de previdéncia complementar, instituido pela
Lei Complementar n° 109/2001, assinale a alternativa correta.

a) O regime de previdéncia privada de cardter complementar néo é organizado de forma auténoma em

relacdo ao regime geral de previdéncia social.

b) O regime de previdéncia privada de cardter complementar ndo é facultativo.

c) O regime de previdéncia privada de cardter complementar serd operado diretamente por empresas

publicas governamentais, mediante a concessdo dos servicos de sadde.

d) As entidades de previdéncia complementar tém por objetivo principal instituir e executar planos de

beneficios de cardter previdencidrio.

e) As entidades de previdéncia complementar poderdo instituir e operar qualquer tipo de plano de beneficios,

independentemente de autoriza¢do do érgé&o regulador e fiscalizador.
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4. (TRF4 - Juiz Federal Substituto — 2014) - A Previdéncia Social brasileira é constituida pelo Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), de natureza estatal e pUblica, de carater contributivo e de filiagdo
obrigatoéria, preservados os equilibrios financeiro e atuarial (art. 201, caput, incisos e pardgrafos, da
Constituicéio Federal de 1988), e pelo Regime de Previdéncia Privada, de cardater complementar,
facultativo, baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado e regulado por
lei complementar (art. 202, caput e paragrafos, da Constituicdo Federal de 1988).

O referido Regime de Previdéncia Privada, de cardter complementar, foi regulado pela Lei Complementar n°
109, de 29.05.2001, a qual dispds, entre outros temas, a respeito das entidades de Previdéncia
Complementar, classificando-as em abertas e fechadas. Quanto a estas Gltimas (fechadas), foi editada a Lei
Complementar n° 108, de 29.05.2001, a qual dispds sobre as relagdes entre os entes publicos (Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios), bem como suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e outras
entidades puUblicas (empresas controladas direta ou indiretamente), e suas respectivas entidades fechadas de
Previdéncia Complementar.

Sendo assim, com base nesses diplomas legais, é possivel afirmar que:

I. As entidades fechadas de Previdéncia Complementar sdo acessiveis aos empregados de uma empresa ou
de um grupo de empresas, aos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (e de
suas autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e outras entidades puiblicas), entes denominados de
patrocinadores, e, também, aos associados ou membros de pessoas juridicas de cardter profissional, classista
ou setorial, estas denominadas instituidoras.

Il. As entidades de Previdéncia Complementar abertas visam a instituir e operar planos de beneficios de
cardter previdencidrio, concedidos em forma de renda continuada ou pagamento Unico, acessiveis a quaisquer
pessoas fisicas.

lll. Enquanto as entidades fechadas de Previdéncia Complementar se organizam sob a forma de fundacdo ou
sociedade civil, sem fins lucrativos, as entidades abertas de Previdéncia Complementar sdo constituidas
unicamente sob a forma de sociedades andnimas.

IV. As contribuicées vertidas para as entidades de Previdéncia Complementar, destinadas ao custeio dos planos
de beneficios de natureza previdencidria, sGo dedutiveis para fins de incidéncia de imposto sobre a renda,
nos limites e nas condi¢des fixadas em lei. Além disso, a concessdo de beneficio pela Previdéncia Complementar
ndo depende da concessdo de beneficio pelo Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

a) Estdo corretas apenas as assertivas | e Il

b) Estdo corretas apenas as assertivas | e V.

c) Estdo corretas apenas as assertivas |, lll e IV.
d) Estdo corretas apenas as assertivas I, lll e IV.

e) Estdo corretas todas as assertivas.

5. (IADES — FUNPRESP/EXE — 2014) - De acordo com os respectivos patrocinadores ou instituidores, além
daquelas que possam ser definidas pelo érgdo regulador e fiscalizador, as entidades fechadas podem
ser qualificadas de que forma?

a) Singulares, quando congregarem mais de um patrocinador ou instituidor.

b) Multipatrocinadas, quando estiverem vinculadas a apenas um patrocinador ou instituidor.
c) Singulares, quando estiverem vinculadas a apenas um patrocinador ou instituidor.

d) Coletivas, quando congregarem mais de um patrocinador ou instituidor.

e) Simples, quando estiverem vinculadas a apenas um patrocinador ou instituidor.
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6. (IADES — FUNPRESP/EXE — 2014) - O Regime de Previdéncia Complementar, instituido pela Lei
Complementar no 109/2001, é

a) obrigatério a todo cidaddo brasileiro e estrangeiro residente no pais.

b) obrigatério para os servidores pUblicos.

c) é um regime organizado de forma auténoma em relagdo ao Regime Geral da Previdéncia Social.

d) gratuito e disponibilizado a todos os cidaddos brasileiros, cobrindo todos os casos de saude publica.

e) operado diretamente pela Unido, por intermédio de empresas publicas, mediante concessdo dos servigos

de sadde.

7. (IADES — FUNPRESP/EXE — 2014) - A formalizagéo da condigéio de patrocinador ou instituidor de um
plano de beneficio dar-se-dG mediante convénio de adesdo, a ser celebrado entre o

a) participante do plano e a entidade fechada, em relagdo a cada plano de beneficios por ela administrado
e executado, mediante prévia autorizagbo do érgdo regulador e fiscalizador, conforme regulamentagdo do
Poder Legislativo.

b) assistido ou instituidor e a entidade fechada, em relagdo a cada plano de beneficios por ela administrado
e executado, conforme regulamentagéo do Poder Legislativo.

c) patrocinador ou instituidor e a entidade aberta, em relagdo a cada plano de beneficios por ela administrado
e executado, mediante prévia autorizagdo do 6rgéio regulador e fiscalizador, conforme regulamentagéio do
Poder Executivo.

d) patrocinador ou instituidor e a entidade fechada, em relacdo a cada plano de beneficios por ela
administrado e executado, mediante prévia autoriza¢cdo do 6rgdo regulador e fiscalizador, conforme
regulamentag¢do do Poder Executivo.

e) participante do plano e a entidade aberta, em rela¢do a cada plano de beneficios por ela administrado e
executado, mediante prévia autorizagdo do érgdo regulador e fiscalizador, conforme regulamentagéio do
Poder Judicidrio.

8. (FEPESE — 2013) - De acordo com a Constituigdio da RepUblica de 1988, o regime de previdéncia
privada é:

a) de cardter complementar e organizado de forma auténoma em relagéo ao regime geral de previdéncia
social, serd facultativo, baseado na constituigéio de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado
por lei complementar

b) de cardater subsididrio e organizado de forma vinculada ao regime geral de previdéncia social, serd
facultativo, baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei
complementar.

c) organizado de forma suplementar ao regime préprio de previdéncia social, serd de filiagcdo obrigatéria,
baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por lei complementar.

d) de carater complementar e organizado de forma auténoma em relagdo ao regime geral de previdéncia
social, serd facultativo, com cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte e idade avangada, e regulado
por lei ordindria.

e) de cardater complementar, descentralizado, com direcéio Unica em cada esfera de governo, com participagéo
facultativa, baseado na constituicdo de reservas que garantam o beneficio contratado, e regulado por decreto
do executivo.
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