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RELATORIO DE REVISAO

A Consolidacao do Capitalismo

As Fases do Capitalismo

E o modo de producdo hegeménico (dominante) no mundo. A sua génese (origem) ocorreu no
século XIl como consequéncia das Cruzadas. Surgiu na Europa e nos séculos seguintes, espalhou-
se pelo mundo e passou por varias fases. As caracteristicas fundamentais do capitalismo sao:

v Propriedade privada;

Sociedade dividida em classes sociais;

O mercado é regulado pela lei da oferta e procura;
Livre iniciativa;

O seu objetivo fundamental é o lucro.

SRNIENIRN

O capitalismo passou por vérias fases de expansao e desenvolvimento. A primeira delas, desde o
seu surgimento até o século XVIII, foi o capitalismo comercial, também chamado mercantilismo.
Com o desenvolvimento do capitalismo e da Burguesia (classe social dominante no capitalismo),
a partir do comércio com os paises asiaticos em busca de especiarias, ocorreu um dos mais
importantes momentos da expansao capitalista: as grandes navegacdes e a colonizacdo da
América.

Vigorava, entdo, o chamado exclusivo ou pacto colonial. Entre o século XV e XVIIl ocorreu um
grande acimulo de capital na Europa e foram estabelecidos contatos e ligagdes comerciais entre
os continentes do mundo, tanto que alguns tedricos consideram os primeiros passos do processo
de globalizagao.

Apds um longo processo de acimulo de capital e desenvolvimento de novas tecnologias, ocorreu
na Inglaterra no século XVIIl a Revolugdo Industrial e se iniciou a fase do Capitalismo Industrial.

O desenvolvimento econdmico europeu foi enorme. A Inglaterra foi pioneira, pois além de uma
grande mao de obra disponivel, contava com jazidas de carvdo e ferro, uma burguesia rica e
investidora em maquinas e um sistema de transporte hidroviario, que possibilitava a rapida
circulagdo de mercadorias e o seu escoamento para outros paises. A modernizacao se espalhou
pela Franga, Bélgica e Holanda (1° geracao de industrializagao).
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A Expansao da Sociedade Capitalista

Neocolonialismo e Imperialismo

No final do século XVIII e inicio do XIX, quando aconteceu a Revolucdo Francesa, ocorreram as
Guerras Napoleonicas, que impunham aos mercados conquistados o consumo de produtos
franceses. A Franga e a Inglaterra passaram por guerra e conflitos pelo mercado europeu e se
tornaram grandes concorrentes.

No século XIX, os avancos tecnolégicos ocorrem também em alguns paises que chamamos de
industrializados de 2° Geragao: EUA, Japao, Itidlia e Alemanha. O desenvolvimento industrial
desses novos paises gerou uma grande disputa por mercados consumidores e matérias-primas. As
poténcias industriais se langcaram na colonizacdo do continente africano e asiatico. A esse
momento chamamos Imperialismo. Nessa fase ocorreu uma frenética disputa por mercados
consumidores e fontes de matéria-prima.

No final do século XIX, ocorreu o desenvolvimento do capitalismo monopolista, em que foram
formados grandes conglomerados capitalistas. Grandes empresas se tornaram tao poderosas que
uma transnacional ou um pequeno grupo delas dominavam o mercado, sendo chamados de
Trustes e Cartéis.

A grande disputa entre empresas e entre as poténcias capitalistas, industriais e colonizadoras, fez
com que os grandes conglomerados crescessem tanto que passaram a fundir-se com bancos ou
criarem os seus proprios.

O Capitalismo Financeiro e Informacional

No inicio do século XX, o capitalismo desenvolveu a sua fase financeira, que se globalizou,
principalmente, apds a Il Guerra Mundial, com as poténcias industriais realizando investimentos e
transferéncias tecnoldgicas para os paises subdesenvolvidos, que foram suas antigas éreas
coloniais.

Para os paises desenvolvidos, o periodo pés Il Guerra Mundial foi de grande prosperidade
econdmica, elevando o padrao de vida da populacao, diminuindo as desigualdades, a ponto que,
em muitos paises desapareceu, a pobreza. E o “Estado de bem-estar social”, alcancado com
medidas Keynesianas. Esse auge de crescimento econémico durou até a década de 70, pois apds
as crises do petréleo (1973-1979), o modelo Fordista-Keynesiano passou a ser abandonado pelos
centros do capitalismo.

Na década de 80, os EUA e a Inglaterra passam a defender e a impor o modelo Neoliberal (que
prega a intervencdo minima do Estado na economia. Nesse contexto e com os grandes avangos
tecnoldgicos da 3° Revolucao Industrial, o modelo Toyotista (acumulacao flexivel de capital) passa
se tornar dominante nas principais poténcias capitalistas e hoje caracteriza a Globalizacao.
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Sao caracteristicas gerais do trabalho e da producao na globalizacao:

v" Predominio do capitalismo financeiro;

v" Predominio do Toyotismo;

v" Infraestrutura de transporte e comunicagcdo modernos;

v" Tentativas de baratear ao méximo o custo do trabalho;

v' Terceirizacao de processos produtivos e da mao de obra.

Para baratear o custo do trabalho, sdo usados varios mecanismos. H& a modernizacdo de
processos, sendo, por exemplo, o que se pode observar nas agéncias bancérias, que diminuiram
Os caixas e aumentaram as centrais de autoatendimento.

A inteligéncia artificial é cada vez mais capaz de processar quantidades incriveis de dados,
controlar e realizar processos.

A decisao humana é eliminada, o atendimento agilizado e o custo do trabalho é bem menor, pois
sdo executados por maquinas. Grandes empresas transferem parte da producao para onde o valor
do trabalho humano é menor e para alguns paises subdesenvolvidos, para baratear o custo da
mao de obra e eliminam direitos trabalhistas.

Os servicos de telemarketing sao bons exemplos da modernizacao tecnoldgica e da exploragao
da mao de obra. Na India, hd muitos escritérios com atendentes falantes da Lingua Inglesa, pela
América Central, em espanhol e portugués.

A robotizagdo do atendimento reduz a oferta de empregos e é muito mais barato do que contratar
um humano. Isso pressiona os salarios e as condicoes de trabalho “para baixo”. As transnacionais
procuram nos paises mais pobres, nos quais a legislacdo trabalhista é ausente ou flexivel,
oportunidades de investir na producdao em que o preco do trabalho é baixo.

FRANK & ERNEST / Thaves  esteeomeusangue.wordpress.com
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A Revolucao Industrial e a Modernizagao Permanente

Na época da transicao do feudalismo para o capitalismo, quando ocorreu o renascimento urbano,
o trabalho era realizado ainda pelos artesdos. Eles dominavam todas as etapas do processo de
producado de uma determinada mercadoria, do molde ao acabamento. O espaco de trabalho era
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a oficina, também chamadas de corporagoes de oficio. Nelas era mantida a hierarquia da produgao
artesanal entre o mestre e o aprendiz. Trabalhavam a servico de quem financiava a matéria-prima,
enquanto o trabalhador era dono dos seus instrumentos de trabalho e definia o local e as horas
trabalhadas. Com o tempo, o artesanato foi se transformando em manufatura. Nelas, o trabalhador
até continuava a ser artesdo, mas nao fazia tudo do comeco ao fim. O sapato era feito a muitas
maos, como numa linha de montagem. A partir das manufaturas, o artesdo se tornou um
trabalhador sem entendimento do processo produtivo. Ele ndo dominava mais a totalidade do
processo de trabalho e perdeu também o seu controle. O produto se tornou resultado das
atividades de muitos trabalhadores. O trabalho, por sua vez, transformou-se em mercadoria que
podia ser vendida e comprada como qualquer outra.

Com o surgimento da maquinofatura, o espaco de trabalho passou a ser, definitivamente, a
fabrica, pois |4 estavam as maquinas que “comandavam” o processo de producdo. Todo o
conhecimento que o trabalhador usava para produzir as suas pecas foi dispensado, ou seja, a sua
destreza manual foi substituida pela maquina.

Artesanato: o trabalhador domina todas as etapas da producdao da mercadoria;
Manufatura: apesar do trabalho ser manual, ha divisdo nas etapas de producao;

Maquinofatura: o trabalho é feito a maquina e a divisdo nas etapas é grande.

A Revolucédo industrial foi uma profunda transformacdo em que o modo de produzir sai da
manufatura para a maquinofatura. Teve inicio na Inglaterra no século XVIIl e se espalhou pela
Europa. Entre os fatores que explicam o pioneirismo inglés:

v Possuia importantes fontes recursos naturais, no caso Carvao e Ferro;
Grandes capitais acumulados pela burguesia inglesa;
Abundancia de mao de obra barata;

NSRNIN

Uma monarquia constitucional baseada nos principios racionais do lluminismo e do
liberalismo econémico.

A Inglaterra dominava um grande mercado consumidor, pois muitos paises eram dependentes
dos seus produtos. As primeiras maquinas eram ligadas a industria téxtil e, mais tarde, a producao
de ferro e ago. Entre as primeiras delas podemos citar a descarogadeira de algodao, o tear
mecanico e a primeira maquina a vapor, movimentada a carvao. A principal invencao da |
Revolucao foi a locomotiva a vapor.

As suas principais consequéncias foram:

v" Aumento da velocidade de producao, ou seja, da produtividade;

v Diminuigcao do preco dos produtos (e consequente expansao do consumo);

v Superexploracdo dos trabalhadores das fabricas, que eram submetidos a jornadas
exaustivas, baixos salarios e condi¢des insalubres (que prejudicam a saude);
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v" Grande concorréncia entre os paises que se industrializavam, que passaram a disputar
ferozmente a conquista de novos mercados consumidores;
v Urbanizacao.

A Economia e a Sociedade da Revolucao Industrial

O Trabalho como Punigao

O trabalho na antiguidade e Idade Média eram vistos com enorme preconceito e desprezo. O ato
de trabalhar era muito malvisto pelas elites. A origem etimoldgica de trabalho é do latim tripalium.
Uma chibata com pedacgos de metal na ponta, usados para castigar e torturar escravizados.

A visao do trabalho como punicao também permaneceu por todo Periodo Medieval. No
pentateuco, os livros biblicos fundamentais do judaismo que estao na biblia crista, na narrativa
religiosa sobre o surgimento do mundo, apds o pecado original, Adao e Eva foram expulsos do
paraiso e punidos com o trabalho. A riqueza era vista com desconfianga pelo catolicismo e a Igreja
proibia o lucro. Essa foi a visdo dominante no mundo ocidental até o século XV.

Com o fim da Idade Média e a emergéncia do Mercantilismo (capitalismo comercial), a percepgao
sobre o trabalho mudou, e novos significados foram atribuidos a ele. Se antes era visto como
atividade penosa, passou, aos poucos, a ser considerado algo positivo.

O Trabalho como Salvacao: A Etica Protestante

Max Weber foi um dos pais da sociologia e um dos seus estudos mais celebrados é o livro “A ética
protestante e o espirito do capitalismo”. O autor compilou os dados sobre as grandes fortunas
europeias e as cruzou com a religiao dos seus donos.

As primeiras grandes fortunas capitalistas pertenciam a familias judias, que ndo consideravam nem
a riqueza, nem o lucro como pecado. Além disso, eram frequentemente perseguidos, o que os
obrigavam a estar constantemente em movimento pelas cidades medievais.

O acimulo de bens preciosos os ajudava a se livrar de “encrencas”, acumulando, principalmente,
as que pudessem carregar, como ouro e pedras preciosas. Viajar era perigoso e as expedicoes
eram feitas em caravanas. Eles emprestavam dinheiro (ou seja, praticavam usura, proibida pela
Igreja) e dai surgiram os primeiros bancos, que deram origem as cartas de crédito, que permitiam
depositar o dinheiro em um lugar e saca-lo em outro.

Ele identificou que a partir do século XVI, quando ocorreu a reforma luterana e calvinista, os
principios protestantes tinham uma visdo positiva quanto ao trabalho. Ele seria uma bencao e
caminho para a salvacdo da alma. Essa concepc¢do motivou a trabalhar, ao acimulo e prosperidade
econdmica das familias protestantes, que imprimiram novos valores sobre trabalho e riqueza na
sociedade.
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O Valor Moral sobre o Trabalho, as Instituicdes e a Socializacao

Foi preciso convencer as pessoas de que trabalhar para os outros era bom. Era dito que sé assim
todos sairiam beneficiados. Para mudar a concepcgao de trabalho de atividade vil, para uma
atividade que dignifica o homem, algumas instituicdes colaboraram para isso:

< As igrejas: o trabalho passou a ser considerado um bem divino e quem nao trabalhasse nao
seria abencoado. Nao trabalhar e ter preguica passou a ser pecado. Essa visao de que o
trabalho dignifica o homem, tornou-se mais forte com o surgimento do calvinismo, no
século XVI.

< Os governos: passam a ser criadas varias |leis que penalizavam quem nao trabalhasse. Os
desempregados eram considerados vagabundos e podiam ir para a prisao. Leis “anti-
vadiagem” surgiram em toda a Europa.

No século XX no Brasil, durante o periodo conhecido como “Era Vargas”, essas leis foram criadas
e aplicadas para disciplinar o trabalhador.

< Os empresarios: desenvolveram uma rotina e disciplina rigida no trabalho, principalmente
com a velocidade de execucdo das tarefas e com os horarios de entrada e saida dos
estabelecimentos.

< As escolas: Passavam as criancas a ideia de que o trabalho era fundamental para a
sociedade. Também a moral da disciplina e trabalho era transmitida a partir dos contos
infantis. Duas fabulas bem conhecidas eram as estérias da “cigarra e a formiga” e/ou a dos
“trés porquinhos”.

Vocé aprendeu na aula sobre socializacao, que ela ocorre especialmente a partir de organizacoes
e instituicdes sociais como a familia, a escola, a vizinhanca e o seu trabalho.

O Trabalho e a Disciplina Fabril

As fabricas, conforme se proliferaram, criaram um espaco e tipo de trabalho bastante diferente do
que era realizado anteriormente em varios momentos da histéria. As atividades e o espaco sao a
partir dai organizados fundamentados pelo modelo disciplinar religioso (siléncio) e o militar
(disciplina e hierarquia).

O controle disciplinar é mantido pelos supervisores, que avaliam a qualidade do servigo, evitam
brigas e fazem cumprir os severos regulamentos, a partir de proibi¢coes (ndo falar alto, ndo dizer
palavroes, nao cantar), regras rigidas de horarios.

O relégio passa a ser cada vez mais importante para dividir o tempo, e foram instituidas
penalidades como multas, adverténcias, suspensdes e demissoes, de acordo com a gravidade da
falta.

Para Henry Ford “quando trabalhamos, devemos trabalhar. Quando nos divertimos, devemos nos
divertir. De nada serve procurar misturar as duas coisas. O Unico objetivo deve ser aquele de
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executar o trabalho e ser pago por té-lo executado. Quando o trabalho termina, entdo pode vir a
diversao”.

No século XVIll se formava-se a chamada pelo filésofo Michel Foucault, como “sociedade
disciplinar”, com a criacao de instituicoes fechadas, voltadas para o controle social, assim como
prisdes, orfanatos, asilos, hospicios quarteis e escolas. A seguir, apresenta-se o que o autor
escreveu sobre elas:

: "Esses métodos que permitem o controle minucioso das operacdes do corpo, que realizam a
sujeicdo constante de usas forgas e lhes imp6e uma relacdo de docilidade-utilidade, sdo os que
podemos chamar as 'disciplinas'. Muitos processos disciplinares existiam ha muito tempo (...). Mas
as disciplinas se tornaram no decorrer dos séculos XVII e XVIII férmulas gerais de dominagao. (...)
O momento histérico das disciplinas € o momento em que nasce uma arte do corpo humano que
visa ndo unicamente o aumento de suas habilidades, nem tampouco aprofundar sua sujeicao, mas
a formagao de uma relacdo que no mesmo mecanismo o torna tanto mais obediente quanto é
i mais Util, e inversamente. (...) A disciplina fabrica, assim corpos submissos e exercitados, corpos
‘doceis’. A disciplina aumenta as forcas do corpo (em termos econdmicos de utilidade) e diminui
essas mesmas forcas (em termos politicos de obediéncia)”.

{ FOUCALT, Michel. Vigiar e punir.

O Mundo do Trabalho Industrial para Karl Marx e Emile Durkheim

Os séculos XVIII e XIX foram de grande prosperidade e crescimento econémico para os grandes
industriais. Na mesma medida, as condicdes de trabalho e a vida do operério se tornaram cada
vez mais sofridas. A imposicdo de uma disciplina rigida pelas fabricas, jornadas longas, salérios
baixos e péssimas condicdes de trabalho eram a regra.

O sucesso da indUstria capitalista contrastava com a condicao do trabalhador. As mudancas
provocadas pelas transformagdes tecnoldgicas tiveram resisténcia dos trabalhadores. Surgiu na
Inglaterra o movimento Ludista, também conhecidos como “os quebradores de maquinas”, numa
demonstracao de resisténcia a implantacao das fabricas (eram contrarios a industrializacdo devido
ao desemprego estrutural que ela provoca, pois diminui muito a necessidade de mao de obra.
Veremos mais sobre desemprego adiante).

Aos poucos, os trabalhadores passaram a se organizar em sindicatos e associacoes de
trabalhadores, que lutavam por melhores salarios e condi¢coes de trabalho, tendo as greves como
principal mecanismo de agao politica. Na medida em que o capitalismo industrial se desenvolve,
os conflitos sociais também.

Diante dessas transformacoes profundas, olhares diferentes sobre o mundo tentaram analisar as
mudangas e contexto da época e os autores Emile Durkheim e Karl Marx sdo os mais expressivos
analistas do assunto, possuindo visdes bastante diferentes sobre a questao do trabalho.
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Marx e a Divisao Social do Trabalho

Para Karl Marx, a divisdo social do trabalho é realizada no processo de desenvolvimento das
sociedades. Ele quer dizer que, conforme buscamos atender a nossas necessidades,
estabelecemos relacoes de trabalho e maneiras de dividir as atividades.

Um exemplo disso concerne as sociedades tribais, nas quais a divisdo era feita com base nos
critérios de sexo e idade. Quando a agricultura e o pastoreio comegaram a ser praticados, as
funcdes se dividiram entre quem plantava, quem cuidava dos animais e quem cacava ou pescava.
Com a formacgao das cidades, houve uma divisdo entre o trabalho rural (agricultura) e o trabalho
urbano (comercio e artesanato). O desenvolvimento da producgao e os seus excedentes deram
lugar a uma nova divisdo entre quem administrava — o diretor ou gerente — e quem executava — o
operario. Ai estad a semente da divisao em classes, que existe em todas as sociedades modernas.
Para Marx, portanto, a divisao social do trabalho numa sociedade gera a divisao em classes.

No capitalismo industrial, para Marx, existem fundamentalmente duas classes: a dos donos dos
meios de producao (a burguesia industrial) e os proletariados (aquele que s6 possui a sua forga de
trabalho). Mediante contrato, o trabalhador vende a sua forca de trabalho ao industrial, por
exemplo, por 44 horas semanais. Contudo, o operario nao fica com a totalidade da riqueza que
produziu e com poucas horas de trabalho produz o necessario para o pagamento do seu salario.

Tudo o que o operario produziu no tempo excedente pertence ao seu patrao. Assim, se produz a
riqueza do capitalista que enriquece rapidamente e ocorre a acumulacdo de capital. A essa
diferenga entre o tempo trabalhado e o tempo necessério para o pagamento dos salérios é o que
Marx chamou de Mais Valia ou Mais Valor.

Ele pretendia demostrar cientificamente que no capitalismo sempre haveria injustica social e que
o Unico jeito da burguesia enriquecer e ampliar a sua fortuna seria explorando os trabalhadores.
O autor ressalta também que o capitalista ndo paga pelo trabalho do operério, mas pela forga de
trabalho, isto é, sua capacidade de trabalhar. Assim, na jornada normal de trabalho, o operario
produz mais do que recebe de salario.

Se o operaério trabalha oito horas por dia, é possivel que durante as cinco primeiras horas ele
produza o suficiente para pagar o seu salario. Como o patrao contratou a sua forca de trabalho,
ele deve continuar produzindo. S6 que ele ndo recebe mais nada, trabalhando mais trés horas de
graga: essas trés horas de trabalho nao pago é a mais valia.
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A MAIS-VALIA
_mes | Horas trabalhadas &

B valor do salirio o

E—J Mais-valia:
Esta parte o operirio trabalha
de graga para o patriol

Exemplo 1:

Suponha que em cada hora produzida o operério produz mercadorias, que ao serem vendias
faturam R$ 500,00. Suponha também que o desgaste das maquinas mais o valor da matéria prima
e o valor pago por trabalhador seja de R$ 150,00. Os R$ 350,00 restantes é a mais valia, ou seja,
o valor que fica para o industrial e que foi produzido pelo proletario.

Exemplo 2:

Um trabalhador produz diariamente mercadorias, que ao serem vendidas produzem R$ 200,00 de
riqueza. O valor do seu trabalho diario é, por exemplo, R$ 10,00. Temos aqui R$ 190,00 de mais
valia. Quanto maior o nimero de trabalhadores, maior a quantidade de mais valia que o capitalista
industrial acumula.

A Mais-Valia Absoluta e a Relativa

Marx afirma que a producdo de mais valia (o valor apropriado pelo empresario, mas que foi
produzido pelo trabalhador) pode ocorrer de duas formas principais: aumentando o nimero de
trabalhadores e impondo uma disciplina mais rigida ou investindo em tecnologia. Nos dois casos,
a produtividade aumenta, mas os salarios sao os mesmos. O primeiro caso € a mais valia absoluta
e o outro relativa.

< Mais valia absoluta: Quando o capitalista intensifica a jornada de trabalho e aumenta o rigor
da disciplina, fazendo o operario trabalhar mais, aumentando a extracdo de mais-valia.

< Mais valia relativa: Quando o capitalista moderniza a producao, investindo em tecnologia,
aumentando a produtividade da hora trabalhada pelo operario, sem aumentar os salarios.

Além do conceito de mais valia, Marx denunciava que as alteracdes no mundo do trabalho que
ocorreram na transicdo da produgao manufatureira para a producdo industrial provocaram
impactos negativos na vida do trabalhador. Antes da maquina, ele era dono das suas ferramentas,
possuia autonomia sobre suas técnicas, horarios e locais de trabalho.
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A Alienacao

O homem transforma o mundo a sua volta pelo trabalho e o trabalho, ao mesmo tempo,
transforma o homem. Em cada peca produzida é aplicada uma quantidade de trabalho e da
individualidade de quem a fez, assim como o homem aprende e desenvolve as suas habilidades
intelectuais.

Com a revolugao industrial, o trabalhador passou a ser submetido a jornadas terrivelmente longas
e nao havia direitos trabalhistas. A enorme divisao do trabalho reduziu o homem a uma extensao
da maquina, pois reduziu as suas atividades a operagao mecanica e repetitiva de um equipamento
ou participagao numa linha de montagem, com isso, perdeu o dominio sobre o seu trabalho e
sobre as etapas de producao da mercadoria, tornando-se extremamente especializado. Esse é um
trabalho que desgasta de maneira profunda fisicamente, com varias lesGes por movimentos
repetitivos e acidentes.

Essas transformacdes no mundo do trabalho e a perda do dominio da producéo, Marx chamou de
trabalho alienado ou alienagdo. As primeiras fabricas ja alienavam profundamente o trabalho do
operario e o trabalho passou por um aprofundamento do processo de alienacdo crescente, com o
taylorismo/fordismo.

Emile Durkheim: A Solidariedade e a Coesao Social

Durkheim é um dos pais do pensamento sociolégico. Diante dos mesmos problemas e contexto
en que Marx escreve a sua andlise, que se concentra nas tensdes sociais, Durkheim é um
pensamento conservador, ou seja, enquanto Marx pregava a ruptura radical com o capitalismo,
ele defendia que os conflitos operarios, tdo frequentes no século XIX, especialmente na sua
segunda metade, ocorriam por auséncia de instituicdes e regras claras que trouxessem a coesao
social. Durkheim compreende que o trabalho fabril estimula a solidariedade.

Ela seria resultado de dois tipos de consciéncia: A coletiva (ou comum) e a consciéncia individual.
O sentido sociolégico de solidariedade significa lagos que unem os individuos em sociedade,
diferente do significado no senso comum de ser solidério, préximo ao agir com compaixdo e
caridade com o outro.

Cada homem possui uma consciéncia individual, que é influenciada pela consciéncia coletiva, que
é simplesmente a combinagao das consciéncias de todos os homens ao mesmo tempo. No
pensamento de Durkheim, a consciéncia coletiva é a responsavel pela formacédo dos nossos valores
morais e pressiona os individuos nas suas escolhas. A consciéncia individual mais a consciéncia
coletiva forma o ser social. Assim, a existéncia de uma sociedade sé é possivel a partir de um
determinado grau de consenso entre os individuos. Dependendo desse grau, temos dois tipos de
solidariedade: Orgéanica e Mecanica.
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Solidariedade Mecanica

As sociedades primitivas e com organizacdes sociais tribais se organizavam a partir de semelhancas
culturais e sociais entre os individuos que se integram por partilhar os mesmos valores religiosos,
de comportamento e interesses materiais que permitam a sua existéncia e coesao. A solidariedade
mecanica vem da semelhanca.

Solidariedade Organica

Nas sociedades modernas, com maior grau de complexidade na diferenciacao individual e social,
existe a solidariedade organica. Cada individuo tem uma funcao e depende dos outros para
sobreviver. A solidariedade orgénica é fruto das diferencas sociais. Elas unem os individuos pela
necessidade de troca de servigos e pela sua interdependéncia. Nas sociedades em que predomina
a solidariedade organica, os membros sao unidos pelo laco da divisdo social do trabalho. Cada um
possui uma importancia no todo e apesar da sua individualidade, depende dos demais individuos.
A solidariedade organica depende de regras claras e comportamentos sociais bem delimitados,
que sdo reproduzidos pela escola, familia e outras instituicdes sociais.

A expansao da sociedade capitalista: neocolonialismo e imperialismo
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APOSTA ESTRATEGICA

As Fases da Revolucao Industrial

O processo de modernizacao iniciado no século XVIII foi continuo e o progresso industrial e
desenvolvimento tecnoldgico estao ainda hoje em curso e sdo cada vez mais rapidos. Nas ultimas
décadas, apds a Il Guerra Mundial, o desenvolvimento foi tanto que nos ultimos 50 anos, os
avancos tecnolégicos foram maiores do que nos Ultimos 500 anos. Para compreendermos esse
processo de modernizacao, dividimos a Revolugao Industrial em 3 etapas. Primeira, segunda e
terceira Revolugao Industrial. Em cada momento foram desenvolvidas tecnologias, novas matérias-
primas e fontes de energia. Desde o final da década de 40 (apéds o final da Il Guerra Mundial) vem
ocorrendo a 3* Revolucdo Industrial. A humanidade nunca passou por um processo de
desenvolvimento tecnolégico como esse. Ja existem tedricos que sugerem que o progresso foi
tamanho que ja estariamos numa 4° Revolugdo, mas para nos concentrarmos na prova,
consideramos que estamos na terceira.

REVOLUCOES INDUSTRIAIS

1* Revolugao 2° Revolugao 3? Revolugao
Epoca Séc. XVIII. Séc. XIX. Séc. XX. (Pés I
Guerra)
Locais Inglaterra, Franca, | EUA, Alemanha, EUA, Japao e Europa
Bélgica. Itdlia e Japao Ocidental
Energia Carvao e lenha Petroleo e Energias limpas e
eletricidade alternativas
Matéria- Madeira e Ferro Aco, plastico e Fibra de carbono e
prima borracha Otica

O governo alemao no inicio dos anos 2000 fez o projeto Industria 4.0 para estimular a producéo
de tecnologia de ponta e dai surgiu o conceito de internet das coisas, que introduziu a nogao de
conexao entre equipamentos para proporcionar experiéncias pessoais de conforto e facilidades.
Ha uma conexdo entre fatores tecnoldgicos e bioldgicos, ou seja, os humanos aos seus
equipamentos.

a ABIN (Oficial de Inteligéncia - Area 1) Passo Estratégico de Histdria Geral
www.estrategiaconcursos.com.br




Sergio Henrique

Aula 00
QUESTIONARIO DE REVISAO
Perguntas

Qual é a origem do capitalismo e suas caracteristicas fundamentais?
O que foi o capitalismo comercial (mercantilismo) e quando ocorreu?
O que foi o pacto colonial no capitalismo comercial?

Por que a Inglaterra foi pioneira na Revolugao Industrial?

O que foi o neocolonialismo e o imperialismo no século XIX?

O que caracteriza o capitalismo monopolista do final do século XIX?
Quais paises compdem a 1% e a 2° geracdes de industrializagdo?

NO U A®ON =

Perguntas com respostas

1. Qual é a origem do capitalismo e suas caracteristicas fundamentais?

O capitalismo surgiu no século Xll, como consequéncia das Cruzadas. Suas caracteristicas
fundamentais incluem propriedade privada, sociedade dividida em classes sociais, regulagdo do
mercado pela lei da oferta e demanda, livre iniciativa e busca pelo lucro.

2. O que foi o capitalismo comercial (mercantilismo) e quando ocorreu?

O capitalismo comercial, ou mercantilismo, foi a primeira fase do capitalismo, ocorrendo do seu
surgimento até o século XVIII. Caracterizou-se pelo acimulo de capital através do comércio,
incluindo as grandes navegacgdes e a colonizagao das Américas.

3. O que foi o pacto colonial no capitalismo comercial?

O pacto colonial, ou exclusivo colonial, era uma politica econémica em que as colénias podiam
comerciar apenas com suas metrépoles, resultando em grande acimulo de capital para a
Europa entre os séculos XV e XVIII.

4. Por que a Inglaterra foi pioneira na Revolugao Industrial?

A Inglaterra foi pioneira devido a sua grande disponibilidade de mao de obra, jazidas de carvao
e ferro, burguesia rica e investidora, e um eficiente sistema de transporte hidroviario que
facilitava o comércio.

5. O que foi o neocolonialismo e o imperialismo no século XIX?
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Neocolonialismo e imperialismo foram fases de expansdo capitalista no século XIX,
caracterizadas pela disputa das poténcias industriais por mercados consumidores e matérias-
primas, levando a colonizacdo da Africa e da Asia.

6. O que caracteriza o capitalismo monopolista do final do século XIX?

O capitalismo monopolista é marcado pelo dominio de grandes conglomerados, como Trustes
e Cartéis, que controlavam vastos setores da economia e, em alguns casos, se fundiam com
bancos ou criavam seus proprios.

7. Quais paises compdem a 1° e a 2* geragdes de industrializagao?

A 17 geracao de industrializagao incluiu Inglaterra, Franca, Bélgica e Holanda. A 2% geracao
ocorreu nos EUA, Japao, Itélia e Alemanha.
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QUESTOES COMENTADAS

PRATICAR!

1. (CEBRASPE/2023) Revolucdo industrial e fontes de energia

No que se refere a configuragao politica e econémica global no contexto da Revolugao Industrial,
julgue o seguinte item.

A Revolucao Industrial, que intensificou o processo de separacdo entre trabalhadores e meios de
producao, foi fundada na mecanizagdo da indistria, cuja foga motriz foi inicialmente o petréleo e
a eletricidade e, posteriormente, o vapor.

Comentarios:

O item esta correto, pois a Revolucao Industrial separou o trabalhador de seu meio de producao.
Até a |ldade Média o trabalhador é responsavel por todas as etapas da producao do produto e
com a modernizagdo da maquinofatura o trabalhador é torna-se uma extensdo da maquina e
vende sua forga de trabalho para os donos dos meios de produgéo.

Em cada momento da modernizagdo permanente surgem novas fontes de energia, por exemplo,
o carvao na primeira revolucao industrial, o petréleo e a eletricidade na segunda revolucao
industrial e a energia nuclear e energias limpas e renovaveis na terceira.

2. (CEBRASPE/2022) Revolugao industrial e a exploragao do trabalho infantil e feminino

A Revolucao Industrial impactou profundamente o mundo, sobretudo a partir do século XIX. A
respeito da Revolugdo Industrial e de seus impactos, julgue o item subsequente.
O processo de industrializagdo implicou grande exploragdo da mao de obra, especialmente das
criangas e das mulheres.

Comentarios:
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O item esta correto, pois aumentou a exploracao do trabalho com maiores jornadas e pelo
aumento da produtividade. Mulheres e criangas ganhavam menos e por isso eram muito
exploradas.

3. (CEBRASPE/2022) O ludismo

A Revolucao Industrial impactou profundamente o mundo, sobretudo a partir do século XIX. A
respeito da Revolugdo Industrial e de seus impactos, julgue o item subsequente.
A Revolugao Industrial causou insatisfacdo em muitos setores da sociedade, sendo o Ludismo um
dos principais exemplos de movimento que se revoltou contra essa revolucao.

Comentarios:

O item esta correto, pois o ludismo foi o primeiro movimento de trabalhadores contrérios ao
processo de mecanizagdo, que ameacava seus trabalhos. Eles tentavam negociar com o dono da
fabrica e as quebrava para forgar a manter os empregos, e eram conhecidos como quebradores
de maquinas.

4. (CEBRASPE/2022) O mundo do trabalho na revolugao industrial

A Revolucg3o Industrial impactou profundamente o mundo, sobretudo a partir do século XIX. A
respeito da Revolugdo Industrial e de seus impactos, julgue o item subsequente.
A Revolucdo Industrial proporcionou melhores condicoes de vida para os trabalhadores da
indistria, que recebiam altos salarios e eram protegidos pelo Estado.

Comentarios:

Errado, pois os trabalhadores urbanos eram superexplorados com longas jornadas de trabalho,
baixos salarios e predominava o “livre contrato” ou seja, o Estado nao intervinha nas relagdes de
trabalho.

5. (CEBRASPE/2022) Revolugao industrial e imperialismo

A S3o muitos os lagos étnicos e afetivos que unem o Brasil a paises como Nigéria, Togo, Benin,
Angola e Republica Democratica do Congo, além dos vinculos econémicos, por exemplo, com
Congo, Guiné, Gabao e Mogcambique. Relativamente aos reinos africanos entre os séculos V e XV,
julgue o item subsequente.

Somente na segunda fase da Revolugdo Industrial, em pleno século XIX, os europeus,
notadamente os paises ibéricos, aventuraram-se a dominar o continente africano.

Comentarios:
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O item esta errado, pois a revolucao industrial resultou na expansao imperialista do capitalismo
industrial europeu pela Africa e Asia desde o inicio do século XIX.

6. (CEBRASPE - Pref. Sdo Cristovao-SE - Professor de EB - Histéria / 2019) O Japao foi uma
poténcia colonialista no periodo em questao.

Comentario:

A questdo esta certa, desde que, com a “Restauracdo Menji” o Japao se fortaleceu e procurou
virar uma poténcia. Para que isso acontece era necessario se expandir, por esse motivo, o Japao
comecou a investir militarmente, para posteriormente conquistar territérios na China, Taiwan, as
[lhas Pescadoras, entre outros.

7. (VUNESP - PM-SP - 2018) Impactos das Tecnologias na Produgao e no Trabalho
Na sociedade contemporanea, as relagdes de trabalho no campo, no setor produtivo e no
setor comercial estdo sendo modificadas por novas tecnologias de mecanizacdo e de
informacao.

Considerando o impacto de tais tecnologias nas relagdes de trabalho, é correto afirmar que

a) o trabalho bracal passara a ser socialmente valorizado no contexto das tecnologias de
informacao.

B) a proliferacdo das tecnologias de informagdo compromete a geracdo de empregos no setor
comercial.

c) o aumento da produtividade agricola mecanizada foi benéfico para a geracdo de empregos no
campo.

d) as tecnologias de informagdo e mecanizagao permitem gerar mais empregos no setor produtivo.

e) a exigéncia de alta qualificacdo técnica no setor produtivo permite melhorar os indices de
emprego.

Comentarios:

A alternativa A estd incorreta, pois se antes, com a Revolucao Industrial, transferiu-se a forca
humana para as maquinas, com o objetivo de aprimorar e facilitar o aumento da producgéo,
atualmente, a transferéncia das experiéncias e das capacitagdes humanas sio realizadas aos
softwares, por programas desenvolvidos, os quais substituem a atividade humana. E por essa razdo
que hoje vivenciamos uma nova revolugdo, a informacional. A revolugdo informacional pode ser
entendida como um novo modelo de desenvolvimento que privilegia o uso da tecnologia. Este
sistema sucede o industrialismo que ocorreu em meados do século XVII, cuja principal
caracteristica consistia na mecanizagao do trabalho bracal, além da obtencao e da descentralizacao
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de energia ao longo do processo de producao. O informacionalismo, por sua vez, estd voltado
para o crescimento da economia, pela acumulacdo de conhecimento aliado ao processo de
informacao.

A alternativa B esta correta, pois a medida que o processo de globalizagao invade o meio laboral
de forma crescente, aliado ao uso da tecnologia, exige-se do trabalhador o conhecimento
necessario para permanecer em um mercado, no qual as formas fisicas ja ndo sao tao essenciais
como antes, uma vez que os bens e os servicos podem, atualmente, ser comprados, distribuidos
e consumidos, pelo comércio eletrénico, por exemplo. A evolugao tecnolégica traz consigo a
necessidade e a implementacdo de novos processos de producao e a prudéncia de que o
trabalhador se especialize, se capacite, afinal, o trabalho com uso da forca humana diminui, a
medida que se reorganiza pelo trabalho intelectual e manual. No referido cenério, ha ua
diminuicdo nos postos de trabalho. A automacao, a robdtica, a tecnologia e a microeletronica se
sedimentam. O desemprego passa a apresentar cariz estrutural. O trabalho fica submetido a um
ataque de perda da sua centralidade, que deixaria de ser o eixo da sociedade. A externalizagao
gerada pela utilizagdo indiscriminada da terceirizagdo, até mesmo na Administracao Publica,
solidifica-se. A fragmentacdo da empresa mostra as suas nuancas, com a politica de reducao de
custos. Avoluma-se o nimero de mulheres integradas no mercado de trabalho, embora em
atividades preponderantemente precarizadas, com tendéncia de divisao sexual do trabalho no
cenario de produgdo. A transferéncia antes ocorrida da mao de obra do setor primario (agricola)
para o secundario (de manufatura, industrial) e posteriormente para o de servicos (terciario), ocorre
hoje para o setor quaternario (de conhecimento, na sociedade informacional).

A alternativa C estd incorreta, pois o aumento do uso de maquinas no campo contribuiu para o
desemprego em larga escala nesse setor. A relacdo entre trabalho e tecnologia é antiga e presente
desde a origem da histéria. Assim ocorreu com a evolugdo das ferramentas utilizadas na
agricultura, com os teares, com o computador, ou seja, a ideia da utilizacdo da tecnologia sempre
foi a de facilitar o trabalho humano e, como consequéncia, economizar tempo e esforco. Com o
aumento da produtividade no campo pelas maquinas, veio o aumento do desemprego, com
poucas pessoas podendo realizar o trabalho, que agora é programar e guiar as maquinas.

A alternativa D estd incorreta, pois outra tendéncia presente no atual mercado de trabalho é o
crescimento do desemprego entre trabalhadores com maior tempo de escolaridade, sobretudo
jovens e adultos com idade maxima de 40 anos. Paradoxalmente, quando os trabalhadores
qualificados ocupam postos de trabalho, o fazem em ocupagbes de menor grau de exigéncia
profissional, na marginalizagdo dos trabalhadores com baixa qualificagdo. Além disso, o mercado
conta com o desenvolvimento do trabalho no “terceiro setor”, em que formas alternativas e
comunitarias de trabalho se destacam. E nesse contexto que se apresenta o trabalho voluntério
como alternativa ao desemprego, mas, muitas vezes, o que se percebe é que ele é utilizado a
margem do Direito do Trabalho, como mecanismo de descaracterizagcao de relacao de emprego.

A alternativa E estéd incorreta, pois houve uma redugdo de proletariado industrial tradicional
(“mestres em manufatura, carpinteiros, torneiros mecanicos, chefes administrativos”), que cedeu
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lugar a formas mais flexiveis de contratacdo trabalhista presentes nas mais diversas modalidades
de trabalho precarizado-toyotizado, com destaque para os “trabalhadores de telemarketing e call
center, motoboys, empregados de fast-food, de hipermercados” entre outros. Quando os
trabalhadores qualificados ocupam postos de trabalho, o fazem em ocupagdes de menor grau de
exigéncia profissional, na marginalizagdo dos trabalhadores com baixa qualificagao.

(DACHERI, GOLDSCHMIDT. 2017)

8. (VUNESP - PM-SP - 2015) Divisao Social do Trabalho na Sociedade Industrial
Muitos socidlogos pesquisaram extensivamente a respeito das consequéncias potenciais da
divisdo do trabalho - tanto para os trabalhadores em termos individuais, quanto para toda a
sociedade.

Para Karl Marx, a industrializacdo e o assalariamento dos trabalhadores resultaram na

a) especializagdo do trabalho, conduzindo a profissionalizagdo e ao desenvolvimento de novas
identidades sociais.

b) autonomia dos trabalhadores pela condicdo de assalariamento, que os liberta das relagoes
servis existentes no mundo rural.

c) socializagdo dos trabalhadores que, concentrados em um mesmo ambiente, desenvolvem
relagbes de cooperacao e solidariedade superiores as existentes nas outras esferas da vida social.

d) alienacdo entre os trabalhadores, pela perda do controle do seu trabalho, sendo obrigados a
desempenharem tarefas monédtonas, de rotina, que despojariam seu trabalho do valor criativo
intrinseco.

e) ideologizacao do trabalho, que passa a ser visto como caminho para superacao das limitacoes
humanas e redencao dos individuos.

Comentarios:

A alternativa A esta incorreta, pois esse trabalho assalariado da sociedade pés-revolucdo industrial
se diferencia do trabalho em sociedades pré-capitalistas na relacdo do trabalhador com o seu
trabalho ou do fruto do seu trabalho. Enquanto o servo de um senhor feudal trabalhava a terra de
forma a produzir diretamente o seu sustento, cedendo parte da producéo ao senhor como forma
de tributo, o trabalhador assalariado trabalha em funcdo de uma moeda, para sé entao poder ter
contato com o seu sustento. Marx afirma que essa “coisificacdo” da forca de trabalho - a
transformacao do trabalho em um objeto que passa a ter valor monetério agregado — é o que
possibilita a exploragao ou a alienacdo do trabalhador e da sua forca de trabalho pelo capitalista
detentor dos meios de producao.

A alternativa B estd incorreta, pois os proprietarios da forca de trabalho, os trabalhadores,
submetem-se, porque, dessa maneira, integram-se eles préoprios no mercado. Sé assim podem ter
acesso a mercadoria dinheiro - representado neste caso pelo salario - passaporte Unico as demais
mercadorias, o que lhes permite a sobrevivéncia. Nesse sentido, percebe-se que o salario,
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expressao do valor da forga de trabalho, ndo importa os meios pelos quais seja estabelecido, ndo
“deveria” descer ameacando a prépria sobrevivéncia e reproducéo da classe trabalhadora, dada
a importancia para o capital, que a submete, mas que dela necessita (até mesmo como exército
de reserva), para continuar a sua trajetéria de valorizagdo e acumulagdo. (Pelo menos até a fase
atual, o capitalismo nado conseguiu se descartar definitivamente da forca de trabalho, embora a
substituicdo de trabalho vivo por trabalho morto seja mais e mais acelerada).

A alternativa C esté incorreta, pois para participar do processo de troca, para ter existéncia social,
o produtor precisa entdo levar a sua mercadoria ao mercado, que se defrontard com todas as
demais mercadorias. O seu possuidor a leva “livremente” ao mercado e a vende por tempo
determinado, forma Unica de continuar sobrevivendo. Nao se aliena definitivamente dela, pois s6
agindo assim pode continuar participando da troca. Caso contrério, nada mais teria a oferecer.
Alienando-se da sua mercadoria Unica, nada mais seria que um escravo - ele préprio mercadoria.
Isso significa que alguém, o comprador, proprietario do dinheiro e dos meios de producgao,
adquire o direito de usar essa forca de trabalho pelo tempo acordado. Caracteriza-se, assim, a
dicotomia proprietarios dos meios de producao/proletarios.

A alternativa D estd correta, pois o trabalho se torna, entdo, alienado, vazio de sentido para o
trabalhador, dado que o resultado da sua atividade passa a ser propriedade de outrem. Nesse
ponto, é bastante oportuna a seguinte citacao: o antigo possuidor de dinheiro marcha adiante
como capitalista, seguindo-o o possuidor da forca de trabalho como seu trabalhador: um cheio de
importancia, sorriso satisfeito e avido por negdcios e o outro, timido, contrafeito, como alguém
que levou a prépria pele ao mercado e agora ndo tem mais nada a esperar, exceto o curtume.
Revela-se aqui todo o significado do fato da forca de trabalho ser transformada em uma
mercadoria a mais, no mundo da produgao capitalista, em que os produtos do trabalho nao mais
pertencem aos seus produtores, anénimos participantes de um espetaculo no qual entram em
cena sem nem mesmo perceber e no qual tém que permanecer independentemente da sua
vontade. A sua sobrevivéncia estd agora delimitada por decisbes que vao, cada vez mais,
afastando-se do seu dominio, as quais, por meios mais ou menos violentos, sao obrigados a acatar.
A "liberdade” ndo é conquistada, mas imposta, que |lhes permite colocar a sua forca de trabalho
a venda, o que significa a subordinagdo completa e definitiva do trabalho ao capital. Esse sim
impoe regras e condigcdes aos personagens que a ele sdo atrelados. O conflito é inerente e
intransponivel. A ingenuidade querer elimina-lo, mantendo-se intocadas as caracteristicas do
cenario em que se insere.

A alternativa E esta incorreta, pois, por outro lado, o surgimento do trabalho assalariado supoe a
generalizagao da produgao para a troca. No entanto, esta, sozinha, ndo pode explicar a
proletarizacdo dos produtores. Ha que haver outras caracteristicas que viabilizem o desenrolar do
processo especificamente em direcao ao modo de producao capitalista. Essas caracteristicas estao
presentes ou decorrem da crise do regime feudal, que, dada a sua estrutura social, permitiu o
surgimento de pequenos produtores independentes. A expropriacdo e a proletarizagao dos
produtores diretos se caracterizam como momento essencial do surgimento do regime de
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producdo capitalista. O produtor direto, transformado em trabalhador livre, produz ndo mais para
si préprio, mas para o proprietario dos meios de producao.

(TEIXEIRA. SOUZA. 1985)
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LISTA DE QUESTOES

1. (CEBRASPE/2023) Revolucdo industrial e fontes de energia

No que se refere a configuragao politica e econémica global no contexto da Revolugao Industrial,
julgue o seguinte item.

A Revolucgao Industrial, que intensificou o processo de separacdo entre trabalhadores e meios de
producao, foi fundada na mecanizagdo da industria, cuja foga motriz foi inicialmente o petréleo e
a eletricidade e, posteriormente, o vapor.

2. (CEBRASPE/2022) Revolugao industrial e a exploracdo do trabalho infantil e feminino

A Revolucao Industrial impactou profundamente o mundo, sobretudo a partir do século XIX. A
respeito da Revolugdo Industrial e de seus impactos, julgue o item subsequente.
O processo de industrializagdo implicou grande exploragdo da mao de obra, especialmente das
criancas e das mulheres.

3. (CEBRASPE/2022) O ludismo

A Revolug3o Industrial impactou profundamente o mundo, sobretudo a partir do século XIX. A
respeito da Revolugdo Industrial e de seus impactos, julgue o item subsequente.
A Revolugao Industrial causou insatisfagdo em muitos setores da sociedade, sendo o Ludismo um
dos principais exemplos de movimento que se revoltou contra essa revolucao.

4. (CEBRASPE/2022) O mundo do trabalho na revolugao industrial

A Revolug3o Industrial impactou profundamente o mundo, sobretudo a partir do século XIX. A
respeito da Revolugdo Industrial e de seus impactos, julgue o item subsequente.
A Revolucdo Industrial proporcionou melhores condicoes de vida para os trabalhadores da
indistria, que recebiam altos salarios e eram protegidos pelo Estado.

5. (CEBRASPE/2022) Revolugao industrial e imperialismo

A S3o muitos os lagos étnicos e afetivos que unem o Brasil a paises como Nigéria, Togo, Benin,
Angola e Republica Democratica do Congo, além dos vinculos econémicos, por exemplo, com
Congo, Guiné, Gabao e Mogcambique. Relativamente aos reinos africanos entre os séculos V e XV,
julgue o item subsequente.
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Somente na segunda fase da Revolugdo Industrial, em pleno século XIX, os europeus,
notadamente os paises ibéricos, aventuraram-se a dominar o continente africano.

6. (CEBRASPE - Pref. Sdo Cristévao-SE - Professor de EB - Histéria / 2019) O Japao foi uma
poténcia colonialista no periodo em questao.

7. (VUNESP - PM-SP - 2018) Impactos das Tecnologias na Produgao e no Trabalho
Na sociedade contemporanea, as relagées de trabalho no campo, no setor produtivo e no
setor comercial estdo sendo modificadas por novas tecnologias de mecanizacdo e de
informacao.

Considerando o impacto de tais tecnologias nas relagdes de trabalho, é correto afirmar que

a) o trabalho bracal passara a ser socialmente valorizado no contexto das tecnologias de
informacao.

B) a proliferacdo das tecnologias de informagdo compromete a geracdo de empregos no setor
comercial.

c) o aumento da produtividade agricola mecanizada foi benéfico para a geracdo de empregos no
campo.

d) as tecnologias de informagdo e mecanizacao permitem gerar mais empregos no setor produtivo.

e) a exigéncia de alta qualificacdo técnica no setor produtivo permite melhorar os indices de
emprego.

8. (VUNESP - PM-SP - 2015) Divisao Social do Trabalho na Sociedade Industrial
Muitos socidlogos pesquisaram extensivamente a respeito das consequéncias potenciais da
divisdo do trabalho - tanto para os trabalhadores em termos individuais, quanto para toda a
sociedade.

Para Karl Marx, a industrializacdo e o assalariamento dos trabalhadores resultaram na

a) especializagdo do trabalho, conduzindo a profissionalizagdo e ao desenvolvimento de novas
identidades sociais.

b) autonomia dos trabalhadores pela condicdo de assalariamento, que os liberta das relagoes
servis existentes no mundo rural.

c) socializagao dos trabalhadores que, concentrados em um mesmo ambiente, desenvolvem
relacdes de cooperacao e solidariedade superiores as existentes nas outras esferas da vida social.

d) alienacado entre os trabalhadores, pela perda do controle do seu trabalho, sendo obrigados a
desempenharem tarefas monédtonas, de rotina, que despojariam seu trabalho do valor criativo
intrinseco.
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e) ideologizacao do trabalho, que passa a ser visto como caminho para superacao das limitacoes
humanas e redencgao dos individuos.

a ABIN (Oficial de Inteligéncia - Area 1) Passo Estratégico de Histéria Geral
www.estrategiaconcursos.com.br




Sergio Henrique
Aula 00

GABARITO

1. Certo
Certo
Certo
Errado
Errado
Certo

B

© N o 0 bk~ w b

D

a ABIN (Oficial de Inteligéncia - Area 1) Passo Estratégico de Histéria Geral
www.estrategiaconcursos.com.br




PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




