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GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS -

GRO

Ol3, amigo(a) estrategista!!! Sou o Prof. Edimar Monteiro.

Nessa aula, trataremos da segunda parte da NR 01, intitulada “Disposi¢cdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais”, da Portaria n.” 3.214/1978.

Especificamente, abordaremos a parte relacionada ao “Gerenciamento dos Riscos Ocupacionais — GRO” da
Norma, que é a base de Elaboragao do Programa de Gerenciamento de Riscos das organizagdes.

Fica o contato para eventuais duvidas:

@prof.edimarmonteiro
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GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
(CONFORME A NR 01)

NR 01: DISPOSICf)ES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS
ULTIMA ATUALIZACAO DA NORMA ATE A DATA DE ELABORACAO DA AULA:
Portaria MTP n.2 4.219, de 20 de dezembro de 2022
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1.1 Introducao

A NR 01 estabelece as diretrizes que devem ser utilizadas para fins de preveng¢ao e gerenciamento dos riscos
ocupacionais.

N3o confunda as diretrizes — ou métodos de prevencdo e o gerenciamento — com as regras de caracterizacdo
da insalubridade e periculosidade. Diante dessa diferenca, a Norma em questdo deixa claro que para fins de
caracterizacdo de atividades ou operagdes insalubres ou perigosas, devem ser aplicadas as disposi¢oes
previstas na NR-15 — Atividades e operacdes insalubres e NR-16 — Atividades e operag¢6es perigosas.

1.2 Responsabilidades

A NR 01 estabelece as responsabilidades a respeito do gerenciamento de riscos ocupacionais. A
responsabilidade central é que a organizacdo deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de
riscos ocupacionais em suas atividades.

Lembre-se que o termo “riscos ocupacionais” abrange todos os riscos ambientais (fisicos, quimicos e
bioldgicos) mais os riscos mecanicos ou de acidentes, além dos riscos ergonémicos. Assim, para a efetivacao
do gerenciamento desses riscos, sai de cena programas menos abrangentes, como o PPRA, que abrange
somente a gestdao dos riscos ambientais. Isso porque a Nova redacdo da NR 01 estabelece que o
gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.

Nesse ponto, vale destacar as definicGes dos agentes de riscos ambientais, tal como estabelecido pela NR 01.

Qualquer forma de energia que, em funcdo de sua natureza, intensidade e exposicao,
Acente fisico™ é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido, vibragdes,
gente fisico . ) P . ~
press0es anormais, temperaturas extremas, radiagGes ionizantes, radiagdes nao

ionizantes.

Substancia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado natural, quer
seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em funcdo de sua
Agente quimico | natureza, concentracdo e exposicdo, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do
trabalhador. Exemplos: fumos de cadmio, poeira mineral contendo silica cristalina,
vapores de tolueno, névoas de acido sulfurico.

Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos que, em fungao de

Agente bioléa sua natureza e do tipo de exposicdo, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo a saude
gente biolégico . . o L .
do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotropico da célula T

humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

(1) Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto acustico estabelecidos pela NR-17 ndo
constituem agentes fisicos para fins da NR-09.

-"-FFFF'-'_'-'_
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Levando em consideracdo que as organizacdes podem comportar estabelecimentos com caracteristicas de
riscos ocupacionais bem distintas, a Norma propde que a critério da organizacdo, o PGR pode ser
implementado por unidade operacional, setor ou atividade.

( N ( N 4 N
. . O PGR, a critério da
O Gerenciamento de Deve ser constituido de L
. . ) organizacdo, pode ser
Riscos Ocupacionais - um Programa de .
) . implementado por
GRO, por Gerenciamento de Riscos . .
. unidade operacional,
estabelecimento -PGR .
setor ou atividade
\§ J \§ J N\ J

Ao contrario do PPRA, que tinha sua base de elaboracdo estabelecida pela NR 09, constituindo-se em um
Programa Unico e centralizado, a nova redacdo da NR 01 permite a elaboracdo do PGR de uma forma
descentralizada ao considerar que o PGR pode ser atendido por sistemas de gestao, desde que estes
cumpram as exigéncias previstas na NR 01 e em dispositivos legais de seguranga e satde no trabalho.

Isso permite que o PGR seja constituido de sistemas de gestdo isolados como, por exemplo, um sistema de
gestdo de riscos ergondmicos + um sistema de gestdo de riscos fisicos e assim por diante, ou ainda por
sistemas de gestao mais complexos como aqueles estabelecidos pela ISO 45.001 ou OSHAS 18.001.

Além disso, a Norma enfatiza que o PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e
outros documentos previstos na legislagdo de seguranga e saude no trabalho. Isso ja ocorria mesmo com o
extinto PPRA que, por exemplo, no caso da NR 32 — Seguranca no Trabalho em Servicos de Salde, estabelecia
a necessidade de que o Programa de Protecao Radioldgica — PPR fosse integrado ao PPRA.

Isso continua valido com a implementacdao do PGR. Por exemplo, no caso de uma industria de mineracdo, o
Programa de Conservac¢ao Auditiva — PCA deve integrar ou estar contemplado no PGR.
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A organizagao deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas
atividades.

O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.
A critério da organizagdo, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.

O PGR pode ser atendido por sistemas de gestao, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR
01 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na
legislacdo de seguranca e saude no trabalho.

Além dessas responsabilidades, a organizagdao ainda deve ter como responsabilidades em relagao a gestao

dos riscos ocupacionais:
L)

TOME

NOTA!

a) evitar os riscos ocupacionais que possam ser originados no trabalho;
b) identificar os perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude;
c) avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco;

d) classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de ado¢do de medidas de prevencao;

e) implementar medidas de prevencdo, de acordo com a classificacdo de risco e na ordem de prioridade
(hierarquia das medidas de controle); e

f) acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.

Ressaltando a abrangéncia do gerenciamento dos riscos ocupacionais, com base em um PGR, a NR 01

expressa a necessidade de que a organizacao deve considerar as condi¢goes de trabalho, nos termos da NR
17 - Ergonomia.

E ndo para por ai, a NR 01 determina que a organizacdo ainda vede adotar mecanismos para:

()

FIQUE

ATENTO!

a) consultar os trabalhadores quanto a percepgdo de riscos ocupacionais, podendo para este fim ser
adotadas as manifestacbes da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes e de Assédio — CIPA,
guando houver; e
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b) comunicar aos trabalhadores sobre os riscos consolidados no inventdario de riscos' e as medidas de
prevencio do plano de a¢do? do PGR.

Tendo como base a filosofia da “melhoria continua” na redugdo dos riscos ocupacionais, a NR prevé que a
organiza¢ao deve adotar as medidas necessarias para melhorar o desempenho em Segurancga e Saude no
Trabalho — SST.

Agora, veja como esses conhecimento ja foram explorados pelas bancas.

: (VUNESP / UNICAMP / 2023) O pode estar integrado a outros planos, programas e outros
documentos previstos na NR. Essa integragao deve ser observada e identificada no inventario de riscos
ocupacionais. Por exemplo: Programa de Ergonomia, Programa de Higiene Ocupacional, Programa de
Conservagao Auditiva (PCA), entre outros.

(A) EPC (B) PGR (C) PPP (D) EPI (E)EDA

Comentarios: a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

(CESPE-CEBRASPE / DATAPREV) A NR n.2 01 aplica-se para fins tanto de prevencgdo e gerenciamento dos
riscos ocupacionais quanto de caracterizagao de atividades ou operagdes insalubres ou perigosas. :

Comentadrios: pelo que acabamos de ver, a proposicao esta ERRADA.

1.3 Identificacao de perigos e avaliagcao de riscos ocupacionais

Levando em considerac¢do que as demais NRs definem os mais diversos tipos de perigos e riscos ocupacionais,
bem como suas formas de identificacdo e avaliacdo, a NR 01 estabelece que o processo de identificacdo de
perigos e avaliacao de riscos ocupacionais deve considerar o disposto nas Normas Regulamentadoras e
demais exigéncias legais de seguranca e satude no trabalho.

Em resumo, o processo de identificacdo de perigos e avaliacdo de riscos ocupacionais preconizado pela NR
01 deve observar as etapas (observando-se a sequéncia):

Levantamento preliminar Identificacdo de Avaliacdo de riscos

. . . . Controle de riscos
de perigos perigos ocupacionais

Trataremos, agora, de cada uma dessas etapas, que sdo muito exploradas pelas bancas, diga-se de passagem!

! Como veremos mais adiante, o inventario de riscos consiste na consolidacdo dos dados de identificacdo
dos perigos e das avaliacdes dos riscos ocupacionais. Trata-se em resumo em um documento contendo
um conjunto de informagdes definidas.

2 0 plano de acdo contempla as medidas de controle a serem tomadas para cada um dos riscos arrolados
no inventario, em conformidade com sua classificacdo.
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1.3.1 Levantamento preliminar de perigos

De acordo com a NR 01, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:

&)
‘ATEN CAO
DECORE'

a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes;

b) para as atividades existentes; e
¢) nas mudangas e introdugdo de novos processos ou atividades de trabalho.

Ainda deve ser observado que quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco nao puder ser
evitado, a organizagao deve implementar o processo de identificagdo de perigos e avaliacdo de riscos
ocupacionais.

Adicionalmente, cumpre destacar que, a critério da organiza¢do, a etapa de levantamento preliminar de
perigos pode estar contemplada na etapa de identificacdo de perigos. Isso implica que a organiza¢do pode
optar por realizar o levantamento de perigos apds o funcionamento do estabelecimento ou das novas
instalacOes, etapas em que se procede a identificagcdo dos perigos.

Isso implica que...

A organizagao, a seu critério, podera “pular” a etapa de levantamento preliminar de
perigos, que ocorre na etapa de projeto (antes da operagao) e contempla-la na etapa
de identificacao de perigos. Isso geralmente ocorre quando a instalacao ja esta “pronta”
para uso!

Agora, veja como esses conhecimentos ja foram explorados pelas bancas.

: (IBFC / MSG) Assinale a alternativa que preencha corretamente a lacuna.

: NR 01 - Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais regulamenta o Gerenciamento de riscos :
: ocupacionais. Segundo a Norma, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado :

(A) somente quando houver mudancas ou introducdo de novos processos de trabalho.
(B) durante o funcionamento do estabelecimento e de suas instalacdes ja existentes.
(C) exclusivamente para as atividades ja existentes em suas instalacdes.

: (D) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes.
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Comentarios: uma das hipoteses é a aplicacdo da etapa de levantamento preliminar de perigos “antes do :
inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalacdes”, pelo que a alternativa D estd correta e :
é o gabarito da questdo. :

1.3.2 Identificacdo de perigos
A NR 01 define que a etapa de identificacdo de perigos deve incluir:

a) descricdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;
b) identificacdo das fontes ou circunstancias; e
¢) indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

Além desses itens obrigatérios relacionados aos perigos internos a organizacdao, destaque-se que a
identificagdo dos perigos deve abordar os perigos externos previsiveis relacionados ao trabalho que
possam afetar a salde e seguranga no trabalho. Assim, por exemplo, uma empresa instalada na beira de
uma encosta que apresente risco de desmoronamento deve incluir esse risco externo na etapa de
identificacdo de perigos.

antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas
instalagOes;

levantamento preliminar
de perigos, deve ser
realizada:

para as atividades existentes; e ]

nas mudangas e introdugdo de novos processos ou atividades de
trabalho;

.
|
E -
|-
Epata de — - — ~ —
descri¢do dos perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude;
identificacdo das fontes ou circunstancias;

idenficagao de perigos,
deve incluir:

indica¢do do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos; e

identificagcdo dos perigos externos previsiveis relacionados ao
trabalho que possam afetar a saude e seguramca no trabalho.

—_— e J J J \

1.3.3 Avaliagcao de riscos ocupacionais

Uma vez identificados os perigos, a organizagao deve avaliar os riscos ocupacionais relativos aos perigos
identificados em seu(s) estabelecimento(s), de forma a manter informagoes para ado¢do de medidas de
prevengao.

Assim, por exemplo, caso a organizacao identifique perigo relacionado a emissdo de ruido por maquinas
rotativas em sua planta industrial, deve avaliar (nesse caso, quantitativamente) o risco de forma a definir a
necessidade de implementacdao de medidas de prote¢do, sempre seguindo a hierarquia das medidas de
controle.
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Para a avaliacdo dos riscos, deve ser observado que a organizacao deve selecionar as ferramentas e técnicas
de avaliagao de riscos que sejam adequadas ao risco ou circunstancia em avaliagao.

De forma a proporcionar a elaboragdao de uma matriz de risco (Figura 1.1) para que a organizagao possa
priorizar a adocdo de medidas de controle para os riscos de maior nivel, a Norma preconiza que para cada
risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combina¢ao da severidade das
possiveis lesGes ou agravos a satide com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

FREQUENCIA

A B C D E

2 3 4 v %

1 |2 |3 |a T
X

1 1 2 3 4 n >
o

1 1 1 P m

Figura 1.1: Exemplo de matriz de risco que leva em consideracdo a frequéncia ou probabilidade e a
severidade ou gravidade

()

FIQUE

ATENTO!

O nivel de risco ocupacional é determinado pela combinacdo da severidade das
possiveis lesdes ou agravos a satude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.
Colocando de outra forma, o nivel de risco ocupacional resulta da combinacdo da
gradacao da severidade e da gradagao da probabilidade.

A gradacdo da severidade das lesdes ou agravos a satude deve levar em conta a magnitude da consequéncia
e o numero de trabalhadores possivelmente afetados. A magnitude deve, ainda, levar em conta as

consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.
Por sua vez, a gradacao da probabilidade de ocorréncia das lesdes ou agravos a saude deve levar em conta:

a) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;

b) as medidas de prevengao implementadas;

c) as exigéncias da atividade de trabalho; e

d) acomparacido do perfil de exposicdo ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na NR-093.

3 NR 09 - Avaliacdo da Exposicao Ocupacional a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos.
11

TRANSPETRO (Profissional Nivel Superior - Enfase 24: Engenharia Mecanica) Conhecimentos Especjfitos (Parte de Segt

www.estrategiaconcursos.com.br

©




Edimar Natali Monteiro
Aula 00

&%
‘ATEN GAO

DECORE'

Gradagao da severidade a magnitude da consequéncia (também deve levar em conta as
das lesGes ou agravos a consequéncia de ocorréncias de acientes apliados)
saude, levando-se em

. . conta: o numero de trabalhadores possivelmente afetados ]
Para indigacdo do
nlvel.de risco os requisitos estabelecidos em NRs ]
ocupacional deve-
se considerar a: Gradagao da probablidade as medidas de prevengdo implementadas ]
de ocorréncia das lesdes
ou agravos a saude, as exigéncias da atividade de trabalho ]
levando-se em conta: ]

a comparacdo do perfil de exposicdo ocupacional com valores
de referéncia estabelecidos na NR-09

Seguindo essa linha, a Norma preconiza que apds a avalia¢do, os riscos ocupacionais devem ser classificados
(observando-se a combinacdo da severidade das possiveis lesdes ou agravos a saude com a probabilidade ou
chance de sua ocorréncia) para fins de identificar a necessidade de adog¢do de medidas de prevengao e
elaboragao do plano de agao.

Quanto a periodicidade de avalia¢cao dos riscos, a Norma define que a avaliagdao de riscos deve constituir
um processo continuo e ser revista a cada dois anos, ou quando da ocorréncia das seguintes situagoes:

&

FIQUE

ATENTO!

a) apods implementacdo das medidas de prevencao, para avaliacdo de riscos residuais;

b) apods inovacdes e modificacdes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢des, procedimentos e
organizacao do trabalho que impliguem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢) quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencao;

d) na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho; e

e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.

A necessidade de observancia da periodicidade de dois anos para avaliacao de riscos pode ser estendida,
uma vez que a NR 01 prevé expressamente que no caso de organizagdes que possuirem certificagbes em
sistema de gestao de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés) anos. Como exemplo de cerificacdo em sistema
de gestdo em SST podemos citar a ISO 45001:2018. Assim, caso a organizacdo possua certificacdo ISO 45001,
ela podera estender o prazo de avaliagdo para 03 anos.
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A regra é a avaliagdo de riscos a cada 2 (dois) anos, entretanto, caso a organizagao
possua certificagdes em sistema de gestdo de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés)
anos.

Agora, veja como esses conhecimento ja foram explorados pelas bancas.

(CESPE CEBRASPE / DATAPREV) Em relagdo as caracteristicas do programa de gerenciamento de risco
: (PGR), as previsoes da Norma Regulamentadora (NR) n.2 01, ao inventdrio de risco e ao plano de agdo,
inclusive perante contratados, julgue os itens que se seguem.

: A avaliagdo de riscos deve ser revista apds a implementacao das medidas de prevencdo, para avaliagao de
: riscos residuais ou inovagdes e modificagdes em tecnologias e procedimentos que impliquem novos riscos
: ou modifiquem os riscos existentes.

: : Comentarios: pelo que acabamos de ver, sdo duas hipéteses que requerem a reavaliagdo dos riscos, pelo
que a proposicao esta CERTA.

1.3.4 Controle de riscos

A etapa de controle dos riscos pode ser subdividida nas seguintes fases, conforme a NR 01:

ATENCAO, DECORE!

* adoc¢do de medidas de prevencao;

* elaboracdo de planos de acdo;

¢ implementa¢do e acompanhamento das medidas de prevengao;
e acompanhamento da saude ocupacional dos trabalhadores; e

¢ andlise de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho.
Agora, vejamos o que a Norma dispde a respeito de cada uma dessas fases.
1.3.4.1 Medidas de prevengao

No tocante a necessidade de adocdo de medidas de prevencdo, a Norma define que a organizacdo deve
adotar medidas de prevencao para eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre que:
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ATENCAO, DECORE!

.

a) exigéncias previstas em Normas Regulamentadoras e nos dispositivos legais determinarem;

b) a classificacdo dos riscos ocupacionais assim determinar;

c) houver evidéncias de associa¢do, por meio do controle médico da saude, entre as lesdes e os agravos
a saude dos trabalhadores com os riscos e as situagdes de trabalho identificados.

~

apods implementacdo das medidas de prevengdo, para avaliagdo de riscos

-
residuais
|- 7
( ;. ~ .p: ~ . R )
A avaliaggo de riscos deve apos inovagdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos,
constituir um processo condigOes, procedimentos e organizagao do trabalho que impliquem em
continuo e ser revista a L novos riscos ou modifiguem os riscos existentes )

J

cada dois anos, ou

do d ancia d quando identificadas inadequagdes, insuficiéncias ou ineficacias das
quando da ocorréncia das

medidas de prevengao

seguintes situagdes:

na ocorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho

quando houver mudanga nos requisitos legais aplicaveis

adoc¢do de medidas de prevengdo ]
ocf;i?::ais A etapa de controle dos elaboracdo de planos de acao ]
riscos pode ser implementagdo e acompanhamento das medidas de prevengao ]

subdividida nas seguintes
fases:

acompanhamento da salde ocupacional dos trabalhadores

anadlise de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho

exigéncias previstas em Normas Regulamentadoras e nos dispositivos Iegais]

A organizacdo deve adotar determinarem
medidas de prevencao
para eliminar, reduzir ou
controlar os riscos sempre

que:

a classificacdo dos riscos ocupacionais assim determinar

entre as lesdes e os agravos a saude dos trabalhadores com os riscos e as
situacOes de trabalho identificados

houver evidéncias de associa¢do, por meio do controle médico da saude, }

Primando pela observancia da hierarquia das medidas de controle preconizadas pelas melhores praticas de
higiene ocupacional, a Norma estabelece que quando comprovada pela organizagao a inviabilidade técnica
da adog¢ao de medidas de protec¢ao coletiva, ou quando estas ndao forem suficientes ou encontrarem-se em
fase de estudo, planejamento ou implantacdao ou, ainda, em carater complementar ou emergencial,
deverdo ser adotadas outras medidas, obedecendo-se a seguinte hierarquia:

a) medidas de carater administrativo ou de organizag¢do do trabalho;
b) utilizagdo de equipamento de protegdo individual — EPI.

TRANSPETRO (Profissional Nivel Superior - Enfase 24: Engenharia Mecanica) Conhecimentos Especjfitos (Parte de Segt

www.estrategiaconcursos.com.br

©




Edimar Natali Monteiro
Aula 00

A utilizagdo e equipamentos de protegao individual - EPI somente se justifuca

Quando comprovada pela organizacao a inviabilidade técnica da ado¢do de medidas de protecdo coletiva

Ou quando estas ndo forem suficientes ou encontrarem-se

em fase de estudo, planejamento ou implantagao

Ou, apods a implementagdo de medidas de carater administrativo ou de organizagdo do trabalho

Ou, ainda, em carater complementar ou emergencial

Destaque-se, ainda, que a implantacdo de medidas de prevencdo devera ser acompanhada de informacgdo
aos trabalhadores quanto aos procedimentos a serem adotados e as limita¢gdes das medidas de prevengao.

1.3.4.2 Plano de agao

A organizacdo deve elaborar um plano de agdo, indicando as medidas de prevencdo a serem introduzidas,
aprimoradas ou mantidas. Para as medidas de prevencdo deve ser definido cronograma, formas de
acompanhamento e aferi¢ao de resultados.

TOME NOTA!

a serem introduzidas (novas);

Deve indicar as medidas de . .
a serem aprimoradas (ja existentes);

PGR:
um cronograma;

Deve prever para as medidas de

prevencdo: as formas de acompanhamento de sua implementagdo;

]

Plano delasao do a serem mantidas (ja existentes). ]
]

@ 1

]

a aferigdo dos resultados.

1.3.4.3 Implementag¢ao e acompanhamento das medidas de prevenc¢ao

Com o intuito de garantir a eficdcia das medidas de protecdo adotadas, a Norma preconiza que o
desempenho das medidas de prevenc¢ao deve ser acompanhado de forma planejada e contemplar:

15
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TOME

NOTA!

a) a verificacdo da execucdo das acbes planejadas;
b) asinspegdes dos locais e equipamentos de trabalho; e
¢) o monitoramento das condigdes ambientais e exposi¢cdes a agentes nocivos, quando aplicavel.

Destaque-se que a implementac¢ao das medidas de prevengao e respectivos ajustes devem ser registrados.
Além disso, as medidas de prevencao devem ser corrigidas quando os dados obtidos no acompanhamento
indicarem ineficacia em seu desempenho.

1.3.4.4 Acompanhamento da salude ocupacional dos trabalhadores

Como forma de avaliar a eficacia das medidas de controle empregadas, através da andlise do monitoramento
bioldgico (realizacdo de exames ocupacionais), a NR 01 estabelece que a organiza¢do deve desenvolver
acoes em saude ocupacional dos trabalhadores integradas as demais medidas de preven¢ao em SST, de
acordo com os riscos gerados pelo trabalho.

Ademais, destacando o carater preventivo do monitoramento bioldgico, a Norma ainda preconiza que o
controle da satde dos empregados deve ser um processo preventivo planejado, sistematico e continuado,
de acordo com a classificagdo de riscos ocupacionais e nos termos da NR 07.

1.3.4.5 Analise de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho

A organizagao deve analisar os acidentes e as doengas relacionadas ao trabalho. Essas andlises devem ser

()

documentadas e:

FIQUE

ATENTO!

a) considerar as situa¢des geradoras dos eventos, levando em conta as atividades efetivamente
desenvolvidas, ambiente de trabalho, materiais e organizacao da producao e do trabalho;

b) identificar os fatores relacionados com o evento; e

c) fornecer evidéncias para subsidiar e revisar as medidas de prevencao existentes.

16
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a verificacdo da execucdo
das ag¢oes planejadas;

O processo de . ~ )
acompanhamento dessas as INspecoes dos locais e
medidas deve ser acompanhado kequamentos de trabalho;‘
de forma planejada e
contemplar:

0 monitoramento das
condigGes ambientais e
exposi¢cdes a agentes
_nocivos, quando apIicéveI.J

Implementar e
acompanhar as medidas
de controle:

deve registrar sua implementagao conforme o plano de agdo, bem
como os ajustes necessarios;

y
\
,

deve proceder a corregao dessas medidas quando os dados obtidos
no acompanhamento indicarem ineficicia em seu desempenho.

( 3
T desenvolvendo agdes em saude ocupacional integradas as demais
poés a

5 medidas de prevengao em SST, de acordo com os riscos gerados
elaboragéo do Realizar o K pelo trabalho; e
\

plano de acdo, a acompanhamento da
organizagao saude ocupacional dos
deve: trabalhadores:

( . ~ P .

levar em considerac¢do que o controle da salde ocupacional deve
ser um processo preventivo planejado, sistematico e continuado,
de acordo com a classificagdo de riscos ocupacionais e nos termos

L da NR07. )

( A
considerar as situagOes geradoras dos eventos, levando em conta as

Realizar a anélise de atividades efetivamente desenvolvidas, ambiente de trabalho,
acidentes e doengas | materiais e organizag¢do da producdo e do trabalho;
ocupacionais, tendo em

conta que essas analises identificar os fatores relacionados com o evento; e
devem ser
documentadas, e:

fornecer evidéncias para subsidiar e revisar as medidas de
prevencdo existentes.

\

1.4 Preparacao para emergéncias

Em relagdo a necessidade de preparacdo para emergéncias, a NR 01 estabelece a obrigatoriedade de que a
organizacao deve estabelecer, implementar e manter procedimentos de respostas aos cenarios de
emergéncias, de acordo com os riscos, as caracteristicas e as circunstancias das atividades.

Os procedimentos de respostas aos cenarios de emergéncias devem prever:

a) 0s meios e 0s recursos necessarios para os primeiros socorros, encaminhamento de acidentados e
abandono; e

b) as medidas necessarias para os cenarios de emergéncias de grande magnitude, quando aplicavel.

17
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1.5 Documentacao

1.5.1 Estrutura do PGR

Quanto aos aspectos formais da estrutura documental do PGR, a Norma define que o PGR deve conter, no
minimo, os seguintes documentos:

a) inventdrio de riscos; e
b) plano de agdo.

Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizagao, respeitado
o disposto nas demais NRs, datados e assinados.

Por fim, destaque-se que os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos
trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspec¢ao do Trabalho.

&)
‘ATEN CAO
DECORE'

Inventario de riscos

minimo, os seguintes
documentos:

Plano de acao

O PGR deve conter, no l[:

1.5.2 Inventario de riscos ocupacionais

Importante destacar que os dados relativos as etapas de identificacdo dos perigos e avaliagao dos riscos
ocupacionais devem ser consolidados em um inventario de riscos ocupacionais.

Esse inventario deve contemplar, no minimo, as seguintes informagoes:

a) caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho;

b) caracterizacdo das atividades;

¢) descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a identificacdo
das fontes ou circunstancias, descricdao de riscos gerados pelos perigos, com a indica¢cdo dos grupos
de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricao de medidas de prevencao implementadas;

18
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d) dados da andlise preliminar ou do monitoramento das exposi¢cdes a agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos e os resultados da avaliacdo de ergonomia nos termos da NR-17%;

e) avaliagdo dos riscos, incluindo a classificagdao para fins de elaborac¢do do plano de agado; e

f) critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de decisdo.

Uma vez pertencente a um programa (dindmico, portanto) o inventario de riscos ocupacionais deve ser
mantido atualizado.

Ademais, por ser um documento com valor juridico, servindo, portanto, como prova para eventuais
demandas judiciais, o historico das atualizagées deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagao especifica.

oo

‘:% RESUMINDO

[

caracterizagdo dos processos e ambientes de
trabalho;

E um dos documentos
estruturantes do PGR, junto
com o plano de agdo

caracterizagdo das atividades ]

(descrigéo de perigos e de possiveis lesdes ou )
agravos a saude dos trabalhadores, com a
identificagdo das fontes ou circunstancias,

descri¢do de riscos gerados pelos perigos, com

a indicacdo dos grupos de trabalhadores
sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas

\_ de prevengdo implementadas; )

(" Deve consolidar os dados de |
identificacdo dos perigos e da
avaliagGes dos riscos
ocupacionais

- J

g
Deve contemplar, no minimo,
as seguintes informacgdes:

Inventario de riscos
ocupacionais

e N
dados da analise preliminar ou do

monitoramento das exposi¢des a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da
avaliagdo de ergonomia nos termos da NR-17;
S J

Deve ser amntido atualizado

O historico das atualizagdes
deve ser mantido por um
periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo periodo
estabelecido em normatizagdo
especifica

' 3
avaliagdo dos riscos, incluindo a classificagao
para fins de elaboragdo do plano de agdo; e

L

's Y

critérios adotados para avaliagdo dos riscos e
tomada de decisdo.

4 Observagao: Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto acustico da NR-17 nao

constituem agente fisico para fins da NR-09.
19
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Agora, veja como esses conhecimentos ja foram explorados pelas bancas.

(CESPE CEBRASPE / PETROBRAS) Julgue o item a seguir, relativo ao programa de gerenciamento de risco
(PGR) previsto na NR 1.

Considere-se que determinada empresa elaborou o PGR composto por inventario de riscos e pelo plano de :
acdo, disponibilizando-os aos trabalhadores interessados ou a seus representantes e a inspec¢do do trabalho. :
Nessa situacdo hipotética, a empresa ndo cumpriu a norma.

Comentdrios: a empresa cumpriu sim a NR 01, que estabelece que o PGR deve conter, no minimo, o
inventario de riscos e o plano de acdo. Apds elaborado, deve ser disponibilizado aos trabalhadores e seus
representantes. Logo, a proposicao esta ERRADA. :

(CESPE-CEBRASPE / DATAPREV) A respeito da preveng¢do de doengas relacionadas ao trabalho, julgue o
item a seguir. :

Os resultados das avaliagGes das exposicdes ocupacionais previstas na Norma Regulamentadora (NR) n.2 9 :
devem ser incorporados tanto ao inventario de riscos do programa de gerenciamento de riscos quanto ao :
plano de agao.

Comentarios: os dados dos levantamentos (resultados das medi¢Ges, por exemplo), devem constar apenas
no inventario de riscos e ndo no plano de ag¢ao. Logo, a proposicdo estd ERRADA.

1.6 Disposi¢des gerais sobre o GRO

Primando pela integracdo de acdes de prevengao entre empresas que realizam atividades em um mesmo
local de trabalho, a Norma estabelece a necessidade de que sempre que vdrias organizagdes realizem,
simultaneamente, atividades no mesmo local de trabalho devem executar a¢6es integradas para aplicar as
medidas de prevencdo, visando a protecdo de todos os trabalhadores expostos aos riscos ocupacionais.

E o caso, por exemplo, de um hospital que contrata uma empresa para instalacio de um sistema de
climatizacdo em suas instalagGes. Essas empresas, hospital (contratante) e empresa de climatizagdo
(contratada) devem executar acBes integradas para a protecdo de seus trabalhadores.

Dando énfase as agdes integradas entre contratantes e contratadas, a Norma preconiza que o PGR da
empresa contratante podera incluir medidas de prevengao para as empresas contratadas para prestacao
de servigos que atuem em suas dependéncias ou local previamente convencionado em contrato ou
referenciar o programa das contratadas.

Importante observar que ha duas possibilidades de integra¢ao nesse ultimo caso:

e acontratante pode incluir em seu PGR medidas de prevencdo para as empresas contratadas;
e caso ndo inclua, deve referenciar o programa das proprias contratadas.

Assim, veja que a integracdo é obrigatdria, podendo ocorrer de uma das formas.
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Enfatizando essa necessidade, destaque-se que as organizagdes contratantes devem fornecer as contratadas
informagbes sobre os riscos ocupacionais sob sua gestao e que possam impactar nas atividades das
contratadas.

Em contrapartida, as organizacbes contratadas devem fornecer ao contratante o Inventdrio de Riscos
Ocupacionais especificos de suas atividades que sdo realizadas nas dependéncias da contratante ou local
previamente convencionado em contrato. Trata-se, em verdade, de uma troca de informac¢des necessarias
para garantir a integracao entre contratante e contratada no tocante as medidas de controle dos riscos
ocupacionais.

PRESTE MAIS ATENCAO!

f«"y

As  organizagbes  contratadas
devem fornecer ao contratante o
Inventario de Riscos Ocupacionais
especificos de suas atividades que
sdo realizadas nas dependéncias da
contratante ou local previamente
convencionado em contrato.

As organizagOes contratantes
devem fornecer as contratadas
informacgdes sobre os riscos
ocupacionais sob sua gestdo e que
possam impactar nas atividades das

contratadas.

Integracao entre
contratantes e
contratadas

Para fechar a aula, veja como esses conhecimentos ja foram explorados pelas bancas.

(CESPE CEBRASPE / PETROBRAS) Julgue o item a seguir, relativo ao programa de gerenciamento de risco :

. (PGR) previsto na NR 1.

: Considere-se que uma empresa contratada presta servicos nas dependéncias da empresa contratante. Nessa :
: situacdo hipotética, a empresa contratante ndo devera incluir as medidas de prevengao contidas no seu PGR :

i para cumprimento da empresa contratada.

Comentarios: a proposicao estd ERRADA. Ou inclui ou referencia o Programa das contratadas em seu PGR,

: 0 que ndo pode é ndo fazer nada!

(CESPE-CEBRASPE / DATAPREV) Em relagdo as caracteristicas do programa de gerenciamento de risco
: (PGR), as previsoes da Norma Regulamentadora (NR) n.2 01, ao inventario de risco e ao plano de agao,

: inclusive perante contratados, julgue os itens que se seguem.
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i As organizagGes contratadas devem fornecer ao contratante o inventario de riscos ocupacionais especificos :

i de suas atividades que sdo realizadas nas dependéncias da contratante ou em local previamente
5 convencionado em contrato.

Comentarlos pelo que acabamos de ver, a proposicdo esta CERTA. :

22

TRANSPETRO (Profissional Nivel Superior - Enfase 24: Engenharia Mecanica) Conhecimentos Especifi

os (Parte de Segl
www.estrategiaconcursos.com.br

©




Edimar Natali Monteiro
Aula 00

2 QUESTOES

2.1 Questoes sobre NR 01 -GRO

HORA DE

PRATICAR!

01 (CESGRANRIO / TRANSPETRO / 2023) Uma etapa importante para a definicdo das medidas de controle
a serem adotadas pelas organizag¢Ges é a identificagdo dos riscos a satiide e a seguranga dos trabalhadores
no desempenho de suas atividades laborais. Outra etapa importante é a graduagao desses riscos para a
priorizagdo da implementacdo dessas medidas de controle. Para a efetiva graduagao desses riscos,
utiliza(m)-se a(o)

(A) severidade do acidente de trabalho e a probabilidade de sua ocorréncia.
(B) tempo de trabalho perdido por equipamento ou atividade, caso ocorra um acidente do trabalho.

(C) custo com a preparacao de outro trabalhador substituto, caso o acidentado seja afastado de suas
atividades laborais.

(D) valor das perdas com a producdo versus a quantidade de produtos perdidos na eventual ocorréncia de
um acidente do trabalho.

(E) custo relacionado as perdas de produtos, em consequéncia da ocorréncia de acidentes do trabalho.

02 (CESGRANRIO / TRANSPETRO / 2023) A Norma Regulamentadora n° 01, relativa a Disposi¢des Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, estabelece que cabe a Organizacdo, entre outras
responsabilidades, “a caracterizacdo dos processos, dos ambientes de trabalho e das atividades; a
descri¢dao de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saide dos trabalhadores, com a identificagcdo das
fontes ou circunstancias; a descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de
trabalhadores sujeitos a esses riscos; a descricdo de medidas de preven¢ao implementadas, os dados da
andlise preliminar ou do monitoramento das exposi¢des a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos e os
resultados da avaliagdo de ergonomia nos termos da NR 17; a avaliagdo dos riscos, incluindo a classificagao
para fins de elaboragao do plano de acao; e os critérios adotados para avaliacao dos riscos e para a tomada
de decisao”.

O conjunto desses dados, que compdem o documento-base do Programa de Gerenciamento de Riscos—
PGR da Organizacao, denomina-se
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(A) avaliacdo qualitativa dos riscos ocupacionais
(B) avaliagao quantitativa dos riscos ocupacionais
(C) histérico completo dos riscos ocupacionais
(D) protocolo de registros do PGR

(E) inventario dos riscos ocupacionais

03 (UNICENTRO / UNICENTRO / 2023) O PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos é uma das medidas
previstas para auxiliar as organizagdes a implementarem medidas de preven¢ao nos ambientes laborais.
As afirmagoes a seguir dizem respeito a documenta¢dao do PGR. Marque a alternativa INCORRETA.

(A) O Inventario de Riscos deve contemplar, no minimo: caracteriza¢do das atividades, caracteriza¢do dos
processos e ambientes de trabalho e os critérios adotados para avaliagao dos riscos e tomada de decisao.

(B) Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizacao,
respeitado o disposto nas demais Normas Regulamentadoras, datados e assinados.

(C) Adocumentacdo minima de um Programa de Gerenciamento de Riscos deve conter o Inventdrio de Riscos
e o Plano de Agdo.

(D) O historico das atualizagGes do Inventario de Riscos deve ser mantido por um periodo minimo de 20
(vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagao especifica.

04 (COPESE-UFPI / UFPI / 2023) Segundo a NR 01, o gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir
um Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR. Este deve contemplar ou estar integrado com planos,
programas e outros documentos previstos na legislacao de seguranga e de saude no trabalho. Sobre o
gerenciamento de riscos e o PGR, é CORRETO afirmar:

(A) O PGR deve conter os riscos aos quais os trabalhadores estdo expostos ao executar cada atividade dentro
de uma organizagao, contendo formas de inibir, mitigar ou reduzir a exposicao aos agentes causadores dos
riscos. Deve conter descricOes suficientes para cada ocupacao dentro da organizacao.

(B) O PGR substitui a elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho — LTCAT, uma
vez que as informagdes que constam no LTCAT se encontram descritas no PGR.

(C) O PGR pode ser elaborado por profissionais com conhecimento especifico na area de seguranca do
trabalho, ndo sendo necessario uma formacao especifica para elaboracdo deste documento.

(D) A avaliacdo dos riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada ano ou quando ocorrerem

situagGes como implementacdo de medidas de prevencdo para avaliacdo de riscos residuais; apds inovacoes
24
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e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condicdes, procedimentos e organizacao do trabalho;
guando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencdo; na ocorréncia
de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho; quando houver mudangas nos requisitos legais aplicaveis.

(E) Para cada risco, deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinacdo da
severidade das possiveis lesdes ou agravos a saude com a quantidade de vezes que ocorreu anteriormente
na organizagao.

05 (VUNESP / UNICAMP / 2023) Segundo a Norma Regulamentadora N-1 (NR-1), no subitem 1.5.7.3.3.1,
que fala sobre o gerenciamento de riscos ocupacionais o historico das atualizagdes deve ser mantido por
qual periodo?

(A) Um periodo minimo de 22 (vinte e dois) anos ou pelo periodo estabelecido em normatiza¢do especifica.
(B) Um periodo minimo de 25 (vinte e cinco) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacao especifica.
(C) Um periodo minimo de 2 (dois) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagao especifica.

(D) Um periodo minimo de 20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacao especifica.

(E) Um periodo minimo de 12(doze) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagdo especifica.

06 (CS-UFG / UFPR / 2023) Conforme a Norma Regulamentadora 1 (NR1), que trata sobre o gerenciamento
de riscos ocupacionais, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado

(A) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento.
(B) apds o inicio do funcionamento do estabelecimento.
(C) durante o funcionamento do estabelecimento.

(D) apds novas instalagdes do estabelecimento.

07 (FEPESE / COMPANHIA DE AGUAS DE JOINVILLE / 2023) Assinale a alternativa CORRETA sobre o
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e a Norma Regulamentadora nimero 1.

(A) Os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos trabalhadores interessados ou
a seus representantes e a Inspecao do Trabalho.

(B) E facultado ao empregador fornecer a Inspec3o do Trabalho acesso ou informacdes sobre documentos
digitalizados ou em meio fisico referentes ao PGR.
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(C) O PGR da empresa contratante nao incluira as medidas de prevencdo para as empresas contratadas para
prestacdo de servicos que atuem em suas dependéncias.

(D) A empresa fica desobrigada de realizar capacitagdo/treinamento periédico dos trabalhadores, bem como
treinamento eventual.

(E) A partir da atualizacdo da respectiva NR, ficam os empregadores desobrigados de realizarem os exames
admissionais e demissionais dos empregados.

08 (AMEOSC / PREF. SAO MIGUEL DO OESTE / 2023) Qual das alternativas abaixo, apresenta a op¢do
CORRETA, sobre quando deve ser realizado o levantamento preliminar de perigos?

(A) Somente, para as atividades que serdo implementas.

(B) Antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes.
(C) O levantamento preliminar de perigos ndo deve ser realizado.

(D) Nas manutenc¢des dos processos ou atividades de trabalho.

09 (COPESE-UFPI / UFPI / 2023) A NR 01 identifica etapa referente ao controle de riscos, apds suas devidas
avaliagdes e identificagbes as quais agentes e riscos os trabalhadores encontram-se expostos no
desenvolvimento de suas atividades. Sao etapas do controle de riscos, segundo a NR 01:

(A) Determinar medidas de prevencdo; planos de acdo; implementacdo e acompanhamento das medidas de
prevencao; elaboracdo do PGR.

(B) Determinar medidas de prevencdo; planos de ac¢do; acompanhamento da saude ocupacional dos
trabalhadores.

(C) Planos de acdo; implementacdo e acompanhamento das medidas de prevencdo; acompanhamento da
saude ocupacional dos trabalhadores; andlise de acidentes e doencas relacionados ao trabalho; elaboracao
do PGR.

(D) Determinar medidas de prevencao; planos de acdo; implementacdo e acompanhamento das medidas de
prevencao; acompanhamento da salde ocupacional dos trabalhadores; elaboracao do PGR.

(E) Medidas de prevencao; Planos de acao; Implementacdo e acompanhamento das medidas de prevencao;
acompanhamento da salde ocupacional dos trabalhadores; andlise de acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho.
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10 (INSTITUTO AOCP / CODEBA / 2023) Conforme a NR-1, item 1.5.3.1, a organiza¢do deve implementar,
por estabelecimento, o

(A) programa de gerenciamento de riscos (PGR).

(B) gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.
(C) gerenciamento de riscos e atividades insalubres.

(D) gerenciamento de riscos e atividades periculosas.

(E) grau de risco e insalubridade das atividades.

11 (FUNDATEC / IFC / 2023) A NR 1 — Disposigbes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, refere
que as analises de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho devem cumprir alguns aspectos. Sobre o
assunto, analise as assertivas a seguir:

I. Considerar as situacbes geradoras dos eventos, levando em conta as atividades efetivamente
desenvolvidas, ambiente de trabalho, materiais e organiza¢ao da producao e do trabalho.

II. Identificar os fatores comportamentais e sociotécnicos relacionados com o evento.
[ll. Fornecer evidéncias para subsidiar e revisar as medidas de prevencao existentes.
Quais estdo corretas?

(A) Apenas|. (B) Apenasll. (C)Apenaslll. (D)Apenaslelll. (E)I, llelll.

12 (AMEOSC / PREF. SAO MIGUEL DO OESTE-SC / 2023) Qual das alternativas abaixo, apresenta a op¢do
CORRETA, sobre quando deve ser realizado o levantamento preliminar de perigos?

(A) Somente, para as atividades que serdo implementas.
(B) Antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes.
(C) O levantamento preliminar de perigos ndo deve ser realizado.

(D) Nas manutengdes dos processos ou atividades de trabalho.
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13 (FURB / SAMAE-JAGUARA DO SUL / 2023) Um dos objetivos da NR1 é estabelecer as diretrizes e os
requisitos para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO). Em rela¢do ao GRO, analise as afirmativas
a seguir:

I. A organizagdo deve implementar o GRO em suas atividades por estabelecimento.

Il. O PGR pode ser atendido por sistemas de gestdao, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na
NR1 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

lll. A critério da organizacdo, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.
E correto o que se afirma em:
(A) I, apenas. (B) I, Il elll. (C)Il, apenas, (D)lelll, apenas. (E)I, apenas.

14 (MS CONCURSOS / SESI-AC / 2023) A NR 9 - Avaliagdo e controle das exposi¢des ocupacionais a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos estabelece os requisitos para a avaliagdo das exposi¢des ocupacionais a
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos quando identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR, previsto na NR 1, e subsidia-lo quanto as medidas de preveng¢ao para os riscos ocupacionais. Assinale
a alternativa que apresenta a descri¢cao de agentes fisicos de risco no ambiente de trabalho.

(A) Sao substancias quimicas presentes no ambiente que podem causar danos a saude do trabalhador.
(B) Sao elementos bioldgicos presentes no ambiente que podem causar doencas ocupacionais.

(C) Sao fatores do ambiente que podem causar danos a saude do trabalhador, como ruidos, vibragoes,
temperaturas extremas e radiagdes, por exemplo.

(D) Sao fatores relacionados a ergonomia do ambiente de trabalho, como posturas inadequadas e esforgos
repetitivos.

15 (COPESE UFPI / UFPI / 2023) A NR 01 identifica etapa referente ao controle de riscos, apds suas devidas
avaliagbes e identificagbes as quais agentes e riscos os trabalhadores encontram-se expostos no
desenvolvimento de suas atividades. Sao etapas do controle de riscos, segundo a NR 01:

(A) Determinar medidas de prevencao; planos de acdo; implementacdo e acompanhamento das medidas de
prevencao; elaboracdo do PGR.

(B) Determinar medidas de prevencdo; planos de acdo; acompanhamento da saude ocupacional dos
trabalhadores.

28
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(C) Planos de acdo; implementacdo e acompanhamento das medidas de prevencdo; acompanhamento da
saude ocupacional dos trabalhadores; andlise de acidentes e doencas relacionados ao trabalho; elaboracao
do PGR.

(D) Determinar medidas de prevencao; planos de acdo; implementacdo e acompanhamento das medidas de
prevencdo; acompanhamento da salde ocupacional dos trabalhadores; elaboracao do PGR.

(E) Medidas de prevencao; Planos de agdo; Implementagdo e acompanhamento das medidas de prevencgao;
acompanhamento da saude ocupacional dos trabalhadores; andlise de acidentes e doengas relacionadas ao
trabalho.

16 (FUNDATEC / IFC / 2023) De acordo com a NR 01, que apresenta as disposicdes gerais e o gerenciamento
de riscos ocupacionais, analise as assertivas abaixo:

I. A SST é um processo estratégico, que considera os contextos internos e externos, os perigos e as
oportunidades.

Il. O Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) é um processo tatico e operacional, com foco no cenario
interno e limitado os perigos para a seguranca e saude dos trabalhadores.

[Il. A SST esta inserida no GRO.
IV. O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) é a forma como o GRO se concretiza, porém ndo é a Unica.

V. O Microempreendedor Individual (MEI) ndo esta dispensado de estabelecer e manter um PGR, e quando
atuar no estabelecimento de outra organizacdo, a prevencdo é responsabilidade da contratante.

Quais estdo corretas?
(A) Apenas IV e V. (B)ApenasllielV. (C)Apenasl, llelll. (D)Apenasl, IlelV. (E)I 1,1, IVeV.

17 (CETAP / HOSPITAL OPHIR LOYOLA / 2023) Em relagdo ao gerenciamento dos riscos ocupacionais,
assinale a alternativa incorreta.

(A) A organizacao deve implementar o gerenciamento de riscos ocupacionais, de forma individualizada para
cada estabelecimento ou de forma geral, contemplando varios estabelecimentos.

(B) O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

(C) O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR deve conter, no minimo, inventario de riscos e plano de
acao.
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(D) O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que
estes cumpram as exigéncias previstas na NR 01 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

(E) O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR deve contemplar ou estar integrado com planos,
programas e outros documentos previstos na legislacdo de seguranca e salde no trabalho.

18 (FCC / TRT-18 / 2023) Sobre o Programa de Gerenciamento de Risco (PGR), é correto afirmar:
(A) O inventario de riscos ocupacionais deve ser atualizado a cada 2 anos.

(B) Pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR-1 e
em dispositivos legais de segurancga e saude no trabalho.

(C) Deve ser sempre implementado por estabelecimento.

(D) A etapa de levantamento preliminar de perigos deve sempre ser realizada de maneira distinta e antes da
etapa de identificagdo de perigos.

(E) Para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, seguindo a matriz de risco de trés categorias
da BS 8800.

19 (IBFC / PREF. CUIABA-MT / 2023) Considerando o levantamento preliminar de riscos, previsto na NR 1
(Norma Regulamentadora 1), analise as afirmativas a seguir a respeito do tempo ou periodicidade em que
este procedimento deva ser realizado e dé valores Verdadeiro (V) ou Falso (F).

() Antes do inicio do funcionamento do estabelecimento.

() Havendo novas instalagdes.

() Naintrodugao de novos processos ou atividades de trabalho.

() Havendo mudancas continuas de trabalhadores nas atividades de risco.
Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia correta de cima para baixo.
(A)V-V-V-V (B)F-F-F-V (C)V-V-V—F (D)F-F-F—F.

20 (FEPESE / PREF. BALNEARIO CAMBORIU-SC / 2023) O processo de identificagdo de perigos e avaliagdo
de riscos ocupacionais deve considerar o disposto nas Normas Regulamentadoras e demais exigéncias
legais de seguranca e satude no trabalho.

Analise as afirmativas abaixo.
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1. O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado antes do inicio do funcionamento do
estabelecimento ou de novas instalagdes.

2. O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado nas mudangas e na introdu¢ao de novos
processos ou atividades de trabalho.

3. A etapa de identificacdo de perigos deve incluir a descricao dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a
saude, sem a necessidade de identificagcdo das fontes.

4. Para as atividades existentes ndo é necessario o levantamento preliminar de perigos, nem a indicacdo do
grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

Assinale a alternativa que indica todas as afirmativas corretas.
(A) Sdo corretas apenas as afirmativas 1 e 2.
(B) S3o corretas apenas as afirmativas 1 e 3.
(C) Sao corretas apenas as afirmativas 2 e 3.
(D) S3o corretas apenas as afirmativas 2 e 4.
(E) S3o corretas apenas as afirmativas 3 e 4.

21 (FUNDATEC / GHC / 2023) De acordo com a NR n2 1 que trata das Disposi¢des Gerais e Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais, as andlises de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho devem ser
documentadas e considerar-se as situa¢oes geradoras dos eventos, levando em conta todos os itens nela
explicitados, EXCETO:

(A) A organizagdo da produgao e do trabalho.
(B) As atividades efetivamente desenvolvidas.
(C) O ambiente de trabalho.

(D) O grau de risco da atividade principal.

(E) Os materiais.
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22 (VUNESP / PREF. PERUIBE-SP / 2023) O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, conforme referido
na Norma Regulamentadora 1 — Disposi¢oes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, permite
afirmar, com corregao, que

(A) o PGR da empresa contratante poderd incluir as medidas de prevencdo para as empresas contratadas
para prestacdo de servicos que atuem em suas dependéncias ou local previamente convencionado em
contrato ou referenciar os programas de contratadas.

(B) as organizagdes contratadas devem compor, conjuntamente com a contratante, o Inventario de Riscos
Ocupacionais especificos de suas atividades que sdo realizadas nas dependéncias da contratante ou local
previamente convencionado em contrato.

(C) quando varias organizag¢0es realizarem, simultaneamente, atividades no mesmo local de trabalho devem
elaborar inventario de riscos geral, que subsidiem, de forma homogénea, a confeccdo de Programa de
Gerenciamento de Riscos comum, visando a protecdo de todos os trabalhadores expostos aos riscos
ocupacionais.

(D) o PGR nao sera exigido do Microempreendedor Individual — MEI, mas o Inventdrio de Riscos Ocupacionais
sim, que devera ser elaborado em funcao das caracteristicas das dependéncias em que atuara ou de local
previamente convencionado em contrato.

(E) o PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos: a) inventario de riscos; b) rol de consequéncias
possiveis; c) nimero de trabalhadores potencialmente expostos; e d) plano de acdo; devendo os documentos
afins estarem sempre disponiveis aos trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspec¢do do
Trabalho.

23 (FUNDATEC / ELETROCAR / 2023) De acordo com a Norma Regulamentadora (NR) 1 — Disposi¢cdes Gerais
e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, a organizacdo deve estabelecer, implementar e manter
procedimentos de respostas aos de emergéncias, de acordo com os riscos, as caracteristicas
e as circunstancias das atividades.

Assinale a alternativa que preenche corretamente a lacuna do trecho acima.
(A) parametros. (B) limites. (D) fatores. (D) cendrios. (E) perigos.

24 (OBJETIVA CONCURSOS / PREF. CANOAS — RS / 2023) Segundo a NR 01 — Disposi¢ées Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, com relagdo a abordagem para fins de prevencgdo e gerenciamento
dos riscos ocupacionais, € CORRETO afirmar que:

(A) O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR).
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(B) A organizacdo deve implementar, centralizada em sua matriz, o gerenciamento de riscos ocupacionais em
suas atividades.

(C) O PGR deve ser implementado exclusivamente por setores da organizagao.

(D) O PGR deve ser instaurado independentemente dos planos, dos programas e de outros documentos
previstos na legislagao de seguranca e satude no trabalho.

(E) O PGR pode ser atendido por qualquer sistema de gestdo, sem a necessidade de cumprirem as exigéncias
previstas na NR.

25 (FUNDATEC / IF-SC / 2023) Ainda sobre a NR 01, analise as assertivas abaixo:

I. A critério da Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA), o programa de gerenciamento de riscos
pode ser implementado por unidade operacional ou setor.

Il. A organizacdo deve classificar os riscos ocupacionais para indicar o nivel de risco por fungao, conforme o
PGR.

[ll. Na avaliacdo de riscos ocupacionais, para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional,
determinado pela combinagdo da severidade das possiveis lesdes ou agravos a salde com a probabilidade
ou chance de sua ocorréncia.

Quais estdo corretas?
(A) Apenas|. (B) Apenaslil. (C)apenaslell. (D)Apenasllelll. (E)I, 1lell.

26 (FUNDATEC / IF-SC / 2023) A respeito da NR 1, analise as seguintes assertivas, assinalando V, se
verdadeiras, ou F, se falsas.

() Perigo é a combinacdo da probabilidade de ocorrer lesdo ou agravo a saude causado por fatores externos
previsiveis ou por exigéncias da tarefa, com a magnitude da exposicao.

() A avaliacdo de riscos ocupacionais deve constituir um processo periddico, revista a cada ano, e sempre
gue ocorrer doencas ou acidentes do trabalho.

() O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) pode ser atendido por sistemas de gestdo desde que estes
cumpram as exigéncias previstas na NR1 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

(A)V-V-V. (B)V-V—F. (C)V-F—F. (D)F—F-V. (E)F—F—F.
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27 (IBFC / EBSERH / 2022) Sobre as medidas de preven¢do no controle de riscos, da Norma
Regulamentadora - 1, que refere as Disposi¢Oes gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais, analise as
afirmativas abaixo e dé valores verdadeiro (V) ou falso (F).

(_) A organizacdo deve adotar medidas de prevencdo para eliminar, reduzir ou controlar os riscos apenas
guando as exigéncias previstas em Normas Regulamentadoras e nos dispositivos legais determinarem.

(L) A organizagdo deve adotar medidas de prevengao para eliminar, reduzir ou controlar os riscos apenas
quando a classificagao dos riscos ocupacionais assim determinar.

(_) A organizacdo deve adotar medidas de prevencdo para eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre
que houver evidéncias de associa¢do, por meio do controle médico da salde, entre as lesdes e 0s agravos a
saude dos trabalhadores com os riscos e as situagdes de trabalho identificados.

(L) A implantagdo de medidas de prevengdo devera ser acompanhada de informagao aos trabalhadores
guanto aos procedimentos a serem adotados e limitacdes das medidas de prevencao.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia correta de cima para baixo.
(AAV-V-V-V (B)F-F-V-V (C)V-V-F—F (D)V-F-V—F (E)F-V-F-V

28 (FAU UNICENTRO / EMDUR / 2022) A Norma Regulamentadora 01 — NR-01 passou por uma atualizagdo
muito importante no ano de 2020 e 2021, sendo redigida uma NOVA NR-01, alterando inclusive o seu titulo
para DISPOSICOES GERAIS e GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS. Com a entrada desta norma em
vigor em 03/01/2022, o que mudou?

(A) O PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais ndo existe mais e a empresa nao precisa mais
avaliar os riscos ambientais.

(B) Atualmente ha o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, que é o programa de gestdo de saude e
seguranca da empresa, devendo conter obrigatoriamente todos os seguintes itens: o levantamento
preliminar dos perigos, identificacdo dos perigos, avaliacdo dos riscos e controle dos riscos ocupacionais,
implementacado e acompanhamento das medidas de prevengao, andlise de acidentes e doencas relacionadas
ao trabalho e a preparac¢ao para emergéncias,

(C) Entrard em vigor o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, que deve conter, no minimo, os
seguintes documentos: inventario de riscos e plano de acao.

(D) A partir da vigéncia da nova NR-01, ao término dos treinamentos inicial, periédico ou eventual, previstos
nas NR, deve ser emitido certificado contendo o nome do trabalhador, contelddo programatico, carga
hordria, data, local de realizacdo do treinamento, nome e qualificacdo dos instrutores e assinatura do
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responsavel técnico do treinamento, podendo ser assinatura digital e ndao sendo mais obrigatdria a
assinatura do colaborador.

(E) O Microempreendedor Individual - MEI estd obrigado de elaborar o PGR bienal, ou seja, a cada dois anos.

29 (CESGRANRIO / ELETRONUCLEAR / 2022) Segundo a NR 1 (Disposicoes Gerais e Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais), a avaliacao de riscos deve constituir um processo continuo, necessitando ser revista
em um determinado periodo de tempo. Para as organizagdes que possuirem certificagdes em sistema de
gestao de SST, o prazo podera ser de até quantos meses?

(A)24 (B)30 (C)36 (D)42 (E)48

30 (VUNESP / ALESP / 2022) No Gerenciamento de Riscos Ocupacionais estipulado na Norma
Regulamentadora n° 01 — Disposi¢Oes gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais, a comparac¢ao do
perfil de exposi¢ao ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na Norma Regulamentadora n® 09
— Avaliagdao e controle das exposicdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos deve ser
considerada na gradacao da probabilidade de ocorréncia das lesGes ou agravos a saude dos trabalhadores.
Além do perfil de exposi¢ao ocupacional, essa gradagcdao também deve levar em conta outros aspectos, tais
como

(A) o estudo comparativo entre possiveis medidas de protecdo coletiva e o uso de equipamentos de protecado
individual e analise das tarefas cuja execugao implique exposi¢ao a agentes ambientais.

(B) a descricao dos perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude; identificacdo das fontes ou circunstancias;
e indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

(C) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras; as medidas de prevencdo implementadas e
as exigéncias da atividade de trabalho.

(D) o perfil profissiografico dos trabalhadores potencialmente expostos; grau de efetividade das medidas de
protecdo adotadas e possibilidades de mudancas na organizacdo do trabalho.

(E) o histdrico de afastamentos por problemas de saude nas atividades analisadas e indice de rotatividade
de trabalhadores observado nessas atividades.

31 (CEPERJ / ALEMA / 2022) A nova redag¢do da norma regulamentadora NR 1, que entrou em vigéncia em
3 de janeiro de 2022, trouxe maior harmonizagdo com as normas de gestao de reconhecimento mundial
como a OHSAS 18001/ 1SO 45001. Os itens da OHSAS 18001 que TAMBEM podem ser encontrados na atual
revisao da NR 1 sdo:

(A) andlise critica pela administracdo; gestdo de registros e ndo conformidade; acbes corretivas e
preventivas.

35
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(B) politica de seguranca; requisitos legais e outros requisitos e auditoria interna.
(C) controle de documentos; monitoramento e medi¢ao de desempenho e requisitos gerais.

(D) identificacdo de perigos; avaliacdo de riscos e determinacdo de controles; investigacdo de incidentes e
preparagao e atendimento a emergéncias.

32 (FCC/ TRT-4 / 2022) De acordo com a NR-01 — Disposi¢des Gerais, considere:

I. O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado: antes do inicio do funcionamento do
estabelecimento ou novas instalagdes, para as atividades existentes, nas mudangas e introdugdao de novos
processos ou atividades de trabalho.

Il. A organizacdo deve identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude e avaliar os riscos
ocupacionais, indicando o nivel de risco.

IIl. Na matriz de risco, os critérios para a gradacao da probabilidade das lesGes ou agravos a saude devem
levar em conta a magnitude da consequéncia e o numero de trabalhadores possivelmente afetados, sendo
gue a magnitude deve levar em conta as consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

IV. A identificacdo dos perigos deve abordar os perigos externos previsiveis relacionados ao trabalho que
possam afetar a salde e seguranca no trabalho.

Esta correto o que se afirma APENAS em
(A)Ltelll. (B)L1lelVv. (C)llelll. (D)IllelV. (E)IlelV.

33 (UFMG / UFMG / 2022) Considerando o que estabelece a NR-1 — Disposi¢Ges Gerais e Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais, no item que trata do gerenciamento de riscos ocupacionais, ¢ INCORRETO afirmar
que

(A) o gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

(B) o PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na
legislacdo de seguranca e saude no trabalho.

(C) o inventario de riscos ocupacionais deve manter o histérico das atualizacdes por um periodo minimo de
20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacdo especifica.

(D) a avaliacdo de riscos integra um processo continuo e deve ser revista a cada 5 (cinco) anos.
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34 (VUNESP / ALESP / 2022) Segundo a NR-1 (Norma Regulamentadora), a etapa de identificagdo de
perigos no ambiente de trabalho deve incluir: as suas descrigbes com as possiveis lesoes ou agravos a
saude, a identificagdo das fontes ou circunstancias que os determinam e

(A) aindicagdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

(B) o seu reconhecimento pela CIPA (Comissdao Interna de Prevencdo de Acidentes) apds reunido
extraordinaria para essa tarefa.

(C) as medidas quantitativas de todos os riscos presentes.
(D) a monitorizagao continua do ambiente de trabalho durante um periodo minimo de seis meses.
(E) o levantamento dos casos de acidentes e doencas do trabalho ja descritos para o ambiente.

35 (FUNDATEC / GHC / 2022) A etapa de identificagdo de perigos, conforme definido na NR 1 — Disposi¢des
Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, deve incluir:

|. Descricao dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude.

. Identificagao das fontes ou circunstancias.

lll. Indicagao do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas|. (B) Apenasll. (C)Apenaslil. (D)Apenaslelll. (E)I, Ilelll.

36 (FCC / TRT-4 / 2022) O Programa de Gerenciamento de Risco Ocupacional (PGR) deve

(A) indicar para cada risco o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinacdo da severidade dos
possiveis agravos a saude com a probabilidade de sua ocorréncia.

(B) realizar o levantamento de perigos e riscos, considerando somente os agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos.

(C) conter, no minimo, os documentos de relatério analitico e plano de acdo.
(D) ser implementado sempre por estabelecimento.

(E) ser atualizado pelo menos uma vez ao ano, independente de mudancas dos processos de trabalho.
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37 (IBFC / EBSERH / 2022) Sobre a Norma Regulamentadora 1, refere as disposi¢Oes gerais e gerenciamento
de riscos ocupacionais. Sobre a avalia¢dao de riscos, analise as afirmativas abaixo e a seguir assinale a
alternativa correta.

I. A avaliagdo de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada cinco anos.
Il. Pode acontecer apds implementac¢ao das medidas de prevencgao, para avaliacdo de riscos residuais.

Ill. Pode acontecer apds inovacdes e modificacdes nas tecnologias, ambientes, processos, condicdes,
procedimentos e organizacdo do trabalho que impliquem em novos riscos ou modifiquem os riscos
existentes

IV. Somente devera acontecer apds a ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho.
Estdo corretas as afirmativas.
(A)L I, etV (B)I, 1l elll,apenas (C)lelll,apenas (D) I, lllelV,apenas (E)Ilelll, apenas

38 (FUNDATEC / PREF. VIAMAO / 2022) Conforme disposto na Norma Regulamentadora n2 01 - Disposi¢des
Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, a organizacio deve implementar, por
, 0 gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.

Assinale a alternativa que preenche corretamente a lacuna do trecho acima.
(A) local de trabalho

(B) posto de trabalho

(C) situacdo de trabalho

(D) estabelecimento

(E) risco ocupacional

39 (FUNDATEC / PREF. ERECHIM / 2022) A Norma Regulamentadora n? 1 — Disposicbes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais refere que o Inventario de Riscos Ocupacionais deve contemplar,
EXCETO:

(A) Caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho.
(B) Caracterizacdo das atividades.

(C) A probabilidade de ocorréncia de acidentes ampliados.

38
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(D) Avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de elaboracdo do plano de acdo
(E) Critérios adotados para a avaliagao dos riscos e tomada de decisao.

40 (OBJETIVA / PREF. CASCAVEL-PR / 2020) De acordo com a NR 01 - Disposi¢6es Gerais, o gerenciamento
de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR). Sobre o PGR,
analisar os itens abaixo:

I. A critério da organizacdo, pode ser implementado somente por unidade operacional, e ndo por setor ou
atividade.

Il. Pode ser atendido por sistemas de gestao, independentemente se cumpre as exigéncias dos dispositivos
legais de seguranca e saude no trabalho.

Ill. Deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislacao
de seguranca e saude no trabalho.

Esta(3o) CORRETO(S):

(A) Somente o item Ill.

(B) Somente os itens l e ll
(C) Somente ositens | e lll.
(D) Somente os itens Il e lll.

(E) Todos os itens.
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2.1.1 Gabarito

)

: ‘GABARITO

01 A 21 D
02 E 22 A
03 A 23 D
04 A 24 A
05 D 25 B
06 A 26 D
07 A 27 B
08 B 28 C
09 E 29 C
10 A 30 C
11 E 31 D
12 B 32 B
13 B 33 D
14 C 34 A
15 E 35 E
16 D 36 A
17 A 37 E
18 B 38 D
19 C 39 C
20 A 40 A

40
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3 QUESTOES COMENTADAS

3.1 Questoes comentadas sobre NR 01 - GRO

HORA DE

PRATICAR!

01 (CESGRANRIO / TRANSPETRO / 2023) Uma etapa importante para a definicdo das medidas de controle
a serem adotadas pelas organizag¢Ges é a identificacdo dos riscos a satide e a seguranca dos trabalhadores
no desempenho de suas atividades laborais. Outra etapa importante é a graduagdo desses riscos para a
priorizagdo da implementacdo dessas medidas de controle. Para a efetiva graduacao desses riscos,
utiliza(m)-se a(o)

(A) severidade do acidente de trabalho e a probabilidade de sua ocorréncia.
(B) tempo de trabalho perdido por equipamento ou atividade, caso ocorra um acidente do trabalho.

(C) custo com a preparacdo de outro trabalhador substituto, caso o acidentado seja afastado de suas
atividades laborais.

(D) valor das perdas com a producdo versus a quantidade de produtos perdidos na eventual ocorréncia de
um acidente do trabalho.

(E) custo relacionado as perdas de produtos, em consequéncia da ocorréncia de acidentes do trabalho.

Comentdrios: vimos que “uma vez identificados os perigos, a organizacdo deve avaliar os riscos ocupacionais
relativos aos perigos identificados em seu(s) estabelecimento(s), de forma a manter informagdes para
adoc¢do de medidas de prevencao.

Assim, por exemplo, caso a organizacao identifique perigo relacionado a emissdo de ruido por maquinas
rotativas em sua planta industrial, deve avaliar (nesse caso, quantitativamente) o risco de forma a definir a
necessidade de implementacao de medidas de protecdao, sempre seguindo a hierarquia das medidas de
controle.

Para a avaliacdo dos riscos, deve ser observado que a organizacdo deve selecionar as ferramentas e técnicas
de avaliagao de riscos que sejam adequadas ao risco ou circunstancia em avaliagao.
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De forma a proporcionar a elaboracdo de uma matriz de risco (Figura 1.1) para que a organizacdo possa
priorizar a adocdo de medidas de controle para os riscos de maior nivel, a Norma preconiza que para cada
risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinagao da severidade das
possiveis lesdes ou agravos a saude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

FREQUENCIA

A B C D £

2 3 4 v E

1 7 3 i m
X

1 1 2 n »
o

1 1 1 2 3 p m

Figura 1.1: Exemplo de matriz de risco que leva em consideracao a frequéncia ou probabilidade e a
severidade ou gravidade

O nivel de risco ocupacional é determinado pela combinacdao da severidade das
possiveis lesdes ou agravos a satude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.
Colocando de outra forma, o nivel de risco ocupacional resulta da combinagao da
gradacao da severidade e da gradagao da probabilidade.

A gradacdo da severidade das lesdes ou agravos a satude deve levar em conta a magnitude da consequéncia
e o numero de trabalhadores possivelmente afetados. A magnitude deve, ainda, levar em conta as

consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.
Por sua vez, a gradacao da probabilidade de ocorréncia das lesdes ou agravos a saude deve levar em conta:

a) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;

b) as medidas de prevencdo implementadas;

c) as exigéncias da atividade de trabalho; e

d) acomparacdo do perfil de exposi¢do ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na NR-09°.

> NR 09 - Avaliacdo da Exposicao Ocupacional a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos.
42
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Gradagao da severidade a magnitude da consequéncia (também deve levar em conta as
das lesOes ou agravos a consequéncia de ocorréncias de acientes apliados) ]
saude, levando-se em

. . conta: o numero de trabalhadores possivelmente afetados ]
Para indigacdo do _ J
nlvel_de risco os requisitos estabelecidos em NRs ]
ocupacional deve-
B2 GO LB (Gradagﬁo da probablidade\ as medidas de prevengdo implementadas ]
de ocorréncia das lesdes
ou agravos a saude, as exigéncias da atividade de trabalho ]
levando-se em conta:
a comparacao do perfil de exposi¢ao ocupacional com valores
de referéncia estabelecidos na NR-09

Nesse caso, a alternativa A estd correta e é o gabarito da questao.

02 (CESGRANRIO / TRANSPETRO / 2023) A Norma Regulamentadora n° 01, relativa a Disposi¢des Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, estabelece que cabe a Organizagdo, entre outras
responsabilidades, “a caracterizacdo dos processos, dos ambientes de trabalho e das atividades; a
descrigcdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a satide dos trabalhadores, com a identificagao das
fontes ou circunstancias; a descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos de
trabalhadores sujeitos a esses riscos; a descricao de medidas de prevencao implementadas, os dados da
analise preliminar ou do monitoramento das exposigées a agentes fisicos, quimicos e biolégicos e os
resultados da avaliagdao de ergonomia nos termos da NR 17; a avaliagdo dos riscos, incluindo a classificagao
para fins de elaboragdo do plano de a¢ao; e os critérios adotados para avaliacdo dos riscos e para a tomada
de decisao”.

O conjunto desses dados, que compdem o documento-base do Programa de Gerenciamento de Riscos—
PGR da Organizac¢dao, denomina-se

(A) avaliagdo qualitativa dos riscos ocupacionais
(B) avaliagao quantitativa dos riscos ocupacionais
(C) histérico completo dos riscos ocupacionais
(D) protocolo de registros do PGR

(E) inventdrio dos riscos ocupacionais

Comentdrios: vimos que “[...] os dados relativos as etapas de identificagdo dos perigos e avaliagdo dos
riscos ocupacionais devem ser consolidados em um inventario de riscos ocupacionais.

Esse inventario deve contemplar, no minimo, as seguintes informagoes:

a) caracterizagdo dos processos e ambientes de trabalho;

TRANSPETRO (Profissional Nivel Superior - Enfase 24: Engenharia Mecanica) Conhecimentos Especjfitos (Parte de Segt
www.estrategiaconcursos.com.br

©
\




Edimar Natali Monteiro
Aula 00

b) caracterizacdo das atividades;

c) descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a identificacdo
das fontes ou circunstancias, descri¢cdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupos
de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricao de medidas de preven¢ao implementadas;

d) dados da andlise preliminar ou do monitoramento das exposi¢cdes a agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos e os resultados da avaliacdo de ergonomia nos termos da NR-175;

e) avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de elaboracdo do plano de acdo; e

f) critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de decisdo.

Uma vez pertencente a um programa (dindamico, portanto) o inventario de riscos ocupacionais deve ser
mantido atualizado.

Ademais, por ser um documento com valor juridico, servindo, portanto, como prova para eventuais
demandas judiciais, o historico das atualizag6es deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagao especifica.

caracterizacdo dos processos e ambientes de
trabalho;

E um dos documentos
estruturantes do PGR, junto
com o plano de agdo

caracterizagdo das atividades ]

(descrigéo de perigos e de possiveis lesdes ou )
agravos a saude dos trabalhadores, com a
identificacdo das fontes ou circunstancias,

descri¢do de riscos gerados pelos perigos, com
a indicacdo dos grupos de trabalhadores
sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas

\_ de prevengdo implementadas; )

(" Deve consolidar os dados de |
identificacdo dos perigos e da
avaliagGes dos riscos
ocupacionais

- J

g
Deve contemplar, no minimo,
as seguintes informacgdes:

Inventario de riscos
ocupacionais

s N
dados da analise preliminar ou do

monitoramento das exposi¢des a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da
avaliagdo de ergonomia nos termos da NR-17;
S J

Deve ser amntido atualizado

O histdrico das atualizagdes
deve ser mantido por um
periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo periodo
estabelecido em normatizagdo
especifica.

' 3
avaliagdo dos riscos, incluindo a classificagao
para fins de elaboragdo do plano de agdo; e

L

's Y

critérios adotados para avaliagdo dos riscos e
tomada de decisdo.

Nesse caso, a alternativa E esta correta e é o gabarito da questdo.

6 Observacgdo: Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto acustico da NR-17 ndo
constituem agente fisico para fins da NR-09.
44
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03 (UNICENTRO / UNICENTRO / 2023) O PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos é uma das medidas
previstas para auxiliar as organiza¢des a implementarem medidas de preveng¢ao nos ambientes laborais.
As afirmagodes a seguir dizem respeito a documentag¢ao do PGR. Marque a alternativa INCORRETA.

(A) O Inventario de Riscos deve contemplar, no minimo: caracterizacdo das atividades, caracterizacdo dos
processos e ambientes de trabalho e os critérios adotados para avaliacdo dos riscos e tomada de decisao.

(B) Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizagao,
respeitado o disposto nas demais Normas Regulamentadoras, datados e assinados.

(C) A documentac¢do minima de um Programa de Gerenciamento de Riscos deve conter o Inventario de Riscos
e o Plano de Agao.

(D) O histdrico das atualizagdes do Inventario de Riscos deve ser mantido por um periodo minimo de 20
(vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacdo especifica.

Comentarios: vamos analisar cada uma das alternativas.

A alternativa A esta incorreta e é o gabarito da questdo. Vixe! O Inventario de Riscos deve contemplar muitas
outras informacdes, reveja:

trabalho;

caracterizagdo dos processos e ambientes de ]

E um dos documentos
estruturantes do PGR, junto
com o plano de agdo

caracterizagao das atividades ]

(descrigéo de perigos e de possiveis lesdes ou )
agravos a saude dos trabalhadores, com a
identificagdo das fontes ou circunstancias,

descricdo de riscos gerados pelos perigos, com

a indicacdo dos grupos de trabalhadores
sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas

\_ de prevengdo implementadas; )

(" Deve consolidar os dados de |
identificagdo dos perigos e da
avaliacGes dos riscos
ocupacionais

Deve contemplar, no minimo,
as seguintes informacgdes:

Inventario de riscos
ocupacionais

N
dados da analise preliminar ou do

monitoramento das exposi¢des a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da
avaliagdo de ergonomia nos termos da NR-17;
x J

Deve ser amntido atualizado

O historico das atualizagdes
deve ser mantido por um
periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo periodo
estabelecido em normatizagdo

especifica.

's N

avaliagdo dos riscos, incluindo a classificagdo
para fins de elaboragdo do plano de agdo; e

\

( A

critérios adotados para avaliagdo dos riscos e
tomada de decisdo.

A alternativa B estd correta. Vimos que “quanto aos aspectos formais da estrutura documental do PGR, a
Norma define que o PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos:
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a) inventdrio de riscos; e
b) plano de agdo.

Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizagao, respeitado
o disposto nas demais NRs, datados e assinados.”

A alternativa C estd correta. Vide comentario da alternativa anterior.

minimo, os seguintes
documentos:

Plano de acdo

|:> Inventdrio de riscos
O PGR deve conter, no

A alternativa D esta correta. Vimos que “[...] por ser um documento com valor juridico, servindo, portanto,
como prova para eventuais demandas judiciais, o histérico das atualizagdes deve ser mantido por um
periodo minimo de 20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagao especifica.”

04 (COPESE-UFPI / UFPI / 2023) Segundo a NR 01, o gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir
um Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR. Este deve contemplar ou estar integrado com planos,
programas e outros documentos previstos na legislagdo de seguranca e de saltde no trabalho. Sobre o
gerenciamento de riscos e o PGR, é CORRETO afirmar:

(A) O PGR deve conter os riscos aos quais os trabalhadores estdo expostos ao executar cada atividade dentro
de uma organizacdo, contendo formas de inibir, mitigar ou reduzir a exposicao aos agentes causadores dos
riscos. Deve conter descricOes suficientes para cada ocupacao dentro da organizacao.

(B) O PGR substitui a elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢gdes do Ambiente de Trabalho — LTCAT, uma
vez que as informagdes que constam no LTCAT se encontram descritas no PGR.

(C) O PGR pode ser elaborado por profissionais com conhecimento especifico na area de seguranca do
trabalho, ndo sendo necessario uma formacao especifica para elaboracdo deste documento.

(D) A avaliacdo dos riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada ano ou quando ocorrerem
situacGes como implementacdo de medidas de prevencdo para avaliacdo de riscos residuais; apds inovacoes
e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢des, procedimentos e organizagao do trabalho;
guando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencao; na ocorréncia
de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho; quando houver mudancas nos requisitos legais aplicaveis.
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(E) Para cada risco, deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinagdo da
severidade das possiveis lesdes ou agravos a saude com a quantidade de vezes que ocorreu anteriormente
na organizagao.

Comentarios: vamos analisar cada uma das alternativas.

A alternativa A esta correta e é o gabarito da questdo. Traz um bom resumo a respeito das finalidades do
PGR e do que (informacgdes) ele deve conter.

A alternativa B esta incorreta. O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, apesar de mais completo,
ndo substitui o Laudo Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho — LTCAT. Este ultimo é um documento
que contém as informagles necessdrias para a emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP e,
portanto, € um documento exigido pela legislacao previdenciaria.

A alternativa C estd incorreta. Foi considerada incorreta, mas discordo! De fato, o PGR pode ser elaborado
por profissionais com conhecimento especifico em seguranca do trabalho (engenheiro de seguranca, médico
do trabalho, enfermeiro do trabalho etc.), ndo havendo necessidade de formacdo especifica (ser médico,
engenheiro, técnico etc.). Quando as bancas tentame extrapolar o conteddo das NRs, sempre se enrolam!

A alternativa D estd incorreta. “A avaliacdo dos riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a
cada ane (dois anos) ou quando ocorrerem situagées como implementacdo de medidas de prevencgao para
avaliacdo de riscos residuais; apds inovacdes e modificagbes nas tecnologias, ambientes, processos,
condicOes, procedimentos e organizacdo do trabalho; quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou
ineficacias das medidas de prevencdo; na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho;
guando houver mudancas nos requisitos legais aplicaveis.”

A alternativa E esta incorreta. “Para cada risco, deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado
pela combinacdo da severidade das possiveis lesdes ou agravos a salde com a guantidade-devezesgue
ecorred-anteriormente-na-organizacde (probabilidade de o evento ocorrer).”

05 (VUNESP / UNICAMP / 2023) Segundo a Norma Regulamentadora N-1 (NR-1), no subitem 1.5.7.3.3.1,
que fala sobre o gerenciamento de riscos ocupacionais o historico das atualizagdes deve ser mantido por
qual periodo?

(A) Um periodo minimo de 22 (vinte e dois) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacdo especifica.
(B) Um periodo minimo de 25 (vinte e cinco) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacao especifica.
(C) Um periodo minimo de 2 (dois) anos ou pelo periodo estabelecido em normatiza¢do especifica.

(D) Um periodo minimo de 20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacdo especifica.
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(E) Um periodo minimo de 12(doze) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizacdo especifica.

Comentarios: vimos que “[...] por ser um documento com valor juridico, servindo, portanto, como prova para
eventuais demandas judiciais, o histdrico das atualizag6es deve ser mantido por um periodo minimo de 20
(vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatiza¢ido especifica.”

Logo, a alternativa D estd correta e é o gabarito da questao.

06 (CS-UFG / UFPR / 2023) Conforme a Norma Regulamentadora 1 (NR1), que trata sobre o gerenciamento
de riscos ocupacionais, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado

(A) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento.
(B) apds o inicio do funcionamento do estabelecimento.
(C) durante o funcionamento do estabelecimento.

(D) apds novas instalagdes do estabelecimento.

Comentarios: vimos que a regra é a aplicacdo da etapa de levantamento preliminar antes “antes do inicio do
funcionamento do estabelecimento”, ou seja, no momento do projeto.

“De acordo com a NR 01, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:

a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes;
b) para as atividades existentes; e
¢) nas mudancas e introducdo de novos processos ou atividades de trabalho.

Ainda deve ser observado que quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco nao puder ser
evitado, a organizacao deve implementar o processo de identificagdo de perigos e avaliagao de riscos
ocupacionais.

Adicionalmente, cumpre destacar que, a critério da organiza¢do, a etapa de levantamento preliminar de
perigos pode estar contemplada na etapa de identificagdo de perigos. Isso implica que a organizacdo pode
optar por realizar o levantamento de perigos apds o funcionamento do estabelecimento ou das novas
instalacdes, etapas em que se procede a identificacdao dos perigos.
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Isso implica que...

A organizagao, a seu critério, podera “pular” a etapa de levantamento preliminar de
perigos, que ocorre na etapa de projeto (antes da operagdo) e contempla-la na etapa
de identificacao de perigos. Isso geralmente ocorre quando a instalagao ja esta “pronta”
para uso!

Nesse caso, a alternativa A estd correta e é o gabarito da questao.

07 (FEPESE / COMPANHIA DE AGUAS DE JOINVILLE / 2023) Assinale a alternativa CORRETA sobre o
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) e a Norma Regulamentadora niumero 1.

(A) Os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos trabalhadores interessados ou
a seus representantes e a Inspec¢do do Trabalho.

(B) E facultado ao empregador fornecer a Inspecdo do Trabalho acesso ou informacdes sobre documentos
digitalizados ou em meio fisico referentes ao PGR.

(C) O PGR da empresa contratante nao incluira as medidas de prevenc¢ao para as empresas contratadas para
prestacdo de servicos que atuem em suas dependéncias.

(D) A empresa fica desobrigada de realizar capacitagdo/treinamento periédico dos trabalhadores, bem como
treinamento eventual.

(E) A partir da atualizagao da respectiva NR, ficam os empregadores desobrigados de realizarem os exames
admissionais e demissionais dos empregados.

Comentarios: vamos analisar cada uma das alternativas.

A alternativa A esta correta e é o gabarito da questdao. Vimos que “[...] a Norma define que o PGR deve

conter, no minimo, os seguintes documentos:

a) inventario de riscos; e
b) plano de acdo.

Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizacdo, respeitado
o disposto nas demais NRs, datados e assinados.

Por fim, destaque-se que os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos
trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspeg¢ao do Trabalho.”
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A alternativa B esta incorreta. Ndo ha falar em faculdade nesse caso, o fornecimento dessas informacgdes é
obrigatodrio.

A alternativa C esta incorreta. Vimos que “[...] a Norma estabelece a necessidade de que sempre que varias
organizagles realizem, simultaneamente, atividades no mesmo local de trabalho devem executar agées
integradas para aplicar as medidas de prevengao, visando a protecdo de todos os trabalhadores expostos
aos riscos ocupacionais.

E o caso, por exemplo, de um hospital que contrata uma empresa para instalacio de um sistema de
climatizacdo em suas instalacGes. Essas empresas, hospital (contratante) e empresa de climatizacdo
(contratada) devem executar acdes integradas para a protecdo de seus trabalhadores.

Dando énfase as agles integradas entre contratantes e contratadas, a Norma preconiza que o PGR da
empresa contratante podera incluir medidas de prevengdo para as empresas contratadas para presta¢ao
de servigos que atuem em suas dependéncias ou local previamente convencionado em contrato ou
referenciar o programa das contratadas.

Importante observar que ha duas possibilidades de integra¢do nesse ultimo caso:

e acontratante pode incluir em seu PGR medidas de prevencado para as empresas contratadas;
e caso ndo inclua, deve referenciar o programa das proprias contratadas.

Assim, veja que a integracdo é obrigatdria, podendo ocorrer de uma das formas.

Enfatizando essa necessidade, destaque-se que as organizagoes contratantes devem fornecer as contratadas
informagbes sobre os riscos ocupacionais sob sua gestao e que possam impactar nas atividades das
contratadas.

Em contrapartida, as organizacbes contratadas devem fornecer ao contratante o Inventdrio de Riscos
Ocupacionais especificos de suas atividades que sdo realizadas nas dependéncias da contratante ou local
previamente convencionado em contrato. Trata-se, em verdade, de uma troca de informacdes necessarias
para garantir a integracao entre contratante e contratada no tocante as medidas de controle dos riscos
ocupacionais.”

A alternativa D estd incorreta. Ndo faz nenhum sentido, pois o treinamento/capacita¢do é medida obrigatdria
em todos os casos.

A alternativa E esta incorreta. Realizacdo de exames ocupacionais é outra obrigatoriedade que continua
vigente.
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08 (AMEOSC / PREF. SAO MIGUEL DO OESTE / 2023) Qual das alternativas abaixo, apresenta a op¢do
CORRETA, sobre quando deve ser realizado o levantamento preliminar de perigos?

(A) Somente, para as atividades que serdo implementas.

(B) Antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes.

(C) O levantamento preliminar de perigos nao deve ser realizado.

(D) Nas manutengGes dos processos ou atividades de trabalho.

Comentarios: vimos que “de acordo com a NR 01, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:

a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagées;
b) para as atividades existentes; e
¢) nas mudancas e introducdo de novos processos ou atividades de trabalho.

Ainda deve ser observado que quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco nao puder ser
evitado, a organizagao deve implementar o processo de identificagdo de perigos e avaliagcdo de riscos
ocupacionais.

Adicionalmente, cumpre destacar que, a critério da organiza¢do, a etapa de levantamento preliminar de
perigos pode estar contemplada na etapa de identificagdo de perigos. Isso implica que a organizacdo pode
optar por realizar o levantamento de perigos apds o funcionamento do estabelecimento ou das novas
instalacdes, etapas em que se procede a identificagao dos perigos.

Isso implica que...

A organizagao, a seu critério, podera “pular” a etapa de levantamento preliminar de
perigos, que ocorre na etapa de projeto (antes da operagao) e contemplda-la na etapa
de identificacao de perigos. Isso geralmente ocorre quando a instalacao ja esta “pronta”
para uso!

Nesse caso, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

09 (COPESE-UFPI / UFPI / 2023) A NR 01 identifica etapa referente ao controle de riscos, apds suas devidas
avaliagcoes e identificagbes as quais agentes e riscos os trabalhadores encontram-se expostos no
desenvolvimento de suas atividades. Sao etapas do controle de riscos, segundo a NR 01:

(A) Determinar medidas de prevencao; planos de acdo; implementacdo e acompanhamento das medidas de
prevencao; elaboracdo do PGR.
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(B) Determinar medidas de prevencdo; planos de ac¢do; acompanhamento da saude ocupacional dos
trabalhadores.

(C) Planos de a¢do; implementagdao e acompanhamento das medidas de prevengao; acompanhamento da
saude ocupacional dos trabalhadores; andlise de acidentes e doencas relacionados ao trabalho; elaboracao
do PGR.

(D) Determinar medidas de prevengao; planos de agdo; implementagao e acompanhamento das medidas de
prevengao; acompanhamento da saude ocupacional dos trabalhadores; elabora¢do do PGR.

(E) Medidas de prevencao; Planos de acdo; Implementacdo e acompanhamento das medidas de prevencao;
acompanhamento da saude ocupacional dos trabalhadores; andlise de acidentes e doengas relacionadas ao
trabalho.

Comentdrios: vimos que “a etapa de controle dos riscos pode ser subdividida nas seguintes fases, conforme
a NRO1:

* adog¢do de medidas de prevencgao;

e elaboracdo de planos de acdo;

* implementagdo e acompanhamento das medidas de prevengao;
¢ acompanhamento da salde ocupacional dos trabalhadores; e

» anadlise de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho.”
Nesse caso, a alternativa E esta correta e é o gabarito da questao.

10 (INSTITUTO AOCP / CODEBA / 2023) Conforme a NR-1, item 1.5.3.1, a organizagdo deve implementar,
por estabelecimento, o

(A) programa de gerenciamento de riscos (PGR).

(B) gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.
(C) gerenciamento de riscos e atividades insalubres.

(D) gerenciamento de riscos e atividades periculosas.

(E) grau de risco e insalubridade das atividades.

Comentarios: essa é moleza! Como vimos, “[...] a organizagao deve implementar, por estabelecimento, o
programa de gerenciamento de riscos — PGR, pelo que a alternativa A esta correta e é o gabarito da questdo.”
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11 (FUNDATEC / IFC / 2023) A NR 1 - Disposigoes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, refere
que as analises de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho devem cumprir alguns aspectos. Sobre o
assunto, analise as assertivas a seguir:

I. Considerar as situacdes geradoras dos eventos, levando em conta as atividades efetivamente
desenvolvidas, ambiente de trabalho, materiais e organizacao da producdo e do trabalho.

II. Identificar os fatores comportamentais e sociotécnicos relacionados com o evento.
lll. Fornecer evidéncias para subsidiar e revisar as medidas de prevencao existentes.
Quais estao corretas?

(A) Apenas|. (B) Apenasll. (C)Apenaslll. (D)Apenaslelll. (E)I, Il elll.

Comentarios: como vimos, a NR 01 preconiza que “a organiza¢do deve analisar os acidentes e as doencgas
relacionadas ao trabalho. Essas andlises devem ser documentadas e:

a) considerar as situagGes geradoras dos eventos, levando em conta as atividades efetivamente
desenvolvidas, ambiente de trabalho, materiais e organizacao da producao e do trabalho;

b) identificar os fatores relacionados com o evento; e

c) fornecer evidéncias para subsidiar e revisar as medidas de prevencao existentes.”

Logo, rodas as afirmativas sdo verdadeiras, pelo que a alternativa E esta correta e é o gabarito da questao.

12 (AMEOSC / PREF. SAO MIGUEL DO OESTE-SC / 2023) Qual das alternativas abaixo, apresenta a op¢do
CORRETA, sobre quando deve ser realizado o levantamento preliminar de perigos?

(A) Somente, para as atividades que serdo implementas.

(B) Antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes.

(C) O levantamento preliminar de perigos nao deve ser realizado.

(D) Nas manutencdes dos processos ou atividades de trabalho.

Comentarios: vimos que “de acordo com a NR 01, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:

a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagdes;
b) para as atividades existentes; e
c) nas mudangas e introdugdo de novos processos ou atividades de trabalho.
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Ainda deve ser observado que quando na fase de levantamento preliminar de perigos o risco nao puder ser
evitado, a organizacao deve implementar o processo de identificacdo de perigos e avaliagao de riscos
ocupacionais.”

Nesse caso, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

13 (FURB / SAMAE-JAGUARA DO SUL / 2023) Um dos objetivos da NR1 é estabelecer as diretrizes e os
requisitos para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO). Em relagdao ao GRO, analise as afirmativas
a seguir:

I. A organizagdo deve implementar o GRO em suas atividades por estabelecimento.

Il. O PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na
NR1 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

[Il. A critério da organiza¢ao, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.
E correto o que se afirma em:

(A) lll, apenas. (B) I, Il elll. (C)Il, apenas, (D)Ilelll, apenas. (E)I, apenas.

Comentarios: vamos analisar cada uma das afirmativas.

A afirmativa | é verdadeira. Como vimos “a NR 01 estabelece as responsabilidades a respeito do
gerenciamento de riscos ocupacionais. A responsabilidade central é que a organiza¢ao deve implementar,
por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.”

A afirmativa Il é verdadeira. Vimos que “ao contrario do PPRA, que tinha sua base de elaboracdo estabelecida
pela NR 09, constituindo-se em um Programa unico e centralizado, a nova redacdao da NR 01 permite a
elaboracdo do PGR de uma forma descentralizada ao considerar que o PGR pode ser atendido por sistemas
de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR 01 e em dispositivos legais de seguranca
e saude no trabalho.”

Isso permite que o PGR seja constituido de sistemas de gestdo isolados como, por exemplo, um sistema de
gestdo de riscos ergondmicos + um sistema de gestdo de riscos fisicos e assim por diante ou ainda por
sistemas de gestdao mais complexos como aqueles estabelecidos pela ISO 45.001 ou OSHAS 18.001.

A afirmativa lll é verdadeira. Vimos que “levando em consideracdao que as organizacdes podem comportar
estabelecimentos com caracteristicas de riscos ocupacionais bem distintas, a Norma propde que a critério
da organizac¢ao, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.”
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Portanto, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

14 (MS CONCURSOS / SESI-AC / 2023) A NR 9 - Avaliagdo e controle das exposi¢cdes ocupacionais a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos estabelece os requisitos para a avaliagdo das exposi¢des ocupacionais a
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos quando identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos -
PGR, previsto na NR 1, e subsidia-lo quanto as medidas de preveng¢ao para os riscos ocupacionais. Assinale
a alternativa que apresenta a descri¢cao de agentes fisicos de risco no ambiente de trabalho.

(A) Sao substancias quimicas presentes no ambiente que podem causar danos a saude do trabalhador.
(B) Sao elementos bioldgicos presentes no ambiente que podem causar doencgas ocupacionais.

(C) Sao fatores do ambiente que podem causar danos a saude do trabalhador, como ruidos, vibracdes,
temperaturas extremas e radiagdes, por exemplo.

(D) Sao fatores relacionados a ergonomia do ambiente de trabalho, como posturas inadequadas e esforgos
repetitivos.

Comentarios: a respeito dessas defini¢des, vale recordar o quadro que segue.

Qualquer forma de energia que, em func¢do de sua natureza, intensidade e exposicao,
Acente fisico™ é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do trabalhador. Exemplos: ruido, vibragdes,

gente fisico - . o I ~
pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagGes ionizantes, radiagdes nao

ionizantes.

Substancia quimica, por si s6 ou em misturas, quer seja em seu estado natural, quer
seja produzida, utilizada ou gerada no processo de trabalho, que em funcdo de sua
Agente quimico | natureza, concentracdo e exposicdo, é capaz de causar lesdo ou agravo a saude do
trabalhador. Exemplos: fumos de cadmio, poeira mineral contendo silica cristalina,
vapores de tolueno, névoas de acido sulfurico.

Microrganismos, parasitas ou materiais originados de organismos que, em funcdo de
L. sua natureza e do tipo de exposicdo, sdo capazes de acarretar lesdo ou agravo a saude
Agente bioldgico T ] o ] o )
do trabalhador. Exemplos: bactéria Bacillus anthracis, virus linfotropico da célula T

humana, prion agente de doenca de Creutzfeldt-Jakob, fungo Coccidioides immitis.

(1) Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto acustico da NR-17 n3o constituem agente

fisico para fins da NR-09.
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Nesse caso, a alternativa C estd correta e é o gabarito da questao.

15 (COPESE UFPI / UFPI / 2023) A NR 01 identifica etapa referente ao controle de riscos, apds suas devidas
avaliagées e identificagbes as quais agentes e riscos os trabalhadores encontram-se expostos no
desenvolvimento de suas atividades. Sao etapas do controle de riscos, segundo a NR 01:

(A) Determinar medidas de prevenc¢ao; planos de agao; implementag¢ao e acompanhamento das medidas de
prevencao; elaboragao do PGR.

(B) Determinar medidas de prevencdo; planos de ac¢do; acompanhamento da saude ocupacional dos
trabalhadores.

(C) Planos de acao; implementacdo e acompanhamento das medidas de prevencdo; acompanhamento da
saude ocupacional dos trabalhadores; andlise de acidentes e doencas relacionados ao trabalho; elaboracao
do PGR.

(D) Determinar medidas de prevencgao; planos de a¢do; implementagdo e acompanhamento das medidas de
prevencao; acompanhamento da saude ocupacional dos trabalhadores; elaboracao do PGR.

(E) Medidas de prevencao; Planos de acdo; Implementagdo e acompanhamento das medidas de prevencao;
acompanhamento da saude ocupacional dos trabalhadores; andlise de acidentes e doencas relacionadas ao
trabalho.

Comentarios: vimos que “a etapa de controle dos riscos pode ser subdividida nas seguintes fases, conforme
aNRO1:

* adoc¢do de medidas de prevencao;

« elaboracdo de planos de acdo;

¢ implementa¢do e acompanhamento das medidas de prevengao;
e acompanhamento da salde ocupacional dos trabalhadores; e

¢ andlise de acidentes e doencas relacionadas ao trabalho.”
Portanto, a alternativa E esta correta e é o gabarito da questao.

16 (FUNDATEC / IFC / 2023) De acordo com a NR 01, que apresenta as disposi¢Ges gerais e o gerenciamento
de riscos ocupacionais, analise as assertivas abaixo:

I. A SST é um processo estratégico, que considera os contextos internos e externos, os perigos e as
oportunidades.

Il. O Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) é um processo tatico e operacional, com foco no cenario
interno e limitado os perigos para a seguranca e saude dos trabalhadores.
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[ll. A SST esta inserida no GRO.
IV. O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) é a forma como o GRO se concretiza, porém ndo é a Unica.

V. O Microempreendedor Individual (MEI) ndo esta dispensado de estabelecer e manter um PGR, e quando
atuar no estabelecimento de outra organizacao, a prevencao é responsabilidade da contratante.

Quais estao corretas?
(A) Apenas IV e V. (B)ApenaslllelV. (C)Apenasl, llelll. (D)Apenasl, llelV. (E)L I I, IVeV.
Comentarios: vamos analisar cada uma das afirmativas.

A afirmativa | é verdadeira. De fato, as questdes de SST sdo estratégicas para qualquer organizacdo, dado
que buscam garantir a saude e a seguranc¢a de seu capital humano. Considera, certamente, os aspectos
internos e externos, nestes incluidas as proprias alteracdes legislativas e regulamentares. Outrossim, ha
sempre que se analisar os perigos e oportunidades nas questdes de SST.

A afirmativa Il é verdadeira. E um processo tatico pois é gerenciado pelos gestores de area, especialmente
pelo gestor do SESMT. E operacional pois influencia diretamente nas atividades operacionais da organizag3o.

Tem foco no cendrio internos como nas maquinas, equipamentos, processos e organizacao do trabalho e de
fato limita-se as questdes relacionada as questdes de saude e seguranca dos trabalhadores.

A afirmativa lll é falsa. Ndo vejo o porqué de o avaliador ter definido essa proposicao como falsa, pois, de
fato, as questdes de Saude e Seguranca no Trabalho estdo sim inseridas no Gerenciamento dos Riscos
Ocupacionais.

A afirmativa IV é verdadeira. De fato, apesar de o PGR ser o Programa que concretiza a funcdo GRO na
organizacdo, essa ndo é a Unica forma, visto que a prdpria NR 01 prevé que “o PGR pode ser atendido por
sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR 01 e em dispositivos legais de
seguranca e satide no trabalho.”

A afirmativa V é falsa. Como vimos, o MEIl sempre estara dispensado da elaboracdo do PGR. Entretanto, o
contratante do MEI deve inclui-lo nas a¢Oes de seu PGR.

Nesse caso, a alternativa D estd correta e é o gabarito da questao.

17 (CETAP / HOSPITAL OPHIR LOYOLA / 2023) Em relagdo ao gerenciamento dos riscos ocupacionais,
assinale a alternativa incorreta.

(A) A organizacdo deve implementar o gerenciamento de riscos ocupacionais, de forma individualizada para

cada estabelecimento ou de forma geral, contemplando varios estabelecimentos.
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(B) O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

(C) O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR deve conter, no minimo, inventario de riscos e plano de
acao.

(D) O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que
estes cumpram as exigéncias previstas na NR 01 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

(E) O Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR deve contemplar ou estar integrado com planos,
programas e outros documentos previstos na legislacdo de seguranca e salde no trabalho.

Comentarios: vamos analisar cada uma das alternativas.

A alternativa A estd incorreta e é o gabarito da questdo. Ndo ha previsdao na NR 01 de elaboracdo de um
Unico PGR para mais de um estabelecimento, pelo contrdrio, a Norma prevé expressamente que “a
organizacao deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas
atividades.”

N3do obstante, vimos que em um mesmo estabelecimento a organizacdo pode optar por elaborar mais de
um PGR, uma vez que a Norma “(...) propde que a critério da organizacdo, o PGR pode ser implementado
por unidade operacional, setor ou atividade.”

A alternativa B estd correta. Vimos que “a NR 01 estabelece as responsabilidades a respeito do
gerenciamento de riscos ocupacionais. A responsabilidade central é que a organiza¢ao deve implementar,
por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.

Lembre-se que o termo “riscos ocupacionais” abrange todos os riscos ambientais (fisicos, quimicos e
bioldgicos) mais os riscos mecanicos ou de acidentes, além dos riscos ergonémicos. Assim, para a efetivacdo
do gerenciamento desses riscos, sai de cena programas menos abrangentes, como o PPRA, que abrange
somente a gestdao dos riscos ambientais. Isso porque a Nova redacdo da NR 01 estabelece que o
gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.”

A alternativa C esta correta. Vimos que “quanto aos aspectos formais da estrutura documental do PGR, a
Norma define que o PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos:

a) inventdrio de riscos; e
b) plano de acao.

Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizacao, respeitado
o disposto nas demais NRs, datados e assinados.
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Por fim, destaque-se que os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos
trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspecao do Trabalho.”

Inventario de riscos

minimo, os seguintes
documentos:

Plano de agao

O PGR deve conter, no ,l:

A alternativa D esta correta. Vimos que “(...) apesar de o PGR ser o Programa que concretiza a fun¢cdo GRO

na organizacao, essa ndo é a Unica forma, visto que a prépria NR 01 prevé que “o PGR pode ser atendido por
sistemas de gestao, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR 01 e em dispositivos legais de
seguranca e satide no trabalho.”

A alternativa E esta correta. Vimos que “(...) a Norma enfatiza que o PGR deve contemplar ou estar integrado

com planos, programas e outros documentos previstos na legislacdo de seguranga e saude no trabalho.
Isso ja ocorria mesmo com o extinto PPRA que, por exemplo, no caso da NR 32 — Segurancga no Trabalho em
Servicos de Saude estabelecia a necessidade de que o Programa de Protecdo Radiolégica — PPR fosse
integrado ao PPRA.

Isso continua valido com a implementac¢ao do PGR. Por exemplo, no caso de uma industria de mineragao, o
Programa de Conservacdo Auditiva — PCA deve integrar ou estar contemplado no PGR.”

18 (FCC / TRT-18 / 2023) Sobre o Programa de Gerenciamento de Risco (PGR), é correto afirmar:
(A) O inventario de riscos ocupacionais deve ser atualizado a cada 2 anos.

(B) Pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR-1 e
em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

(C) Deve ser sempre implementado por estabelecimento.

(D) A etapa de levantamento preliminar de perigos deve sempre ser realizada de maneira distinta e antes da
etapa de identificacdo de perigos.

(E) Para cadarisco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, seguindo a matriz de risco de trés categorias
da BS 8800.

Comentarios: vamos analisar cada uma das alternativas.
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A alternativa A estd incorreta. Importante! O inventdrio de riscos deve ser atualizado tdo logo surja um risco
até entdo nao identificado, a periodicidade de 2 anos é para a etapa de avaliacdo dos riscos ja identificados,
reveja esse assunto e cuidado para nao confundir.

“Quanto a periodicidade de avalia¢ao dos riscos, a Norma define que a avaliagao de riscos deve constituir
um processo continuo e ser revista a cada dois anos, ou quando da ocorréncia das seguintes situagdes:

a) apds implementacdo das medidas de prevencdo, para avaliacdo de riscos residuais;

b) apds inovagdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢cdes, procedimentos e
organizac¢do do trabalho que impliguem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢) quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencao;

d) na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho; e

e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.

A necessidade de observancia da periodicidade de dois anos para avaliacao de riscos pode ser estendida,
uma vez que a NR 01 prevé expressamente que no caso de organizagdes que possuirem certificagbes em
sistema de gestdo de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés) anos. Como exemplo de cerificacdo em sistema
de gestdo em SST podemos citar a ISO 45001:2018. Assim, caso a organizacdo possua certificacdo ISO 45001,
ela poderd estender o prazo de avaliagdo para 03 anos.”

A regra é a avaliacdo de riscos a cada 2 (dois) anos, entretanto, caso a organizacao
possua certificacbes em sistema de gestao de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés)
anos.

A alternativa B estd correta e é o gabarito da questdo. Vimos que “(...) apesar de o PGR ser o Programa que
concretiza a fungdao GRO na organizagdo, essa ndo é a Unica forma, visto que a prépria NR 01 prevé que “o
PGR pode ser atendido por sistemas de gestdao, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR 01
e em dispositivos legais de seguranca e satide no trabalho.”

A alternativa C esta incorreta. A regra é a implementacao por estabelecimento, uma vez que a Norma prevé
gue “a organizagao deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em
suas atividades.”

N3o obstante, vimos que em um mesmo estabelecimento a organizacdao pode optar por elaborar mais de
um PGR, uma vez que a Norma “(...) propGe que a critério da organizagao, o PGR pode ser implementado
por unidade operacional, setor ou atividade.”

Vale ainda lembrar que ndo se admite a elaboracdo e implementa¢do de um Unico PGR para mais de um
estabelecimento da organizacao.
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A alternativa D esta incorreta. Vimos que a Norma estabelece que “(...) a critério da organizacdo, a etapa
de levantamento preliminar de perigos pode estar contemplada na etapa de identificagcdao de perigos. Isso
implica que a organizagao pode optar por realizar o levantamento de perigos apds o funcionamento do
estabelecimento ou das novas instala¢Oes, etapas em que se procede a identificacdo dos perigos.

Isso implica que...

A organizagao, a seu critério, podera “pular” a etapa de levantamento preliminar de
perigos, que ocorre na etapa de projeto (antes da operagdo) e contempla-la na etapa
de identificacao de perigos. Isso geralmente ocorre quando a instalacao ja esta “pronta”
para uso!

Nesse caso, o processo de gerenciamento de riscos se resume a um “processo simplificado”:

Levantamento preliminar Identificacdo de Avaliacdo de riscos

. . . . Controle de riscos
de perigos perigos ocupacionais

(processo completo)

Avaliagdo de riscos

Identificacdo de perigos L
ocupacionais

Controle de riscos

(processo simplificado)

A alternativa E estd incorreta. ANR 01 ndo estabelece uma matriz de risco especifica para estabelecer o nivel
de risco ocupacional. A matriz de risco de trés categorias da BS 8800 é apenas uma proposta a ser analisada.

O que a NR 01 traz sdo os critérios para definicdo da gradacdo da probabilidade e da severidade, como
mostrado a seguir para vocé recordar.

gradagao da severidade a magnitude da consequéncia (também deve levar em conta as
das lesOes ou agravos a consequéncia de ocorréncias de acientes apliados)

saude, levando-se em

. . conta: o numero de trabalhadores possivelmente afetados ]
Para indigagao do
nlvel_de risco os requisitos estabelecidos em NRs ]
ocupacional deve-
se considerar a: gradacao da probablidade as medidas de preveng¢do implementadas ]
de ocorréncia das lesGes
ou agravos a saude, as exigéncias da atividade de trabalho ]
levando-se em conta:
a comparacao do perfil de exposi¢ao ocupacional com valores
de referéncia estabelecidos na NR-09
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19 (IBFC / PREF. CUIABA-MT / 2023) Considerando o levantamento preliminar de riscos, previsto na NR 1
(Norma Regulamentadora 1), analise as afirmativas a seguir a respeito do tempo ou periodicidade em que
este procedimento deva ser realizado e dé valores Verdadeiro (V) ou Falso (F).

() Antes do inicio do funcionamento do estabelecimento.

() Havendo novas instalagdes.

() Na introdugdo de novos processos ou atividades de trabalho.

() Havendo mudangas continuas de trabalhadores nas atividades de risco.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia correta de cima para baixo.

(AAV-V-V-V (B)F-F-F-V (C)V-V-V—F (D)F-F-F-F.

Comentarios: vimos que “de acordo com a NR 01, o levantamento preliminar de perigos deve ser realizado:

a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalag¢des;
b) para as atividades existentes; e
¢) nas mudancas e introducdo de novos processos ou atividades de trabalho.”

Nesse caso, somente a ultima afirmativa é falsa, pelo que a alternativa C estd correta e é o gabarito da
questao.

20 (FEPESE / PREF. BALNEARIO CAMBORIU-SC / 2023) O processo de identificagdo de perigos e avalia¢do
de riscos ocupacionais deve considerar o disposto nas Normas Regulamentadoras e demais exigéncias
legais de seguranga e saude no trabalho.

Analise as afirmativas abaixo.

1. O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado antes do inicio do funcionamento do
estabelecimento ou de novas instalagdes.

2. O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado nas mudancgas e na introducdo de novos
processos ou atividades de trabalho.

3. A etapa de identificacdo de perigos deve incluir a descricdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a
saude, sem a necessidade de identificacdo das fontes.

4. Para as atividades existentes ndo é necessario o levantamento preliminar de perigos, nem a indica¢do do
grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.
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Assinale a alternativa que indica todas as afirmativas corretas.
(A) S3o corretas apenas as afirmativas 1 e 2.

(B) Sado corretas apenas as afirmativas 1 e 3.

(C) Sao corretas apenas as afirmativas 2 e 3.

(D) Sao corretas apenas as afirmativas 2 e 4.

(E) S3o corretas apenas as afirmativas 3 e 4.

Comentarios: vamos analisar cada uma das afirmativas.

As afirmativas 1 e 2 sdo verdadeiras. Vimos que “de acordo com a NR 01, o levantamento preliminar de
perigos deve ser realizado:

a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalagées;
b) para as atividades existentes; e
¢) nas mudangas e introdugcao de novos processos ou atividades de trabalho.”

A afirmativa 3 é falsa. A etapa de identificacdo de perigos deve incluir a descricdo dos perigos e possiveis
lesdes ou agravos a saude, sem (incluindo) a necessidade de identificacdo das fontes.

Vimos que “a NR 01 define que a etapa de identificacdao de perigos deve incluir:

a) descricdo dos perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude;
b) identificagdo das fontes ou circunstancias; e
¢) indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.”

A afirmativa 4 é falsa. Veja no comentdrio da afirmativa 1 que é necessdrio sim a realizacdo do levantamento
preliminar de perigos para as atividades existentes, apesar de a Norma permitir que essa etapa seja
contemplada na fase de identificacao de perigos.

Além disso, ndo ha falar em ndo necessidade de indicacao do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos para
as atividades existentes.

Logo, a alternativa A estd correta e é o gabarito da questao.

21 (FUNDATEC / GHC / 2023) De acordo com a NR n2 1 que trata das Disposi¢ées Gerais e Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais, as anadlises de acidentes e doengas relacionadas ao trabalho devem ser
documentadas e considerar-se as situa¢6es geradoras dos eventos, levando em conta todos os itens nela
explicitados, EXCETO:
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(A) A organizacdo da producdo e do trabalho.
(B) As atividades efetivamente desenvolvidas.
(C) O ambiente de trabalho.

(D) O grau de risco da atividade principal.

(E) Os materiais.

Comentarios: como vimos, “a organizacdao deve analisar os acidentes e as doencas relacionadas ao trabalho.
Essas andlises devem ser documentadas e:

a) considerar as situacGes geradoras dos eventos, levando em conta as atividades efetivamente
desenvolvidas, ambiente de trabalho, materiais e organizacdo da producao e do trabalho;

b) identificar os fatores relacionados com o evento; e

c) fornecer evidéncias para subsidiar e revisar as medidas de prevencdo existentes.”

Nesse caso, a excecdo fica por conta da alternativa D, que estd correta e é o gabarito da questao.

22 (VUNESP / PREF. PERUIBE-SP / 2023) O Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, conforme referido
na Norma Regulamentadora 1 — Disposi¢coes Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, permite
afirmar, com correg¢ao, que

(A) o PGR da empresa contratante poderd incluir as medidas de prevencdo para as empresas contratadas
para prestacdo de servicos que atuem em suas dependéncias ou local previamente convencionado em
contrato ou referenciar os programas de contratadas.

(B) as organizagdes contratadas devem compor, conjuntamente com a contratante, o Inventario de Riscos
Ocupacionais especificos de suas atividades que sdo realizadas nas dependéncias da contratante ou local
previamente convencionado em contrato.

(C) quando varias organizagdes realizarem, simultaneamente, atividades no mesmo local de trabalho devem
elaborar inventario de riscos geral, que subsidiem, de forma homogénea, a confeccdo de Programa de
Gerenciamento de Riscos comum, visando a prote¢cdao de todos os trabalhadores expostos aos riscos
ocupacionais.

(D) o PGR nao sera exigido do Microempreendedor Individual — MEI, mas o Inventdrio de Riscos Ocupacionais
sim, que devera ser elaborado em funcao das caracteristicas das dependéncias em que atuara ou de local
previamente convencionado em contrato.

(E) o PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos: a) inventdrio de riscos; b) rol de consequéncias
possiveis; c) nimero de trabalhadores potencialmente expostos; e d) plano de a¢do; devendo os documentos

64

-"-FFFF'-'_'-'_
a TRANSPETRO (Profissional Nivel Superior - Enfase 24: Engenharia Mecanica) Conhecimentos Especjfitos (Parte de Segt

, www.estrategiaconcursos.com.br



Edimar Natali Monteiro
Aula 00

afins estarem sempre disponiveis aos trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspec¢do do
Trabalho.

Comentarios: vamos analisar cada uma das alternativas.

A alternativa A esta correta e é o gabarito da questdo. Vimos que “(...) a Norma preconiza que o PGR da
empresa contratante podera incluir medidas de prevengao para as empresas contratadas para prestagao
de servicos que atuem em suas dependéncias ou local previamente convencionado em contrato ou
referenciar o programa das contratadas.

Importante observar que ha duas possibilidades de integragdao nesse ultimo caso:

e acontratante pode incluir em seu PGR medidas de prevencdo para as empresas contratadas;
e caso ndo inclua, deve referenciar o programa das préprias contratadas.”

A alternativa B estd incorreta. Nao ha essa imposicdo na NR 01, que estabelece somente que “(...) as
organizagGes contratantes devem fornecer as contratadas informagdes sobre os riscos ocupacionais sob
sua gestdo e que possam impactar nas atividades das contratadas.

Em contrapartida, as organizagées contratadas devem fornecer ao contratante o Inventario de Riscos
Ocupacionais especificos de suas atividades que sdo realizadas nas dependéncias da contratante ou local
previamente convencionado em contrato. Trata-se, em verdade, de uma troca de informacGes necessarias
para garantir a integracao entre contratante e contratada no tocante as medidas de controle dos riscos
ocupacionais.

A alternativa C estd incorreta. Vimos que “(...) primando pela integracdo de acbes de prevencdo entre
empresas que realizam atividades em um mesmo local de trabalho, a Norma estabelece a necessidade de
que sempre que varias organizagoes realizem, simultaneamente, atividades no mesmo local de trabalho
devem executar acoes integradas para aplicar as medidas de prevencgdo, visando a protecdo de todos os
trabalhadores expostos aos riscos ocupacionais.

E o caso, por exemplo, de um hospital que contrata uma empresa para instalacio de um sistema de
climatizacdo em suas instalagGes. Essas empresas, hospital (contratante) e empresa de climatizacdo
(contratada), devem executar acles integradas para a protecdo de seus trabalhadores.

A alternativa D estd incorreta. O MEI estd dispensado, em qualquer caso, da elaboracdo do PGR e,
consequentemente, do inventario de riscos e do plano de a¢do, que o compde.

A alternativa E estd incorreta. Vimos que “quanto aos aspectos formais da estrutura documental do PGR, a
Norma define que o PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos:

a) inventdrio de riscos; e
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b) plano de acdo.

Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizagao, respeitado
o disposto nas demais NRs, datados e assinados.

Por fim, destaque-se que os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos
trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspec¢do do Trabalho.”

Inventario de riscos

minimo, os seguintes
documentos:

Plano de acdo

O PGR deve conter, no lI:

23 (FUNDATEC / ELETROCAR / 2023) De acordo com a Norma Regulamentadora (NR) 1 — Disposi¢ées Gerais
e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, a organizacdo deve estabelecer, implementar e manter
procedimentos de respostas aos de emergéncias, de acordo com os riscos, as caracteristicas
e as circunstancias das atividades.

Assinale a alternativa que preenche corretamente a lacuna do trecho acima.
(A) parametros. (B) limites. (D) fatores. (D) cenarios. (E) perigos.

Comentarios: vimos que “em relagao a necessidade de preparagao para emergéncias, a NR 01 estabelece a
obrigatoriedade de que a organiza¢ao deve estabelecer, implementar e manter procedimentos de respostas
aos cenarios de emergéncias, de acordo com os riscos, as caracteristicas e as circunstancias das atividades.

Os procedimentos de respostas aos cenarios de emergéncias devem prever:

a) 0s meios e recursos necessarios para os primeiros socorros, encaminhamento de acidentados e
abandono; e
b) as medidas necessarias para os cenarios de emergéncias de grande magnitude, quando aplicavel.”

Portanto, a alternativa D estd correta e é o gabarito da questdo.

24 (OBJETIVA CONCURSOS / PREF. CANOAS — RS / 2023) Segundo a NR 01 — Disposi¢ées Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, com relagao a abordagem para fins de prevengao e gerenciamento
dos riscos ocupacionais, € CORRETO afirmar que:

(A) O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR).
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(B) A organizacdo deve implementar, centralizada em sua matriz, o gerenciamento de riscos ocupacionais em
suas atividades.

(C) O PGR deve ser implementado exclusivamente por setores da organizagao.

(D) O PGR deve ser instaurado independentemente dos planos, dos programas e de outros documentos
previstos na legislagao de seguranca e satude no trabalho.

(E) O PGR pode ser atendido por qualquer sistema de gestdo, sem a necessidade de cumprirem as exigéncias
previstas na NR.

Comentarios: vamos analisar cada uma das alternativas.

A alternativa A estd correta e é o gabarito da questdo. Vimos que “a NR 01 estabelece as responsabilidades
a respeito do gerenciamento de riscos ocupacionais. A responsabilidade central é que a organiza¢ao deve
implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.

Lembre-se que o termo “riscos ocupacionais” abrange todos os riscos ambientais (fisicos, quimicos e
bioldgicos) mais os riscos mecanicos ou de acidentes, além dos riscos ergonémicos. Assim, para a efetivacdo
do gerenciamento desses riscos, sai de cena programas menos abrangentes, como o PPRA, que abrange
somente a gestdao dos riscos ambientais. Isso porque a Nova redacdao da NR 01 estabelece que o
gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.”

A alternativa B estd incorreta. Nao ha falara em PGR centralizado na matriz da organizacao, em regra o PGR
deve ser implementado por estabelecimento, uma vez que a Norma prevé que “a organizacao deve
implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.”

N3do obstante, vimos que em um mesmo estabelecimento a organizacdo pode optar por elaborar mais de
um PGR, uma vez que a Norma “(...) propde que a critério da organizacdo, o PGR pode ser implementado
por unidade operacional, setor ou atividade.”

Vale ainda lembrar que ndo se admite a elaboracdo e implementacdo de um uUnico PGR para mais de um
estabelecimento da organizacgao.

A alternativa C esta incorreta. Vide comentario da alternativa B.

A alternativa D estd incorreta. Vimos que “o PGR deve contemplar ou estar integrado com planos,
programas e outros documentos previstos na legislacao de seguranca e satde no trabalho. Isso ja ocorria
mesmo com o extinto PPRA que, por exemplo, no caso da NR 32 — Seguran¢a no Trabalho em Servicos de
Saude estabelecia a necessidade de que o Programa de Protecdo Radiolégica — PPR fosse integrado ao PPRA.
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Isso continua valido com a implementacdo do PGR. Por exemplo, no caso de uma industria de mineracgao, o
Programa de Conservacao Auditiva — PCA deve integrar ou estar contemplado no PGR.”

A alternativa E estd incorreta. Vimos que “ao contrario do PPRA, que tinha sua base de elaboragdo
estabelecida pela NR 09, constituindo-se em um Programa Unico e centralizado, a nova redac¢do da NR 01
permite a elaboracdo do PGR de uma forma descentralizada ao considerar que o PGR pode ser atendido por
sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR 01 e em dispositivos legais de
seguranga e saude no trabalho.

Isso permite que o PGR seja constituido de sistemas de gestdo isolados como, por exemplo, um sistema de
gestdo de riscos ergondémicos + um sistema de gestdo de riscos fisicos e assim por diante ou ainda por
sistemas de gestdao mais complexos como aqueles estabelecidos pela ISO 45.001 ou OSHAS 18.001.”

25 (FUNDATEC / IF-SC / 2023) Ainda sobre a NR 01, analise as assertivas abaixo:

l. A critério da Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA), o programa de gerenciamento de riscos
pode ser implementado por unidade operacional ou setor.

Il. A organizacdo deve classificar os riscos ocupacionais para indicar o nivel de risco por fungao, conforme o
PGR.

Ill. Na avaliacdo de riscos ocupacionais, para cada risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional,
determinado pela combinacdo da severidade das possiveis lesGes ou agravos a saude com a probabilidade
ou chance de sua ocorréncia.

Quais estdo corretas?
(A) Apenas|. (B) Apenaslil. (C)apenaslell. (D)Apenasllelll. (E)I, 1l ell.

Comentarios: vamos analisar cada uma das afirmativas.

A afirmativa | é falsa. “A critério da Cemissde-tnrterna—de—Prevencio-de-Acidentes{CHA} (organiza¢ao), o

programa de gerenciamento de riscos pode ser implementado por unidade operacional ou setor.

A afirmativa Il é falsa. Ndo hd essa previsdo de classificacdo de risco por funcdo, mas sim de todos os riscos
identificados. Na praticas, os riscos sdo estabelecidos por Grupos Homogéneos de Exposicao — GHE e ndo
especificamente por fungdes. Um Unico GHE pode contemplar mais de uma funcao.

A afirmativa lll é verdadeira. Vimos que “uma vez identificados os perigos, a organizacdo deve avaliar os
riscos ocupacionais relativos aos perigos identificados em seu(s) estabelecimento(s), de forma a manter
informagodes para ado¢dao de medidas de prevengdo.
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Assim, por exemplo, caso a organizacdo identifique perigo relacionado a emissdao de ruido por maquinas
rotativas em sua planta industrial, deve avaliar (nesse caso, quantitativamente) o risco de forma a definir a
necessidade de implementagao de medidas de protegdao, sempre seguindo a hierarquia das medidas de

controle.

Para a avaliacdo dos riscos, deve ser observado que a organizacao deve selecionar as ferramentas e técnicas
de avaliagao de riscos que sejam adequadas ao risco ou circunstancia em avaliagao.

De forma a proporcionar a elaboragdao de uma matriz de risco (Figura 1.1) para que a organiza¢ao possa
priorizar a adocdo de medidas de controle para os riscos de maior nivel, a Norma preconiza que para cada
risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combina¢ao da severidade das
possiveis lesdes ou agravos a saude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

FREQUENCIA

A B C D E

2 3 4 v %

1 |2 [3 |4 &
X

1 1 2 3 4 n >
o

1 1 1 p m

Figura 1.1: exemplo de matriz de risco que leva em consideracdo a frequéncia ou probabilidade e a
severidade ou gravidade

O nivel de risco ocupacional é determinado pela combinacdo da severidade das
possiveis lesdes ou agravos a saude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.
Colocando de outra forma, o nivel de risco ocupacional resulta da combinagao da
gradacao da severidade e da gradagao da probabilidade.

Logo, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

26 (FUNDATEC / IF-SC / 2023) A respeito da NR 1, analise as seguintes assertivas, assinalando V, se
verdadeiras, ou F, se falsas.

() Perigo é a combinacdo da probabilidade de ocorrer lesdo ou agravo a saude causado por fatores externos
previsiveis ou por exigéncias da tarefa, com a magnitude da exposicao.

() A avaliacdo de riscos ocupacionais deve constituir um processo periddico, revista a cada ano, e sempre
gue ocorrer doencas ou acidentes do trabalho.

() O Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) pode ser atendido por sistemas de gestdo desde que estes
cumpram as exigéncias previstas na NR1 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.
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(A)V-V-V. B)V-V-F. (CO)V—-F-F. (D)F-F-V. (E)F-F-F.
Comentarios: vamos analisar cada uma das afirmativas.

A primeira afirmativa é falsa. “Rerige (Risco ocupacional) é a combinacdo da probabilidade de ocorrer lesdo
ou agravo a saude causado por fatores externos previsiveis ou por exigéncias da tarefa, com a magnitude da
exposicao.”

A segunda afirmativa é falsa. “A avaliacdo de riscos ocupacionais deve constituir um processo periddico,
revista a cada ane (dois anos), e sempre que ocorrer doencas ou acidentes do trabalho.”

Vimos que “quanto a periodicidade de avaliacao dos riscos, a Norma define que a avaliagdo de riscos deve
constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos, ou quando da ocorréncia das seguintes
situagoes:

a) apods implementacdo das medidas de prevencdo, para avaliacdo de riscos residuais;

b) apds inovagdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢cdes, procedimentos e
organizac¢do do trabalho que impliguem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢) quando identificadas inadequacdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencao;

d) na ocorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho; e

e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.”

A terceira afirmativa é verdadeira. Vimos que “ao contrario do PPRA, que tinha sua base de elaboracdo
estabelecida pela NR 09, constituindo-se em um Programa unico e centralizado, a nova redacdo da NR 01
permite a elaboracdo do PGR de uma forma descentralizada ao considerar que o PGR pode ser atendido por
sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR 01 e em dispositivos legais de
seguranca e saude no trabalho.

Isso permite que o PGR seja constituido de sistemas de gestdo isolados como, por exemplo, um sistema de
gestdo de riscos ergondmicos + um sistema de gestdo de riscos fisicos e assim por diante ou ainda por
sistemas de gestao mais complexos como aqueles estabelecidos pela ISO 45.001 ou OSHAS 18.001.

Portanto, a alternativa D estd correta e é o gabarito da questao.

27 (IBFC / EBSERH / 2022) Sobre as medidas de preveng¢do no controle de riscos, da Norma
Regulamentadora — 1, que refere as Disposicoes gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais, analise as
afirmativas abaixo e dé valores verdadeiro (V) ou falso (F).

(L) A organizacao deve adotar medidas de prevencdo para eliminar, reduzir ou controlar os riscos apenas
guando as exigéncias previstas em Normas Regulamentadoras e nos dispositivos legais determinarem.

() A organizacao deve adotar medidas de prevencdo para eliminar, reduzir ou controlar os riscos apenas

guando a classificacdo dos riscos ocupacionais assim determinar.
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(_) A organizacdo deve adotar medidas de prevencdo para eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre
gue houver evidéncias de associacao, por meio do controle médico da saude, entre as lesdes e os agravos a
saude dos trabalhadores com os riscos e as situagdes de trabalho identificados.

(L) A implantagdo de medidas de prevencdo devera ser acompanhada de informagdo aos trabalhadores
guanto aos procedimentos a serem adotados e limitacdes das medidas de prevencao.

Assinale a alternativa que apresenta a sequéncia correta de cima para baixo.
(A)V-V-V-V (B)F-F-V-V (C)V-V-F-F (D)V-F-V—-F (E)F-V-F-V
Comentarios: vamos analisar cada uma das afirmativas.

A primeira e a segunda afirmativas sdo falsas. Vimos que “[...] a Norma define que a organizacdo deve adotar
medidas de prevencdo para eliminar, reduzir ou controlar os riscos sempre que:

a) exigéncias previstas em Normas Regulamentadoras e nos dispositivos legais determinarem;

b) a classificacdo dos riscos ocupacionais assim determinar;

¢) houver evidéncias de associa¢do, por meio do controle médico da saude, entre as lesGes e os agravos
a saude dos trabalhadores com os riscos e as situacdes de trabalho identificados.”

A terceira afirmativa é verdadeira. Vide comentario da afirmativa anterior.

A quarta afirmativa é verdadeira. Vimos que “primando pela observancia da hierarquia das medidas de
controle preconizadas pelas melhores praticas de higiene ocupacional, a Norma estabelece que quando
comprovada pela organizacdao a inviabilidade técnica da ado¢ao de medidas de protecdao coletiva, ou
quando estas ndo forem suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo, planejamento ou implanta¢ao
ou, ainda, em carater complementar ou emergencial, deverao ser adotadas outras medidas, obedecendo-
se a seguinte hierarquia:

a) medidas de carater administrativo ou de organizag¢do do trabalho;
b) utilizacdo de equipamento de protecdo individual — EPI.
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A utilizagdo e equipamentos de protegao individual - EPI somente se justifuca

Quando comprovada pela organizacao a inviabilidade técnica da ado¢do de medidas de protecdo coletiva

Ou quando estas ndo forem suficientes ou encontrarem-se

em fase de estudo, planejamento ou implantagao

Ou, ainda, em carater complementar ou emergencial

Ou, apods a implementagdo de medidas de carater administrativo ou de organizagdo do trabalho

Destaque-se, ainda, que a implantacdo de medidas de prevencdo devera ser acompanhada de informacgdo
aos trabalhadores quanto aos procedimentos a serem adotados e as limitagdes das medidas de
prevengao.”

Logo, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

28 (FAU UNICENTRO / EMDUR / 2022) A Norma Regulamentadora 01 — NR-01 passou por uma atualizagdo
muito importante no ano de 2020 e 2021, sendo redigida uma NOVA NR-01, alterando inclusive o seu titulo
para DISPOSICOES GERAIS e GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS. Com a entrada desta norma em
vigor em 03/01/2022, o que mudou?

(A) O PPRA — Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais ndo existe mais e a empresa ndo precisa mais
avaliar os riscos ambientais.

(B) Atualmente ha o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, que é o programa de gestdo de saude e
seguranca da empresa, devendo conter obrigatoriamente todos os seguintes itens: o levantamento
preliminar dos perigos, identificacdo dos perigos, avaliacdo dos riscos e controle dos riscos ocupacionais,
implementacdo e acompanhamento das medidas de prevencdo, andlise de acidentes e doencas relacionadas
ao trabalho e a preparacdo para emergéncias,

(C) Entrara em vigor o Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, que deve conter, no minimo, os
seguintes documentos: inventario de riscos e plano de acao.

(D) A partir da vigéncia da nova NR-01, ao término dos treinamentos inicial, periédico ou eventual, previstos
nas NR, deve ser emitido certificado contendo o nome do trabalhador, conteddo programatico, carga
hordria, data, local de realizacdo do treinamento, nome e qualificacdo dos instrutores e assinatura do
responsavel técnico do treinamento, podendo ser assinatura digital e ndo sendo mais obrigatéria a
assinatura do colaborador.
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(E) O Microempreendedor Individual - MEI esta obrigado de elaborar o PGR bienal, ou seja, a cada dois anos.
Comentarios: vamos analisar cada uma das alternativas.

A alternativa A estd incorreta. De fato, a nova redacao da NR 01 deu fim ao PPRA, substituindo-o pelo PGR.
Bem por isso, ndo ha falar que a “empresa ndo precisa mais avaliar os riscos ambientais”.

Muito pelo contrario, o PGR requer, além das avalia¢gdes dos riscos ambientais (fisicos, quimico e bioldgicos),
a avaliagdo dos riscos ergon6micos e mecanicos ou de acidentes.

A alternativa B estd incorreta. Ndo ha falar na obrigatoriedade de todos esses itens. Por exemplo, hd previsdo
na Norma de elabora¢dao do PGR simplificado, situacdao em que a etapa de identificacdo de perigos podera
estar contemplada na fase de identificacdo de perigos, recorde-se:

“[...] a critério da organizacdo, a etapa de levantamento preliminar de perigos pode estar contemplada na
etapa de identificacdo de perigos. Isso implica que a organizacao pode optar por realizar o levantamento de
perigos apds o funcionamento do estabelecimento ou das novas instalagdes, etapas em que se procede a
identificacdo dos perigos.

Isso implica que...

A organizagao, a seu critério, podera “pular” a etapa de levantamento preliminar de
perigos, que ocorre na etapa de projeto (antes da operagao) e contempla-la na etapa
de identificacao de perigos. Isso geralmente ocorre quando a instalacao ja esta “pronta”
para uso!

Nesse caso, o processo de gerenciamento de riscos se resume a um “processo simplificado”:

Levantamento preliminar Identificacdo de Avaliagdo de riscos

. ) . . Controle de riscos
de perigos perigos ocupacionais

(processo completo)

Avaliacao de riscos

. . Controle de riscos
ocupacionais

Identificacdo de perigos

(processo simplificado)

A alternativa C esta correta e é o gabarito da questdo. De fato, vimos que “guanto aos aspectos formais da
estrutura documental do PGR, a Norma define que o PGR deve conter, no minimo, os seguintes documentos:

a) inventdrio de riscos; e
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b) plano de acdo.

Os documentos integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organizagao, respeitado
o disposto nas demais NRs, datados e assinados.

Por fim, destaque-se que os documentos integrantes do PGR devem estar sempre disponiveis aos
trabalhadores interessados ou seus representantes e a Inspec¢ao do Trabalho.

Inventario de riscos

minimo, os seguintes
documentos:

Plano de acdo

O PGR deve conter, no l[:

A alternativa D estd incorreta. “A partir da vigéncia da nova NR-01, ao término dos treinamentos inicial,
periédico ou eventual, previstos nas NR, deve ser emitido certificado contendo o nome do trabalhador,
conteudo programatico, carga hordria, data, local de realizacdo do treinamento, nome e qualificacdo dos
instrutores e assinatura do responsdvel técnico do treinamento, podendo ser assinatura digital e-rde-sende

. I. 7 . .I I II I”

Nao ha dispensa quanto a necessidade de assinatura do trabalhador.

A alternativa E estd incorreta. “O Microempreendedor Individual - MEI estd ebrigade (desobrigado) de
elaborar o PGR bienal-eu-sejaa-cada-deisanes.”

Lembro ainda que o prazo de dois anos é para revisdo do PGR, ndo necessariamente para elaboracdo de um
novo.

29 (CESGRANRIO / ELETRONUCLEAR / 2022) Segundo a NR 1 (Disposi¢des Gerais e Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais), a avalia¢do de riscos deve constituir um processo continuo, necessitando ser revista
em um determinado periodo de tempo. Para as organizacdes que possuirem certificagdes em sistema de
gestao de SST, o prazo podera ser de até quantos meses?

(A)24 (B)30 (C)36 (D)42 (E)48

Comentarios: vimos que “quanto a periodicidade de avaliagao dos riscos, a Norma define que a avaliagao
de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos, ou quando da ocorréncia das
seguintes situagoes:

a) apos implementacdo das medidas de prevencao, para avaliacao de riscos residuais;
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b) apds inovacdes e modificacdes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢cdes, procedimentos e
organizacdo do trabalho que impliguem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢) quando identificadas inadequacgdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencao;

d) na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho; e

e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.

A necessidade de observancia da periodicidade de dois anos para avaliacdo de riscos pode ser estendida,
uma vez que a NR 01 prevé expressamente que no caso de organiza¢des que possuirem certificacbes em
sistema de gestao de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés) anos. Como exemplo de cerificagdo em sistema
de gestdo em SST, podemos citar a ISO 45001:2018. Assim, caso a organizacao possua certificacao ISO 45001,
ela podera estender o prazo de avaliagdo para 03 anos.

A regra é a avaliacdo de riscos a cada 2 (dois) anos, entretanto, caso a organizagao
possua certificacbes em sistema de gestdao de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés)
anos.

Logo, a alternativa C estd correta e é o gabarito da questao.

30 (VUNESP / ALESP / 2022) No Gerenciamento de Riscos Ocupacionais estipulado na Norma
Regulamentadora n° 01 — Disposi¢des gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais, a comparac¢ao do
perfil de exposi¢ao ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na Norma Regulamentadora n® 09
— Avaliagdo e controle das exposi¢cdoes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos deve ser
considerada na gradacao da probabilidade de ocorréncia das lesGes ou agravos a satide dos trabalhadores.
Além do perfil de exposi¢do ocupacional, essa gradacdo também deve levar em conta outros aspectos, tais
como

(A) o estudo comparativo entre possiveis medidas de protecdo coletiva e o uso de equipamentos de protecdo
individual e andlise das tarefas cuja execug¢ao implique exposicao a agentes ambientais.

(B) a descrigao dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude; identificagcdao das fontes ou circunstancias;
e indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

(C) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras; as medidas de prevencdo implementadas e
as exigéncias da atividade de trabalho.

(D) o perfil profissiografico dos trabalhadores potencialmente expostos; grau de efetividade das medidas de
protecdo adotadas e possibilidades de mudancas na organizacao do trabalho.

(E) o histdrico de afastamentos por problemas de saude nas atividades analisadas e indice de rotatividade
de trabalhadores observado nessas atividades.

75
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Comentdrios: na aula, vimos que “uma vez identificados os perigos, a organizacao deve avaliar os riscos
ocupacionais relativos aos perigos identificados em seu(s) estabelecimento(s), de forma a manter
informacgodes para adog¢ao de medidas de prevencgao.

(..

Para a avaliagdo dos riscos, deve ser observado que a organizacao deve selecionar as ferramentas e técnicas
de avaliagao de riscos que sejam adequadas ao risco ou circunstancia em avaliagao.

De forma a proporcionar a elaboracdo de uma matriz de risco (Figura 1.1) para que a organizacdo possa
priorizar a adocdo de medidas de controle para os riscos de maior nivel, a Norma preconiza que para cada
risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinagao da severidade das
possiveis lesdes ou agravos a saude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

FREQUENCIA

A B C D E

2 3 4 v @

1 |2 |3 T
X

1 1 2 n >
o

1 1 1 2 3 M

Figura 1.1: exemplo de matriz de risco que leva em consideragdo a frequéncia ou probabilidade e a
severidade ou gravidade

O nivel de risco ocupacional é determinado pela combinacdao da severidade das
possiveis lesdes ou agravos a saude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.
Colocando de outra forma, o nivel de risco ocupacional resulta da combinagao da
gradacao da severidade e da gradagao da probabilidade.

A gradacdo da severidade das lesdes ou agravos a saude deve levar em conta a magnitude da consequéncia
e o numero de trabalhadores possivelmente afetados. A magnitude deve, ainda, levar em conta as
consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

Por sua vez, a gradacao da probabilidade de ocorréncia das lesdes ou agravos a saude deve levar em conta:

a) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;
b) as medidas de prevencao implementadas;
c) as exigéncias da atividade de trabalho; e
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d) acomparacdo do perfil de exposi¢do ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na NR-097.

e

saude, levando-se em
conta:

gradagao da severidade a magnitude da consequéncia (também deve levar em conta as
das lesGes ou agravos a consequéncia de ocorréncias de acientes apliados)
s o numero de trabalhadores possivelmente afetados
Para indigacdo do
nivel de risco
ocupacional deve-

se considerar a:

os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras

gradagao da probablidade as medidas de prevengdo implementadas
de ocorréncia das lesdes
ou agravos a saude, as exigéncias da atividade de trabalho

levando-se em conta:

a comparacao do perfil de exposi¢ao ocupacional com valores
de referéncia estabelecidos na NR-09

| S— W ) US— ) W— ) W—

Nesse caso, a alternativa C estd correta e é o gabarito da questao.

31 (CEPERJ / ALEMA / 2022) A nova redagdo da norma regulamentadora NR 1, que entrou em vigéncia em
3 de janeiro de 2022, trouxe maior harmoniza¢do com as normas de gestdo de reconhecimento mundial
como a OHSAS 18001/ 1SO 45001. Os itens da OHSAS 18001 que TAMBEM podem ser encontrados na atual
revisdao da NR 1 sdo:

(A) andlise critica pela administracdo; gestdo de registros e ndao conformidade; acbes corretivas e
preventivas.

(B) politica de seguranca; requisitos legais e outros requisitos e auditoria interna.
(C) controle de documentos; monitoramento e medigao de desempenho e requisitos gerais.

(D) identificacdo de perigos; avaliacdo de riscos e determinacdo de controles; investigacdo de incidentes e
preparacao e atendimento a emergéncias.

Comentarios: a OHSAS 18.001/2007, norma norte-americana que estabelece os requisitos para gestdo em
seguranca e salde no trabalho, traz em seu item 4.3.1 que as etapas de identificacdo de perigos, avaliacao
de riscos e determinacdo de medidas de controle sdo requisitos de um sistema de gestdo de SST.

7 NR 09 - Avaliagdo da Exposicao Ocupacional a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos.
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Ademais, em seu item 4.4.7 estabelece a necessidade de implementacdo de acbes de preparagao e resposta
a emergéncias (atendimentos a emergéncias). Adicionalmente, traz em seu item 4.5.3.1 a necessidade de se
proceder a investigagao de acidentes.

Logo, a alternativa D esta correta e é o gabarito da questao.
32 (FCC/ TRT-4 / 2022) De acordo com a NR-01 — Disposi¢des Gerais, considere:

I. O levantamento preliminar de perigos deve ser realizado: antes do inicio do funcionamento do
estabelecimento ou novas instalacdes, para as atividades existentes, nas mudancas e introducdo de novos
processos ou atividades de trabalho.

Il. A organizacdo deve identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude e avaliar os riscos
ocupacionais, indicando o nivel de risco.

[ll. Na matriz de risco, os critérios para a gradacdo da probabilidade das lesGes ou agravos a saude devem
levar em conta a magnitude da consequéncia e o numero de trabalhadores possivelmente afetados, sendo
gue a magnitude deve levar em conta as consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

IV. A identificacdo dos perigos deve abordar os perigos externos previsiveis relacionados ao trabalho que
possam afetar a saude e seguranca no trabalho.

Esta correto o que se afirma APENAS em
(A)L,Ilelll. (B)I,llelV. (C)lielll. (D)NlelV. (E)llelV.
Comentarios: vamos analisar cada uma das afirmativas.

A afirmativa | é verdadeira. Vimos que “de acordo com a NR 01, o levantamento preliminar de perigos deve
ser realizado:

a) antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas instalac¢des;
b) para as atividades existentes; e
¢) nas mudancas e introducdo de novos processos ou atividades de trabalho.”

A afirmativa Il é verdadeira. A respeito das responsabilidades da organizacdo em relacdo ao gerenciamento
de riscos ocupacionais, vale recordar:

“(...) a organizacdo deve (tem como responsabilidades):

a) evitar os riscos ocupacionais que possam ser originados no trabalho;
b) identificar os perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude;
c) avaliar os riscos ocupacionais indicando o nivel de risco;
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d) classificar os riscos ocupacionais para determinar a necessidade de ado¢do de medidas de prevencao;

e) implementar medidas de prevencdo, de acordo com a classificacdo de risco e na ordem de prioridade
(hierarquia das medidas de controle); e

f) acompanhar o controle dos riscos ocupacionais.

A afirmativa lll é falsa. “Na matriz de risco, os critérios para a gradacdo da prebabilidade (severidade) das
lesdes ou agravos a saude devem levar em conta a magnitude da consequéncia e o nimero de trabalhadores
possivelmente afetados, sendo que a magnitude deve levar em conta as consequéncias de ocorréncia de
acidentes ampliados.”

A respeito dos critérios para gradacdo da severidade e da probabilidade, vale recordar:

“Uma vez identificados os perigos, a organizagao deve avaliar os riscos ocupacionais relativos aos perigos
identificados em seu(s) estabelecimento(s), de forma a manter informagoes para ado¢do de medidas de
prevencao.

Assim, por exemplo, caso a organizacao identifique perigo relacionado a emissao de ruido por maquinas
rotativas em sua planta industrial, deve avaliar (nesse caso, quantitativamente) o risco de forma a definir a
necessidade de implementacdo de medidas de protecdo, sempre seguindo a hierarquia das medidas de
controle.

Para a avaliagdo dos riscos, deve ser observado que a organiza¢do deve selecionar as ferramentas e técnicas
de avaliagdo de riscos que sejam adequadas ao risco ou circunstancia em avaliagdo.

De forma a proporcionar a elaboracdo de uma matriz de risco (Figura 1.1) para que a organiza¢do possa
priorizar a adogdo de medidas de controle para os riscos de maior nivel, a Norma preconiza que para cada
risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combina¢ao da severidade das
possiveis lesGes ou agravos a satide com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

FREQUENCIA

A B C D E

2 3 4 v E

1 2 3 N m
X

1 1 2 ] I
=)

1 1 1 2 3 p m

Figura 1.1: exemplo de matriz de risco que leva em consideragao a frequéncia ou probabilidade e a
severidade ou gravidade
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O nivel de risco ocupacional é determinado pela combinacdo da severidade das
possiveis lesdes ou agravos a saude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.
Colocando de outra forma, o nivel de risco ocupacional resulta da combinagao da
gradacao da severidade e da gradagao da probabilidade.

A gradacdo da severidade das lesdes ou agravos a saude deve levar em conta a magnitude da consequéncia
e o numero de trabalhadores possivelmente afetados. A magnitude deve, ainda, levar em conta as
consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

Por sua vez, a gradagao da probabilidade de ocorréncia das lesGes ou agravos a saude deve levar em conta:

a) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;

b) as medidas de prevencdo implementadas;

c) as exigéncias da atividade de trabalho; e

d) acomparacdo do perfil de exposi¢do ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na NR-098.

gradacao da severidade a magnitude da consequéncia (também deve levar em conta as
das lesGes ou agravos a consequéncia de ocorréncias de acientes apliados)

e

saude, levando-se em
conta:

s . o numero de trabalhadores possivelmente afetados
Para indigacdo do

nivel de risco
ocupacional deve-
se considerar a:

os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras

gradagao da probablidade as medidas de prevengdo implementadas
de ocorréncia das lesdes
ou agravos a saude, as exigéncias da atividade de trabalho

levando-se em conta:

a comparacao do perfil de exposi¢dao ocupacional com valores
de referéncia estabelecidos na NR-09

| S— . WER— ) USS—" ) W— ) W—

A afirmativa IV é verdadeira. Como vimos, “a NR 01 define que a etapa de identificacdo de perigos deve
incluir:

a) descricdo dos perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude;
b) identificacdo das fontes ou circunstancias; e
¢) indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

Além desses itens obrigatérios relacionados aos perigos internos a organizacdo, destaque-se que a
identificacdo dos perigos deve abordar os perigos externos previsiveis relacionados ao trabalho que
possam afetar a saude e seguranga no trabalho. Assim, por exemplo, uma empresa instalada na beira de

8 NR 09 - Avaliagdo da Exposicao Ocupacional a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos.
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uma encosta que apresente risco de desmoronamento, deve incluir esse risco externo na etapa de
identificacdo de riscos.

antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas
instalagOes

levantamento preliminar
de perigos, deve ser
realizada:

para as atividades existentes; e ]

nas mudangas e introdugdo de novos processos ou atividades de
trabalho

Epata de
descricdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude ]
identificagdo das fontes ou circunstancias; e ]

idenficagao de perigos,

deve incluir: indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos

identificagdo dos perigos externos previsiveis relacionados ao
trabalho que possam afetar a saude e seguramca no trabalho.

Portanto, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

33 (UFMG / UFMG / 2022) Considerando o que estabelece a NR-1 — Disposi¢cdes Gerais e Gerenciamento
de Riscos Ocupacionais, no item que trata do gerenciamento de riscos ocupacionais, é INCORRETO afirmar
que

(A) o gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

(B) o PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na
legislacdo de seguranca e saude no trabalho.

(C) o inventario de riscos ocupacionais deve manter o histérico das atualizacdes por um periodo minimo de
20 (vinte) anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagao especifica.

(D) a avaliacdo de riscos integra um processo continuo e deve ser revista a cada 5 (cinco) anos.
Comentadrios: vamos analisar cada uma das alternativas.

A alternativa A estd correta. Como vimos, “a NR 01 estabelece as responsabilidades a respeito do
gerenciamento de riscos ocupacionais. A responsabilidade central é que a organizagao deve implementar,
por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.

Lembre-se que o termo “riscos ocupacionais” abrange todos os riscos ambientais (fisicos, quimicos e
biolégicos) mais os riscos mecanicos ou de acidentes, além dos riscos ergonémicos. Assim, para a efetivacdo
do gerenciamento desses riscos, sai de cena programas menos abrangentes, como o PPRA, que abrange
somente a gestdo dos riscos ambientais. Isso porque a Nova redacdo da NR 01 estabelece que o

gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.
81
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Levando em consideracdo que as organiza¢des podem comportar estabelecimentos com caracteristicas de
riscos ocupacionais bem distintas, a Norma propde que a critério da organizacdo, o PGR pode ser
implementado por unidade operacional, setor ou atividade.

( ) ( ) (" )
. O PGR, a critério da
. Deve ser constituido de -
O Gerenciamento de organizacdo, pode ser
. L um Programa de .
Riscos Ocupacionais - . . implementado por
Gerenciamento de Riscos . .
GRO unidade operacional,
-PGR -
setor ou atividade
\_ J \_ J N\ J

A alternativa B estd correta. Vimos que “(...) a Norma enfatiza que o PGR deve contemplar ou estar integrado
com planos, programas e outros documentos previstos na legislacao de seguranga e satide no trabalho.
Isso ja ocorria mesmo com o extinto PPRA que, por exemplo, no caso da NR 32 — Segurancga no Trabalho em
Servicos de Saude estabelecia a necessidade de que o Programa de Protecdo Radioldgica — PPR fosse
integrado ao PPRA.

Isso continua vélido com a implementagado do PGR. Por exemplo, no caso de uma industria de mineragdo, o
Programa de Conservacdo Auditiva — PCA deve integrar ou estar contemplado no PGR.”

A alternativa C estd correta. A respeito do inventdrio de riscos ocupacionais, vale a pena recordar esse
importante mapa mental.

caracterizagdo dos processos e ambientes de
trabalho;

E um dos documentos
estruturantes do PGR, junto
com o plano de agdo

caracterizagdo das atividades ]

.

(descrigéo de perigos e de possiveis lesdes ou )
agravos a saude dos trabalhadores, com a
identificagdo das fontes ou circunstancias,

descri¢do de riscos gerados pelos perigos, com
a indicacdo dos grupos de trabalhadores
sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas

\_ de prevengao implementadas; )

(" Deve consolidar os dados de |
identificagdo dos perigos e da
avaliagGes dos riscos
ocupacionais

. J

g
Deve contemplar, no minimo,
as seguintes informacGes:

Inventario de riscos
ocupacionais

\

e N
dados da analise preliminar ou do

monitoramento das exposi¢des a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos e os resultados da

avaliagdo de ergonomia nos termos da NR-17;
. J

Deve ser amntido atualizado

O historico das atualiza¢des
deve ser mantido por um
periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo periodo
estabelecido em normatizagao
especifica

( A

avaliagcdo dos riscos, incluindo a classificagdo
para fins de elaboragdo do plano de acdo; e

;

( A

critérios adotados para avaliagdo dos riscos e
tomada de decisdo.
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A alternativa D estd incorreta e é o gabarito da questdo. “a avaliacdo de riscos integra um processo continuo
e deve ser revista a cada 54{einee} (2, dois) anos.”

A regra é a avaliacdo de riscos a cada 2 (dois) anos, entretanto, caso a organizagao
possua certificacoes em sistema de gestdao de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés)
anos.

34 (VUNESP / ALESP / 2022) Segundo a NR-1 (Norma Regulamentadora), a etapa de identificacdo de
perigos no ambiente de trabalho deve incluir: as suas descricbes com as possiveis lesdes ou agravos a
saude, a identificagdo das fontes ou circunstancias que os determinam e

(A) a indicagdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

(B) o seu reconhecimento pela CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes) apds reunido
extraordinaria para essa tarefa.

(C) as medidas quantitativas de todos os riscos presentes.

(D) a monitorizagao continua do ambiente de trabalho durante um periodo minimo de seis meses.
(E) o levantamento dos casos de acidentes e doencas do trabalho ja descritos para o ambiente.
Comentdrios: vimos que “a NR 01 define que a etapa de identificacao de perigos deve incluir:

a) descricdo dos perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude;
b) identificacdo das fontes ou circunstancias; e
c) indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

Além desses itens obrigatérios relacionados aos perigos internos a organizacdo, destaque-se que a
identificagdo dos perigos deve abordar os perigos externos previsiveis relacionados ao trabalho que
possam afetar a salde e seguranga no trabalho. Assim, por exemplo, uma empresa instalada na beira de
uma encosta que apresente risco de desmoronamento, deve incluir esse risco externo na etapa de
identificacdo de riscos.
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antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas
instalagoes

levantamento preliminar
de perigos, deve ser
realizada:

para as atividades existentes; e ]

nas mudangas e introdugdo de novos processos ou atividades de
trabalho

Epata de — - — — —
descricdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude ]
identificagdo das fontes ou circunstancias; e ]

idenficagao de perigos,
deve incluir:

indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos

identificacdo dos perigos externos previsiveis relacionados ao
trabalho que possam afetar a salde e seguramca no trabalho.

Nesse caso, a alternativa A estd correta e é gabarito da questao.

35 (FUNDATEC / GHC / 2022) A etapa de identificagdo de perigos, conforme definido na NR 1 — Disposi¢des
Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, deve incluir:

|. Descricao dos perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude.

. Identificagao das fontes ou circunstancias.

lll. Indicagao do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

Quais estdo corretas?

(A) Apenas . (B) Apenasll. (C)Apenaslil. (D)Apenaslelll. (E)I, Ilelll.

Comentdrios: vimos que “a NR 01 define que a etapa de identificacao de perigos deve incluir:

a) descricdo dos perigos e possiveis lesGes ou agravos a saude;
b) identificagdo das fontes ou circunstancias; e
¢) indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos.

Além desses itens obrigatérios relacionados aos perigos internos a organizacdao, destaque-se que a
identificacdo dos perigos deve abordar os perigos externos previsiveis relacionados ao trabalho que
possam afetar a saude e seguranga no trabalho. Assim, por exemplo, uma empresa instalada na beira de
uma encosta que apresente risco de desmoronamento, deve incluir esse risco externo na etapa de
identificacdo de riscos.
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antes do inicio do funcionamento do estabelecimento ou novas
instalagoes

levantamento preliminar
de perigos, deve ser
realizada:

para as atividades existentes; e ]

nas mudangas e introdugdo de novos processos ou atividades de
trabalho

p
|
E p
Epata de — - — — —
descricdo dos perigos e possiveis lesdes ou agravos a saude
identificagdo das fontes ou circunstancias; e

idenficagao de perigos,
deve incluir:

indicacdo do grupo de trabalhadores sujeitos aos riscos

identificacdo dos perigos externos previsiveis relacionados ao
trabalho que possam afetar a salde e seguramca no trabalho.

—_— e J J . J \

Logo, a alternativa E esta correta e é o gabarito da questdo.

36 (FCC / TRT-4 / 2022) O Programa de Gerenciamento de Risco Ocupacional (PGR) deve

(A) indicar para cada risco o nivel de risco ocupacional, determinado pela combinacado da severidade dos
possiveis agravos a saude com a probabilidade de sua ocorréncia.

(B) realizar o levantamento de perigos e riscos, considerando somente os agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos.

(C) conter, no minimo, os documentos de relatério analitico e plano de acdo.

(D) ser implementado sempre por estabelecimento.

(E) ser atualizado pelo menos uma vez ao ano, independente de mudangas dos processos de trabalho.
Comentarios: vamos analisar cada uma das alternativas.

A alternativa A estd correta e é o gabarito da questdo. A respeito do processo de avaliacdo de riscos no PGR,
vale recordar:

Uma vez identificados os perigos, a organizagao deve avaliar os riscos ocupacionais relativos aos perigos
identificados em seu(s) estabelecimento(s), de forma a manter informacgoes para ado¢do de medidas de
prevengao.

Assim, por exemplo, caso a organizacao identifique perigo relacionado a emissdao de ruido por maquinas
rotativas em sua planta industrial, deve avaliar (nesse caso, quantitativamente) o risco de forma a definir a
necessidade de implementacdo de medidas de protecdo, sempre seguindo a hierarquia das medidas de
controle.
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Para a avaliacdo dos riscos, deve ser observado que a organizacao deve selecionar as ferramentas e técnicas
de avaliagao de riscos que sejam adequadas ao risco ou circunstancia em avaliagao.

De forma a proporcionar a elaboragdao de uma matriz de risco (Figura 1.1) para que a organiza¢ao possa
priorizar a adocdo de medidas de controle para os riscos de maior nivel, a Norma preconiza que para cada
risco deve ser indicado o nivel de risco ocupacional, determinado pela combina¢ao da severidade das
possiveis lesGes ou agravos a satide com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.

FREQUENCIA

A B C D E

2 3 4 v @

1 |2 |3 T
X

1 1 2 4 n »
)

1 1 1 3 M

Figura 1.1: exemplo de matriz de risco que leva em consideracdo a frequéncia ou probabilidade e a
severidade ou gravidade

O nivel de risco ocupacional é determinado pela combinacdo da severidade das
possiveis lesdes ou agravos a satude com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.
Colocando de outra forma, o nivel de risco ocupacional resulta da combinagao da
gradacao da severidade e da gradagao da probabilidade.

A gradacdo da severidade das lesdes ou agravos a satuide deve levar em conta a magnitude da consequéncia
e o numero de trabalhadores possivelmente afetados. A magnitude deve, ainda, levar em conta as
consequéncias de ocorréncia de acidentes ampliados.

Por sua vez, a gradacao da probabilidade de ocorréncia das lesdes ou agravos a saude deve levar em conta:

a) os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras;

b) as medidas de prevencdo implementadas;

c) as exigéncias da atividade de trabalho; e

d) acomparac3o do perfil de exposicdo ocupacional com valores de referéncia estabelecidos na NR-09°.”

° NR 09 - Avaliagdo da Exposicao Ocupacional a Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos.
86
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( ~ . ) . A .
gradagao da severidade a magnitude da consequéncia (também deve levar em conta as
das lesOes ou agravos a consequéncia de ocorréncias de acientes apliados)
saude, levando-se em
. . conta: o numero de trabalhadores possivelmente afetados
Para indigacdo do - J

nivel de risco

. os requisitos estabelecidos em Normas Regulamentadoras
ocupacional deve-

se considerar a: s - 3 ~ B -~ -
gradagao da probablidade as medidas de prevengdo implementadas
de ocorréncia das lesGes
ou agravos a saude, as exigéncias da atividade de trabalho

levando-se em conta:

a comparacao do perfil de exposi¢ao ocupacional com valores
de referéncia estabelecidos na NR-09

—_— e J J J

A alternativa B esta incorreta. Lembre-se de que para a elaboracdo do PGR deve-se avaliar, além dos riscos
ambientais (fisicos, quimicos e bioldgicos) os riscos relacionados a fatores ergon6micos e os riscos mecanicos
ou de acidentes. Incluindo, inclusive, os riscos externos ao estabelecimento, desde que possa afetar a
seguranca e a saude dos trabalhadores.

A alternativa C estd incorreta. “conter, no minimo, os documentos de relatérie-analitice (inventdrio de riscos)
e plano de a¢do”.

A alternativa D estd incorreta. Recorde esse importante quadro-resumo:

A organizagao deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas
atividades.

O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.
A critério da organizacdo, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.
O PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR
01 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na
legislacdo de seguranca e saude no trabalho.

A alternativa E esta incorreta. “ser atualizado pelo menos uma vez ae-are (a cada dois anos), independente
de mudancas dos processos de trabalho.”

Essa é a revisdo periddica, independente de mudancas, mas vale recordar esse assunto!

“Quanto a periodicidade de avaliagao dos riscos, a Norma define que a avalia¢ao de riscos deve constituir
um processo continuo e ser revista a cada dois anos, ou quando da ocorréncia das seguintes situagoes:

a) apds implementagdo das medidas de prevencdo, para avaliagao de riscos residuais;

b) apds inovagdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢des, procedimentos e
organizacdo do trabalho que impliguem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢) quando identificadas inadequacodes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencao;

d) na ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho; e
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e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.

A necessidade de observancia da periodicidade de dois anos para avaliagao de riscos pode ser estendida,
uma vez que a NR 01 prevé expressamente que no caso de organiza¢des que possuirem certificacbes em
sistema de gestdo de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés) anos. Como exemplo de cerificacdo em sistema
de gestdo em SST, podemos citar a ISO 45001:2018. Assim, caso a organizacao possua certificacao ISO 45001,
ela podera estender o prazo de avaliagdo para 03 anos.

A regra é a avaliacdo de riscos a cada 2 (dois) anos, entretanto, caso a organizagao
possua certificacbes em sistema de gestdao de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés)
anos.

37 (IBFC / EBSERH / 2022) Sobre a Norma Regulamentadora 1, refere as disposi¢des gerais e gerenciamento
de riscos ocupacionais. Sobre a avaliagdo de riscos, analise as afirmativas abaixo e a seguir assinale a
alternativa correta.

I. A avaliagdo de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada cinco anos.
Il. Pode acontecer apds implementacao das medidas de prevencao, para avaliagao de riscos residuais.

Ill. Pode acontecer apds inovacdes e modificacdes nas tecnologias, ambientes, processos, condicdes,
procedimentos e organizacdao do trabalho que impliguem em novos riscos ou modifiquem os riscos
existentes

IV. Somente devera acontecer apds a ocorréncia de acidentes ou doencas relacionadas ao trabalho.
Estdo corretas as afirmativas.

(AL 1L eIV (B)I, llelll,apenas (C)lelll,apenas (D)Il, lllelV, apenas (E)Ilelll, apenas
Comentarios: vamos analisar cada uma das afirmativas.

A afirmativa | é falsa. “A avaliacdo de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada eiree
(dois) anos.”

A regra é a avaliagdo de riscos a cada 2 (dois) anos, entretanto, caso a organizagao
possua certificacbes em sistema de gestdao de SST, o prazo podera ser de até 3 (trés)
anos.
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A afirmativa Il é verdadeira. Vimos que “quanto a periodicidade de avaliacao dos riscos, a Norma define
gue a avaliagao de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos, ou quando
da ocorréncia das seguintes situagoes:

a) apods implementagdo das medidas de prevengao, para avalia¢do de riscos residuais;

b) apds inovagoes e modificagGes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢oes, procedimentos e
organizagao do trabalho que impliquem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢) quando identificadas inadequacgdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevencgao;

d) na ocorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho; e

e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.”

A afirmativa Ill é verdadeira. Vide comentario anterior.
A afirmativa IV é falsa. Conforme mentdrio da afirmativa Il, ha outras quatro situacdes.
Logo, a alternativa E esta correta e é o gabarito da questdo.

38 (FUNDATEC / PREF. VIAMAO / 2022) Conforme disposto na Norma Regulamentadora n2 01 - Disposi¢des
Gerais e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, a organizacdo deve implementar, por
, 0 gerenciamento de riscos ocupacionais em suas atividades.

Assinale a alternativa que preenche corretamente a lacuna do trecho acima.
(A) local de trabalho

(B) posto de trabalho

(C) situacdo de trabalho

(D) estabelecimento

(E) risco ocupacional

Comentdrios: a alternativa D esta correta e é o gabarito da questao.

A organizag¢ao deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas
atividades.

O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.
A critério da organizacao, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.

O PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR
01 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na
legislacdo de seguranca e saude no trabalho.
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39 (FUNDATEC / PREF. ERECHIM / 2022) A Norma Regulamentadora n? 1 — Disposi¢bes Gerais e
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais refere que o Inventario de Riscos Ocupacionais deve contemplar,
EXCETO:

(A) Caracterizagdo dos processos e ambientes de trabalho.

(B) Caracterizagdo das atividades.

(C) A probabilidade de ocorréncia de acidentes ampliados.

(D) Avaliagao dos riscos, incluindo a classificagdo para fins de elabora¢ao do plano de a¢ao
(E) Critérios adotados para a avaliagao dos riscos e tomada de decisao.

Comentarios: vimos que “(...) os dados da identificagao dos perigos e das avaliagdes dos riscos ocupacionais
devem ser consolidados em um inventario de riscos ocupacionais.

Esse inventario deve contemplar, no minimo, as seguintes informacgodes:

a) caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho;

b) caracterizacdo das atividades;

c) descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a identificacdo
das fontes ou circunstancias, descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicacdo dos grupos
de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricao de medidas de preven¢ao implementadas;

d) dados da andlise preliminar ou do monitoramento das exposi¢cdes a agentes fisicos, quimicos e
bioldgicos e os resultados da avaliacdo de ergonomia nos termos da NR-17%;

e) avaliagdo dos riscos, incluindo a classificagdo para fins de elaboragao do plano de agdo; e

f) critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de decisao.

Uma vez pertencente a um programa (dinamico, portanto) o inventario de riscos ocupacionais deve ser
mantido atualizado.

Ademais, por ser um documento com valor juridico, servindo, portanto, como prova para eventuais
demandas judiciais, o historico das atualizagées deve ser mantido por um periodo minimo de 20 (vinte)
anos ou pelo periodo estabelecido em normatizagao especifica.”

Logo, a excecdo fica por conta da alternativa C, que esta correta e é o gabarito da questao. Lembre-se de que
a gradacao da probabilidade e da severidade sdao etapas da fase de avaliacdo de riscos.

10 Observagdo: Critérios sobre iluminamento, conforto térmico e conforto aclstico da NR-17 ndo
constituem agente fisico para fins da NR-09.
920
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40 (OBJETIVA / PREF. CASCAVEL-PR / 2020) De acordo com a NR 01 - Disposi¢6es Gerais, o gerenciamento
de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR). Sobre o PGR,
analisar os itens abaixo:

I. A critério da organizacdo, pode ser implementado somente por unidade operacional, e ndo por setor ou
atividade.

Il. Pode ser atendido por sistemas de gestao, independentemente se cumpre as exigéncias dos dispositivos
legais de seguranca e saude no trabalho.

lll. Deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na legislacao
de seguranca e saude no trabalho.

Esta(3o) CORRETO(S):

(A) Somente o item Ill.

(B) Somente ositens l e ll

(C) Somente ositens | e lll.

(D) Somente os itens Il e lll.

(E) Todos os itens.

Comentarios: vamos analisar cada afirmativa individualmente.

A afirmativa | é falsa. Como vimos, “levando em consideragdo que as organiza¢gdes podem comportar
estabelecimentos com caracteristicas de riscos ocupacionais bem distintas, a Norma propde que a critério
da organizac¢ao, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.”

A afirmativa Il é falsa. Como vimos, “ao contrario do PPRA, que tinha sua base de elaboragao estabelecida
pela NR 09, constituindo-se em um Programa unico e centralizado, a nova redacdao da NR 01 permite a
elaboracdo do PGR de uma forma descentralizada ao considerar que o PGR pode ser atendido por sistemas
de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR 01 e em dispositivos legais de seguranca
e saude no trabalho.

Isso permite que o PGR seja constituido de sistemas de gestdo isolados como, por exemplo, um sistema de
gestdo de riscos ergondmicos + um sistema de gestdo de riscos fisicos e assim por diante.”

A afirmativa lll é verdadeira. Como vimos, “a Norma enfatiza que o PGR deve contemplar ou estar integrado
com planos, programas e outros documentos previstos na legislagao de seguranga e satide no trabalho.

Isso ja ocorria mesmo com o extinto PPRA que, por exemplo, no caso da NR 32 — Seguranca no Trabalho em
91
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Servicos de Saude estabelecia a necessidade de que o Programa de Protecdo Radiolégica — PPR fosse
integrado ao PPRA.

Isso continua vélido com a implementagao do PGR. Por exemplo, no caso de uma industria de mineragdo, o
Programa de Conservacao Auditiva — PCA deve integrar ou estar contemplado no PGR.

A organizagao deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento de riscos ocupacionais em suas
atividades.

O gerenciamento de riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.
A critério da organizagdo, o PGR pode ser implementado por unidade operacional, setor ou atividade.

O PGR pode ser atendido por sistemas de gestdo, desde que estes cumpram as exigéncias previstas na NR
01 e em dispositivos legais de seguranca e saude no trabalho.

O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros documentos previstos na
legislacdo de seguranca e saude no trabalho.

Logo, a alternativa A esta correta e é o gabarito da questao.
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