p Estratégia

Concursos

Aula 00

CGU (Auditor de Financas e Controle)
Passo Estratégico de Etica no Servigo
Publico

Autor:
Vinicius Rodrigues de Oliveira

31 de Outubro de 2022



Vinicius Rodrigues de Oliveira

Aula 00
TEORIA DA ETICA
Sumario
F N oY LT} ool T TP PPPTPP 2
O que € 0 Passo EStrat@giCo? ........uiiiiiiiiiiiiiiiiei e et e e s 2
F N Yo L= = Fe 11 1ol PO PP PPPP PRI 3
O que é mais cobrado dentro do ASSUNTOZ........c.eeviiiiiiiiiiiiiii e s 3
Roteiro de revisd@io e pontos do assunto que merecem destaqUEe.........ccueviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 4
FaY Yol Lo I =T (o] [=Ye | o]« HRUU PSPPSR PPPRPTPPPPPIN 5
QUESTEES ESTTOTEGICOS ..uvetiiiiiiiiiiitiiie ettt ettt r e e e e s s se s bbb ae e et es s s e s ba e e e ee s e s s s sbaeaeeeesaensans 6
Questiondrio de revistio e aperfeigoaMENTO .......cuiiiiiiiiiiiiiiii e 11
Y e U] {o -SSP UPUUPPPTPPUPIN 11
Perguntas COM reSPOSTAS .....uuuuuiiiiiiiiiiiiiii bbb bbb 11
L@eT Vol V115 T T TP PU U PPPTUPPPP 13
Lista de QUESTOESs ESTrat@giCas. ....uuuiiiiiiiiiiiiiiiiie et e s e e s e s ra e 14
(€11 <ToT 4} L= T PP PP OP PP PPPPPPPPPPPPPPPRS 16

a CGU (Auditor de Financas e Controle) Passo Estratégico de Etica no Servico Piblico
www.estrategiaconcursos.com.br




Vinicius Rodrigues de Oliveira
Aula 00

APRESENTACAO

Ol3, pessoal, tudo bem?

Meu nome é Gustavo Garcia, sou Auditor-Fiscal da RFB, aprovado em 72 lugar nacional no concurso de 2009,
Coach do Estratégia Concursos e Analista das disciplinas Administragao Geral e Publica do Passo Estratégico.
Sou formado em Engenharia Elétrica pelo CEFET-RJ e bacharelando em Direito pela Faculdade Nacional de
Direito da UFRJ. Atualmente, exerco o mandato de julgador na Delegacia da Receita Federal do Brasil de
Julgamento no Rio de Janeiro — RJ.

E eu sou Vinicius de Oliveira, Analista do Passo Estratégico das disciplinas Administracao Geral e Publica e
Legislagdao Aduaneira. Sou Auditor-Fiscal da RFB, também aprovado no concurso de 2009. Sou bacharel em
Medicina e bacharelando em Direito pela UFJF, pds-graduado em Direito Tributdrio e em Economia e
Financas Publicas. Atualmente, atuo como colaborador junto ao Conselho Administrativo de Recursos Fiscais.

O QUE E 0 PASsSO ESTRATEGICO?

O Passo Estratégico € um material escrito e enxuto que possui dois objetivos principais:
a) orientar revisoes eficientes;
b) destacar os pontos mais importantes e provaveis de serem cobrados em prova.

Assim, o Passo Estratégico pode ser utilizado tanto para turbinar as revisées dos alunos mais adiantados
nas matérias, quanto para maximizar o resultado na reta final de estudos por parte dos alunos que ndo
conseguirao estudar todo o contetdo do curso regular.

Em ambas as formas de utilizacdo, como regra, o aluno precisa utilizar o Passo Estratégico em conjunto com
um curso regular completo.

Isso porgue nossa didatica é direcionada ao aluno que ja possui uma base do conteudo.
Assim, se voceé vai utilizar o Passo Estratégico:

a) como método de revisdo, vocé precisard de seu curso completo para realizar as leituras indicadas no
préprio Passo Estratégico, em complemento ao conteldo entregue diretamente em nossos relatdrios;

b) como material de reta final, vocé precisard de seu curso completo para buscar maiores esclarecimentos
sobre alguns pontos do conteddo que, em nosso relatdrio, foram eventualmente expostos utilizando uma
didatica mais avancada que a sua capacidade de compreensdo, em razao do seu nivel de conhecimento do
assunto.

Seu cantinho de estudos famoso!

Poste uma foto do seu cantinho de estudos nos stories do Instagram e nos marque:

©

@passoestrateqico
Vamos repostar sua foto no nosso perfil para que ele fique famoso entre milhares de concurseiros!
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ANALISE ESTATISTICA

Inicialmente, é preciso ressaltar que, quando o universo de questdes de determinada banca é pequeno,
torna-se invidvel realizar uma analise estatistica relevante.

Nesses casos, temos utilizado com sucesso, para fins de andlise estatistica, uma amostra de questdes das
bancas CEBRASPE/CESPE e FCC, as mais tradicionais em questdes de concursos publicos sobre Etica.

Feitos esses esclarecimentos, vamos entdo verificar os percentuais de incidéncia de todos os assuntos
previstos no nosso curso — quanto maior o percentual de cobranca de um dado assunto, maior sua
importancia:

Grau e incidéncia em concursos
Assunto . .
similares

Decreto n? 1.171/1994 - Cédigo de Conduta do Servidor 54%
Publico Civil do Poder Executivo Federal °
Teoria da Etica 38%
Decreto n2 6.029/2007 - Sistema de Gestdo da Etica do
. 8%
Poder Executivo Federal

O gque é mais cobrado dentro do assunto?

O assunto Teoria da Etica possui um grau de incidéncia de 38% nas questdes analisadas, possuindo
importancia MUITO ALTA no contexto geral da nossa matéria, conforme o esquema de classificacdo que
adotaremos:

% de Cobrancga ‘ Importancia ‘
Até 5% Baixa
De 6% a 15% Média
De 16% a 30% Alta
31% ou mais Muito Alta

Bom, no assunto Teoria da Etica, os tdpicos sdo assim distribuidos, em ordem decrescente de cobranca:

Tépico % de cobranga
Conceitos de Moral e Etica 74%
Demais assuntos 26%
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ROTEIRO DE REVISAO E PONTOS DO ASSUNTO QUE

MERECEM DESTAQUE

A ideia desta se¢Go é apresentar um roteiro para que vocé realize uma revisGo completa do assunto e, ao
mesmo tempo, destacar aspectos do contetdo que merecem atengdo.

Para revisar e ficar bem preparado no assunto Etica, vocé precisa, basicamente, seguir os passos a seguir:
> Saber diferenciar Etica e Moral, lembrando que:

e A ética é um conceito interno, um principio, um posicionamento pessoal e permanente a
respeito de um conceito estabelecido por um grupo. A ética pode ser também entendida
como o estudo da moral.

e Ja a moral se relaciona aos costumes e normas comportamentais de uma determinada
sociedade e em um determinado momento, ou seja, tem cardter temporario.

> Perceber que o estudo da Etica pode ser feito sob duas perspectivas, a saber:

e Etica da Convicgcdo - Também conhecida como ética do valor absoluto, tem o conceito de
ética pautado em valores inegociaveis, que devem ser seguidos invariavelmente por todos os
individuos.

e Etica da Responsabilidade - Coloca os valores em grau de hierarquia, sem atribuir-lhes
carater absoluto. E o conceito de ética que permite minimamente um grau de flexibilizac3o,
a depender do contexto e dos demais valores envolvidos na situagao concreta.

» Conhecer os conceitos de principios, valores e virtudes, atentando para a maior abrangéncia dos
principios em relacdo valores e que a virtude pode ser intelectual ou moral, conforme disposto a
seguir:

e Valores sdo normas ou padroes sociais geralmente aceitos por determinado individuo ou
sociedade, dependendo assim do contexto cultural no quais estao inseridos. Os valores sao,
portanto, pessoais, subjetivo e relativos.

e Por outro lado, os principios sdo mandamentos universais, comuns a todos os individuos e
grupos. Os principios também podem ser definidos por uma perspectiva diferente, segundo a
qual sdo juizos abstratos de valor, mandamentos de otimiza¢do que orientam a interpretacdo
e a aplicacdo das regras.

Por fim, as virtudes sao disposicées constantes do espirito, as quais, por um esforco da vontade,
inclinam a pratica do bem. Para Aristételes, ha duas espécies de virtudes: a intelectual e a moral.
A virtude intelectual é adquirida por meio do ensino e, assim, necessita de experiéncia e tempo.
A virtude moral é adquirida como resultado do habito, que determina nosso comportamento
como bom ou ruim.]
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APOSTA ESTRATEGICA

A ideia desta se¢do é apresentar os pontos do conteudo que mais possuem chances de serem cobrados em
prova, considerando o histdrico de questdes da banca em provas de nivel semelhante a nossa, bem como as
inovagdes no contetido, na legislagcéo e nos entendimentos doutrindrios e jurisprudenciais’.

Dentro do assunto Etica, os conceitos de moral e ética tém grande chance de serem cobrados em sua prova.
Vejamos entdo quadro resumo para melhor visualizar aas diferencas entre os institutos:

Etica Moral

A ética é o estudo e a reflexdao sobre os

S A moral se refere as regras de conduta
principios da moral, das regras de

Definicao ) que sao aplicados a determinado grupo,
conduta aplicadas a alguma .
o . em determinada cultura.
organizacao ou sociedade.
De onde vem Individual Sistema social

Porque acreditamos que algo é certo ou | Porque a sociedade nos diz que é o

Porque seguimos
a g errado. certo.

A moral tende a ser consistente dentro

A ética é normalmente consistente, )
de um determinado contexto, sendo

embora pode mudar caso as crencas de

Flexibilidade e aplicado da mesma forma a todos.
um individuo mudem ou dependendo , .
. . o Porém, pode variar de acordo com cada
de determinada situagao.
cultura ou grupo.
Uma pessoa que segue rigorosamente
.. ,.. | os principios morais de uma sociedade
Uma pessoa poderd ir contra sua ética - Yo
. . pode ndo ter nenhuma ética. Da mesma
- para se ajustar a um determinado . .
ExcecOes . forma, para manter sua integridade
principio moral, como por exemplo, o] , .. . o )
. g . ética, pode violar os principios morais
cadigo de conduta de sua profissado. ) .
dentro de um determinado sistema de
regras.
- Etica vem da palavra grega ethos que | Tem origem na palavra latina moralis,
Significado . o m " on " R "
significa "conduta", "modo de ser". que significa "costume".
Origem Universal Cultural
Tempo Permanente Temporal
Uso Tedrico Pratico

L Vale deixar claro que nem sempre sera possivel realizar uma aposta estratégica para um determinado assunto, considerando
que as vezes ndo é viavel identificar os pontos mais provaveis de serem cobrados a partir de critérios objetivos ou minimamente
razodveis.
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QUESTOES ESTRATEGICAS

Nesta se¢do, apresentamos e comentamos uma amostra de questbes objetivas selecionadas
estrategicamente: sdo questées com nivel de dificuldade semelhante ao que vocé deve esperar para a sua
prova e que, em conjunto, abordam os principais pontos do assunto.

A ideia, aqui, nGo é que vocé fixe o contetido por meio de uma bateria extensa de questdes, mas que vocé
faca uma boa revisdo global do assunto a partir de, relativamente, poucas questoes.

PRATICAR!

Conceitos de Moral e Etica

1. (CESPE / FUNPRESP-EXE — Analista - 2016)

Os termos moral e ética tém sentidos distintos, embora sejam frequente e erroneamente empregados
como sinénimos.

Comentarios

Etica tem origem no grego ethos, que significa modo de ser. E uma ciéncia sobre o comportamento moral
dos homens em sociedade e esta relacionada a Filosofia. Sua funcdo é a mesma de qualquer teoria: explicar,
esclarecer ou investigar determinada realidade, elaborando os conceitos correspondentes.

A palavra moral vem do latim mos ou mores, ou seja, costume ou costumes e expressa um conjunto de
normas, aceitas livre e conscientemente, que regulam o comportamento individual dos homens por meio de
um sistema de prescricdo de condutas.

Gabarito: certa.

2. (CESPE / FUNPRESP-JUD - Assistente - 2016)

Enquanto a ética trata do conjunto de regras de uma sociedade, a moral se volta ao seu estudo tedrico,
razao pela qual esta foi algada a principio constitucional da administragao publica.

Comentarios

A banca inverteu os conceitos ja que a ética é que se destina ao estudo da moral, a qual é definida por um
conjunto de normas que regulam o comportamento humano.

Gabarito: errada.

3. (CESPE / TCE-RN - Assessor Juridico — 2015)
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A ética é um conjunto de regras e preceitos de ordem valorativa e moral de um individuo, de um grupo
social ou de uma sociedade.

Comentarios
A banca aqui se baseou na definicdo de ética dada pelo dicionario Houaiss:

1 parte da filosofia responsadvel pela investigacdo dos principios que motivam, distorcem, disciplinam ou
orientam o comportamento humano, refletindo esp. a respeito da esséncia das normas, valores, prescri¢cées
e exortagOes presentes em qualquer realidade social

2 Derivagdo: por extensdo de sentido: conjunto de regras e preceitos de ordem valorativa e moral de um
individuo, de um grupo social ou de uma sociedade

Esse posicionamento confundiu os candidatos na ocasidao, pois aproximou os conceitos de ética e moral. De
todo modo, para o diciondrio Houaiss, a moral é o conjunto de valores, individuais ou coletivos, considerados
universalmente como norteadores das relacdes sociais e da conduta dos homens.

Gabarito: certa.

4. (CESPE / TCE-RN — Assessor Juridico — 2015)

O principio da moralidade expresso na CF é reflexo da ciéncia da ética, na medida em que esta trata de
uma dimensao geral daquilo que é bom.

Comentarios

A ética é a ciéncia_da moral, a qual, por sua vez, expressa um conjunto de normas, aceitas livre e
conscientemente, que regulam o comportamento individual dos homens por meio de um sistema de
prescricdo de condutas (consideradas adequadas, boas).

O principio da moralidade impde que, em sua atuacdo, o administrador publico atenda aos ditames da
conduta ética, honesta, exigindo a observancia de padrdes éticos, de boa-fé, de lealdade.

Nesse sentido, Hely Lopes Meirelles expde que “o agente administrativo, como ser humano dotado de
capacidade de atuar, deve, necessariamente, distinguir o Bem do Mal, o Honesto do Desonesto. E ao atuar,
ndo podera desprezar o elemento ético da sua conduta. Assim, ndo tera que decidir somente entre o legal e
o ilegal, o justo do injusto, o conveniente e o inconveniente, o oportuno e o inoportuno, mas também entre
o honesto e o desonesto. ”

Gabarito: certa.

5. (CESPE / MPU - Técnico — 2015)

Etica e moral sdo termos que tém raizes histéricas semelhantes e sdo considerados sindnimos, uma vez
que ambos se referem a aspectos legais.

Comentarios

Embora parecam sinGnimos a primeira vista, ja vimos a diferenca entre ética e moral. A ética é a ciéncia da
moral e esta relaciona-se aos habitos e costumes de determinados grupos ou individuos em uma
determinada época. A banca tentou pegar o candidato desatento.

Gabarito: errada.

.a-”’fﬂf
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6. (CESPE / MPU - Técnico — 2015)

Moral pode ser definida como todo o sistema publico de regras préprio de diferentes grupos sociais, que
abrange normas e valores que sao aceitos e praticados, como certos e errados.

Comentarios

Vamos nos ater as palavras-chave do enunciado: a questdo fala de regras (normas e valores) que diferenciam
o certo e o errado em determinados grupos sociais. Essas caracteristicas normativas em relagdo a conduta
humana em sociedade referem-se a moral.

Gabarito: certa.

7. (CESPE / AGU - Contador — 2010)

Os conceitos e valores tradicionais da moral ndo sdo universais nem estabelecidos objetivamente, mas
tém suas origens em um momento histdrico e em uma cultura especificos, servindo a certos interesses que
vao sendo esquecidos com o tempo.

Comentarios

Ja vimos que a moral expressa um conjunto de normas, aceitas livre e conscientemente, que regulam o
comportamento individual dos homens por meio de um sistema de prescricdo de condutas. Essas “normas
morais” sdo especificas de um grupo social e de uma determinada época, portanto ndo sao absolutas e sim
relativas. Com o passar do tempo, os valores morais e, por sua vez, a sua for¢ca normativa, vdo mudando,
adaptando-se a nova realidade social.

Gabarito: certa.

8. (FCC / Nossa Caixa Desenvolvimento — Contador - 2011)
A respeito dos conceitos de ética, moral e virtude, é correto afirmar:
a) A vida ética realiza-se no modo de viver daqueles individuos que ndo mantém relagdes interpessoais.

b) Etimologicamente, a palavra moral deriva do grego mos e significa comportamento, modo de ser,
carater.

c) Virtude deriva do latim virtus, que significa uma qualidade prépria da natureza humana; significa, de
modo geral, praticar o bem usando a liberdade com responsabilidade constantemente.

d) A moral é influenciada por varios fatores como, sociais e histdricos; todavia, ndo ha diferenga entre os
conceitos morais de um grupo para outro.

e) Compete a moral chegar, por meio de investigacoes cientificas, a explica¢dao de determinadas realidades
sociais, ou seja, ela investiga o sentido que o homem da a suas agdes para ser verdadeiramente feliz.

Comentarios

Em relacdo a assertiva A, a ética e a moral tém relevancia tanto em aspectos pessoais quanto em coletivos.
A B traz o conceito de ética (ethos) e ndo de moral. Na C temos a definicdo correta de virtudes, que sdo
disposicGes constantes do espirito, as quais, por um esforco da vontade, inclinam a pratica do bem. Para
Aristoteles, ha duas espécies de virtudes: a intelectual e a moral. A virtude intelectual é adquirida por meio
do ensino e, assim, necessita de experiéncia e tempo. A virtude moral é adquirida como resultado do habito,
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gue determina nosso comportamento como bom ou ruim. A assertiva D erra ao afirmar que a moral ndo
muda em diferentes grupos. Por fim, a E inverte moral com ética.

Gabarito: C

Demais assuntos

9. (CESPE / MPU - Técnico — 2015)

O exercicio da cidadania sofre influéncia das questdes éticas e morais que moldam o comportamento
individual do cidadao. Isso porque o conjunto das condutas individuais comp6e o comportamento de
determinado grupo social, do qual sdo extraidas as demandas que subsidiam a adogao de politicas publicas
e a concretizacao de direitos sociais.

Comentarios

A cidadania pode ser entendida como um conjunto de direitos que da a pessoa a possibilidade de participar
ativamente da vida e do governo da sociedade em que vive. As regras para o exercicio da cidadania estdo
intimamente relacionadas as questdes éticas e morais que moldam determinado grupo social.

Sendo assim, cria-se uma via de mao dupla: a ética e a moral de uma sociedade constituem a base sobre a
qual se funda a nocdo de cidadania, cujo regular exercicio representard a conformidade aos padrdes éticos
e morais estabelecidos.

Gabarito: certa.

10. (CESPE / MPU — Técnico — 2013)

Os codigos de ética expressam a filosofia de acdao profissional, o que confere verdadeiro sentido a
profissdo.

Comentarios

Os codigos de ética enumeram regras do deontoldgicas para as profissdes, trazendo normas de acao. Seja
qual for a filosofia de acdo profissional, a finalidade ou sentido da profissdo é sempre o bem comum.

Gabarito: certa.

11. (FCC / AL-MS — Agente de Apoio Administrativo - 2016)

Verifica-se, historicamente, diferentes abordagens sobre ética. Uma delas preconiza que o bem de uma
acao depende ndo tanto da inten¢dao, mas das consequéncias que ela tem, ou seja, uma conduta s6 pode
ser avaliada como boa se for itil, no sentido de fazer bem ao maior numero possivel de pessoas e mal ao
menor numero possivel. Trata-se da abordagem em ética denominada

a) existencialismo.
b) racionalismo.
c) relativismo.

d) naturalismo.
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e) utilitarismo.

Comentarios

No utilitarismo, a nocdo do que é ético liga-se a ideia daquilo que proporcione o maior bem comum, o que
for mais util para a sociedade como um todo. E agir sempre de forma a produzir a maior quantidade de bem-

estar (Principio do bem-estar maximo), ainda que isso possa custar bastante para alguns individuos.

Gabarito: E

12. (FCC / Nossa Caixa Desenvolvimento — Contador - 2011)
No que concerne ao tema ética profissional e empresarial, esta correto afirmar:

a) A empresa necessita que a conduta ética de seus integrantes, bem como os valores e convic¢oes
primarias da organizac¢ao se tornem parte de sua cultura.

b) A ética empresarial é o conjunto de principios que regem a conduta funcional de uma determinada
profissdo

¢) O individuo deve agir com respeito ao procedimento ético de sua profissao, ndo sendo necessaria a
observancia dos principios éticos comuns a todos os homens.

d) Execucdo do trabalho no mais alto nivel de rendimento, assiduidade e frequéncia ao servico, embora
louvaveis, ndo sdo exemplos de condutas éticas no exercicio profissional.

e) A boa empresa atua apenas com foco no lucro, ndo importando se oferece um ambiente moralmente
gratificante.

L |
Comentarios

As assertivas C, D e E estdo bem erradas. Os individuos devem seguir principios éticos comuns a todos os
homens mesmo no ambito de sua profissdo. Ser ético no exercicio da profissdo inclui a assiduidade e
execucdo do trabalho com alto rendimento. Por fim, ainda que o objetivo de uma organizacdo deva ser
perseguido, isso deve ocorrer em um ambiente moralmente gratificante. A assertiva B conceitua, na verdade,
a Etica Profissional e ndo a Etica Empresarial. Por fim, o nosso gabarito estd na A. A integracdo entre os
valores da empresa e a conduta ética de seus integrantes é um primado valioso em uma organizacao.

Gabarito: A
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QUESTIONARIO DE REVISAO E APERFEICOAMENTO

A ideia do questiondrio é elevar o nivel da sua compreensdo no assunto e, ao mesmo tempo, proporcionar
uma outra forma de revisdo de pontos importantes do conteudo, a partir de perguntas que exigem respostas
subjetivas.

Sdo questdes um pouco mais desafiadoras, porque a redagdo de seu enunciado ndo ajuda na sua resolugdo,
como ocorre nas cldssicas questdes objetivas.

O objetivo é que vocé realize uma autoexplicagdo mental de alguns pontos do contetdo, para consolidar
melhor o que aprendeu ;)

Além disso, as questdes objetivas, em regra, abordam pontos isolados de um dado assunto. Assim, ao resolver
vdrias questdes objetivas, o candidato acaba memorizando pontos isolados do conteudo, mas muitas vezes
acaba néo entendendo como esses pontos se conectam.

Assim, no questiondrio, buscaremos trazer também situagdes que ajudem vocé a conectar melhor os diversos
pontos do contetdo, na medida do possivel.

E importante frisar que ndo estamos adentrando em um nivel de profundidade maior que o exigido na sua
prova, mas apenas permitindo que vocé compreenda melhor o assunto de modo a facilitar a resolugéo de
questoes objetivas tipicas de concursos, ok?

Nosso compromisso é proporcionar a vocé uma revisdo de alto nivel!

Vamos ao nosso questiondrio:

Perguntas

1. Como o conceito de “ética” e de “moral” se relacionam?
2. Diferencie a Etica de Responsabilidade da Etica de Convicgdo.
3. Qual a diferenga entre principios, valores e virtudes?

4. Como se relacionam ética e cidadania em uma democracia?

Perguntas com respostas

1. Como o conceito de “ética” e de “moral” se relacionam?

A ética é um conceito interno, um principio, um posicionamento pessoal e permanente a respeito de
um conceito estabelecido por um grupo. A ética pode ser também entendida como o estudo da moral.

Ja a moral se relaciona aos costumes e normas comportamentais de uma determinada sociedade e
em um determinado momento, ou seja, tem cardter temporario.

2. Diferencie a Etica de Responsabilidade da Etica de Convicgdo.
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Etica da Conviccdo - Também conhecida como ética do valor absoluto, tem o conceito de ética
pautado em valores inegocidveis, que devem ser seguidos invariavelmente por todos os individuos.

Etica da_Responsabilidade - Coloca os valores em grau de hierarquia, sem atribuir-lhes carater
absoluto. E o conceito de ética que permite minimamente um grau de flexibilizacdo, a depender do
contexto e dos demais valores envolvidos na situacdo concreta.

3. Qual a diferenca entre principios, valores e virtudes?

Valores s3o normas ou padrdes sociais geralmente aceitos por determinado individuo ou sociedade,
dependendo assim do contexto cultural no quais estdo inseridos. Os valores sdo, portanto, pessoais,
subjetivo e relativos.

Por outro lado, os principios sdo mandamentos universais, comuns a todos os individuos e grupos. Os
principios também podem ser definidos por uma perspectiva diferente, segundo a qual sdo juizos
abstratos de valor, mandamentos de otimizacdo que orientam a interpretacado e a aplicacdo das regras.

Por fim, as virtudes sdo disposicbes constantes do espirito, as quais, por um esforco da vontade,
inclinam a pratica do bem. Para Aristoteles, ha duas espécies de virtudes: a intelectual e a moral. A
virtude intelectual é adquirida por meio do ensino e, assim, necessita de experiéncia e tempo. A virtude
moral é adquirida como resultado do habito, que determina nosso comportamento como bom ou ruim.

4. Como se relacionam ética e cidadania em uma democracia?

()

A cidadania, como conjunto de direitos de participacdo politica e social, reflete-se na transformacao
de valores e principios em atitudes que atendam aos interesses coletivos.

O exercicio da cidadania inclui ndo sé o gozo de direitos, mas também a observancia de deveres, os
quais estdo intimamente relacionadas as questdes éticas e morais que moldam determinado grupo
social. Vale ressaltar que o exercicio da cidadania prescinde do efetivo conhecimento a respeito dos
direitos.

Sendo assim, direitos e deveres andam juntos no que se refere ao exercicio da cidadania, criando uma
via de mao dupla: a ética e a moral moldam a cidadania, cujo regular exercicio representa a
conformidade aos padrdes éticos e morais estabelecidos.
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CONCLUSAO

Bem pessoal, encerramos aqui nosso primeiro Passo Estratégico.
Um grande abrago e bons estudos!
Gustavo Garcia

Vinicius de Oliveira
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Lista de Questodes Estratégicas

1. (CESPE / FUNPRESP-EXE — Analista - 2016)

Os termos moral e ética tém sentidos distintos, embora sejam frequente e erroneamente empregados
como sinénimos.

2. (CESPE / FUNPRESP-JUD — Assistente - 2016)

Enquanto a ética trata do conjunto de regras de uma sociedade, a moral se volta ao seu estudo tedrico,
razao pela qual esta foi algada a principio constitucional da administragao publica.

3. (CESPE / TCE-RN - Assessor Juridico — 2015)

A ética é um conjunto de regras e preceitos de ordem valorativa e moral de um individuo, de um grupo
social ou de uma sociedade.

4. (CESPE / TCE-RN - Assessor Juridico — 2015)

O principio da moralidade expresso na CF é reflexo da ciéncia da ética, na medida em que esta trata de
uma dimensao geral daquilo que é bom.

5. (CESPE / MPU - Técnico — 2015)

Etica e moral sdo termos que tém raizes histéricas semelhantes e sdo considerados sindnimos, uma vez
que ambos se referem a aspectos legais.

6. (CESPE / MPU - Técnico — 2015)

Moral pode ser definida como todo o sistema publico de regras préprio de diferentes grupos sociais, que
abrange normas e valores que sao aceitos e praticados, como certos e errados.

7. (CESPE / AGU - Contador — 2010)

Os conceitos e valores tradicionais da moral ndao sao universais nem estabelecidos objetivamente, mas
tém suas origens em um momento histdrico e em uma cultura especificos, servindo a certos interesses que
vao sendo esquecidos com o tempo.

8. (FCC / Nossa Caixa Desenvolvimento — Contador - 2011)
A respeito dos conceitos de ética, moral e virtude, é correto afirmar:
a) A vida ética realiza-se no modo de viver daqueles individuos que ndo mantém relagdes interpessoais.

b) Etimologicamente, a palavra moral deriva do grego mos e significa comportamento, modo de ser,
carater.

c¢) Virtude deriva do latim virtus, que significa uma qualidade prépria da natureza humana; significa, de
modo geral, praticar o bem usando a liberdade com responsabilidade constantemente.
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d) A moral é influenciada por varios fatores como, sociais e histdricos; todavia, ndo ha diferenga entre os
conceitos morais de um grupo para outro.

e) Compete a moral chegar, por meio de investigacoes cientificas, a explica¢dao de determinadas realidades
sociais, ou seja, ela investiga o sentido que o homem da a suas agdes para ser verdadeiramente feliz.

9. (CESPE / MPU - Técnico — 2015)

O exercicio da cidadania sofre influéncia das questdes éticas e morais que moldam o comportamento
individual do cidad3o. Isso porque o conjunto das condutas individuais comp6e o comportamento de
determinado grupo social, do qual sdo extraidas as demandas que subsidiam a adogdo de politicas publicas
e a concretizacao de direitos sociais.

10. (CESPE / MPU - Técnico — 2013)

Os codigos de ética expressam a filosofia de a¢dao profissional, o que confere verdadeiro sentido a
profissdo.

11. (FCC / AL-MS — Agente de Apoio Administrativo - 2016)

Verifica-se, historicamente, diferentes abordagens sobre ética. Uma delas preconiza que o bem de uma
acao depende nado tanto da inten¢dao, mas das consequéncias que ela tem, ou seja, uma conduta s6 pode
ser avaliada como boa se for titil, no sentido de fazer bem ao maior nimero possivel de pessoas e mal ao
menor numero possivel. Trata-se da abordagem em ética denominada

a) existencialismo.
b) racionalismo.

c) relativismo.

d) naturalismo.

e) utilitarismo.

12. (FCC / Nossa Caixa Desenvolvimento — Contador - 2011)
No que concerne ao tema ética profissional e empresarial, esta correto afirmar:

a) A empresa necessita que a conduta ética de seus integrantes, bem como os valores e convicgoes
primarias da organizac¢ao se tornem parte de sua cultura.

b) A ética empresarial é o conjunto de principios que regem a conduta funcional de uma determinada
profissdo

¢) O individuo deve agir com respeito ao procedimento ético de sua profissao, ndo sendo necessaria a
observancia dos principios éticos comuns a todos os homens.

d) Execucdo do trabalho no mais alto nivel de rendimento, assiduidade e frequéncia ao servico, embora
louvaveis, ndo sdo exemplos de condutas éticas no exercicio profissional.

e) A boa empresa atua apenas com foco no lucro, ndo importando se oferece um ambiente moralmente
gratificante.
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Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando
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