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LEI FEDERAL N2 8.255/91
.

DispGe sobre a organizagdo basica do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal

Art. 10-B. A organizagdo, funcionamento, transformagdo, extingdo e definicGo de competéncias de
orgdos do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal, de acordo com a organizagdo bdsica e os
limites de efetivos definidos em lei, ficardo a cargo: (Incluido pela Lei n® 12.086, de 2009).

| - do Poder Executivo federal, mediante proposta do Governador do Distrito Federal, em relagdo
aos orgdos da organizagdo bdsica, que compreendem o Comando-Geral e os orgdos de direcdo-
geral e de diregéo setorial; e (Incluido pela Lei n® 12.086, de 2009)

DECRETO FEDERAL N2 7.163/10
¥

Regulamenta o inciso | do art. 10-B da Lei n2 8.255/91, que disp&e sobre a
organizacdo basica do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
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COMPETENCIAS
DO
CBMDF

CBMDF - COMPETENCIAS

>0 Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal
(CBMDEF), organizado com base na hierarquia e na.
‘disciplina, em _conformidade com _as disposicdes .
icontidas no Estatuto dos Bombeiros Militares da:
Corporacio, destina-se a realizar servigos especificos:

'de bombeiros na area do Distrito Federal.




09/08/2016

CBMDF - COMPETENCIAS
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> 0 CBMDF:

v é forga auxiliar e reserva do Exército;

v  subordina-se ao Governador do Distrito
Federal; e

v integra o sistema de seguranc¢a publica do
Distrito Federal.

CBMDF - COMPETENCIAS

» Compete ao CBMDF

. v realizar servigos de prevencdo e extingdo de incéndios;
: v realizar servigos de busca e salvamento;

' v'realizar pericias de incéndio relacionadas com sua'
. competéncia; i

v executar acdes de emergéncia em atendimento em:
: atendimento pré-hospitalar e socorros de urgéncia; :
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CBMDF - COMPETENCIAS

» Compete ao CBIVIDF

\/ prestar socorros nos casos de sinistros, sempre que houver ameaca de
destrwcao de haveres, vitimas ou pessoas em iminente perigo de vida; ‘

i v/ realizar pesquisas técnico-cientificas, com vistas 3 obtencio de produtos e
| processos, que permitam o desenvolvimento de sistemas de seguranca contra :
i incéndio e panico; :

' v realizar atividades de seguranca contra incéndio e panico, com vistas a‘
| protegdo das pessoas e dos bens publicos e privados; ‘

CBMDF - COMPETENCIAS

» Compete ao CBMDF

\/ executar atividades de prevenc¢do aos incéndios florestais, com vistas a '
prote(;ao ambiental; ‘

‘ \/ executar as atividades de defesa civil; f
\/executar as agoes de seguranca publica que lhe forem cometidas por ato do ;
' Presidente da Republica, em caso de grave comprometimento da ordem |

publlc e durante a vigéncia do estado de defesa, do estado de sitio e de‘

! intervencdo no Distrito Federal. :
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CBMDF - COMPETENCIAS

» Compete ao CBMIDF **

v" desenvolver na comunidade a consciéncia para os problemas relacionados '
i com incéndios, acidentes em geral e panico; i

i v/ promover e participar de campanhas educativas direcionadas a:

i comunidade em sua area de atuacdo; e f
' v fiscalizar, na area de sua competéncia, o cumprimento da legislacdo !
referente a prevencdo contraincéndio e panico. 1
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ESTRUTURA
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CBMDF
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CBMDF - ESTRUTURA

| ra
Orgdos
de Apoio
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CBMDF — ESTRUTURA

» Compete ao Governador do Distrito
Federal, mediante proposta do

Comandante-Geral, dispor sobre a
denominacao, a localizacdao e a estruturacao
dos o6rgios DE DIRECAO, DE APOIO e DE
EXECUCAO do Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal, de acordo com a organizacao
basica prevista nesta lei e observados os limites
do efetivo da corporacao.




CBMDF - ESTRUTURA

Q e ORGAOS DE DIRECAO

e Orgdos de DIRECAO-GERAL

e Orgdos de DIRECAO SETORIAL

) 4

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

>S50 6rgios de DIRECAO do CBMDF:
v'Comando-Geral
v'Subcomando-Geral
v'Estado-Maior-Geral
v'Controladoria
v'Departamentos

v'Diretorias
v'Ajudéncia-Geral

09/08/2016
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CBMDF - ESTRUTURA

> Os o6rgios de DIRECAO-GERAL sdo'
. responsaveis pelo comando e pela§
administracdo geral da Corporacao,:
compreendendo o planejamento, o§
assessoramento e a elaboragdo de:
normas e diretrizes gerais necessarias ao§
cumprimento da miss3o institucional, bem
como pela coordenacdo, controle e
fiscalizacdo dos 6rgdos de apoio e de:
execucdo; e :

CBMDF - ESTRUTURA

> Sdo 6rgios de DIRECAO-GERAL:
v o Comando-Geral;

v" 0 Subcomando-Geral;

v’ o Estado-Maior-Geral;

v’ a Controladoria;

v’ os Departamentos; e

v" a Ajudancia-Geral.
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CBMDF - ESTRUTURA

‘> Os o6rgios de DIRECAO SETORIAL sio
. responsaveis pela direcao e§
planejamento  setoriais e pela§
elaboragdo de normas e diretrizes:
necessarias ao cumprimento de suas§
missdes especificas. ‘

v' As DIRETORIAS sdo érgdos
de DIRECAO SETORIAL!

COMANDO-GERAL
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO
O o COMANDO-GERAL

> 0 COMANDO-GERAL é constituido do Comandante-Geral, além do
seguinte:

v’ Subcomandante-Geral

v' Chefe do Estado-Maior-Geral

v’ Chefes de Departamentos

v’ Controlador

v’ Chefe de Gabinete do Comandante-Geral
v Diretores

v Comandante Operacional

v' Ajudancia-Geral

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

» Ao COMANDO-GERAL, 6rgdo de assessoramento
superior ao Comandante-Geral, compete:

v assessorar o Comandante-Geral na adocdo de
decisOes técnicas e administrativas;

v'auxiliar o Comandante-Geral na elaboracdo e no
cumprimento de seu plano de comando; e

v'acompanhar os programas, projetos e atividades
da Corporagcao, mantendo o Comandante-Geral
informado sobre seu andamento.
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COMANDANTE-GERAL

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Comandante-Geral

> E o RESPONSAVEL pela administracdo,
comando e emprego da corporagao.

> Serd um coronel da ativa do Quadro de
Oficiais BM Combatentes da propria
Corporacao.

11
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Comandante-Geral

» O PROVIMENTO do cargo sera feito mediante ato

do Governador do Distrito Federal, observada a
formagao profissional do oficial para o exercicio do
comando.

> Sempre que a escolha NAO RECAIR no Coronel BM
mais antigo da corporagdo, o escolhido tera
precedéncia funcional sobre os demais Oficiais
BM.

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Comandante-Geral

»> O COMANDANTE-GERAL, na condi¢ao de responsavel pela administragao,
comando e emprego da Corporagdao, sem prejuizo de outras atribuigcoes
previstas na legislagao, incumbe:

v’ representar a Corporacido perante o6rgdos e entidades, publicas e
privadas, e a sociedade;

v’ planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e fiscalizar as
atividades da Corporagao;

v’ praticar os atos administrativos necessdrios ao funcionamento da
Corporagao;

v nomear membros de conselhos previstos em lei;
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Comandante-Geral

v'estabelecer as politicas e diretrizes estratégicas da
Corporagao;

v'decidir sobre questdes administrativas;

v'aprovar os planos de nivel estratégico da Corporacdo,
inclusive o de aplicacdo de recursos financeiros e o plano de
emprego;

v'movimentar os Oficiais do Alto Comando;

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Comandante-Geral

v’ determinar a instaurac¢io de inquérito técnico;

v’ declarar aspirantes-a-oficial, demitir oficiais e promover ou
excluir pragas;

v assessorar o Secretario de Seguranca Publica do Distrito
Federal e, quando solicitado, os 6rgaos nacionais de seguranga
publica, defesa civil e meio ambiente, nos assuntos de
competéncia da Corporagao;

v'delegar competéncias, observados os limites estabelecidos em
lei ou regulamento;

09/08/2016
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Comandante-Geral

v supervisionar a administragdo orcamentdria, financeira,
contabil e patrimonial;

v'/nomear bombeiros militares da reserva remunerada, na
forma prevista em legislacdo especifica;

v'promover a incorpora¢do dos candidatos aprovados nos
concursos publicos para os diversos Quadros ou QualificacGes
existentes na Corporacao; e

v'celebrar contratos, convénios, termos de cooperacio,
parcerias e similares.

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

>0 COMANDANTE-GERAL contara com o apoio§
- do ALTO COMANDO como érgio consultivo.

 Cormt
N 7
2V al
\/

ALTO COMANDO
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O ALTO COMANDO

CBMDF — ORGAO CONSULTIVO DO COMANDANTE-GERAL

Comandante-Geral
(PRESIDENTE)

ALTO COMANDO

Subcomandante-Geral
(VICE-PRESIDENTE)

09/08/2016
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CBMDF — ORGAO CONSULTIVO DO COMANDANTE-GERAL

—

v Chefe do Estado-Maior-Geral
v’ Chefes de Departamentos

v’ Controlador

v Diretores

I ‘/ N a fa_
O ANEs Ajudancia-Geral

v Chefe de Gabinete do Comandante-Geral

v’ Comandante Operacional

v Ex-Comandantes-Gerais e Ex-
Subcomandantes-Gerais da Corporacao,
enquanto ndo passarem para a inatividade.

—
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ALTO COMANDO |

N\

> Compete ao ALTO COMANDO OPINAR sobre:

v normas regimentais e diretrizes basicas dos concursos:
publicos para ingresso de pessoal nos quadros da Corporac3o; |

v/ proposta orcamentéria e planos de aplicagdo de recursos;

v’ medidas que visem ao aperfeicoamento profissional e &'

melhoria dos servicos prestados pela Corporagao;

v propostas de alteracdo da estrutura organizacional e do§

efetivo; e

v'movimentagcao de oficiais do Alto Comando;

09/08/2016
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ALTO COMANDO
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> Compete ao ALTO COMANDO:

v formular mogdes sobre assuntos relevantes de:
interesse da Corporacdo; e |

v’ manifestar-se sobre fato de relevincia que!
envolva os interesses da Corporacao. ‘

O GABINETE
DO
COMANDANTE-GERAL
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Gabinete do Comandante-Geral

> Ao GABINETE DO COMANDANTE-GERAL compete a
assisténcia e o assessoramento direto ao
Comandante-Geral nos assuntos gue escapem as
competéncias normais e especificas dos demais drgaos
de direcdo, e se destina a flexibilizar a estrutura do
Comando-Geral da Corporagao, particularmente em
assuntos técnicos especializados.

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Gabinete do Comandante-Geral

> Ao CHEFE DE GABINETE do Comandante-Geral incumbe:

v elaborar e distribuir a documentacdo pessoal e
institucional de competéncia do Comandante-Geral;

v  assistir _ao Comandante-Geral _em seus compromissos
sociais, de natureza civil e militar;

v  organizar_e controlar a pauta de audiéncias, visitas e
demais compromissos do Comandante-Geral; e

v’ orientar os 6rgaos internos e externos sobre as normas e

condutas de trabalho do Gabinete do Comandante-Geral.

09/08/2016
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> Sao subordinados ao Chefe de Gabinete do

Comando-Geral:

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

GABINETE
CONANDANTE
GERAL

|

l

l

INSTITUTO

ASSESSORIA
TECNCA
INSTRATIVA

ASSSSESSORIA
PARLAVEENTAR

ASSESSORIA
JURIDICA

O OINSTITUTO

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

GABINETE
COMANDANTE
GERAL

|

|

|

l

INSTITUTO

ASSESSORIA
TECNICA
ADMINISTRATIVA

ASSSSESSCRIA
PARLAMENTAR

ASSESSORIA
JLRIDICA
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

> Fica criado INSTITUTO, no GABINETE DO COMANDANTE-GERAL,
diretamente a ele subordinado, que tera a seu cargo:

v a responsabilidade pelo planejamento e coordenagdo da realizacio
periddica _de concursos publicos de provas ou de provas e titulos,
para selecdo dos candidatos a matricula nos cursos de formagdo
requeridos para ingresso nas Carreiras do quadro de pessoal da
Corporagao;

v'  a organiza¢do e a administra¢do de provas e testes necessarios para
comprovacdo da habilitacdo as profissdes relacionadas a missdo do
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal;

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

> Fica criado INSTITUTO, no Gabinete do Comandante-Geral,
diretamente a ele subordinado, que tera a seu cargo:
v/ a promogdo e a organizagdo de simpdsios, semindrios,
trabalhos e pesquisas sobre questdes relacionadas as
missdes da Corporagao; e

v’ a organizag3o e administracdo de biblioteca, de museu e
de centro de documentacao, nacional e internacional, sobre
doutrina, técnicas e legislacdo pertinentes a missdao dos
corpos de bombeiros e questdes correlatas.

09/08/2016
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SUBCOMANDO-GERAL

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO
Q o Subcomando-Geral

O que é o Subcomando-Geral ??

> E o 6rgdo de direcdo-geral responsavel perante o
Comandante-Geral pela coordenacao, fiscalizagcao
e controle das rotinas administrativas da
Corporagao, acionando os érgdos de dire¢io-geral,
direcdo setorial, de apoio e de execugdo no
cumprimento de suas atividades.

09/08/2016
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Subcomandante-Geral

» Ao SUBCOMANDANTE-GERAL, sem prejuizo de outras
atribuicdes previstas na legislacdo, incumbe:

v promover a organizacdo e a modernizacdo administrativo-
institucional da Corporacao;

v’ executar o planejamento aprovado pelo Comandante-Geral
no tocante a competéncia dos o6rgdos que lhe sdo
subordinados; e

v’ supervisionar e coordenar as__ atividades  dos
departamentos, inclusive as questées administrativas.

CBMDF - ORGAOS DE DIRECAO

O o Subcomandante-Geral

> Serda um coronel do Quadro de Oficiais BM
Combatentes DA ATIVA da prdpria Corporagao:

v’ escolhido pelo Comandante-Geral; e

v nomeado pelo Governador do Distrito Federal.

\ 4

> Quando a escolha NAO RECAIR sobre o CORONEL
MAIS ANTIGO, o escolhido tera precedéncia funcional
sobre os demais.
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

» S3o subordinados ao Subcomando-Geral:

SUBCOMANDO
GERAL

DEPARTAMENTO DEPARTAMERTO
SEGURANGA IENSINO PESQUISA|
CONTRA CENC
FINANCEIRA INCENDID TECNOLOGA

Vo

y TEPART W0 DEFAETAENTO T E)
D@Régllﬁﬂsgém ADHNBTRALIO SEQURANGA ENSINO PESQUISA
LOCIenCA CONTRA CIENGIA
HUMANDS FINANGEIRA CENDID TECHOLOGA

O ESTADO-MAIOR-GERAL
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Estado-Maior-Geral

O que é o Estado-Maior-Geral ??

> O Estado-Maior-Geral é o 6rgdo de ORIENTACAO E
PLANEJAMENTO responsavel:

v’ pela elaboragio da politica militar;
v’ pelo planejamento estratégico; e

v’ pela orientagio do preparo e do emprego da
Corporagao, visando ao cumprimento da destinagdo
constitucional e legal.

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Estado-Maior-Geral

Em mais detalhes:

> E encarregado da ELABORAGAO das diretrizes e ordens do
comando;

> Tem por MISSAO o estudo, o planejamento, a coordenag3o, a
programacao orcamentdria e financeira e o controle de
TODAS AS ATIVIDADES DA CORPORACAO, por intermédio
dos d6rgdos de direcdo-geral e de direcdo setorial, de apoio e de
execucdo, no exercicio de suas competéncias, em
conformidade com as decisdes e diretrizes do Comandante-
Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal.

09/08/2016
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Estado-Maior-Geral

» formular as DIRETRIZES para as areas de:
v recursos humanos;
v logistica, orcamento e finangas;
v'ensino, pesquisa, ciéncia e tecnologia; e

v'seguranca contra incéndio e emprego operacional.

Lembre-se: essas dreas sdo relacionadas a cada
S um dos Departamentos do Subcomando-Geral!!!

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Chefe do Estado-Maior-Geral

> (Lei n2 8.255/91) Cabe ao CHEFE DO ESTADO-MAIOR-GERAL a
orientacdo, a coordenacao e a fiscalizacao dos trabalhos do Estado-Maior-
Geral, visando ao cumprimento das determinacgodes e politicas estabelecidas
pelo Comandante-Geral.

> (Decreto n? 7.163/10) Ao, sem prejuizo de outras atribuicdes CHEFE DO
ESTADO-MAIOR-GERAL previstas na legislacao, incumbe:

v'analisar e encaminhar propostas de regulamentos, normas, planos,
diretrizes, ordens e manuais que devam ser apreciadas pelo
Comandante-Geral; e

v’ praticar_os_atos _administrativos necessdrios _ao funcionamento dos
orgdos que lhe sdo subordinados.

25



Lei n2 8.255/1991
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Chefe do Estado-
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Geral
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COMPOSICAO - ESTADO-MAIOR-GERAL

O o Estado-Maior-Geral

ESTADO MMCRI

GERAL

‘ SECRETARI

|
[ [ —— [ |

S0 | o | 030 | | s | | e | e
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O o Chefe do Estado-Maior-Geral

» Sera um coronel do Quadro de Oficiais BM
Combatentes DA ATIVA da prépria Corporagao:

v’ escolhido pelo Comandante-Geral; e

v' nomeado pelo Governador do Distrito
Federal.

09/08/2016
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AJUDANCIA-GERAL
CBMDF — ORGAOS DE DIREGAO
» SUBORDINADA DIRETAMENTE AO

COMANDANTE-GERAL, é o 6rgao de direcao
encarregado de AUXILIAR NAS FUNCOES DE
ADMINISTRACAO DO QUARTEL DO COMANDO
GERAL, considerado como Organizagao de
Bombeiro Militar.

09/08/2016
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

U A Ajudancia Geral

> A AJUDANCIA-GERAL compete:

v" desenvolver, em conjunto com o Gabinete do Comandante-
Geral, trabalhos de SECRETARIA e de DOCUMENTACAO
inerentes ao Comandante-Geral;

v administrar e executar a atividade de PROTOCOLO-GERAL
da Corporacao e propor a normatizacao do servigo para os
demais drgaos;

v’administrar as ATIVIDADES DE CORREIOS no ambito da
Corporagao;

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O A Ajudancia Geral

> A AJUDANCIA-GERAL compete:

v'auxiliar na ADMINISTRACAO DO QUARTEL do
Comando-Geral;

v'administrar e propor A NORMATIZACAO DO
SERVICO DE ARQUIVO-GERAL da Corporagao; e

v'preparar o PROCESSO DE SELECAO E
AGRACIAMENTO DAS DIVERSAS COMENDAS
institucionais.
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O O Ajudante Geral

> Ao AJUDANTE-GERAL incumbe
providenciar a PUBLICACAO dos atos,
ordens e despachos do Comandante-
Geral, bem como dos demais atos de
interesse da Corporacao.

CONTROLADORIA

09/08/2016
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O A Controladoria

>E o o6rgdo de ASSESSORAMENTO DIRETO E IMEDIATO AO
COMANDANTE-GERAL quanto aos assuntos e providéncias
relacionados com:

v'a defesa do patriménio publico,;
v'Auditoria;

v correi¢do;

v'Ouvidoria;

v orientacdo e fiscaliza¢do; e

v'averiguacio e andlise das atividades de administracio
orcamentaria, financeira, patrimonial e de gestdo de pessoas.

CBMDF — ORGAOS DE DIREGAO

U A Controladoria

> A CONTROLADORIA compete:

v'expedir instru¢des e elaborar planos e programas relativos
a execucdo das atividades que lhe sdo pertinentes, com base
na politica e nas diretrizes aprovadas pelo Comandante-Geral;

v'editar atos normativos, de carater vinculante, visando a
coibir erros, fraudes e desperdicios, bem como padronizar o
andamento de processos administrativos disciplinares; e

v'formular diretrizes e exercer a supervisdo técnica e a
orientacdo normativa das suas respectivas unidades setoriais.
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O CONTROLADOR

CBMDF — ORGAOS DE DIREGAO

U O CONTROLADOR

> Ao CONTROLADOR incumbe:

v'propor politicas e diretrizes para a execucdo das atividades
de Controladoria;

v'promover a supervisdo técnica e a orientacdo normativa de
suas unidades setoriais;

v'avocar competéncias da Corregedoria, em carater
excepcional e por motivo relevante, em casos de
impedimento ou suspei¢cdao devidamente justificados;

09/08/2016
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

U O CONTROLADOR

> Ao CONTROLADOR incumbe:

v’ executar atividades de controle e emitir expresso e
indelegavel pronunciamento em processos
relacionados com o dever de prestar contas; e

v'apresentar recomendacdes ao Comando-Geral
visando ao aprimoramento e a correcao de situacoes
gue configurem inadequado funcionamento da

Corporacao.

CBMDF — ORGAOS DE DIREGAO

U O CONTROLADOR

» O CONTROLADOR encaminhara SEMESTRALMENTE
relatorio das atividades da Controladoria ao
COMANDANTE-GERAL, sem prejuizo do
encaminhamento, a_qualquer tempo, de informacdes
ou recomendacgdes que entender pertinentes.

@ > O CONTROLADOR, assim como os titulares dos
orgdos que compdem a estrutura a ele subordinada, a

exce¢ao do Nucleo de Custdédia, exercerao suas
atribuicoes de forma INDEPENDENTE.
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O A Controladoria

» Para a execugdo das atividades especificas e o cumprimento
das atividades setoriais de controle interno, a CONTROLADORIA
tem a seguinte estrutura:

ICONTROLADORIA

| | | |

AJDTORIA |  (CORREGEDORIN | QUVIDCRIA NUCLEQ
CUSTORA

Auditoria

09/08/2016
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CONTROLADORIA — ORGAOS SETORIAIS

—

AJDTORIA

’ (RFEGEDIRI

]
(&)

7

> E orgao de controle responsavel pela:
supervisdo, fiscalizacdo, andlise e avaliacdo da:
‘administracdo orcamentaria e financeira,§
icontébil, patrimonial, de pessoal e operacional§

~da Corporaggo.

CONTROLADORIA — ORGAOS SETORIAIS

—

AJDTORIA

ADTORA

> A AUDITORIA compete:

v buscar a inter-relagio entre a¢des de controle, inclusive processos

disciplinares e inquéritos militares;

v’ examinar inventdrios, processos de tomada de contas de agente de
material e dos ordenadores de despesas e demais responsaveis por
dinheiros, bens e valores publicos da Corporagdo, certificando a sua:

regularidade; e

v’ coordenar, dirigir e controlar o cumprimento das recomendagdes, :
diligéncias e decisbes exaradas pelos 6rgdos de controle interno e

externo.

09/08/2016
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CONTROLADORIA — ORGAOS SETORIAIS

—

AJDTORIA

> AAUDITORIA compete:

v propor a edi¢do de instru¢des normativas, de carater vinculante, de :
modo a prevenir erros, fraudes e desperdicios; |

v apresentar ao Comandante-Geral, por meio do Controlador, plano
anual de auditoria elaborado de acordo com as diretrizes estabelecidas:
pela Controladoria; :

v' acompanhar e controlar, junto aos O4rg3os governamentais |
competentes, os procedimentos administrativos em relagdao as tomadas '
de contas anual, especial e extraordinaria; ;

Corregedoria
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CONTROLADORIA — ORGAOS SETORIAIS

—

(CORREGEDORIA

§>E 6rgdo de CORREICAO da Corporacio, responsavel
' pelo planejamento, organizacdo, direcao, coordenacdo e
_controle das atividades de instauracgao, confecgﬁo,§
‘instru¢do e  homologagio dos  PROCESSOS:
iADMINISTRATIVOS E JUDICIAIS, sob as esferas de§

- responsabilidade penal, civel e administrativa.

CONTROLADORIA — ORGAOS SETORIAIS

—

(CORREGEDORIA

. > A CORREGEDORIA compete:

v promover  investigacdes, visando a instruir :

procedimentos em curso no ambito de sua competéncia;

v’ avocar o0s atos, procedimentos e processos§
disciplinares instaurados no ambito da Corporacdo ou:

declarar a sua nulidade;

09/08/2016
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CONTROLADORIA — ORGAOS SETORIAIS

—

N (CORREGEDORIA

NDTORA | (CORREGEDORA | CLVDORA

. > A CORREGEDORIA compete:

v promover o acompanhamento de demandas§
administrativas e judiciais envolvendo bombeiros:
militares; e

v cumprir ou determinar o cumprimento de diligéncias§
requisitadas pelos o¢rgdaos dos Poderes Executivo,:
Legislativo e Judicidrio, e do Ministério Publico. :

Ouvidoria
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CONTROLADORIA — ORGAOS SETORIAIS

——

— QUVCCRIA

> A OUVIDORIA compete:

ADTORA

v'receber e encaminhar as reclamagdes, denuncias, :
representagdes e sugestdes que se relacionem com as atividades e
operacdes da Corporacdo, dando ciéncia aos interessados, sempref
gue necessario, quanto as providéncias adotadas; |

v'recomendar a ado¢do de medidas para a corre¢do e prevengao :
de falhas ou omissGes dos responsdveis pela prestacdo dos servicos |
no ambito da Corporacdo; ‘

CONTROLADORIA — ORGAOS SETORIAIS

——

— COUVECRIA

NCLEO
CUSTERA

NDTORA | (CORREGEDORA | CLVEORA

> A OUVIDORIA compete:

v’ organizar e interpretar o conjunto das manifestacdes :
recebidas e produzir estatisticas indicativas de melhoria:
dos servicos prestados; e ‘

v'integrar suas atividades ao Sistema de Ouvidoria do§
Distrito Federal. ‘
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Nucleo de Custddia

CONTROLADORIA — ORGAOS SETORIAIS

mmmmm I

NUCLEQ

CUSTORI

> Ao NUCLEO DE CUSTODIA compete a escolta e a
‘custédia dos bombeiros militares PRESOS ou a.
'DISPOSICAO DA JUSTICA, e a articulacio com a
‘autoridade judicidria para deliberagdo sobre a
situacdo juridica do preso.

09/08/2016
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QUADRO DE
PESSOAL
DO CMBDF

ORGANIZAGAO PESSOAL DO CBMDF

" Pessoal
L]
\

Pessoal

calLd do

Pessoal

\d:aﬁvo

CBMDF ,

09/08/2016
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U

= Quadro de Oficiais BM Combatentes - QOBM/Comb

4

» O Quadro de Oficiais BM Combatente (QOBM/ Comb.)
sera constituido pelos OFICIAIS POSSUIDORES DO
CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS BM.

$
= Quadro de Oficiais BM de Satde - QOBM/S
v'Quadro de Oficiais BM Médicos - QOBM/Méd;
v'Quadro de Oficiais BM Cirurgides Dentistas - QOBM/CDent;

= Quadro de Oficiais BM Capeldes - QOBM/Cpl

= Quadro de Oficiais BM Complementar- QOBM/Comp

4

» Os Quadros de Oficiais BM acima citados serdo constituidos pelos oficiais
que, MEDIANTE CONCURSO, ingressarem na corporagio, DIPLOMADOQS
NAS RESPECTIVAS AREAS por escolas oficiais ou reconhecidas oficialmente.
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¥
» Quadro de Oficiais BM de Administracdo - QOBM/Adm:
v Quadro de Oficiais BM Intendentes - QOBM/Intd; e

v’ Quadro de Oficiais BM Condutores e Operadores de Viaturas -
QOBM/Cond;

= Quadro de Oficiais BM Especialistas - QOBM/Esp:
v' Quadro de Oficiais BM Musicos - QOBM/MUs; e
v Quadro de Oficiais BM de Manutengdo - QOBM/Mnt;

\

» Os Quadros de Oficiais BM acima citados serdo constituidos pelos oficiais
NAO POSSUIDORES DO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS BM, oriundos

da situagao de PRACA.

= As PRACAS BOMBEIROS-MILITARES serao grupadas
em Qualificagbes de Bombeiros-Militares Gerais e

Particulares (QBMG e QBMP).

G

> O GOVERNADOR do Distrito Federal, mediante decreto,
baixara as normas para a QUALIFICAGAO DE BOMBEIRO-MILITAR
DAS PRACAS, por proposta do COMANDANTE-GERAL da

corporagao.

09/08/2016
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g

Pessoal

\Inativo

os Oficiais e Pragas BM
transferidos para a RESERVA
REMUNERADA

e

Pessoal

\mativo

Pessoal Reformado

I

Oficiais Pragas BM
REFORMADOS

os Oficiais e Pragas BM
transferidos para a RESERVA
REMUNERADA
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o0 COMANDANTE-
GERAL « pelo Subcomandante-Geral

o0 COMANDANTE-
GERAL « pelo Subcomandante-Geral

¢ pelo Coronel do Quadro de Oficiais BM
osu BC%ISQAI\I'_DANTE Combatentes -QOBM/Comb mais
antigo da Corporagao

09/08/2016
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o0 COMANDANTE-
GERAL « pelo Subcomandante-Geral

_ * pelo Coronel do Quadro de Oficiais BM
osu BC%II\EA&T_DANTE Combatentes -QOBM/Comb mais
antigo da Corporagao

o CHEFE DO ESTADO- LM Coronel do QOBM/Comb indicado
’ pelo Comandante-Geral da Corporagdao
MAIOR-GERAL

o0 COMANDANTE-
GERAL « pelo Subcomandante-Geral

¢ pelo Coronel do Quadro de Oficiais BM
osu BC%';QAI\I'_DANTE Combatentes -QOBM/Comb mais
antigo da Corporagao

o CHEFE DO ESTADO- M4 Coronel do QOBM/Comb indicado
’ pelo Comandante-Geral da Corporagao
MAIOR-GERAL

RIPUIEC BEREE o helo bombeiro militar mais

demais 6rgdos da antigo a ele subordinado
Corporagao

09/08/2016
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/-__

Pessoal
do

vBMDF
\ 4

» Art. 32. O efetivo do Corpo de Bombeiros
Militar do Distrito Federal sera fixado em lei

especifica, mediante proposta do Governador
do Distrito Federal. (Redacdo dada pela Lei n®
12.086, de 2009).

ESTRUTURA
DO
CBMDF

09/08/2016
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DEPARTAMENTOS
E
DIRETORIAS

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO
U Departamentos e Diretorias

> Os DEPARTAMENTOS, em numero maximo de 6 (seis) e
organizados sob a forma de sistema, exercerio suas
competéncias por meio de DIRETORIAS e ORGAOS DE DIRECAO
SETORIAL que lhes sejam diretamente subordinados.

4

* O nimero de Diretorias nao podera exceder
ao limite de 5 (cinco) por Departamento.

09/08/2016
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

. .
» 0 CBMDF possui os seguintes DEPARTAMENTOS e
DIRETORIAS:
.
N\ s
~. * -
¢ :
L
| ! |
ARTANEN DEP ME&O DEFRTANENTO DEPARTANENTO
ADUNSTRAGAD SEGURANGA N0 PE:
RECLRSCS . .
Locknc CONTRA CENC
HUMANOS FIMNCERA INGENDIO TECNOLOGI
——— '
[ ] [ !
ORETRA | [ oRerodt | | pperon DRETORA | | ORETORA | | DRETORM o | | w1 [ operoRw | [ oreioRw | [ TR 7 BEER
GESTAD WS Sl CROWEVTO | CONTRATADOES | WATERWS v | | e | [MESTBER| | v Shar | |
AL IS | | AUBIOES | | SERoS s | | Nebio oon | | ook
|
: T ‘ : - I L
0 CENROD CENTRO (B0 CEAR) CENTRO ACADEMA CAMOESTIONS | [CeNTRO 0RO CENTRO.
NG| | RO | | e | oo | e | | serede | | e || o BlEERO | TSR AN | gy |- (SonS
fisca JEDCAS RS iDL VATERIL MUTR ' (PERACONAL

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

U Os Departamentos

B

SUBCOMANDO
GERAL

|
TR N
DE;@L‘:;E’;TO ADUNSTRACRD SHUURAA
LOGISTICA CONTRA
HUINOS FINCERA NCENDD

N\
—

DEPARTAMENTO
RECURSCS
HUMANOS

N\
—

DEPARTAMENTO
ADMNISTRACAO
LOGISTICH
FINANCEIRA

/

DEPARTANENTO

SEGURANGA
CONTRA

NGENDID
L

DEPARTANENTO
[ENSNO PESQUISA

GIENCI
TECNOLOGIA

—e

DEFARTANENTO
ENSINO PESCILISA
CIENGI
TECNOLOGIA
L
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

U Os Departamentos

> Aos DEPARTAMENTOS compete executar a POLITICA E AS
DIRETRIZES ESTRATEGICAS relacionadas as suas atividades
especificas, além de:

v’ expedir instrucdes e normas e elaborar planos e programas
relativos a execucdo das atividades que lhe sdao pertinentes,
com base nas politicas e diretrizes estratégicas aprovadas pelo
Comandante-Geral;

v'colaborar com o Estado-Maior-Geral na elaboracdo de
propostas de politicas e diretrizes relativas a sua area de
competéncia;

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

U Os Departamentos

v'colaborar com o Estado-Maior-Geral no
estabelecimento de indicadores de qualidade e
produtividade, tanto dos processos quanto dos
recursos humanos e materiais empregados nas
diretorias e demais drgaos a ele subordinados; e

v'promover estudos e andlises, com vistas ao
aprimoramento da gestdo de suas atividades e da
legislacdo pertinente.

50



09/08/2016

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

> As DIRETORIAS subordinadas aos departamentos,
além de suas competéncias especificas cabe:

v’ planejar, coordenar, executar, controlar e
fiscalizar as politicas relacionadas com as suas
atividades;

v'assessorar o Chefe do Departamento ao qual
esteja subordinada;

v'supervisionar as  atividades dos  4rgdos
subordinados;

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

v’ analisar e proferir decisdo nos atos, solicitacdes,
reclamagdes ou processos administrativos de sua
competéncia;

v'promover estudos e andlises com vistas ao
aprimoramento e a racionalizacdo das suas
atividades; e

v'expedir declaracbes e certidbes relativas as
matérias de sua competéncia.
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DEPARTAMENTQOS

DE

RECURSQOS
HUMANOQOS

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

U Departamento de RECURSOS HUMANOS

—

DEPARTAMENTO

RECURSO0S
HUMANOS

—

DIRETORIA
GESTAO
PESSOAL

DIRETORIA
INATIVOS
PENSIONANISTAS

DRETORIA
SAUDE

09/08/2016
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

U Departamento de RECURSOS HUMANOS

» Compete ao DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS,
planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades
relacionadas com:

v assisténcia a saude, social e religiosa;
v'cadastro do pessoal ativo, inativo e pensionista;
v'controle de efetivos e movimentagdes;
v'avalia¢do do pessoal;

v'promogdes; e

v'direitos, deveres e incentivos funcionais.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

—

PEPARTANENTO > A Diretoria de GESTAO DE PESSOAL é
i orgao incumbido das atividades relacionadas

HUMANOS
I com o PESSOAL DA ATIVA. A ela compete:

[ : ' J/_l
DIRETORIA

GESTAD v elaborar os atos de movimentagéo de oficiais e pragas;
PESSOAL

v/ preparar os atos necessarios a transferéncia para inatividade,
\ agregacao e reversao de militares;

v/ gerir o processo de identificagdo do pessoal militar e seus
dependentes, servidores civis e pensionistas;

v’ confeccionar, controlar, atualizar e fiscalizar a folha de pagamento
de pessoal militar ativo e civil; e

v/ processar os atos relativos a promocio de militares, observada a
legislagdo especifica.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

—

DEPARTAMENTO) > A Diretoria de INATIVOS E PENSIONISTAS é orgao
RECURS0S incumbido das atividades relacionadas com O PESSOAL
HUMANOS INATIVO E OS PENSIONISTAS.Q ela compete:

i v’ instruir processos de reforma e pensdo militar, remetendo-
LI::TISOlSA 0s aos 6rgdos de controle para andlise e julgamento;
PENSIONANISTAS v'confeccionar, controlar, atualizar e fiscalizar a folha de
pagamento do pessoal inativo e dos pensionistas;
\ v'preparar atos para concessdo e revisio de reformas e

proventos; e

v'promover o chamamento e a selecdo de militares inativos
para a presta¢do de tarefa por tempo certo.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

]
» A Diretoria de SAUDE, o6rgao incumbido das DEPARTAVENTO
atividades relacionadas com A ATENCAO A SAUDE DO RECURSOS
BOMBEIRO MILITAR, SEUS DEPENDENTES LEGAIS E HUMANOS
PENSIONISTAS. A ela compete:
|
DIRETORIA
v praticar os atos necessarios ao recolhimento das indenizacbes SAUDE
ao Fundo de Saude, observada a legislagao especifica;
v'zelar pelo cumprimento do Regulamento Geral da Assisténcia \

Médica e Odontolégicada Corporagao; e

v exercer a fung¢do de ordenador de despesas, especificamente
qguanto aos créditos e recursos relacionados com a sua area de
competéncia, observada a legislagao especifica.
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DEPARTAMENTO
DE
ADMINISTRACAO
LOGISTICA E FINANCEIRA

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O Departamento de ADMINISTRAGAO LOGISTICA E FINANCEIRA

DEPARTkMENTO
ADM!NISTRA(}AO
LOGISTICA

FINANCEIRA

—t—

DIRETORIA DIRETORIA DIRETORIA
ORGAMENTO | [CONTRATAGOES| | MATERIAS
FINANGAS AQUISICOES SERVIGOS
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O Departamento de ADMINISTRACAO LOGISTICA E FINANCEIRA

» Compete ao DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO LOGISTICAE FINANCEIRA:
v'planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades relacionadas com:

* orgamento e finangas;

receitas e despesas publicas;

aquisigoes e contratagdes;

materiais, obras e servigos;

especificagdao técnica;

manutencgdo de equipamentos, viaturas e instalagoes;

intendéncia; e

administragdo patrimonial;

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O Departamento de ADMINISTRACAO LOGISTICA E FINANCEIRA

v fornecer ao Estado-Maior-Geral as informacdes relativas & execugdo
orcamentdria e financeira necessarias ao acompanhamento dos
programas, projetos e atividades estabelecidos nas leis orgamentarias
anuais;

v ratificar as dispensas e as inexigibilidades de licitagio;
v ratificar as adesdes as atas de registro de precos de outros érgios; e

v realizar o acompanhamento sistematico das necessidades de recursos
suplementares a programagdo financeira, relativas a suprimento,
manutengao, obras e servigos.
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO LOGISTICA E FINANCEIRA

l
DEPARTM",EW > A Diretoria de ORCAMENTO E FINANGAS,
ADTID%SJ,]MC;’AO 6rgéo  incumbido  das  ATIVIDADES
FINANCEIRA ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E
' CONTABEIS. A ela compete:

DIRETORIA v’ executar as atribuicdes que |he forem cometidas como integrante dos sistemas

ORCAMENTO de administracdo financeira, orgamentaria e contdbil do Governo do Distrito

FINANCAS Federal e da Unio;

v  exercer a fungdo de ordenador de despesas;

\ v'executar o plano de aplicagdo de recursos financeiros aprovado pelo
Comandante-Geral;

Yinstruir e consolidar o processo de tomada de contas anual dos ordenadores de
despesas da Corporacao;

v'orientar, receber e avaliar as demais prestagdes de contas que forem atribuidas
por disposicGes legais; e

v'executar atividades relacionadas com a contabilidade publica.

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO LOGISTICA E FINANCEIRA

DEPARTIMENTO

ADVINISTRAGAD > A Diretoria de CONTRATACOES E AQUISICOES é 6rgio
LOGISTICA incumbido das atividades relacionadas com AS
FINANCEIRA CONTRATACOES E AQUISICOES. A ela compete:
DlRETORIA v realizar licitagdes, adesdes as atas de registro de precos, dispensas e

CONTRATACOES inexigibilidades de licitagdo, com vistas as compras e contratacGes
AQU|S|COES necessarias ao funcionamento da Corporagdo;

v" autuar e dar prosseguimento aos processos administrativos relativos
\ as aquisicoes e contratagdes;

v’ administrar o sistema de registro de precos da Corporac3o;

v’ formalizar e administrar contratos administrativos, convénios, termos
de cooperagdo e ajustes congéneres, e seus respectivos aditamentos; e

v fiscalizar e orientar a execuc¢do dos contratos e convénios.
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO LOGISTICA E FINANCEIRA

» A Diretoria de MATERIAIS E SERVICOS é orgio DEPARTIAMENTO
incumbido . das atividades relacionadas com ADMINISTRAGAO
MANUTEI‘\.ICAO PREDIAL E DE MATERIAIS, NAOVAS LOGISTICA
EDIFICACOES, CONTROLE PATRIMONIAL, INTENDENCIA FINANCEIRA

E SUBSISTENCIA. A ela compete:

Ll

v elaborar especificacio técnica de obras, viaturas, embarcagdes,
aeronaves, materiais, equipamentos, servicos e demais necessidades da
Corporagdo;

DIRETORIA
MATERIAIS
SERVICOS

v’ coordenar a execucdo e a fiscalizacgdo da manutengdo predial, de
viaturas, das embarcacdes, de aeronaves e de materiais e equipamentos;

v’ coordenar a execucdo e a fiscalizacgdo das atividades préprias de
intendéncia e administragdao patrimonial; e

v  administrar os contratos de prestacio de servicos de natureza
continuada.

DEPARTAMENTO
DE
ENSINO, PESQUISA,
CIENCIA E TECNOLOGIA

1

09/08/2016
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O Departamento de ENSINO, PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA

DEPART%MENTO
ENSINO PESQUISA
CIENCIA
TECNOLOGIA
DIRETORIA DIRETORIA
DIRETORIA Sy rEows daa
ENSINO CIENCIA INFORMACAD
TECNOLOGIA COMUNICAGAQ

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O Departamento de ENSINO, PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA

» Compete ao DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA:
v planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades relacionadas com:

= formagao, aperfeicoamento, especializa¢do e altos estudos de bombeiros militares;

= ensino e pesquisa aplicada as atividades de bombeiro militar;

= promogdo do acesso a educag¢do por meio de ensino militar;

= desenvolvimento cientifico e tecnolégico aplicado a profissdo bombeiro militar;

= moderniza¢do administrativa e operacional com o emprego das tecnologias de

informagdo e comunicagdo; e

= capacitagdo continuada; e

= convocar a inspegao de saude os militares candidatos a matricula em cursos,

estagios e situagdes afins.
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DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA

DEFARTIWENTO > A Diretoria DE ENSINO é drgdo incumbido
ENSING PESQUISA das atividades de FORMACAO,
CIENCIA APERFEICOAMENTO, PREPARACAO,
TECNOLOGIA HABILITACAO, ALTOS ESTUDOS E

| ESPECIALIZACAO. A ela compete:

DIRETORIA
ENSINO

I

\

H

v definir os cursos e estagios de interesse da Corporacio;

v promover intercdmbio técnico-cultural, em nivel nacional e
internacional, objetivando capacitar o quadro de pessoal para
desempenho de suas atribuicGes;

v’ promover a selec¢do de candidatos aos cursos e estagios;

v expedir ou homologar os certificados e diplomas dos cursos e estagios;
e

v/ supervisionar a educag¢do basica, orientada pela disciplina militar nos
termos do art. 118 da Lei no 12.086, de 6 de novembro de 2009.

DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA

§
DEPARTANENTO -
ENSIN PESQLISA > A Diretoria de PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA ¢ 6rgéio
CIENCIA incumbido das atividades relacionadas com PESQUISA
TECNOLOGIA CIENTIFICA E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO. A ela
compete:
DIRETORIA E
PESOUISA
CIENCIA v articular e gerir parcerias com 6rgdos publicos e privados de
TECNOLOGIA fomento a pesquisa;

\

v realizar e divulgar estudos com vistas ao desenvolvimento de
processos tecnolégicos de modernizacao administrativa e de
solucGes operacionais; e

infraestrutura que afetem a area de pesquisa.

v  desenvolver e indicar processos de modernizacdo de
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DEPARTAMENTO DE ENSINO, PESQUISA, CIENCIA E TECNOLOGIA

i
> A Diretoria de TECNOLOGIA DA INFORMAGAO e DEPARTAMENTO
Comunicagdo é orgdo incumbido das atividades de, ENSINO PESQUISA
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E DE SERVICOS DE CIENCIA
COMUNICACAO. A ela compete: TECNOLOGIA

\_l |

v desenvolver o Plano Diretor de Tecnologia da Informagio e
Comunicagao da Corporagdo, bem como manté-lo atualizado;

v propor e fiscalizar a politica de seguranca da informagio da corporacio;

v" homologar as solugdes de tecnologia da informacdo e comunicagdo a
serem utilizadas pela Corporagéo;

v'realizar atividades relacionadas com andlise, programacio e
administragdo da base de dados da Corporagdo; e

v'planejar, controlar e efetuar a manutencio preventiva, corretiva e

TRETORR
TECNOLOGIA
INFORMAGAD

COMUNICAGAD

evolutiva de solugBes de tecnologia da informagdo e comunicagdo.

DEPARTAMENTO
DE

SEGURANCA CONTRA

INCENDIO

\
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CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O Departamento de SEGURANCA CONTRA INCENDIO ‘

DEPARTANENTO
SEGLRANGA
CONTRA
INGENDIO

DRETORIA DIRETORIA
DIRETORIA £8TuD0s INVESTIGACAO

VISTORIAS p;’gjgfgs INCENDIO

CBMDF — ORGAOS DE DIRECAO

O Departamento de SEGURANCA CONTRA INCENDIO

» Compete ao DEPARTAMENTO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO, planejar,
orientar, coordenar e controlar as atividades de seguranga contra incéndio e panico,
relacionadas com:

v’ credenciamento e fiscalizagio;
v servigo de hidrante urbano;
v’ proposi¢do de normas, programas e diretrizes;

v anélise de projetos de instalagdes de protecio contra incéndio e panico, e de
arquitetura;

v’ prevencdo e proteg¢do contra incéndio e panico; e

v'investigacdo de incéndios.
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DEPARTAMENTO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO

DES?SJ:'E‘ME&TO » Compete a  Diretoria DE
CONTRA VISTORIAS:
INGENDIO
l

DIRETORIA
VISTORIAS

\

—

v’ fiscalizar as instalagdes de seguranca contra incéndio de edificacdes, de
acordo com a legislagdo especifica;

v’ emitir e aprovar laudos e pareceres técnicos relativos a sua area de atuagdo;

v’ credenciar e controlar as atividades de pessoas fisicas e juridicas relacionadas
com os servicos de seguranga contra incéndio e panico no Distrito Federal;

v’ estudar, analisar, normatizar, supervisionar, distribuir e executar a
manutengdo dos hidrantes urbanos no ambito do Distrito Federal, de acordo
com as necessidades institucionais e da populagdo; e

v aplicar as penalidades relativas a seguranca contra incéndio e panico, de
acordo com a legislagdo vigente.

DEPARTAMENTO DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO

DEPART%\MENTO

sc&m:';‘ > Compete a Diretoria DE ESTUDOS E
INCENDID ANALISE DE PROJETOS:

DJE]EUS;? v analisar e aprovar projetosE de instalagbes de seguranga
hANALISE contraincéndio e panico, de acordo com a legislagdo especifica;
PROJETOS v analisar e aprovar, em consulta prévia, projetos de

\

arquitetura de edificagbes, de acordo com a legislagdo
especifica;

v emitir laudos e pareceres técnicos relativos a sua drea de
atuagdo; e

v elaborar as normas técnicas relacionadas com os sistemas de
prevencdo e prote¢do contra incéndio e submeté-las ao
Departamento de Seguranca contra Incéndio.
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DEPARTAMENTO DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO

» Compete a  Diretoria
INVESTIGACAO DE INCENDIO:

DE

l
DEPARTANENTO
SEGURANGA
CONTRA
INGENDIO

v realizar a investigacdo e a pericia de incéndio, de acordo com a

legislagdo especifica;

v realizar exames laboratoriais e estudos técnicos dos incéndios,

em apoio ao servigo de investigacdo e pericia de incéndio;

v’ emitir e aprovar laudos e pareceres técnicos relativos a sua area

de atuagdo; e

v  avaliar as atividades preventivas e operacionais em face das

técnicas empregadas.

DIRETORIA
INVESTIGAAD
INCENDIO

TURMA DA DIRECAO

\

ATRIBUICOES COMUNS
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ANEERN

TURMA DA DIRECAO — ATRIBUICOES COMUNS

Subcomandante-Geral
Chefe do Estado-Maior-Geral
Chefes de Departamentos

Controlador

Auditor

Corregedor

Ouvidor

Chefe de Gabinete do

Comandante-Geral
Diretores
Comandante Operacional

Ajudancia-Geral

v planejar, dirigir, coordenar, controlar e
fiscalizar as atividades da sua area de atuagdo e
dos 6rgdos subordinados;

v' delegar competéncia nos casos em que ndo
exista impedimento legal;

v decidir acerca de questdes relativas a sua
area de atuagdo;

v constituir comissdes, quando compostas por
pessoal subordinado;

v’ expedir normas de carater vinculante, a fim
de orientar os diversos 6rgdos da Corporagdo
quanto a padronizagdio de procedimentos
administrativos relacionados com a sua area de
competéncia; e

v/ exercer outras atribuicdes que lhe forem
legalmente conferidas.

QUEM E O QUE

E

ORDEM DE PRECEDENCIA
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ORD

EM DE PRECEDENCIA

» O Comandante-Geral da Corporacio
serd um Coronel do QOBM/Comb da
ativa, nomeado pelo Governador do
Distrito Federal, observada a formacgdo
profissional do Oficial para o exercicio do

TN 2
L

COMANDANTE-GERAL

Comando.

(o) Comandante-Geral da
Corporacio TERA PRECEDENCIA
FUNCIONAL SOBRE OS DEMAIS

OFICIAIS BM.

ORDE|

M DE PRECEDENCIA

» 0 SUBCOMANDANTE-GERAL e o CHEFE
DO ESTADO-MAIOR-GERAL serdo
Coronéis do QOBM/Comb da ativa,
indicados pelo Comandante-Geral e
nomeados por ato do Governador do

SUBCOMANDANTE-GERAL

Distrito Federal.

O SUBCOMANDANTE-GERAL tera
precedéncia funcional sobre os
demais oficiais BM, a exce¢do do
Comandante-Geral.
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QUEM DIRIGE OS DEMAIS
ORGAOS DE DIRECAO?

QUEM DIRIGE O QUE

CORONEL DA ATIVA — C%Ro?ngNLEfl,;Ai'::,':T_E'
QOBM/COMB QOBM/COMB
) L]
. Gabinete do
Controladoria Comandante-Geral
» L ]
‘ Departamentos ‘ Ajudancia-Geral
L]
Ouvidoria
LJ
I .
~>-7- A DIRETORIA DE SAUDE poders Corregedoria
9 também ser dirigida por Coronel ou .
@ Tenente-Coronel do Quadro de Auditoria ‘
Oficiais BM de Saude - QOBM/S.
9
Diretorias
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Obrigado

Grande abraco e bons estudos!

- Professor: Marcos Girdo -

n Prof. Marcos Girdo

Youl[lli} Marcos Girao

0' @profmarcosgirao

'@l @profmarcosgirao
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