ESTADO DE SANTA CATARINA 3
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N° 2272/2017/SED

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicBes legais e

considerando o disposto na Lei n° 6.844, de 29 de julho de 1986, e na Lei Complementar n° 668, de 28
de dezembro de 2015, e legislacdo em vigor no ato da posse, torna publico, pelo presente Edital, as
normas para realizagdo do Concurso Publico de Ingresso no Magistério Publico Estadual para atuacao
no cargo de Professor, Assistente Teécnico-Pedagogico e Assistente de Educacdo, nas Escolas
Indigenas da Rede Publica Estadual de Ensino de Santa Catarina.

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico, para todos os efeitos, tem validade de 2 (dois) anos, a contar da data da
homologagdo do resultado final, publicada no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria de Estado da Educacao.

1.2. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera, para a Secretaria de
Estado da Educacdo, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A
aprovacgdo gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeagéo, dependendo da
sua classificacdo no Concurso Publico.

1.3. Os candidatos aprovados e nomeados estardo sujeitos a Lei n® 6.844, de 29 de julho de 1986
(Estatuto do Magistério Publico do Estado de Santa Catarina) e a Lei Complementar n°® 668,
de 28 de dezembro de 2015.

2. DOS CARGOS E DOS REQUISITOS INDISPENSAVEIS PARA POSSE E EXERCICIO
NO CARGO DE PROFESSOR, ASSISTENTE TECNICO-PEDAGOGICO E
ASSISTENTE DE EDUCACAO

2.1. O Concurso Publico destina-se ao ingresso no cargo de Professor, Nivel Ill, Referéncia A,
Assistente Técnico-Pedagogico, Nivel 111, Referéncia A, e Assistente de Educacgdo, Nivel IlI,
Referéncia A, respeitada a habilitacdo profissional minima exigida na Lei Complementar n°
668, de 28 de dezembro de 2015.

2.2. Sao requisitos obrigatdrios para posse e 0 exercicio no cargo de Professor, Assistente Técnico-
Pedagdgico e Assistente de Educagdo, observadas as disposicGes legais do Estatuto do
Magistério Publico Estadual — Lei n° 6.844/86 e suas alteracdes posteriores:

a) ser brasileiro;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;

e) apresentar diploma de curso superior de Licenciatura Plena ou Licenciatura Intercultural
Indigena e historico escolar correspondente;

f) apresentar prova de aptidao fisica e mental para o exercicio da atribuicdo do cargo,
realizada por 6érgao médico oficial, expedida até a data da posse;

g) apresentar declaracdo de compatibilidade legal para o exercicio do cargo;

h) apresentar declaragéo de bens conforme o art. 2° da Lei Complementar Estadual n°® 111,
de 31 de janeiro de 1994;

i) apresentar declaracdo de ndo ter sofrido, nos Gltimos 5 (cinco) anos, no exercicio de
funcdo publica, penalidades disciplinares.

2.3. A falta de comprovacdo na data de posse, de quaisquer dos requisitos de que trata o item 2.2
deste Edital e/ou a pratica de ato de falsidade ideoldgica em prova documental, resultara na
edicdo de ato administrativo que tornara nula (sem efeito) a nomeacéo.

2.4. A posse e o exercicio do candidato dar-se-do no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir
da data de publicacdo do ato de nomeacéo no Diario Oficial do Estado.

2.5. O prazo da posse poderd ser prorrogado por até 30 (trinta) dias mediante requerimento
dirigido a autoridade competente ou, em caso de doenca, por meio de atestado médico, pelo
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periodo que perdurar o impedimento e, quando da posse/exercicio, devem ser encaminhados
juntamente com os documentos citados no item 2.2 a SED/DIGP/GEPOP.

2.6. Na hipotese de haver prorrogacdo da posse por problemas de salde, o candidato devera anexar
ao atestado medico o comprovante de sua habilitacdo profissional.

2.7. Apds a posse e exercicio, verificada a acumulacéo ilegal de cargos, sera dada a oportunidade
de opcdo para que, em 15 (quinze) dias, ap6s competente comunicacdo, 0 servidor se
manifeste pela permanéncia ou ndo no cargo provido.

2.7.1. Dada a opcdo pelo cargo provido, o servidor deveré apresentar documento comprobatorio
de exoneracdo ou demissdo do cargo anterior; caso contrario, sera efetuada exoneracédo do
cargo atualmente provido.

2.7.2. Em ndo havendo manifestacdo do servidor no prazo estabelecido no item 2.7.1, o servidor
sera exonerado do cargo provido por esse concurso.

2.7.3. A partir do ingresso é necessario o transcurso de no minimo 12 (doze) meses, para que 0
ocupante do cargo integrante do magistério publico possa reivindicar qualquer
movimentacao, conforme estabelece o Art. 21 da Lei n°® 6.844/1986 (Estatuto do Magistério
Publico Estadual).

3. DAS AREAS DE ENSINO, AREA DE CONHECIMENTO DAS DISCIPLINAS E DA
HABILITACAO PROFISSIONAL
3.1. Para o cargo de Professor, as Areas de Ensino oferecidas neste Concurso Publico séo:
a) AREA 1= 1°ao 5° ano do ensino fundamental (Anos Iniciais);
b) AREA 2 =6° a0 9° ano do ensino fundamental (Anos Finais);
¢) AREA 3= 1°ao 3°ano do ensino médio.

3.2. As atribuicbes do cargo de Professor, Assistente Técnico-Pedagdgico e Assistente de
Educacdo sao as constantes no Anexo I, 111 e IV deste Edital, respectivamente.

3.3. Para os Povos Guarani e Xokleng/Laklang, a habilitacdo profissional minima exigida para o
cargo de Professor na Area 1 (1° ao 5° ano do ensino fundamental anos iniciais) e nas Areas de
Ensino 2 (6° ao 9° ano do ensino fundamental anos finais) e 3 (1° ao 3° ano do ensino médio),
estdo relacionadas nos quadros que seguem:

CARGO AREA DE ENSINO HABILITACAO PROFISSIONAL
Professor 1° 30 5° ano do ensino Formagdo em curso superior de graquagag em
< L Pedagogia, ou formacdo em Licenciatura
(Areal) fundamental anos iniciais .
Intercultural Indigena.
CARGO AREA DO HABILITACAO PROFISSIONAL

CONHECIMENTO

Ciéncias Humanas e Sociais Formagdo em curso superior em graduacdo e

aplicadas licenciatura plena correspondente as areas de

(Historia, Geografia, Sociologia | conhecimento especificas do curriculo, ou

e Filosofia) formacdo em Licenciatura Intercultural Indigena.

Ciéncias da Natureza e suas Formagdo em curso superior em graduacdo e

tecnologias licenciatura plena correspondente as areas de

(Ciéncias, Biologia, Quimicae | conhecimento especificas do curriculo, ou

Professor _ Fisica) _ formagéNO em Licenciatura In_tercultural Indigepa.
(Areas 2 e 3) Linguagens e suas tecnologias | Formacdo em curso superior em graduacdo e

(Artes, Arte Indigena, Lingua | licenciatura plena correspondente as areas de
Portuguesa, Lingua Materna, conhecimento especificas do curriculo, ou
Educacéo Fisica, Lingua formacdo em Licenciatura Intercultural Indigena.

Portuguesa/Literatura)

Formacdo em curso superior em graduacdo e
Matematica e suas tecnologias | licenciatura plena correspondente as areas de

(Matematica) conhecimento especificas do curriculo, ou
formacdo em Licenciatura Intercultural Indigena.




3.4. Para 0 Povo Kaingang, a habilitacdo profissional minima exigida para o cargo de Professor na
Area 1 (1° ao 5° ano do ensino fundamental anos iniciais) e nas Areas de Ensino 2 (6° ao 9°
ano do ensino fundamental anos finais) e 3 (1° ao 3° ano do ensino médio), estdo relacionadas
nos quadros que seguem:

CARGO

DISCIPLINA

HABILITACAO PROFISSIONAL

Prpfessor
(Area 1)

Anos Iniciais

Formacgdo em curso superior de graduagdo em Pedagogia, ou
formacdo em Licenciatura Intercultural Indigena.

’Professor
(Areas 2 e 3)

Artes

Diploma e Histdrico Escolar de Concluséo de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Artes ou Educagdo Artistica ou
Licenciatura Intercultural Indigena.

Arte Kaingang

Diploma e Histdrico Escolar de Conclusdo de Licenciatura
Plena em Artes ou Licenciatura Intercultural Indigena.

Biologia

Diploma e Historico Escolar de Conclusdo de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas ou Licenciatura
Intercultural Indigena.

Ciéncias

Diploma e Histdrico Escolar de Concluséo de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas ou Licenciatura
Intercultural Indigena.

Cultura Indigena

Formacao em Licenciatura Intercultural Indigena.

Educacao Fisica

Diploma e Histdrico Escolar de Concluséo de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Educacdo Fisica ou Licenciatura
Intercultural Indigena.

Filosofia

Diploma e Histdrico Escolar de Concluséo de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Filosofia ou Licenciatura
Intercultural Indigena.

Fisica

Diploma e Historico Escolar de Conclusao de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Fisica ou Licenciatura Intercultural
Indigena.

Geografia

Diploma e Histdrico Escolar de Concluséo de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Geografia ou Licenciatura
Intercultural Indigena

Historia

Diploma e Historico Escolar de Conclusdo de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Histdria ou Licenciatura
Intercultural Indigena

Lingua Kaingang

Licenciatura Intercultural Indigena em Linguas, Artes e
Literatura; Licenciatura Intercultural Indigena do Sul da Mata
Atlantica - Terminalidade Linguagens/Enfase Linguas
Indigenas.

Lingua Portuguesa

Diploma e Historico Escolar de Concluséo de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Letras/Portugués ou Licenciatura
Intercultural Indigena.

Lingua Portuguesa
e Literatura

Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de Curso Superior
de Licenciatura Plena em Letras/Portugués ou Licenciatura
Intercultural Indigena.

Diploma e Historico Escolar de Concluséo de Curso Superior

Matematica de Licenciatura Plena em Matematica ou Licenciatura
Intercultural Indigena.

Diploma e Historico Escolar de Conclusdo de Curso Superior

Quimica de Licenciatura Plena em Quimica ou Licenciatura
Intercultural Indigena.

Diploma e Histérico Escolar de Conclusdo de Curso Superior

Sociologia de Licenciatura Plena em Sociologia ou em Ciéncias Sociais

ou Licenciatura Intercultural Indigena.




3.5. A habilitacdo profissional minima exigida para os cargos de Assistente Tecnico-Pedagogico e
Assistente de Educacéo esté relacionada no quadro que segue:
CARGO HABILITA(;AO MINIMA EXIGIDA
Assistente de Educacio Formagao em curso superior de graduacdo em
Pedagogia.
Assistente Técnico-Pedagdgico Formagao em curso superior de graduacdo em
Pedagogia.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Os candidatos poderdo inscrever-se somente em uma Geréncia de Educacdo — GERED ou
Coordenadoria Regional de Educacdo da Grande Floriandpolis, da Agéncia do
Desenvolvimento Regional — ADR, abaixo indicadas e, se aprovados, serdo classificados por
Geréncia de Educacdo — GERED, da Agéncia de Desenvolvimento Regional — ADR ou
Coordenadoria de sua opcao.

GERED - ADR
4 ADR/GERED - Chapec6
5 ADR/GERED — Xanxeré
14 ADR/GERED - Ibirama
16 ADR/GERED - Brusque
18 Coordenadoria de Educacdo da Grande Floriandpolis
19 ADR/GERED - Laguna
23 ADR/GERED — Joinville
26 ADR/GERED — Canoinhas
33 ADR/GERED - Seara

O preenchimento das vagas na primeira chamada sera efetuado no dia 12 de dezembro de
2017, com inicio as 9 horas, na sede da Geréncia de Educacdo — GERED, da Agéncia do
Desenvolvimento Regional — ADR ou Coordenadoria de sua opcao.

Apls a primeira chamada, observada a sua classificacdo, os candidatos que néo
comparecerem, ndo aceitarem ou 0s que ndo escolherem vaga passardo a integrar o Cadastro
de Reserva, denominado de Banco/RH.

O provimento das vagas que surgirem posteriormente ao processo inicial de primeira chamada
sera feito por meio de correio eletrdnico aos candidatos classificados integrantes do
Banco/RH, cujos procedimentos serdo disciplinados pela Secretaria de Estado da Educagéo -
SED em regulamento proprio.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1.
4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

Ao candidato com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico.
O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscricdo, se deseja concorrer as
vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia.

Serd reservada vaga para candidato com deficiéncia, para o cargo cujas atribuicdes sejam
compativeis com sua deficiéncia, equivalente a 5% das vagas a serem ofertadas, conforme art.
37, inciso VIII, da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil, Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteracdes, Decreto Federal n® 5.296/2004 e suas alteracdes, Lei Estadual n®
12.870/2004 e Lei Federal n° 7.853/1989.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a
primeira a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades
especiais, e a segunda somente a pontuacdo destes Ultimos, de acordo com a ordem
classificatoria entre os seus congéneres. O candidato com deficiéncia integrara a listagem de
classificacdo de acordo com sua opcdo por Geréncia de Educacdo, cargo, area e disciplina,
observada a ordem de classificacéo.

N&ao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas para pessoa com
deficiéncia, as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados neste Concurso
Publico.

Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de
acordo com os padrbes mundialmente estabelecidos, € que se enquadre nas categorias
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descritas no Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracdes, Decreto Federal n° 5.296/2004 e
suas alteracOes, Lei Estadual n® 12.870/2004 e na Lei Federal n° 7.853/19809.

4.6.1.
4.6.2.

4.6.3.

4.6.4.

4.6.5.

4.6.6.

Considera-se, para os efeitos da legislacéo:

Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcgdes
(Decreto n° 5.296/04, art. 5°, 81°, I, "a", c/c Decreto n° 3.298/99, art. 4°, I).

Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibeis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz
(Decreto n° 5.296/04, art. 5°, 81°, 1, "b", c/c Decreto n® 5.298/99, art. 4°, I1).

Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; 0s casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes anteriores. (Decreto n® 5.296/04, art. 5°,
819, I, "c", c/c Decreto n® 5.298/99, art. 4°, 1)

Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; satde e seguranca; habilidades académicas; lazer; e
trabalho. (Decreto n° 5.296/04, art. 5°, 81°, I, "d"; e Decreto n°® 3.298/99, art. 4°, 1).
Deficiéncia maltipla: associacao de duas ou mais deficiéncias.

4.7. A condigdo de pessoa com deficiéncia devera ser comprovada por meio de:

4.7.1.

4.7.1.1.

4.7.2.

Laudo médico, conforme modelo constante do Anexo 1X, emitido por médico do trabalho
ou médico da area da salde/especialista, atestando enquadramento legal do candidato para
integrar a cota, de acordo com as defini¢cdes estabelecidas na legislacdo vigente.

O Laudo Médico devera, obrigatoriamente, especificar:

a) aidentificacdo expressa do candidato (nome, RG e CPF);

b) o tipo de deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID;

c) origem da deficiéncia, com descricdo detalhada das alteracdes fisicas (anatdmicas e
funcionais), sensoriais, intelectuais e mentais, com descricdo das limitacbes
funcionais para atividades da vida diéria e social e dos apoios necesséarios, atestando
que a deficiéncia estd enquadrada nas defini¢cbes dos artigos 3° e 4° do Decreto n°
3.298/1999, com alteracbes do Decreto n°® 5296/2004, Lei Estadual n® 12.870/2004,
Lei n® 12764/2012, de acordo com dispositivos da Convencdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia promulgada pelo Decreto n°. 6.949/2009;

d) recomendacBes da IN 98/SIT/2012, e que a deficiéncia ndo impede o candidato ao
exercicio no cargo pretendido e para o cargo de Professor na disciplina a que se
inscreveu,

e) Local e data da expedi¢do do Laudo Médico;

f) Carimbo e assinatura do médico que a expediu.

O Laudo Médico devera ser expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a
publicacdo deste edital.

4.8. O candidato com deficiéncia devera enviar por Sedex ou entregar na sede da ACAFE, no
endereco abaixo, a partir da inscricdo até a data limite de 14 de setembro de 2017 (data do
protocolo ou carimbo dos correios), envelope lacrado e identificado com copia do
comprovante de inscri¢do e do laudo meédico ou do certificado de reabilitacdo profissional que
comprove a sua condicdo como pessoa com deficiéncia de acordo com as exigéncias previstas
no subitem 4.7.



Associagdo Catarinense das FundagOes Educacionais - ACAFE

Rua Presidente Coutinho, 311 — Centro Comercial Saint James, 1° andar — Bloco A — Bairro
Centro — Floriandpolis — SC — CEP 88.015-230 com atendimento nos dias Uteis, das 8h as 12h e
das 14h as 18h.

4.9. O laudo médico sera analisado e, caso ndo atenda as exigéncias previstas no subitem 4.6.6 o
candidato ndo tera sua inscricdo deferida para concorrer a vaga como pessoa com deficiéncia.

4.10.0 candidato que deixar de atender, no prazo editalicio, as determinacGes dispostas nos
subitens 4.6.6 e 4.7.2 terd sua inscri¢do indeferida para concorrer as vagas destinadas a pessoa
com deficiéncia, passando a concorrer em igualdade de condi¢es com os demais candidatos,
mesmo que tenha assinalado tal opg&o no Requerimento de Inscrigéo.

4.11.0 candidato com deficiéncia submeter-se-a4, quando convocado, a avaliagdo de equipe
multiprofissional, conforme Decreto Federal n® 3.298/99 e Decreto Federal 5.296/04, que tera
a decisédo terminativa sobre:

4.11.1. a qualificagdo do candidato com deficiéncia ou ndo; e

4.11.2. o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

4.12.0 candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condic6es
com os demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacdo, ao horério e local de aplicacdo das provas, bem como a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

4.13.0 candidato que apresentar Laudo Meédico falso com referéncia a sua deficiéncia sera
excluido, se confirmada tal situacdo, em qualquer fase deste Concurso Publico, sujeitando-se
as consequéncias legais pertinentes.

4.14.A pessoa com deficiéncia que ndo preencher no requerimento de inscricdo a opgdo por
disputar as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, ou que ndo atender as exigéncias
previstas nos subitens 4.6.6 e 4.7.2 ndo tera direito ao pleito das vagas a elas reservadas.

4.14.1. N&o sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da

inscricdo, ndo declarar essa condicao.

4.15.0s laudos médicos de que trata o subitem 4.6.6, deste Edital, apresentados pelo candidato,
terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

4.16.0 resultado preliminar referente ao deferimento ou ndo para concorrer a vaga como pessoa
com deficiéncia serd divulgado no dia 26 de setembro de 2017, pela internet, no sitio da
ACAFE, pelo endereco eletronico www.acafe.org.br , na pagina do Concurso Puablico.

4.17.0 candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo ao resultado preliminar referente ao
deferimento ou ndo para concorrer a vaga como pessoa com deficiéncia, podera interpor
recurso até as 23h59min do dia 28 de setembro de 2017.

4.18.Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposic¢ao de recurso, por
meio do endereco eletrénico www.acafe.org.br seguindo as orientagdes da pagina.

4.19.Né&o seréa aceito recurso via postal, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

4.20.Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que o0s justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.

4.21.Todos os recursos regulares serdo analisados e, caso provido o recurso interposto, a situacdo
perante a condi¢do para concorrer & vaga como pessoa com deficiéncia sera alterado.

4.22.A resposta ao recurso interposto sera publicada no dia 03 de outubro de 2017, no endereco
eletronico da ACAFE por meio de consulta individual (CPF e senha cadastrados no
requerimento de inscricao).

4.23.A decisao final da ACAFE sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma por meios
administrativos recurso contra o resultado do recurso.



http://www.acafe.org.br/
http://www.acafe.org.br/

5. DA JORNADA DE TRABALHO E DOS VENCIMENTOS

5.1. A jornada de trabalho para o cargo de Professor da Area 1 (1° ao 5° ano do ensino fundamental
- Anos Iniciais) sera de 20 (vinte) horas semanais.

5.2. A jornada de trabalho para o cargo de Professor da Area 2 (6° ao 9° ano do ensino fundamental
- Anos Finais) e da Area 3 (1° ao 3° ano do ensino médio) corresponde a de 10 (dez) horas
semanais.

5.3. A jornada de trabalho para os cargos de Assistente Técnico-Pedagdgico e Assistente de
Educacdo seré de 40 (quarenta) horas semanais.

5.4. O vencimento mensal para os cargos de Professor, Assistente Técnico-Pedagogico e
Assistente de Educacao equivalente ao do nivel/referéncia I11/A, ser& de acordo com a tabela
abaixo (acrescido de auxilio-alimentacao):

CARGO CARGA HORARIA VENCIMENTO
Professor Area 2 e 3 10 horas semanais R$ 644,25
Professor Area 1 20 horas semanais R$ 1.288,50
Assistente Técnico-Pedagogico 40 horas semanais R$ 2.577,02
Assistente de Educacéo 40 horas semanais R$ 2.577,02

5.5. Os Professores da Area 1 — Anos Iniciais do Ensino Fundamental perceberdo Gratificagio pelo
Exercicio em Classe Unidocente no percentual de 12% (doze por cento) incidente sobre o
vencimento.

6. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O presente Concurso Publico serd dividido em duas fases de carater eliminatério e/ou
classificatorio:

6.1.1. Primeira Fase — Prova Objetiva (eliminatério/classificatério); e

6.1.2. Segunda Fase — Prova de Titulos (classificatério).

6.2. A Prova Objetiva para o cargo de Professor versara sobre conteudos de conhecimentos gerais
e de conhecimentos especificos, constante do Programa das Disciplinas/Areas do
Conhecimento — Anexo | a este Edital.

6.3. A Prova Obijetiva para os cargos de Assistente Técnico-Pedagdgico e Assistente de Educacao
versara sobre contelldos de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos, constante
do Programa do cargo — Anexo | a este Edital.

6.4. O candidato classificado na Prova Objetiva devera apresentar documentacdo para
comprovacao da Prova de Titulos conforme cronograma e normas dispostas no item 21 deste
Edital.

6.5. O candidato que ndo cumprir com o disposto no item anterior, sera classificado somente com a
nota obtida na Prova Objetiva.

6.6. Considerar-se-a classificado na Prova Objetiva o candidato que obtiver a nota minima de 5,00
(cinco) na prova de conhecimentos gerais e de 12,00 (doze) na prova de conhecimentos
especificos.

6.7. O candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima indicada no item anterior sera
automaticamente eliminado do certame.

7. DAS INSCRICOES

7.1. DA TAXA DE INSCRICAO

7.1.1. A taxa de inscricdo podera ser paga em moeda corrente ou cheque, no valor de R$ 100,00
(cem reais).

7.1.2. O candidato que efetuar o pagamento da taxa em cheque somente tera sua inscricdo
efetivada apds a compensacdo deste, sem prescindir do cumprimento das demais
exigéncias.

7.1.3. O valor da taxa de inscricdo, uma vez pago, ndo serd restituido, em hipotese alguma, por
destinar-se a cobrir custos com todo o Concurso Publico.

7.1.4. Na hipétese de o candidato efetuar o pagamento de mais de uma inscri¢do, serd considerada
valida a de data mais recente ou de maior numero de inscrigcdo, se ambas tiverem a mesma
data.



7.15.

Sera permitida uma Unica inscricdo para uma Unica Geréncia de Educacdo -
GERED/Coordenadoria. Na hipétese de o candidato efetuar o pagamento de mais de uma
inscricdo, sera considerada valida a de data mais recente ou de maior nimero de inscricéo,
se ambas tiverem a mesma data.

7.2. DAS NORMAS E DO PROCESSO DE INSCRICAO

7.2.1.

1.2.2.

7.2.3.

71.24.

7.2.5.

7.2.6.

1.2.7.

7.2.8.

7.2.9.

O candidato ao cargo de Professor da Area 1 ndo podera se inscrever para qualquer outra
Area ou cargo.

O candidato ao cargo de Professor das Areas 2 e 3 (Povo Guarani e Povo Xokleng/Lakland)
podera se inscrever para até 2 (duas) Areas do Conhecimento de acordo com a sua
habilitacdo, conforme item 3.3 deste Edital.

O candidato ao cargo de Professor das Areas 2 e 3 (Povo Kaingang) podera se inscrever
para até 3 (trés) disciplinas de acordo com a sua habilitacdo, conforme item 3.4 deste
Edital.

Os demais cargos previstos neste Edital sdo de opc¢do Unica de inscricdo (Assistente
Técnico-Pedagogico ou Assistente de Educagéo).

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo de todas as normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em especial aquelas que dizem respeito aos requisitos
de habilitacdo e dos documentos exigidos em cada fase seletiva, como também dos critérios
escolha das vagas, nomeacdo, posse e consequente exercicio no cargo de professor,
Assistente Técnico-Pedagogico e Assistente de Educacao.

A inscricdo do candidato implicard também na aceitacdo das decisGes que possam ser
tomadas pela ACAFE ad referendum da Comissdo do Concurso Publico da Secretaria de
Estado da Educacédo, em relacdo as quais ndao podera alegar desconhecimento.

A declaracdo original de candidato autodeclarado indigena (Anexo V), a declaracdo
original de comprovacdo de residéncia na Terra Indigena ou Aldeia (Anexo VI) e a
declaracdo original de anuéncia (Anexo VII), deverdo ser enviados por Sedex ou entregar
na ACAFE, a partir da inscricdo até a data limite de 14 de setembro de 2017 (data do
protocolo ou carimbo dos correios), em envelope lacrado e identificado a ACAFE no
endereco descrito no subitem 4.8.

O candidato do Povo Kaingang ou Xokleng/Laklané que ndo enviar por Sedex ou ndo
entregar na ACAFE os originais dos Anexos V e VI, a partir da inscricdo até a data limite
de 14 de setembro de 2017, conforme previsto no subitem 7.2.7, tera sua inscri¢do
indeferida.

O candidato do Povo Guarani que nao enviar por Sedex ou nao entregar na ACAFE 0s
originais dos Anexos V e VII, a partir da inscricdo até a data limite de 14 de setembro de
2017, conforme previsto no subitem 7.2.7, tera sua inscri¢do indeferida.

7.3. DOS PROCEDIMENTOS PARA REALIZAR A INSCRICAO

7.3.1.

7.3.2.

7.3.3.

A inscricdo devera ser feita exclusivamente pela internet, no sitio da ACAFE, pelo
endereco eletrdbnico www.acafe.org.br, na pégina do Concurso Publico, seguindo as
orientagdes da pagina.

Ao inscrever-se, o candidato deverd, obrigatoriamente, preencher, no Requerimento de

Inscricdo, a opcao pela Geréncia de Educagdo — GERED, da Agéncia do Desenvolvimento

Regional — ADR ou Coordenadoria e por um cargo, orientando-se pelas tabelas constantes

nos itens 3.3, 3.4 e 3.5 deste Edital, e pelas instru¢cbes constantes do Requerimento de

Inscri¢do via internet.

Para efetuar a inscri¢do pela internet, o candidato ou seu representante legal devera:

a) acessar o site www.acafe.org.br e o link clicar no link de acesso ao site do Concurso
Publico, entre as 14h do dia 14 de agosto de 2017 até as 23h59mim do dia 12 de
setembro de 2017, e preencher o Requerimento de Inscricdo, conforme instrucoes
contidas na pagina, declarando, sob as penas da lei, que preenche os requisitos
indispensaveis para posse e exercicio no cargo pretendido e demais normas e condi¢fes
estabelecidas do edital;

b) imprimir o Requerimento de Inscri¢cdo e o boleto bancéario para pagamento da taxa de
inscrigdo no valor de R$ 100,00 (cem reais);
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7.3.4.

7.3.5.

7.3.6.

7.3.7.

7.3.8.
7.3.9.

7.3.10.

7.3.11.

7.3.12.

7.3.13.

7.3.14.

7.3.15.

7.3.16.

) providenciar o pagamento da taxa de inscricdo usando do boleto bancario, até o dia 13
de setembro de 2017, ultimo dia previsto para pagamento da taxa de inscri¢do. Esse
pagamento podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria do Territorio Nacional,
observado o horario de atendimento externo das agéncias, ou em postos de
autoatendimento e pela internet observado o horario estabelecido pelo banco para
quitacao;

d) receber o comprovante de pagamento devidamente autenticado pela agéncia bancéaria ou
anexar ao Requerimento de Inscricdo o comprovante de pagamento via internet.

A inscricdo serd validada apds o pagamento do boleto bancario. O candidato que nao

efetuar o pagamento da inscricdo até o dia 13 de setembro de 2017 ter4 automaticamente a

sua inscricdo cancelada.

Pagamentos agendados e ndo efetuados ndo serdo considerados em hipétese alguma,

implicando na ndo efetivacdo da inscricéo.

N&o serdo aceitas inscrices pagas por deposito em caixa eletrdnico, via postal,

transferéncia ou depdsito em conta corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou

extemporaneas ou por qualquer outra via que nao a especificada neste Edital. Também, ndo
serdo aceitas as solicitacdes de inscri¢cdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

O boleto bancéario emitido pelo sistema de banco de dados da ACAFE, download em

formato “pdf”, obrigatoriamente, apresentara as seguintes caracteristicas:

Identificado com a logomarca do Banco do Brasil;

A numeracdo da representacdo numérica do codigo de barras iniciard com o numero 001

(codigo do banco);

Na posicdo 24 a 29 da representagcdo numérica do cddigo de barras devera constar o nimero

da inscrigdo. O niimero da inscri¢do esta impresso no campo “Numero do Documento.

O candidato deverd confirmar a validacdo da sua inscricdo pela internet, no sitio da

ACAFE, pelo endereco eletrdnico http://www.acafe.org.br, na pagina do Concurso Publico,

apos cinco dias Uteis do pagamento da taxa de inscricao.

Caso o0 pagamento da taxa de inscricdo ndo se confirme até o prazo acima mencionado, 0

candidato deverd encaminhar um e-mail para magisterio2017@acafe.org.br com cépia do

requerimento de inscricdo devidamente autenticado pela rede bancaria, ou do documento de
arrecadacao que comprove o pagamento da taxa de inscrigéo.

A ACAFE ira verificar a regularidade do pagamento da taxa de inscricdo e, se esta for

comprovada, procedera a confirmacdo do pagamento. Em caso contrario, o candidato

recebera através do endereco eletrdnico cadastrado no Requerimento de Inscricéo,
manifestacdo da ACAFE sobre o motivo da ndo confirmacdo do pagamento da taxa de
inscricao.

A ACAFE e a Secretaria de Estado da Educacdo nao se responsabilizam por pagamentos da

taxa de inscrigéo indevidos.

A ACAFE e a Secretaria de Estado da Educacdo também ndo se responsabilizam por

solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos

computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagéo, ou
por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

Ap0s o término das inscri¢cbes ndo sera aceito pedido de mudanca na op¢éo da Geréncia de

Educacéo, cargos, nas disciplinas ou da cidade para realizacéo da prova.

7.4. REQUISITOS OBRIGATORIOS PARA DEFERIMENTO DA INSCRICAO:

7.4.1.

71.4.2.

Ser indigena do Povo Kaingang ou Xokleng/Lakland, comprovado mediante apresentacéo
de declaracdo original de candidato autodeclarado indigena assinada por Lideranca
(Cacique) vinculada a Geréncia de Educacdo — GERED para a qual ird se inscrever, e
reconhecida pela FUNAI (Anexo V); e residir na Terra Indigena, condicdo que sera
comprovada mediante declaracdo de comprovacdo de residéncia na Terra Indigena ou
Aldeia emitida pela FUNAI em conjunto com a Lideranca Indigena (Anexo VI).

Ser indigena do Povo Guarani, comprovado mediante apresentacdo de declaracao original
de candidato autodeclarado indigena assinada por Lideranga (Cacique), e reconhecida pela
FUNAI (Anexo V); e anuéncia da Lideranca (Cacique) referente a vaga pretendida, a ser
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comprovada mediante declaracdo de anuéncia assinada por Lideranca (Cacique) da terra
indigena referente a vaga pretendida, vinculada a Geréncia de Educacdo — GERED
respectiva (Anexo VII).

7.5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

7.5.1. O candidato amparado pela Lei n° 10.567/97 (doadores de sangue) e pela Lei No
11.289/99 (hipossuficiente) interessado na isencao de pagamento da inscri¢do devera:

a) acessar o site www.acafe.org.br e o link clicar no link de acesso ao site do Concurso
Publico, entre as 14h do dia 14 de agosto de 2017 até as 23h59mim do dia 28 de
setembro de 2017, e preencher o Requerimento de Inscricdo, conforme instrugdes
contidas na pagina, declarando, sob as penas da lei, que preenche os requisitos
indispensaveis para posse e exercicio no cargo pretendido e demais normas e condigdes
estabelecidas do edital;

b) imprimir o Requerimento de Inscrigéo;

7.5.1.1. Para o candidato amparado pela Lei n°. 10.567/97 (doadores de sangue): entregar
pessoalmente na sede da ACAFE em dias Uteis, das 8h as 12h e das 14h as 18h, mediante
protocolo ou encaminhar via Sedex, no endereco descrito no subitem 4.8 a copia do
Requerimento de Inscricdo e do documento que comprove sua condicdo de doador de
sangue de acordo com os requisitos exigidos na Lei n° 10.567/97, ou ainda, documento
que comprove equiparacdo de doador de sangue como integrante de Associa¢Oes de
Doadores de Sangue, até a data limite do dia 29 de agosto de 2017 (data do protocolo ou
carimbo dos correios).

7.5.1.2. O documento para comprovacao da condicdo de doador de sangue devera ser expedido
por Orgdo oficial ou entidade credenciada coletora, discriminando o numero e as
correspondentes datas em que foram realizadas as doacdes, em numero néo inferior a 03
(trés), considerando o periodo de 12 meses anteriores a data de 28 de agosto de 2017,

7.5.1.3. A comprovacdo para equiparacdo de doador de sangue far-se-& mediante documento
especifico expedido por 6rgédo oficial ou entidade credenciada devendo constar a data de

inicio da atuacdo na campanha e, minucioso relato das atividades desenvolvidas e

declaracédo de que o interessado faz jus aos beneficios da Lei Estadual n°. 10.567, de 07 de

novembro de 1997.

7.5.2. Para o candidato amparado pela Lei n° 11.289/99 (hipossuficiente), entregar
pessoalmente ou encaminhar via Sedex, para a ACAFE no endereco descrito no subitem
4.7.2 copia do Requerimento de Inscricdo e do comprovante de renda ou declaracéo escrita
de que se encontre desempregado acompanhado de fotocOpia autenticada da Carteira de
Trabalho da Previdéncia Social - CTPS, especificamente das anotagdes dos contratos de
trabalho.

7.5.2.1. O documento para comprovacdo da condicdo de hipossuficiente devera ser através da
fotocOpia do comprovante de renda (contracheque) ou pela declaragdo escrita de que se
encontre desempregado acompanhado de fotocopia autenticada da Carteira de Trabalho da
Previdéncia Social - CTPS, especificamente das anota¢cdes dos contratos de trabalho.

7.5.2.2. A constatacédo de falsidade do comprovante de renda ou da declaracéo referidos no subitem

7.5.2, além das sancGes penais cabiveis, importara na exclusdo do candidato do presente

Concurso Publico, sem prejuizo da obrigatoriedade de arcar com o0 pagamento da taxa

devida.

7.5.2.3. Os documentos de que trata subitem 7.5.2.1 poderd entregar pessoalmente na sede da
ACAFE em dias uteis, das 8h as 12h e das 14h as 18h, mediante protocolo ou encaminhar
via Sedex, no endereco descrito no subitem 4.8 até a data limite do dia 29 de agosto de
2017 (data do protocolo ou carimbo dos correios).

7.5.3. A relacdo dos candidatos contemplados com a isen¢do de pagamento da inscricdo sera
divulgada no 06 de setembro de 2017 pela internet, no sitio da ACAFE, pelo enderego
eletrébnico wwwe.acafe.org.br , na pagina do Concurso Pablico e da Secretaria de Estado da
Educacdo www.sed.sc.gov.br/secretaria.

7.5.4. O candidato contemplado com a isencdo do pagamento de inscricdo devera acessar o sitio
da ACAFE e reimprimir o Requerimento de Inscri¢cdo, que constara a informacdo do
deferimento do pedido de isencéo.
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7.5.5. O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento da inscri¢do, caso seja de seu
interesse, podera imprimir o boleto bancario, e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em
favor da Secretaria Estadual de Educacdo até o dia 13 de setembro de 2017, Gltimo dia
previsto para pagamento da inscricdo. Esse pagamento poderd ser efetuado em qualquer
agéncia bancaria do Territério Nacional, observado o horario de atendimento externo das
agéncias, ou em postos de autoatendimento e pela internet observado o horério estabelecido
pelo banco para quitacéo.

7.5.6. O ndo cumprimento pelo candidato ou pelo seu representante legal de qualquer um dos
subitens referentes a isencdo de pagamento da inscricdo implicard, automaticamente, no
cancelamento de seu pedido de isencéo.

7.6. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIQOES

7.6.1. A relacdo das inscricdes deferidas sera divulgada até o dia 22 de setembro de 2017, pela
internet, no sitio da ACAFE, pelo endereco eletronico www.acafe.org.br , na pagina do
Concurso Publico, e da Secretaria de Estado da Educacao www.sed.sc.gov.br.

7.6.2. Caso o nome do candidato ndo conste do relatorio das inscri¢cGes deferidas, 0 mesmo devera
encaminhar, até o dia 25 de setembro de 2017, pelo e-mail magisterio2017@acafe.org.br
requerimento solicitando a regularizacdo da inscricdo informando, obrigatoriamente, nome
completo, nimero de telefone e endereco eletrénico para contato. O candidato ainda devera
anexar ao requerimento a copia do Requerimento de Inscri¢do devidamente autenticado
pela Agéncia Bancaria ou coOpia da autenticacdo impressa pelo terminal de
autoatendimento, cOpia da autenticacdo gerada pelo pagamento via internet, ou ainda,
declaracdo original de candidato autodeclarado indigena (Anexo V), a declaracdo original
de comprovacdo de residéncia na Terra Indigena ou Aldeia (Anexo VI) e a declaracao
original de anuéncia (Anexo VII), bem como o comprovante de envio do Sedex.

7.6.3. A ACAFE, ira verificar a regularidade da inscricdo e, se esta for comprovada, procedera a
inclusdo do candidato, informando-o através do endereco eletrénico cadastrado no
Requerimento de Inscricéo.

8. DA CONFIRMACAO DO LOCAL DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal confirmar o local
de realizacdo da prova objetiva a partir do dia 29 de setembro de 2017, por uma das seguintes
formas:

8.1.1. Pela internet, no sitio da ACAFE, pelo endereco eletrobnico www.acafe.org.br , na pagina
do Concurso Publico, seguindo as orientacdes da pagina;

8.1.2. Pela Central de Atendimento da ACAFE, através do telefone (48) 3224-8860, de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis, das 8h as 12h e das 14h as 18h e no dia anterior a prova em forma
de plantdo das 9h as 17h;

8.1.3. Na sede da ACAFE localizada no enderecgo descrito no subitem 4.8;

9. DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

9.1. E obrigagdo do candidato manter os seus dados cadastrais atualizados.

9.2. A ACAFE e a Secretaria de Estado da Educagdo ndo se responsabilizam por prejuizos
decorrentes de convocacdes, informativos e comunicados que o candidato deixe de receber em
razdo da imprecisao e/ou desatualizacéo de seus dados cadastrais.

9.3. PARA CORRECAO DE DADOS PESSOAIS

9.3.1. O candidato podera retificar eventuais erros de digitacdo nos dados pessoais de sua
inscricdo que ndo sdo permitidos alterar diretamente no cadastro por motivos de seguranca
(nome, documento de identidade, 6rgdo expedidor e UF orgdo expedidor, CPF, data de
nascimento, PIS/PASEP, titulo de eleitor e certificado de reservista), constante do
Requerimento de Inscricdo ou do cartdo resposta, através do e-mail
magisterio2017@acafe.org.br anexando fotocopia do documento que conste o dado a ser
retificado ou no dia da prova, em formulario proprio, na Coordenacao Local.
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9.4. PARA ALTERACAO DE ENDERECO

9.4.1. Em caso de mudanga de endereco apds a inscri¢do, € responsabilidade do candidato, em
qualquer tempo, atualiza-los, pela internet, no sitio da ACAFE, pelo endereco eletrénico
www.acafe.org.br , na pagina do Concurso Publico, seguindo as orientacdes da pagina, por
meio de consulta individual (CPF e senha cadastrados no requerimento de inscricao).

10. DA OPCAO POR CIDADE PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

10.1.0 candidato devera indicar, no Requerimento de Inscri¢do, a opgdo entre as CIDADES
relacionadas no quadro a seguir, independente da opcdo pela Geréncia de Educacdo/SDR,
para prestar a prova objetiva:

Joinville Grande Florianépolis
Brusque Rio do Sul
Chapeco Xanxeré

10.2.A ACAFE e a Secretaria de Estado da Educagdo se eximem das despesas com viagens e
estada dos candidatos para a realizacdo da prova escrita.

10.3.N&o sera permitida a realizacdo da prova objetiva em cidade diferente daquela indicada no
Requerimento de Inscricdo.

11.DA PRIMEIRA FASE DO CONCURSO PUBLICO - PROVA OBJETIVA
(CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA)

11.1.DA PROVA OBJETIVA

11.1.1. A Primeira Fase do Concurso Publico, para candidato ao cargo de professor que optar por
apenas uma disciplina, constara de uma Prova Objetiva, composta de 30 questdes de
multipla escolha, sendo 10 (dez) questbes de conhecimentos gerais e 20 (vinte) questdes de
conhecimentos especificos, com 4 (quatro) alternativas de resposta, de a) a d), sendo que
somente 1 (uma) devera ser assinalada como correta.

11.1.1.1. Para o candidato ao cargo de professor, que optar por mais de uma disciplina, a prova,
sera acrescida de 20 (dez) questdes de conhecimentos especificos para cada disciplina.

11.1.2. A Primeira Fase do Concurso Publico, para o candidato ao cargo de Assistente Técnico-
Pedagdgico e Assistente de Educacgdo, constard de uma Prova Objetiva, composta de 30
questdes de multipla escolha, sendo 10 (dez) questdes de conhecimentos gerais e 20 (vinte)
questbes de conhecimentos especificos, com 4 (quatro) alternativas de resposta, de a) a d),
sendo que somente 1 (uma) devera ser assinalada como correta.

11.1.3. A prova de conhecimentos gerais do Povo Guarani terd, dentre as 10 questBes, 3 questdes
em Lingua Guarani.

11.1.4. A prova de conhecimentos gerais do Povo Xokleng/Lakl&nd tera, dentre as 10 questdes, 3
questdes em Lingua Xokleng/Lakland.

11.1.5. A prova de conhecimentos especificos na Area do Conhecimento Linguagens e suas
Tecnologias do Povo Xokleng/Lakland tera, dentre as 20 questdes, 5 questdes em Lingua
Xokleng/Lakl&nd.

11.1.6. A prova de conhecimentos especificos da disciplina Lingua Kaingang tera as 20 questdes
na Lingua Materna.

11.1.7. A Prova Obijetiva tera carater classificatério e eliminatorio e abrangerd o Programa das
Disciplinas/Area de Ensino/Areas do conhecimento/Cargo especificado no Anexo | deste
Edital.

11.1.8. As alteragdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste edital
serdo objeto de avaliacdo da prova objetiva, ainda que ndo mencionadas nos objetos de
avaliacdo constantes do Anexo I.

11.1.9. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste edital, bem como as
alteracdes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de
avaliacdo, salvo se listada nos objetos de avaliacdo da prova objetiva constantes do Anexo
l.
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11.1.10. A Prova Obijetiva sera realizada no dia 08 de outubro de 2017, no local que constara no

documento de confirmacgédo a ser disponibilizado pela ACAFE conforme item 8 deste
Edital.

11.1.11. O horério de realizacdo da prova objetiva para o cargo de professor esta assim definido:

HORARIO DISCIPLINAS/AREA DE
CONHECIMENTO
INSCRITAS
13h as 15h15mim 1
13h as 16h45mim 2
13h as 18h15mim 3

11.1.12. O horéario de realizacdo da prova objetiva para 0s cargos de assistente Técnico

11.1.13.

12.DO

Pedagogico, Assistente de Educacao esta assim definido:

HORARIO
13h as 15h15mim

N&o havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento
implicara na eliminacdo automatica do candidato no Concurso Publico.

ATENDIMENTO ESPECIAL

12.1.DA PESSOA COM DEFICIENCIA

12.1.1.

12.1.2.

12.1.3.

12.1.4.

12.1.5.

12.1.6.

12.1.7.

12.1.8.

12.1.9.

O candidato portador de deficiéncia que necessitar de prova especial ou que necessitar de
tratamento diferenciado para realizar a prova objetiva, devera requeré-lo até o dia 22 de
setembro de 2017, a ACAFE, por escrito, comprovando sua necessidade com laudo
médico.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova
objetiva, devera encaminhar solicitacdo por escrito até o dia 22 de setembro de 2017, com
justificativa acompanhada de laudo emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

O candidato portador de deficiéncia visual que requerer a prova objetiva em Braille devera
transcrever as respostas das questdes da prova objetiva em Braille, devendo levar para esse
fim, no dia da aplicacdo da prova, maquina de Braille ou reglete e puncdo, podendo
utilizar-se de soroban.

O candidato portador de baixa visdo que necessitar de prova objetiva ampliada devera
indicar o tamanho da fonte de sua preferéncia, entre 24, 26 ou 28. Ndo havendo indicacdo
do tamanho de fonte, o candidato receberd todo material de prova (caderno de prova
objetiva e cartdo resposta personalizado), ampliado com fonte Arial, tamanho 26.

O candidato portador de protese auditiva devera comprovar sua necessidade, no dia da
prova objetiva, através de laudo médico, para poder fazer uso do aparelho auditivo. Caso o
candidato ndo comprove a necessidade do uso devera retirar o aparelho durante a
realizacdo da prova.

O candidato portador de protese metalica, ou de marca-passo devera comprovar sua
necessidade, através de laudo médico, devendo apresentar, no dia da prova objetiva a
Coordenacéo Local, para evitar constrangimentos ao passar pelo detector de metal.

O laudo médico apresentado pelo candidato tera validade somente para este Concurso
Publico e ndo seré devolvido.

O candidato com deficiéncia que ndo atender as normas acima estabelecidas ndo tera o
atendimento e/ou condicdo especial para a realizacdo da prova, ndo podendo impetrar
recurso em favor de sua condig&o.

O atendimento as condi¢des solicitadas por candidato com deficiéncia ficard sujeito a
andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.
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13.DO
13.1.1.

13.1.2.

13.1.3.

13.1.4.

13.1.5.

13.1.6.
13.1.7.

13.1.8.

13.1.9.

13.1.10

13.1.11.
13.1.12.

13.1.13.

13.1.14.

ATENDIMENTO DIFERENCIADO

O candidato sem deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo
da prova objetiva devera requerer por escrito através do  e-mail
magisterio2017@acafe.org.br ou entregar na sede da ACAFE, no endere¢o constante do
subitem 4.8, a partir da inscricdo até a data limite de 22 de setembro de 2017.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-
lo em sala reservada para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos
constantes do subitem 13.1.1, para adocdo das providéncias necessarias, devendo
encaminhar fotocdpia da certiddo de nascimento do filho.

A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentagdo, acompanhada de
adulto responsavel por sua guarda formalmente indicada pela candidata quando do
requerimento.

Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

Na sala reservada para amamentacdo ficara somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

Haverd compensagdo do tempo utilizado & amamentacdo em favor da candidata.

O candidato que, em razdo de crenga ou conviccao religiosa, adote o0 uso de adornos ou
indumentarias (kipa, turbante, véu, etc.) deverd requer autorizacdo para o uso na forma
definida pelo subitem 13.1.1 deste Edital, anexando atestado emitido pela Congregacao
Religiosa que comprove sua condigdo. Neste caso, o candidato podera ser submetido no
dia da prova, a uso do detector de metal, caso necessario.

O candidato que, por impedimento grave de salde verificado as vésperas do dia da
realizacdo da prova, tiver que realiza-las em hospital, devera requerer, por escrito, a
Coordenacdo Local da cidade escolhida para realizagdo da prova, através de seu
representante legal, com no minimo meia hora de antecedéncia do inicio da prova, sob
pena de ndo ser atendido. O Documento de Identidade do candidato, juntamente com
atestado médico que comprove sua enfermidade, devera ser apresentado, obrigatoriamente,
ao Coordenador Local.

O deslocamento do material de prova do candidato (caderno de prova e cartdo resposta
personalizado) somente ocorrera ap6s o inicio da prova. Nesse caso havera compensacao
do tempo destinado ao deslocamento.

. O atendimento em hospital deverd obrigatoriamente ser realizado na cidade escolhida
para realizacdo da prova.

N&o serd realizado atendimento domiciliar, em nenhuma hipétese.

O atendimento as condi¢bes de atendimento diferenciado solicitadas ficara sujeito a
analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato que n&o requerer o atendimento diferenciado no prazo definido pelo Edital
seja qual for o motivo alegado, néo tera atendida a condicao especial requerida.

As providéncias quanto as condi¢bes de atendimento diferenciado solicitadas ficardo
sujeitas a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

14. DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

14.1.0

ap
ex

candidato somente tera acesso as salas de realizagdo da prova objetiva mediante a
resentacdo de um dos Documentos de Identidade Oficial, original, relacionados
pressamente no presente edital que o identifique corretamente.

14.2. DADOCUMENTACAO EXIGIDA

14.2.1.

Para fins de acesso a sala de realizacdo das provas somente sera aceito como Documento de
Identidade Oficial o original da carteira e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes
Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com foto), Cédula de Identidade
fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento
de identidade (MEC, OAB, CORECON, CRC, CREA, etc.), Passaporte e Carteira de
Trabalho.
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14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.2.5.

14.2.6.

N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolo de segunda
via, Certiddo de Nascimento, Certificado de Reservista, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional
de Habilitacdo (emitida antes da Lei n° 9.503/97), Carteira de Estudante, Crachas e
Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

Os candidatos que estiverem portando documentos em mau estado de conservacdo
(manchas, rasuras, rasgos, etc.), plastificados expedidos antes de 1987, ou ainda com fotos
e assinaturas antigas, ou de ndo alfabetizados serdo submetidos a identificacdo especial pela
Coordenacéo Local. Sugerimos ao candidato que providencie emissdo de novo documento
para sua identificacdo no dia da prova.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h4,
no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a data de realizacdo da prova objetiva, ocasidao em
que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas
e de impressdo digital em formulario proprio.

Por ocasido da realizacdo da prova objetiva, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida nos itens anteriores, ndo podera fazer a prova e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.3.DO FECHAMENTO DOS ACESSOS AS SALAS DE PROVA

14.3.1.

14.3.2.

14.3.3.

14.3.4.

14.3.5.

14.3.6.

14.3.7.

O acesso aos prédios onde sera realizada a prova do Concurso Publico serd fechado,
impreterivelmente, as 12h45mim (doze horas e quarenta e cinco minutos), mediante
preenchimento do “Termo de Fechamento de Portao”, lavrado na presenga de duas
testemunhas.

O tempo de 15 (minutos) entre o fechamento dos acessos as salas de prova e o inicio da
prova tem por finalidade identificar corretamente os candidatos e distribuicdo do material
de prova pelos fiscais de sala.

O candidato que chegar ao local de realizacdo da prova objetiva apos o fechamento dos
portbes tera sua entrada vedada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

A ACAFE se reserva o direito de atrasar o horario de inicio das provas, previsto nos
subitens 11.1.11 e 11.1.12 deste Edital, por motivos fortuitos ou de forca maior. Nesta
hip6tese ndo havera prejuizo aos candidatos, na medida em que seré observada a duragdo
total prevista para a prova.

Recomenda-se ao candidato chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido.

O acesso as salas de provas de pessoas estranhas s6 serd permitido mediante a autorizacéo
expressa da Coordenacéo.

A imprensa, devidamente autorizada pela Coordenacdo Local, desenvolvera seu trabalho
sem adentrar nas salas de prova.

14.4. DO MATERIAL PERMITIDO

14.4.1.

14.4.2.

Para realizacdo da prova objetiva, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta
esferografica, com tinta azul ou preta.

Seré& eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como calculadoras, agendas eletronicas
ou similares, telefones celulares, smartphones, ipod ou similar, gravador, receptor ou
transmissor de dados e mensagens, notebook, palmtop, tablets, pendrive, maquina
fotografica, controle de alarme de carro e etc., reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros,
protetor auricular e fones de ouvido ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. Para a devida verificacdo desses casos serdo utilizados detectores
de metais para garantir a seguranca, a lisura e a isonomia na realizacéo da prova.
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14.4.3. N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos
nem a utilizacdo de calculadoras e/ou similares, livros, revistas, apostilas ou qualquer outro
material de consulta.

14.4.4. Nao serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado devera se encaminhar a Coordenacdo antes do inicio das
provas para providéncias necessarias.

14.4.5. Os objetos pessoais que o candidato estiver portando, juntamente com o restante dos
materiais de uso e de porte vedados pelo Edital, deveréo ser desligados e alocados em saco
plastico que sera disponibilizado e acomodados em local a ser indicado pelo fiscal.

14.4.6. Os objetos pessoais de que trata o subitem anterior deverdo permanecer no local indicado
durante todo o periodo de realizacdo da prova, até a saida definitiva do candidato.

14.4.7. Para a devida verificagdo dos materiais vedados pelo Edital seréo utilizados detectores de
metais, objetivando garantir a seguranca, a lisura e a isonomia na realizacdo da prova, sem
prejuizo de outras formas de fiscalizacéo.

14.4.8. O uso de garrafa de dgua e lanche, pelo candidato, devera seguir as orientacdes do fiscal,
sob pena de ndo autorizacao de uso.

14.4.9. Ndo havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova objetiva
excetuando-se 0 caso previsto no subitem 14.4.4.

14.4.10. A ACAFE e as instituicdes de ensino sede dos locais de aplicacdo da prova nao se

responsabilizam por perda ou extravio de objetos e documentos durante o Concurso
Pablico, nem por danos neles causados.

14.5. DA SAIDA DA SALA

14.5.1. O candidato ndo podera entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizacao
da prova objetiva antes de transcorridas 2 (duas) horas do seu inicio.

14.5.2. Caso o candidato ndo queira permanecer o tempo minimo previsto podera requerer por
escrito na Coordenacdo Local sua eliminacdo do Concurso Pablico.

14.5.3. O candidato que necessitar ausentar-se da sala de prova durante sua realizacdo somente
podera fazé-lo acompanhado de um fiscal.

14.5.4. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

14.5.5. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo, portando material
de prova (caderno de provas e cartdo resposta).

14.5.6. Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara ao fiscal da sala o caderno de provas
e 0 cartdo resposta personalizado devidamente preenchido e assinado, com caneta
esferogréfica, com tinta azul ou preta.

14.5.7. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala de prova somente poderdo entregar o material
de prova e retirar-se da sala simultaneamente, ou com autorizacdo da Coordenacéo Local
em casos fortuitos ou de forga maior.

14.6.D0O CADERNO DE PROVA OBJETIVA E DO CARTAO RESPOSTA
14.6.1. Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de provas e o cartdo
resposta personalizado.
14.6.1.1. O candidato ao cargo de professor devera localizar no caderno de questfes a disciplina de
conhecimentos gerais e a(s) de conhecimentos especificos de acordo com as a(s)
disciplina(s) de sua opcao para responder e transcrever as respostas para o cartdo-resposta
personalizado.
14.6.1.1.1. O candidato optante por mais de uma disciplina respondera no cartdo resposta apenas
uma vez as 10 (dez) questdes da prova de conhecimentos gerais.
14.6.1.2. O candidato ao cargo de Assistente Técnico Pedagdgico e Assistente de Educacéo,
recebera um caderno Unico contendo as questdes de conhecimentos gerais e de
conhecimentos especificos correspondente ao cargo de sua opcdo para responder e
transcrever as respostas para o cartdo-resposta personalizado.
14.6.2. Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipdtese de verificarem-se
falhas de impressao, o Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:
a) substituir os cadernos de provas com defeito;
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14.6.3.

14.6.4.

14.6.5.

14.6.6.

14.6.7.

14.6.8.

14.6.9.

14.6.10.

b) caso ndo haja numero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a
leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de provas
completo;

c) se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, o Coordenador da Sala, depois
de ouvida a Coordenacdo de Concursos da ACAFE, estabelecera prazo para
compensacdo do tempo usado para regularizagéo do caderno.

A avaliacdo das provas far-se-4, exclusivamente, por meio de cartdo-resposta
personalizado, o que anula qualquer outra forma de avaliacéo.

O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais constantes do cartdo
resposta e do cargo/area de ensino/area de conhecimento/disciplinas de sua opcéo.

O preenchimento do cartdo-resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes dele constantes. Em
hipétese alguma haverd substituicdo do cartdo-resposta personalizado em caso de
marcagéo errada ou rasura.

No cartdo-resposta personalizado o candidato devera assinar no campo apropriado e
preencher as bolhas com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

No cartdo-resposta personalizado ndo sera computada a questdo que ndo corresponder ao
gabarito oficial divulgado, a questdo em branco, a questdo com mais de uma alternativa
assinalada, a questao rasurada ou preenchida fora das especifica¢bes do cartdo-resposta.
N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, vez que qualquer marca poderd ser identificada pelas leitoras Opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

Por razdes de ordem técnica e de seguranca a ACAFE ndo disponibilizard os cadernos de
prova utilizados pelos candidatos. As questdes das provas e respectivos gabaritos seréo
divulgados somente pela internet, no sitio da ACAFE, pelo endereco eletrénico
www.acafe.org.br , na pagina do Concurso Publico.

A ACAFE reserva-se o direito de manter os cartbes-resposta personalizados e cadernos
de questbes das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacéao
do resultado do Concurso Publico. Apds este periodo o material seré destruido.

14.7.D0OS GABARITOS E DA DIVULGACAO DAS QUESTOES DE PROVA OBJETIVA

14.7.1.

14.7.2.

14.7.3.

14.7.4.

As questdes da prova e os gabaritos preliminares seréo divulgados no dia 09 de outubro
de 2017, pela internet, no sitio da ACAFE, pelo endereco eletronico www.acafe.org.br ,
na pagina do Concurso Publico, a partir das 10h (dez horas).

Os gabaritos oficiais serdo divulgados no dia 18 de outubro de 2017 pela internet, no
sitio da ACAFE, pelo endereco eletrdnico www.acafe.org.br , na pagina do Concurso
Pablico, a partir das 10h (dez horas).

Cabera a ACAFE, mediante recomendacdo da Banca Elaboradora, anular questbes da
prova, quando for o caso.

Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso quanto aos
gabaritos oficiais.

14.8.DOS RECURSOS E DA ANULACAO DAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

14.8.1.

14.8.2.

14.8.3.

14.8.4.

O candidato, que tiver qualquer discordancia em relagédo as questfes da prova objetiva ou
ao gabarito preliminar divulgado, podera interpor recursos até as 18h do dia 11 de
outubro de 2017.

Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicao de recurso,
por meio de consulta individual (CPF e senha cadastrados no requerimento de inscri¢éo)
pela internet, no sitio da ACAFE, pelo endereco eletronico www.acafe.org.br, na pagina
do Concurso Publico, seguindo as orientacdes da pagina.

Somente serdo apreciados os recursos fundamentados e devidamente argumentados com
justificativas que comprovem ocorréncia de erros conceituais ou de formulacdo que
possam conduzir o candidato ao erro.

Né&o serdo analisados e respondidos os recursos que forem enviados por e-mail, Correios
ou outro meio, ou ainda, que derem entrada fora do prazo estabelecido
independentemente do motivo alegado.
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14.8.5.

14.8.6.

14.8.7.

14.8.8.

14.8.9.

14.8.10.

14.8.11.

Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
objetivamente as circunstancias que o0s justifiguem. Recurso inconsistente ou
intempestivos sera preliminarmente indeferido.

Todos os recursos que cumprirem as determinacfes acima descritas serdo analisados e a
ACAFE disponibilizara, quando da divulgacdo dos gabaritos oficiais, parecer
fundamentado referente as questdes que tiveram interposicao de recurso.

N&o serd encaminhada resposta individual ao candidato.

Caberd a ACAFE mediante recomendacdo da Banca Elaboradora, anular questées das
provas, quando for o caso. A decisdo final sera soberana e definitiva, ndo existindo desta
forma recurso contra resultado de recurso.

A decisdo sobre os recursos interpostos cabera a ACAFE, o que podera resultar em
retificacdo do gabarito preliminar.

Na hipdtese de anulacdo de questdo, a mesma serd considerada como respondida
corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Os Pareceres ficardo disponiveis ao candidato por periodo maximo de 30 (trinta) dias a
contar da data de sua publicacdo.

14.9.DA SEGURANCA NO CONCURSO PUBLICO

14.9.1.

14.9.2.

14.9.3.

14.9.4.

14.9.5.

14.9.6.

14.9.7.
14.9.8.

E expressamente proibido ao candidato fazer qualquer anotacéo de informacdes relativas
as suas respostas e as questdes da prova.

Teréa sua(s) prova(s) anulada(s) e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o
candidato que for surpreendido em qualquer momento durante a aplicacdo da prova ou
apos sua saida da sala, com copia de seu gabarito de respostas ou com material de prova
(cartdo resposta ou caderno de prova) ou parte deles.

A ACAFE e as Coordenacdes Locais, em todas as cidades de realizacdo da prova,
objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, durante a realiza¢do da
prova fardo o procedimento de identificacdo civil dos candidatos mediante verificacdo do
Documento de Identidade Oficial e de outros documentos. Caso necessério sera feita
coleta de assinatura e da autenticacdo digital no cartdo respostas ou formulario proprio e
fazendo vistoria rigorosa.

Também, caso necessario, a Coordenacao Local podera fazer uso de detectores de metal
nas salas de prova e/ou nos corredores.

Serd realizado uso de detectores de metal na entrada de acesso dos candidatos aos
banheiros.

O candidato que se negar a identificacdo ou a se submeter ao detector de metal tera a sua
prova anulada, e, com isso, sera eliminado do Concurso Publico.

E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

Caso seja constatado, a qualquer tempo, por qualquer meio eletrdnico, estatistico, visual,
grafoldgico ou de investigacdo policial, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos
durante a realizacdo da prova, a ACAFE anulard a prova do candidato infrator,
eliminando-o do Concurso Pablico.

14.10. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

14.10.1.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, além dos outros requisitos

previstos neste Edital:

a) prestar declaracdo falsa ou inexata ou apresentar documentos com tais vicios, em
qualquer fase do Concurso Publico;

b) apresentar-se apds o horario estabelecido para o fechamento do acesso ao prédio de
realizacdo da prova, seja qual for o motivo alegado;

C) nao comparecer na prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar um dos documentos de identidade oficialmente exigidos nos termos
deste Edital;

e) se utilizar de material de prova (cartdo resposta) de outro candidato;

f) ausentar-se da sala de realizacdo da prova objetiva sem o0 acompanhamento do fiscal
ou antes de decorrido o prazo minimo para saida do candidato da sala;
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g) for surpreendido em comunicacgdo, qualquer que seja a forma, com outras pessoas ou
utilizando-se de quaisquer materiais vedados por este Edital;

h) ndo depositar no local indicado pelos fiscais, adornos de uso pessoal (bonés, chapéus,
toucas e similares), reldgio, ou equipamentos eletrénicos que possam facilitar a
pratica de fraudes, tais como beep, pager, telefone celular, calculadora, controle
remoto etc., ou for surpreendido portando, tendo ao alcance (ainda que desligados) ou
fazendo uso dos mesmos na sala, banheiros ou quaisquer ambientes, durante o horario
da prova.

i) lancar mao de meios ilicitos para a execucao de qualquer uma das etapas do Concurso
Publico;

j) nédo devolver integralmente todo o material de prova (caderno de prova e cartdo
resposta personalizado);

k) negar-se a coleta de sua assinatura ou impressao digital ou a inspecao por detector de
metal;

I) recusar-se a entregar o material de prova (caderno de prova, cartdo resposta e folha de
redacao) apos o horario previsto para o término da prova;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilicitos para a execuc¢do da prova ou
para obter aprovacdo propria ou de terceiros;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;;

0) estiver portando qualquer arma;

p) N&o preencher ou cumprir qualquer um dos requisitos ou normas exigidos pelo
presente Edital;

g) nao apresentar 0s documentos exigidos por ocasido da nomeacgéo e posse;

r) faltar com o devido respeito com qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova
e/ou demais candidatos utilizando-se de linguagem imprdpria, ofensiva ou obscena
que caracterizem atitudes evidentes de desrespeito ou grosseria;

14.10.2. Além da eliminacdo do Concurso Publico, o candidato, em se tratando dos termos dos
subitens anteriores estara sujeito as demais penalidades legais, levando-se em conta a
gravidade da ocorréncia e 0s danos materiais e/ou pessoais que houver causado.

14.10.3. Sera eliminado, em qualquer época, mesmo apds a nomeacao, o candidato que houver
realizado o Concurso Publico usando documento ou informacdes falsas ou outros meios
ilicitos devidamente comprovados.

15. DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO NA PROVA OBJETIVA
15.1.A prova objetiva sera de carater eliminatorio e classificatorio.
15.2.Todos os candidatos inscritos deverdo realizar as duas provas: conhecimentos gerais e
conhecimentos especificos.
15.3.A nota da prova objetiva, para todos 0s cargos, sera expressa com dois decimais, e o valor de
um inteiro para cada questdo correta.
15.4.Serdo considerados aprovados na primeira fase do Concurso Pablico (Prova Objetiva), 0s
candidatos que obtiverem, no minimo, nota 5 (cinco) na prova de conhecimentos gerais e 12
(doze) na prova de conhecimentos especificos.
15.5.0 candidato que ndo obtiver a pontuacdo minima indicada no pardgrafo anterior sera
automaticamente eliminado do certame.
15.6.A nota da Prova Obijetiva, para efeitos de classificacdo no Concurso Publico, serd obtida com
a seguinte formula:
NPO = (NCG) + (NCE)
onde:
NPO = Nota da Prova Objetiva
NCG = Nota das questdes objetivas de Conhecimentos Gerais
NCE = Nota das questdes objetivas de Conhecimentos Especificos
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16. DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

16.1.A relacdo preliminar dos candidatos classificados para a segunda etapa do Concurso Publico —
Prova de Titulos — sera divulgada no dia 20 de outubro de 2017 pela internet, no sitio da
ACAFE, pelo endereco eletronico www.acafe.org.br , na pagina do Concurso Pablico.

17. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

17.1.0 candidato, para manifestar qualquer discordancia em relacdo resultado preliminar da prova
objetiva, podera interpor recursos até as 23h59mim do dia 23 de outubro de 2017.

17.2.Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicdo de recurso, por
meio de consulta individual (CPF e senha cadastrados no requerimento de inscricdo) pela
internet, no sitio da ACAFE, pelo enderego eletrbnico www.acafe.org.br , na pagina do
Concurso Publico, seguindo as orientagdes da pagina.

17.2.1. Somente serdo apreciados os recursos fundamentados e devidamente argumentados com
justificativas que comprovem ocorréncia de erros.

17.2.2. N&o seréo analisados e respondidos os recursos que forem enviados por e-mail, Correios ou
outro meio, ou ainda, que derem entrada fora do prazo estabelecido independentemente do
motivo alegado.

17.2.3. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
objetivamente as circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivos
sera preliminarmente indeferido.

17.2.4. Todos 0s recursos que cumprirem as determinacdes acima descritas serdo analisados e a
ACAFE disponibilizara, os pareceres quando da divulgacdo do resultado oficial da primeira
fase do Concurso Publico, por meio de consulta individual (CPF e senha cadastrados no
requerimento de inscricao).

17.2.5. Nao sera encaminhada resposta individual ao candidato.

17.2.6. A decisdo sobre os recursos interpostos cabera a ACAFE, o que poderd resultar em
retificacdo do resultado preliminar.

17.3.A decisdo final da ACAFE sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma por meios

administrativos recurso contra o resultado do recurso.

18. DO RESULTADO OFICIAL DA PROVA OBJETIVA - PRIMEIRA FASE

18.1.A relacdo oficial dos candidatos classificados para a segunda etapa do Concurso Publico —
Prova de Titulos — sera divulgada no dia 25 de outubro de 2017 pela internet, no sitio da
ACAFE, pelo endereco eletronico www.acafe.org.br , na pagina do Concurso Publico.

19. DA APROVACAO PARA A SEGUNDA FASE - PROVA DE TITULOS
19.1.Considera-se aprovado para a Segunda Fase (Prova de Titulos) todo o candidato aprovado e
classificado na Prova Objetiva de acordo com as normas dispostas no item 15 deste Edital.

20.DA SEGUNDA FASE DO CONCURSO PUBLICO - PROVA DE TITULOS
(CLASSIFICATORIA)

20.1.A prova de titulo compreende apresentacdo de certificados ou diploma de cursos de pos-
graduacdo, em nivel de Doutorado, Mestrado ou Especializacdo, expedido nos termos da
Resolucdo CNE/CES n® 1, de 3 de abril de 2001, e Resolugdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho
de 2007.

20.2.Para efeito de pontuagédo sera considerado o titulo obtido até a data de 31 de julho de 2017.

20.3.Para participar da Prova de Titulos o candidato aprovado e classificado na Prova Objetiva
devera:

a) utilizar o sistema eletrénico de cadastro de titulos, por meio de consulta individual (CPF
e senha cadastrados no requerimento de inscri¢cdo) pela internet, no sitio da ACAFE,
pelo endereco eletrénico www.acafe.org.br , na pagina do Concurso Publico, seguindo
as orientacfes da pagina no periodo de 26 de outubro de 2017 a 31 de outubro de
2017 e efetuar o cadastro do titulo tendo por base o disposto no item ??,

b) enviar por Sedex ou entregar na ACAFE, (data do protocolo ou carimbo dos correios),
no endereco descrito no subitem 4.6.64.7.2 de 26 de outubro de 2017 a 01 de
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novembro de 2017, envelope lacrado e identificado, contendo o titulo cadastrado na
alinea anterior, juntamente com cépia do formulario gerado via internet.

20.4.0s comprovantes dos titulos ndo serdo devolvidos ao candidato nem serdo fornecidas copias

desses titulos. Por esse motivo, ndo devem ser entregues ou encaminhados documentos
originais.

20.5.0s documentos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda

que entregues, ndo serdo considerados.

20.6.Nao serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste

edital.

20.7.A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova de

Titulos implicara na imediata desclassificacdo do candidato sem prejuizo das sancdes legais.
E onus do candidato em produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se admitindo a
concessao de dilacdo de prazo para esse fim.

20.8.Nao serdo considerados, para efeito de pontuacdo, os documentos ilegiveis, bem como os

emitidos via paginas eletrdnicas ou outras formas néo previstas neste edital.

20.9.0 candidato que ndo entregar o titulo no prazo, no horario e no local estipulados no presente

edital recebera nota 0 (zero).

20.10. A escolha do titulo a ser encaminhado é de inteira responsabilidade do candidato. A Banca
Avaliadora cabe apenas avaliar o titulo relacionado e encaminhado pelo candidato.

20.11. Ap6s o prazo estabelecido para entrega dos documentos, ndo sera aceito e permitido
acréscimo de outros documentos.

20.12. A ACAFE mediante recomendac¢do da Banca de Andlise de Documentos podera corrigir a
informacdo preenchida no requerimento de inscricdo, quanto ao titulo cadastrado caso o
documento apresentado ndo esteja em conformidade com as normas do Edital.

20.13. E responsabilidade do candidato a entrega dos documentos da Prova de Titulos conforme
normas previstas neste Edital.

21. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DA PROVA DE TITULOS

21.1. Somente serdo considerados os titulos cujos temas estejam relacionados com o ensino,
conforme Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacdo, na area de formacéo
especifica da disciplina ou cargo para a qual o candidato se inscreveu ou na area da
educacéo.

21.2. Para atender ao disposto no item acima, o candidato deveréa observar as seguintes opcdes,

conforme o caso:

21.2.1. Para a comprovacao da conclusdo do curso de pos-graduacéo em nivel de doutorado ou de
mestrado sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por institui¢do
reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC). Também serd aceito
certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), desde que acompanhado do
histdrico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em
que foi aprovado e as respectivas mencoes, o resultado dos exames e do julgamento da tese
ou da dissertagdo. Caso 0 histdrico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de conclusao do curso, o certificado/declaracdo ndo sera considerado.

21.2.2. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior sera aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para
a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

21.2.3. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
referentes ao mestrado e ao doutorado.

21.2.4. Para comprovacéo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de especializacao sera
aceito certificado, com carga horaria minima de 360 horas, atestando que o curso atende as
normas da Lei n°® 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo, do Conselho Nacional
de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE). Também serd aceito certificado/declaragdo de conclusédo de curso
expedida pela instituicdo responsavel acompanhado do respectivo historico escolar na qual
conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencdes e a
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comprovacado da apresentacdo e aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende as
normas da Lei n°® 9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo, do Conselho Nacional
de Educacdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do Conselho Estadual de Educacéo
(CEE).

21.2.5. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas estipuladas no item anterior, a
instituicdo responsavel pela organizacdo e realizacdo do curso deverd emitir uma
declaragdo atestando que o curso atendeu as normas citadas no item anterior.

21.3. O documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

22. DA PONTUACAO NA PROVA DE TITULOS
22.1. A prova de titulos recebera a nota conforme tabela abaixo:

TITULO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado 10,00
Mestrado 7,00
Especializagdo 4,00

22.2. A nota méxima da avaliagdo da Prova de Titulos é 10,00 (dez).
22.3. A nota expressa na tabela de pontos acima sera computada, ndo cumulativamente, por titulo,
valendo apenas os pontos atribuidos ao maior titulo académico.

23. DO RESULTADO DA PROVA DE TITULOS

23.1.A divulgacao do resultado preliminar da Segunda Fase do Concurso Pablico — Prova de
Titulos serd no 21 de novembro de 2017 pela internet, no sitio da ACAFE, pelo endereco
eletronico www.acafe.org.br, na pagina do Concurso Publico.

24. DOS RECURSOS DO RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS

24.1.0 candidato, para manifestar qualquer discordancia em relacéo resultado preliminar da prova
de titulos, podera interpor recursos até as 23h59mim do dia 23 de novembro de 2017.

24.2.Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicdo de recurso, por
meio de consulta individual (CPF e senha cadastrados no requerimento de inscricdo) pela
internet, no sitio da ACAFE, pelo endereco eletrobnico www.acafe.org.br, na pagina do
Concurso Publico, seguindo as orientacdes da pagina.

24.3.Somente serdo apreciados os recursos fundamentados e devidamente argumentados com
justificativas que comprovem ocorréncia de erros.

24.4.N&o serdo analisados e respondidos os recursos que forem enviados por e-mail, Correios ou
outro meio, ou ainda, que derem entrada fora do prazo estabelecido independentemente do
motivo alegado.

24.5.Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem
objetivamente as circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivos
sera preliminarmente indeferido.

24.6.Todos 0s recursos que cumprirem as determinacdes acima descritas serdo analisados e a
ACAFE disponibilizara, os pareceres quando da divulgacdo do resultado oficial da segunda
fase do Concurso Publico, por meio de consulta individual (CPF e senha cadastrados no
requerimento de inscricéo).

24.7.Né&o sera encaminhada resposta individual ao candidato.

24.8.A decisdo sobre os recursos interpostos caberd a ACAFE, o que poderé resultar em retificacao
do resultado preliminar.

24.9.A decisdo final da ACAFE sera soberana e definitiva, ndo existindo desta forma por meios
administrativos recurso contra o resultado do recurso.

25. DO RESULTADO OFICIAL DA PROVA DE TiTULOS

25.1.A divulgacgéo do resultado oficial da Segunda Fase do Concurso Publico — Prova de Titulos —
sera divulgada no dia 04 de dezembro de 2017 pela internet, no sitio da ACAFE, pelo
endereco eletrénico www.acafe.org.br , na pagina do Concurso Publico.
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26. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO
26.1.A Nota Final, para efeitos de classificagdo no Concurso Publico, serad obtida com a seguinte
formula:

NF = (NPO) + (PPT)
onde:
NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NCE = Pontuacéo na Prova de Titulos

26.2.0s candidatos considerados aprovados para o cargo de professor nas Areas de Ensino 1(1° ao
5° ano do ensino fundamental anos finais), Ensino 2 (6° ao 9° ano do ensino fundamental anos
finais) e 3 (1° ao 3° ano do ensino medio) serdo ordenados e classificados por Geréncia de
Educacdo — GERED/Coordenadoria, povo indigena e pela disciplina/area de ensino/area do
conhecimento, de acordo com a sua inscri¢do no concurso, segundo a ordem decrescente da
nota final.

26.3.0s candidatos considerados aprovados para o cargo de Assistente Técnico-Pedagdgico e
Assistente de Educacdo serdo ordenados e classificados por Geréncia de Educacdo —
GERED/Coordenadoria, povo indigena e cargo, de acordo com a sua inscricdo no concurso,
segundo a ordem decrescente da nota final.

27.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
27.1.Em caso de empate na nota final do Concurso Publico, terd preferéncia na seguinte ordem o
candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscri¢cdo neste concurso,
conforme o disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei n°. 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do Idoso);
b) Obtiver maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos;
c) Obtiver maior nimero de acertos na prova de conhecimentos gerais;
d) Obtiver a maior pontuacdo na prova de titulos;
e) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

28. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

28.1.0 resultado final com a relacdo dos candidatos classificados sera divulgado nas Geréncia de
Educacdo — GERED, da Agéncia de Desenvolvimento Regional — ADR ou Coordenadoria, no
site da Secretaria de Estado da Educacdo, www.sed.sc.gov.br, e no sitio da ACAFE, pelo
endereco eletrénico www.acafe.org.br no dia 05 de dezembro de 2017.

29. DA ESCOLHA DE VAGAS

29.1.0s candidatos aprovados e classificados escolherdo vagas que serdo oferecidas na primeira
chamada no dia 12 de dezembro de 2017, com inicio as 9 horas, conforme o quadro de vagas
do Anexo VIII deste Edital.

29.2.As vagas oferecidas serdo as pertencentes as Unidades Escolares dos municipios de
abrangéncia da Geréncia de Educacdo — GERED/ Coordenadoria de opgdo do candidato,
conforme quadro de vagas disposto no Anexo VIII deste Edital.

29.3.0 candidato aprovado e classificado devera apresentar-se no inicio determinado no
cronograma de escolha para o cargo em que estiver classificado.

29.4.Na ocasido da escolha de vagas o candidato devera apresentar o documento de ldentidade
Oficial, o original ou fotocopia autenticada da carteira ou cédula de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pela Fundagdo Nacional do Indio - FUNAI, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Rela¢Ges Exteriores;ou Certificado de
Reservista (com fotografia); ou Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo novo com
fotografia); ou Cédula de ldentidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por
Lei Federal, valem como documento de identidade (OAB, CORECON, CRA, CREA, etc); ou
Passaporte, ou Carteira de Trabalho.
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29.5.A escolha de vagas devera ser pessoal, ndo podendo ser por procuracao.
29.6.0 candidato que ndo se apresentar no dia e horario determinado para escolha de vagas, bem
como aquele que estiver presente e ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas, perdera todos
os direitos sobre esta escolha e passara a integrar o cadastro de reserva, denominado

Banco/RH.

29.7.0 candidato, ao escolher a vaga, sera nomeado e automaticamente retirado da relagdo de
classificados da disciplina/area de ensino/area do conhecimento/cargo em que escolheu vaga.

29.8.A escolha de vagas para os cargos previstos neste Edital dar-se-4& por GERED/
Coordenadoria, para uma Unica Unidade Escolar, de acordo com a classificacdo do candidato.

29.9.0 provimento das vagas que surgirem posteriormente ao processo inicial da primeira chamada
sera feito por meio de correio eletrénico aos candidatos classificados, integrantes do
Banco/RH, cujos procedimentos serdo disciplinados pela Secretaria de Estado da Educacgédo
em regulamento proprio.

29.10. A escolha de vagas realizar-se-a na sede das GEREDs, conforme quadro abaixo:

GERED

ADR/GERED - Chapec6

ADR/GERED - Xanxeré

ADR/GERED - Ibirama

ADR/GERED - Brusque

Coordenadoria - Floriandpolis

ADR/GERED - Laguna

ADR/GERED - Joinville

ADR/GERED - Canoinhas

ADR/GERED - Seara

ENDERECOS

Rua: Nereu Ramos, 31 - E 1° Andar CEP CEP 89801-020
Fone: (49) 3233599

Rua: Dr. José de Miranda Ramos, 321 Centro - CEP 89820-000
Fone: (49) 4331518

Rua: 3 de Maio, 365 - Centro - CEP 89140-000
Fone: (47) 3574231

Rua Jodo Bauer, 434 - Centro CEP: 88350-100
Fone: (47) 3251-8100

Av. Mauro Ramos, 275 - Ginasio de Esportes do Instituto Estadual de Educacéo -
Centro - CEP: 88010-500
Fones: (48) 3251-1802 / 3665-6625

AV. Colombo Machado Salles, s/n Bairro Progresso -Centro Administrativo
Hindemburgo Moreira - CEP: 88790-000
Fone: (48) 3647-7724

Rua do Principe, 330 - Edificio Manchester, — Centro
Fones: (47) 3481-2440 ou (47) 3481-3689

Rua: Bardo do Rio Branco , 101 - Centro - CEP 89460-000
Fone: (47) 6224090

Rua: Sete de Setembro, 575 - Centro - CEP: 89.770-000
Fone: (49) 3452-4479

29.11. Os procedimentos relativos a escolha de vagas sdo de inteira responsabilidade da equipe de
servidores da Geréncia de Educacdo/Coordenadoria e supervisionados pela Secretaria de

Estado da Educagéo.

30. DELEGAGAO DE COMPETENCIA
30.1. Ficam delegadas a ACAFE as seguintes competéncias:
a) receber as inscricoes;
b) deferir e indeferir as inscri¢cGes e apreciar recursos;
c) emitir os documentos de confirmacéo de inscrigdes;
d) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva e prova de titulos;
e) receber e apreciar 0s recursos previstos neste Edital;
f) prestar informacGes sobre o Concurso Publico de que trata este Edital e
g) emitir a listagem provisoria e definitiva dos candidatos classificados segundo os critérios

deste Edital.
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31. DISPOSICOES FINAIS

31.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacées de todos 0s
atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico que venham a ser feitas no
Diario Oficial do Estado de Santa Catarina e/ou divulgados na internet, nos enderecos
eletronicos http://www.sed.sc.gov.br ou www.acafe.org.br.

31.2. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para 0 Concurso Publico contidas neste
Edital e em outros a serem publicados.

31.3.0 candidato devera manter atualizado enderego, telefones e e-mail para contato, enquanto o
Concurso Puablico tiver validade, acessando os seus dados cadastrais pelo endereco eletronico
www.acafe.org.br , na pagina do Concurso Publico, seguindo as orientagdes da pagina.

31.4.Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu
enderego.

31.5.0 candidato que, sob quaisquer hipéteses, ndo atender as normas dos editais e demais
procedimentos aplicaveis, estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

31.6. Fica reconhecida a continuidade por meio deste Edital, de acordo com o Edital
36/2015/SED, da Comissao de Acompanhamento e Avaliacdo de Desempenho Pedagdgico e
Funcional dos Professores contratados, que devera ser feita bimestralmente e, se necessario,
extraordinariamente, nos termos estabelecidos pelo Parecer do Conselho Estadual de
Educacdo n° 282/2005. Onde foram criadas duas Comissdes para a Terra Indigena - TI
XapecO: uma Comissdo para as escolas multisseriadas estaduais e outra para as demais
escolas estaduais daquela TI. Para as demais TlIs Kaingang, uma Comissdo por escola
estadual.

31.7. A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo de Desempenho Pedagogico e Funcional dos
Professores contratados, citada no item acima, foi formada pelos seguintes membros: 0
cacigue, como membro nato; uma lideranca indigena; o diretor/coordenador da escola; dois
membros indicados pela Associagdo de Pais e Professores — APP, sendo um representante
dos pais e outro representante dos professores; dois técnicos da Geréncia de Educacdo —
GERED, sendo um representante da supervisdo de ensino e outro representante da
supervisdo de desenvolvimento humano; e um representante da Fundacio Nacional do indio
— FUNAL

31.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Estado da Educacéo.

31.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Floriandpolis, 14 de agosto de 2017.

Eduardo Deschamps
Secretario de Estado da Educacéo
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ESTADO DE SANTA CATARINA B
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

CONCURSO 2017

ANEXO | - PROGRAMA DAS DISCIPLINAS/AREA DE ENSINO/AREAS DO
CONHECIMENTO/CARGO

DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

DAS DISCIPLINAS/AREAS DA PROVA OBJETIVA

1. Programa da Prova Objetiva
A prova objetiva apresentara questdes de conhecimentos gerais (10 questdes) e conhecimentos
especificos (20 questdes):

DA PROVA
1. CONHECIMENTOS GERAIS (10 QUESTOES)

Para todos os cargos e areas em Lingua Portuguesa, exceto:
A prova para o Povo Guarani terd trés questdes em Lingua Materna;
A prova para o povo Xokleng/Lakland tera trés questdes em Lingua Materna.
A prova para o Povo Kaingang sera toda em Lingua Portuguesa

EMENTA: Fundamentos tedricos metodoldgicos da Proposta Curricular de Santa Catarina e a
estruturacdo do trabalho pedagdgico. Diversidade como principio formativo. Legislacdo da Educacédo
Baésica. Legislacdo escolar e legislacdo nacional /estadual sobre educacdo escolar indigena. Avaliagdo
da aprendizagem. Direitos fundamentais: Territorio, Educacdo, Saude, Histéria e Cultura dos povos
indigenas. Fundamentos especificos de Lingua Guarani e Xokleng/Lakland para candidatos destes
pOVOS.

Descrigdo: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Escolar Indigena: Resoluges
n°03/1999 e n° 05/2012; RCNEI: Referencial Curricular Nacional para as Escolas Indigenas;
Organizacdo sociopolitica, territorial e sistemas culturais dos Povos Indigenas do Sul da Mata
Atléntica; Histdria (do contato); Educacéo, Territorio e Saude, a partir da legislacao:-Constitui¢do
da Republica Federativa do Brasil, 1988: Art. 210, 231 e 232; - LDB n° 9.394/1996, Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional: Arts. 26, 32, 78 e 79, - Convencdo n°169 OIT — Organizagéo
Internacional do Trabalho: Sobre Povos Indigenas e Tribais, 1989; Projeto Politico-Pedagogico,
Curriculo, Educagdo Especial e Avaliagdo da Aprendizagem conforme Proposta Curricular da Rede
Estadual de Santa Catarina — Temas Multidisciplinares, 1998: Educacdo Escolar Indigena (p.86-96);
Educacdo de Jovens conforme Proposta Curricular de Santa Catarina - Estudos Tematicos, 2005.
Proposta Curricular de Santa Catarina: Formacgéo Integral na Educacdo Basica, 2014: Diversidade
como Principio Formativo (p.51-84); Plano Estadual de Educagdo de Santa Catarina 2015/2024, Meta
8, Meta 18 — estratégias 19 e 20; Parecer CEE/CEB n° 282/2005; Lei n°170/1998 — Sistema Estadual
de Educacdo de Santa Catarina; Lei Complementar n® 668/2015 — Quadro de Pessoal do Magistério
Pablico Estadual de Santa Catarina. Resolucdo 023/2000/CEE - Estabelece diretrizes para a avaliacéo
do processo ensino-aprendizagem, nos estabelecimentos de ensino de Educacdo Basica e Profissional
Regular, integrantes do Sistema Estadual de Educacgéo
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Referéncias:

2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (20 QUESTOES)

2.1. Cargos:
2.1.1. Assistente de Educacdo e Assistente Técnico-Pedagodgico (Guarani, Kaingang e
Xokleng/lakland)

Ementa: A Escola como local de curriculo; Fundamentos Gerais da Educacdo Escolar Indigena;
Multietnicidade, pluralidade e diversidade; Educacdo e conhecimentos indigenas; Autodeterminagéo;
Comunidade educativa indigena; Educacdo intercultural, comunitaria, especifica e diferenciada;
Caracteristicas da Escola Indigena; Educacdo Escolar Indigena no Brasil; 0 movimento dos professores
indigenas; A legislacdo brasileira e a educacdo escolar indigena; As escolas indigenas dentro dos
sistemas de ensino; Professores indigenas: atuacdo, formacdo e profissionalizacdo; OrientacGes
Pedagogicas Curriculo; Pensando o Curriculo; Diario de classe, avaliacdo, auto-avaliacdo, registro;
Organizacdo do Trabalho Escolar; Tempos e espagos escolares; ciclos/etapas de formacgdo; Temas
Transversais.

2.1.2. Prqfessor
2.1.2.1. Area 1 - Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Ementa: Pressupostos dos Referencias Curriculares Nacionais da Educacao Escolar Indigena: Estudo
da lingua materna e portuguesa nas escolas indigenas; linguagem oral e linguagem escrita; estudo da
Matematica nas escolas indigenas; os trés campos da Matematica; o ensino da Histéria e Geografia nas
escolas indigenas; versdes indigenas da Histdria; tempo e fontes historicas, espago geografico;
cartografia; estudo das ciéncias nas escolas indigenas; Arte e artesanato nas escolas indigenas —
expressdes e conhecimento; Educacdo Fisica especifica e diferenciada. Avaliacdo diferenciada e
especifica. (a prova aplicada para o povoXokleng/Lakland tera 5 questbes em lingua materna)

2.1.2.2. Areas 2 e 3 — Anos Finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio
2.1.2.2.1. Povo Guarani

A) LINGUAGENS:

LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA: A Lingua Portuguesa e Indigena na escola; O
multilinguismo e os povos indigenas; A oralidade e a escrita; Intertextualidade; Acentuacéo;
Pontuacao; Novo acordo ortogréafico. O ensino de Lingua Portuguesa segundo a Proposta Curricular de
Santa Catarina; Literatura brasileira; literatura brasileira indigena: mitos, contos e lendas. LINGUA
GUARANI: Ensino de Lingua Materna; Politicas linguisticas; Metodologia de estudos de linguas; A
importancia da lingua materna na escola; A experiéncia do professor na sala de aula; Sistema de
escrita: o alfabeto da lingua materna; Vocabulario basico em lingua materna: numerais, partes do corpo
humano, armas e instrumentos; Construgdo de frases em lingua materna e traducdo em lingua
portuguesa. EDUCACAO FISICA: Parametros Curriculares Nacionais Indigenas para Educacio
Fisica; Didatica da Educacdo Fisica; Jogos e brincadeiras tradicionais: jogos sensoriais, recreacao,
jogos cooperativos; Musicas e Dancas tradicionais Esportes (coletivos, individuais); Atividades
naturais e os costumes indigenas. ARTES: Arte Indigena Brasileira; O Ensino da Arte na Educacédo
Basica Indigena; Metodologias do Ensino da Arte nas escolas indigenas; Diversidade Cultural no
Ensino da Arte; Fundamentos da Linguagem Visual; Arte e Cultura; Linguagens artisticas; Elementos
visuais (cor, forma, linha, ponto, textura, volume, profundidade); Técnicas e materiais artisticos; Arte e
artesanato.

27



B)  CIENCIAS HUMANAS:

CULTURA INDIGENA: Aspectos da cultura Kaingang, Guarani e Xokleng em Santa Catarina.
Racismos. Cidadania e politicas de acdo afirmativa. As sociedades indigenas no mundo
contemporaneo. Patrimodnio cultural. Elaboragdes de novas identidades culturais no mundo sob o
impacto da industrializacdo e urbanizacdo. Direito dos povos; povos indigenas e comunidades
tradicionais. Saberes formais e saberes tradicionais indigenas. GEOGRAFIA: O que é Geografia?
Espaco geogréafico: mapa, localizacdo; espaco geogréafico da aldeia, do territdrio, de outros territorios.
Espaco Geogréafico Catarinense: Natureza, sociedade e situacdo ambiental. Espaco natural, espaco
construido. Questdes ambientais. Fontes de energia. Espaco agrario. Relacdes de trabalho no campo e
na cidade. Producdo e sustentabilidade. Brasil no contexto regional e mundial. Movimentos
migratorios. HISTORIA: A Historia e o ensino de Historia. Tempo cronoldgico e historico,
temporalidade, memoria e identidade/grupo, paisagem, localizacdo, orientacdo. Histdria pré e pds-
contato dos povos indigenas no Brasil. Histéria dos povos indigenas de Santa Catarina. Historia do
nosso povo. Cultura, cotidiano, relacdes sociais e de poder, género, etnia. Imaginario, memoria e
identidade no contexto indigena. FILOSOFIA: Concepcdo de mundo e de ser humano a partir da
tradicdo indigena (mitos e lendas). Concepcdes de beleza. ConcepclBes de natureza, cultura e
sociedade: ética, politica, moral, valores, poder e estado, liberdade, democracia, justica, direitos
humanos e multiculturalismo. Linguagem midiatica. SOCIOLOGIA: A organizacdo social no contexto
indigena. Trabalho e cultura na sociedade indigena. Cultura e ideologia. Economia e a reciprocidade.
Politica no contexto indigena.

C) CIENCIAS EXATAS E DANATUREZA

CIENCIAS: O conhecimento cientifico indigena: manipulacdo e uso de plantas, tinturas, flores e
frutas. A alimentacdo e a relacdo com a saude. Os usos e costumes da cacga e pesca para a alimentacéo e
salde indigena. Programa de saude: doencas e agentes causadores. Ecologia: conceitos basicos,
ecossistemas, ecologia de populagdes e comunidades e problemas ecologicos decorrentes do
desequilibrio ambiental. Virus. Zoologia. Botanica. Anatomia e fisiologia humana: digestdo,
respiracdo, excrecdo, reproducdo sistemas de relacdo e sistemas de coordenacdo. Evolucéo.
QUIMICA: matéria, estrutura atdmica, elementos quimicos e sua classificacdo periddica, ligagdes e
funcbes quimicas. Quimica geral. Quimica orgénica e inorganica. Analise quimica qualitativa e
quantitativa. Quimica e meio ambiente. FISICA: O sentido do aprendizado da Fisica. Medidas e
tratamento dimensional. Mecéanica. Trabalho. Energia. Quantidade de Movimento e Leis de
Conservagdo. Estatica. Gravitagdo. Hidrostatica. Temperatura e calor. Termodindmica. Ondas e Optica.
Eletricidade. Eletromagnetismo. Fisica moderna: limites entre a mecanica classica e a mecanica
quantica. Optica, ondulatdria, eletromagnetismo e fisica térmica. BIOLOGIA: Citologia: superficies
celulares, citoplasma, ndcleo e divisdo celular. Histologia. Anatomia e fisiologia humana: digestao,
respiracédo, excrecdo, reproducéo sistemas de relacéo e sistemas de coordenacdo. Embriologia animal.
Ecologia: conceitos basicos, ecossistemas, piramides ecoldgicas, ciclos biogeoquimicos, ecologia de
populacdes e comunidades e problemas ecoldgicos decorrentes do desequilibrio ambiental. Programa
de saude: doencas e agentes causadores. Evolugdo: conceito, teorias evolucionistas, provas da
evolucdo e origem da vida. Os Virus. Zoologia. Botanica. Genética. MATEMATICA: O ensino da
Matematica nas escolas indigenas. Numeros e Operagdes numéricas. As formas de medir, contar e
classificar o mundo. Aplicacdo da etnomatematica no cotidiano. Teoria dos conjuntos (operacdes).
Algebra: sequéncias, progressdes, polindmios. Equacdes e inequacbes. Geometria: representagio
geométrica no plano. Estatistica: construcdo de tabelas e graficos, média, mediana, moda e desvio
padréo. Probabilidade.

2.1.2.2.2. Povo Xokleng/Lakland (em cada uma das trés areas do conhecimento havera cinco questfes
em lingua materna)

A) LINGUAGENS:

LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA: A Lingua Portuguesa e Indigena na escola; O
multilinguismo e os povos indigenas; A oralidade e a escrita; Intertextualidade; Acentuacéo;
Pontuagdo; Novo acordo ortografico. O ensino de Lingua Portuguesa segundo a Proposta Curricular de
Santa Catarina; Literatura brasileira; literatura brasileira indigena: mitos, contos e lendas. LINGUA
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XOKLENG/LAKLANO: Ensino de Lingua Materna, Politicas linguisticas; Metodologia de estudos de
linguas; A importéncia da lingua materna na escola; A experiénciado professor na sala de aula. Sistema
de escrita: o alfabeto da lingua materna. Vocabulario basico em lingua materna: numerais; partes do
corpo humano; armas e instrumentos. Construcdo de frases em lingua materna e tradugdo em lingua
portuguesa. EDUCACAO FISICA: Parametros Curriculares Nacionais Indigenas para Educacio
Fisica; Didatica da Educacdo Fisica; Jogos e brincadeiras tradicionais: jogos sensoriais, recreacao,
jogos cooperativos; Musicas e Dancas tradicionais Esportes (coletivos, individuais); Atividades
naturais e os costumes indigenas. ARTES: Arte Indigena Brasileira; O Ensino da Arte na Educacéo
Basica Indigena; Metodologias do Ensino da Arte nas escolas indigenas; Diversidade Cultural no
Ensino da Arte; Fundamentos da Linguagem Visual; Arte e Cultura; Linguagens artisticas; Elementos
visuais (cor, forma, linha, ponto, textura, volume, profundidade); Técnicas e materiais artisticos; Arte e
artesanato.

B)  CIENCIAS HUMANAS:

CULTURA INDIGENA: Aspectos da cultura Kaingang, Guarani e Xokleng em Santa Catarina.
Racismos. Cidadania e politicas de acdo afirmativa. As sociedades indigenas no mundo
contemporaneo. Patrimdnio cultural. Elaboracdes de novas identidades culturais no mundo sob o
impacto da industrializacdo e urbanizacdo. Direito dos povos; povos indigenas e comunidades
tradicionais. Saberes formais e saberes tradicionais indigenas. GEOGRAFIA: O que é Geografia?
Espaco geogréafico: mapa, localizacdo; espago geogréfico da aldeia, do territdrio, de outros territorios.
Espaco Geogréafico Catarinense: Natureza, sociedade e situacdo ambiental. Espaco natural, espaco
construido. Questdes ambientais. Fontes de energia. Espaco agrario. Relacdes de trabalho no campo e
na cidade. Producdo e sustentabilidade. Brasil no contexto regional e mundial. Movimentos
migratorios. HISTORIA: A Historia e o ensino de Historia. Tempo cronoldgico e histérico,
temporalidade, memoria e identidade/grupo, paisagem, localizacdo, orientacdo. Histéria pré e pds-
contato dos povos indigenas no Brasil. Histdria dos povos indigenas de Santa Catarina. Historia do
nosso povo. Cultura, cotidiano, relacdes sociais e de poder, género, etnia. Imaginario, memoria e
identidade no contexto indigena. FILOSOFIA: Concepc¢do de mundo e de ser humano a partir da
tradicdo indigena (mitos e lendas). Concepcgdes de beleza. ConcepcBes de natureza, cultura e
sociedade: ética, politica, moral, valores, poder e estado, liberdade, democracia, justica, direitos
humanos e multiculturalismo. Linguagem midiatica. SOCIOLOGIA: A organizacdo social no contexto
indigena. Trabalho e cultura na sociedade indigena. Cultura e ideologia. Economia e a reciprocidade.
Politica no contexto indigena.Movimento social Indigena: Acampamento Terra Livre.

C) CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA

CIENCIAS: O conhecimento cientifico indigena: manipulacdo e uso de plantas, tinturas, flores e
frutas. A alimentacdo e a relacdo com a salde. Os usos e costumes da cacga e pesca para a alimentacéo e
saude indigena. Programa de salde: doencas e agentes causadores. Ecologia: conceitos basicos,
ecossistemas, ecologia de populagfes e comunidades e problemas ecoldgicos decorrentes do
desequilibrio ambiental. Virus. Zoologia. Botanica. Anatomia e fisiologia humana: digestdo,
respiragdo, excrecdo, reproducdo sistemas de relacdo e sistemas de coordenacdo. Evolucéo.
QUIMICA: matéria, estrutura atdmica, elementos quimicos e sua classificacdo periddica, ligagdes e
fungdes quimicas. Quimica geral. Quimica orgénica e inorganica. Analise quimica qualitativa e
quantitativa. Quimica e meio ambiente. FISICA: O sentido do aprendizado da Fisica. Medidas e
tratamento dimensional. Mecéanica. Trabalho. Energia. Quantidade de Movimento e Leis de
Conservacdo. Estatica. Gravitagcdo. Hidrostatica. Temperatura e calor. Termodinamica. Ondas e optica.
Eletricidade. Eletromagnetismo. Fisica moderna: limites entre a mecanica classica e a mecanica
quéntica. Optica, ondulatdria, eletromagnetismo e fisica térmica. BIOLOGIA: Citologia: superficies
celulares, citoplasma, ndcleo e divisdo celular. Histologia. Anatomia e fisiologia humana: digestéo,
respiracédo, excrecdo, reproducéo sistemas de relacdo e sistemas de coordenacdo. Embriologia animal.
Ecologia: conceitos basicos, ecossistemas, piramides ecoldgicas, ciclos biogeoquimicos, ecologia de
populacdes e comunidades e problemas ecoldgicos decorrentes do desequilibrio ambiental. Programa
de saude: doencas e agentes causadores. Evolugdo: conceito, teorias evolucionistas, provas da
evolucdo e origem da vida. Os Virus. Zoologia. Botanica. Genética. MATEMATICA: O ensino da
Matematica nas escolas indigenas. Numeros e Operagdes numéricas. As formas de medir, contar e
classificar o mundo. Aplicacdo da etnomatematica no cotidiano. Teoria dos conjuntos (operacdes).
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Algebra: sequéncias, progressdes, polinémios. Equacbes e inequaces. Geometria: representacio
geomeétrica no plano. Estatistica: construcdo de tabelas e graficos, média, mediana, moda e desvio
padrdo. Probabilidade.

2.1.2.2.2. Povo Kaingang(a prova de “Lingua Kaingang” sera aplicada com todas as questdes
formuladas na lingua materna)

A) EDUCACAO FISICA:A Prética da Educacéo Fisica nas Escolas Indigenas; O ensino de Educacio
Fisica na Proposta Curricular de Santa Catarina/2014;Jogos e brincadeiras. Dancas e atividades
ritmicas-expressivas;Esportes (coletivos, individuais); Ginasticas; Atividade Fisica, Saude e Qualidade
de vida.

B)ARTE KAINGANG: A prética da Arte nas escolas Indigenas; Artes na Proposta Curricular de
Santa Catarina/2014; Metodologias do Ensino da Arte nas escolas indigenas. Diversidade Cultural no
Ensino da Arte. Fundamentos da Linguagem Visual. Teoria das Cores; Diversidade em Técnicas
Artisticas; Arte e Cultura; Arte Indigena Brasileira. A arte e a cultura. A arte na Educacao Basica.
Préaticas de leitura de imagem e producdo artistica. Linguagens artisticas (pintura, desenho, escultura,
assemblagem, instalacdo, objeto, publicidade e propaganda, histéria em quadrinhos). Elementos
visuais (cor, forma, linha, ponto, textura, volume, profundidade) e suas relagdes compositivas.
C)LINGUA PORTUGUESA: O ensino das linguas nas escolas indigenas; Linguagem oral e
linguagem escrita; Andlise linguistica e socio-linguistica; Intertextualidade. Polifonia. Polissemia.
Dialogismo. Sintaxe. Semantica. Morfologia. Acentuacdo. Pontuacdo. Novo acordo ortografico. O
ensino de Lingua Portuguesa segundo a Proposta Curricular de Santa Catarina/2014.

D)LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA: O ensino das linguas nas escolas indigenas;
Linguagem oral e linguagem escrita; Analise linguistica e socio-linguistica; Géneros textuais orais e
escritos. Intertextualidade. Polifonia. Polissemia. Dialogismo. Sintaxe. Semantica. Morfologia.
Acentuacao. Pontuacdo. Novo acordo ortogréafico. o ensino de Lingua Portuguesa segundo a Proposta
Curricular de Santa Catarina/2014. Literatura indigena brasileira. Mitos e lendas. Escolas literéarias.
E)LINGUA KAINGANG: O ensino das linguas nas escolas indigenas; Linguagem oral e linguagem
escrita; Analise linguistica e sdcio-linguistica;Ensino de Lingua Materna, Politicas linguisticas;
Metodologia de estudos de linguas; A importancia da lingua materna na escola; A experiéncia do
professor na sala de aula; Sistema de escrita: o alfabeto da lingua materna; Vocabulario basico em
lingua materna: numerais; partes do corpo humano; armas e instrumentos; Construcdo de frases em
lingua materna e tradugdo em lingua portuguesa;

G)GEOGRAFIA: O Estudo da Geografia nas Escolas Indigenas; A Geografia na Proposta Curricular
de Santa Catarina/2014; O espaco geografico da aldeia, Territorio e Territorialidade indigenaKaingang;
Cartografia: Representacdo do espaco geografico: mapas e visdes de mundoKaingang; localizacéo:
coordenadas geogréaficas, escalas, projecGes. Fusos horarios. Espaco Geografico Catarinense:
Natureza, sociedade e situacdo ambiental. Santa Catarina no contexto nacional e mundial. Espaco
Geografico Brasileiro: Espaco natural. Questbes ambientais. Espaco industrial. Fontes de energia.
Espaco agrario. Relagfes de trabalho no campo e na cidade. Dindmica populacional. Uso e situagédo
ambiental X sustentabilidade e conservacdo do meio ambiente. Brasil no contexto regional e mundial.
Espaco Geografico Mundial: Desenvolvimento do Capitalismo e suas implicacbes na logica de
organizacdo do espaco geografico mundial. Blocos econémicos regionais; globalizacao;
neoliberalismo; meio técnico-cientifico-informacional; conflitos étnicos atuais, a questdo das
nacionalidades; movimentos separatistas; movimentos migratérios. Populacdo mundial: indicadores
socioecondmicos, crescimento e transi¢cdo demogréfica.

H)HISTORIA: Histdria do povo Kaingang;Conhecimento ancestral, memdria eidentidade; Histéria na
Proposta Curricular de Santa Catarina/2014; Historia de Santa Catarina, Historia do Brasil, Historia da
América e Historia Geral;Temporalidade;Cultura; Cotidiano; Rela¢des sociais e de poder;Género;
Etnia; Imaginario; Relacdes de producdo; Tempo cronoldgico e historico;

J)CIENCIAS:O ensino de Ciéncias nas escolas Indigenas; Abordagem de ciéncias pelas sociedades
indigenas; Ciéncia e conhecimento indigena; Ciéncias na Proposta Curricular de Santa
Catarina/2014;Temas atuais: Bioética, Engenharia Genética, Alimentos Transgénicos, Alimentos
funcionais, Genoma, Clonagem, mudancgas ambientais globais (poluicdo, efeito estufa, chuva acida,
camada de 0z6nio e Fontes alternativas de energia: Ecossistemas brasileiro;
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Biosfera - Principais biomas terrestre. Caracteristicas dos seres vivos: cinco reinos; Corpo humano:
celulas, sistemas, reproducdo; Ecossistemas brasileiros; Virus: caracteristicas e viroses; Ar, dgua e solo
( poluicdo/contaminacgéo, conservacao/preservacao), os diferentes gases e suas funcdes no ambiente;
caracteristicas, o solo nos processos de producdo; ciclo da &gua. Meio ambiente: preservacao,
degradacdo e recuperacdo ambiental;Politica Estadual de Educacdo Ambiental, Lei n° 13.558/2005;
Zoologia; Botanica Anatomia e fisiologia humana: digestdo, respiracéo, excrecdo, reproducdo sistemas
de relacéo e sistemas de coordenacédo. Ecologia: conceitos basicos, ecossistemas, piramides ecoldgicas,
ciclos biogeoquimicos, ecologia de populagdes e comunidades e problemas ecoldgicos decorrentes do
desequilibrio ambiental. Programa de salde: doencas e agentes causadores. Evolucdo. Citologia.
Histologia. Quimica: matéria, estrutura atdmica, elementos quimicos e sua classificacdo periddica,
ligacGes e funcdes quimicas. Fisica: mecanica, optica, ondulatoria, eletromagnetismo e fisica térmica.
K)BIOLOGIA:O ensino de Ciéncias nas escolas Indigenas; Abordagem de ciéncias pelas sociedades
indigenas; Biologia e conhecimento indigena; Abordagem da Biologia na Proposta Curricular de Santa
Catarina/2014; Politica Estadual de Educacdo Ambiental, Lei n°® 13.558/2005; Temas atuais;
Ecossistemas brasileiros, biodiversidade eecossistemas; Fatores abioticos e bidticos; cadeia alimentar;
fluxo de energia; relacbes entre os seres vivos;ciclos biogeoquimicos; biosfera - principais biomas
terrestre, citologia, histologia; Classificacdo dos seres vivos; Reproducdo humana: sexualidade e
adolescéncia; Genética: primeira e segunda leis de Mendel, teoria cromossdémica da heranca, heranca
ligada ao sexo, Sistema ABO, Fator RH; Citologia: bioguimica celular, superficies celulares,
citoplasma, nucleo e divisdo celular. Histologia. Anatomia e fisiologia humana; Embriologia animal;
Ecologia;Problemas ecoldgicos decorrentes do desequilibrio ambiental; Programa de saude: doencas e
agentes causadores. Evolugdo: conceito, teorias evolucionistas; Virus; Os cinco Reinos: Monera,
Protistas, Fungi, Metazoa e Metéfita; Zoologia; Botanica; Genética.

L)FISICA:O ensino da Fisica nas escolas indigenas;A Fisica na Proposta Curricular de Santa
Catarina/2014; Medidas e unidades do SI; Cinematica escalar e vetorial; Dindmica newtoniana;
Energia e trabalho; Estatica; Gravitacdo; Hidrostatica; Temperatura e calor; Termodindmica; Ondas e
Optica; Eletricidade; Eletromagnetismo; Fisica moderna: limites entre a mecéanica classica e a mecanica
quantica.

M)QUIMICA:O ensino de Ciéncias nas escolas Indigenas; Abordagem de ciéncias pelas sociedades
indigenas; Quimica e conhecimento indigena; Abordagem da Quimica na Proposta Curricular de Santa
Catarina/2014; Politica Estadual de Educacdo Ambiental, Lei n° 13.558/2005; Quimica geral. Fisico-
quimica. Quimica organica. Quimica inorganica. Analise quimica Qualitativa e Andlise Quimica
Quantitativa. Quimica e meio ambiente.

N)YMATEMATICA: O ensino da Matematica nas escolas indigenas; Etno-matematica; a Matematica
na Proposta Curricular de Santa Catarina/2014; as diferentes maneiras de contar, medir e classificar;
NUmeros: numeros decimais, opera¢fes numéricas, proporcionalidade e matematica
comercial/financeira; Algebra: sequéncias, progressdes, polindmios. Relacdes e funcdes (1° grau, 2°
grau, exponencial, logaritmica e trigonométrica); Geometria: representacdo geométrica no plano.
Geometria espacial. Geometria analitica. Trigonometria: relagdes trigonométricas no triangulo
retangulo, funcdes trigonométricas. Estatistica: construcéo de tabelas e graficos, média, mediana, moda
e desvio padréo. Probabilidade.

F)FILOSOFIA: Ensino de Filosofia nas escolas indigenas; O ensino de Filosofia na Proposta
Curricular de Santa Catarina/2014.Concepcdo de mundoKaingang; ConcepcOes de conhecimento ou
problemas epistemoldgicos; Concepcbes de beleza, ludicidade ou questdes estéeticas; Concepcdes de
natureza, cultura e sociedade: ética, politica, moral, valores, poder e estado, legalidade e legitimidade,
liberdade, democracia, justica, direitos humanos e  multiculturalismo;  Linguagem
midiatica.)SOCIOLOGIA:O ensino de Sociologia nas escolas indigenas; Abordagem da Sociologia
na Proposta Curricular de Santa Catarina/2014; Poder e politica na sociedade Kaingang;
Sociedade, Trabalho e Cultura; Socialismo, Capitalismo e Liberalismo; Politica e Partidos Politicos no
Brasil; Estado e Movimentos Sociais;Movimento social Indigena: Acampamento Terra Livre; As
teorias socioldgicas na compreensdo do presente; O processo de socializagdo; As relagbes entre
individuos e sociedade; Classes Sociais; Poder, politica e Estado no Brasil e no Mundo; Cultura e
ideologia; Direitos Humanos e cidadania.

J) CULTURA INDIGENA: Aspectos da cultura Kaingang, em Santa Catarina. Racismos. Cidadania e
politicas de acdo afirmativa. As sociedades indigenas no mundo contemporaneo. Patriménio cultural.
Elaboragdes de novas identidades culturais no mundo sob o impacto da industrializacdo e urbanizagéo.
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Direito dos povos; povos indigenas e comunidades tradicionais. Saberes formais e saberes tradicionais
indigenas.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DO CARGO DE PROFESSOR

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

1. Ministrar aulas e orientar a aprendizagem do aluno;

2. Elaborar programas, planos de curso e de aula no que for de sua competéncia;

3. Avaliar o desempenho dos alunos atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

4. Cooperar com os Servigos de Orientacdo Educagéo e Supervisdo Escolar;

5. Promover experiéncias de ensino e aprendizagem contribuindo para o aprimoramento da qualidade
do ensino;

6. Participar de reunido, conselhos de classe, atividades civicas e outras;

7. Preencher devidamente os dados em sistemas informatizados a fim de manter informados os pais ou
responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, assim como a execucdo da atividade
docente;

8. Promover aulas e trabalhos de recuperacdo com alunos que apresentam dificuldades de
aprendizagem;

9. Sequir as diretrizes do ensino emanadas do 6rgao superior competente;

10. Fornecer dados e apresentar relatorios de suas atividades;

11. Assumir a docéncia, quando do impedimento eventual do professor responsavel pela turma e/ou
disciplina, independentemente da etapa ou da modalidade;

12. Elaborar e implementar projetos especiais relacionados as disciplinas, aos Temas
Transversais/Multidisciplinares e ao Projeto Politico-Pedagdgico da Unidade Escolar;

13. Elaborar seu planejamento bimestral/semestral/anual dos temas a serem trabalhados com os
estudantes, em conjunto com a equipe pedagogica da escola;

14. Participar do planejamento curricular com todos os professores da unidade escolar;

15. Participar na elaboracdo, execucdo e avaliacdo de planos, programas e projetos na area
educacional,

16. Executar outras atividades compativeis com o cargo.
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ANEXO I11

ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSISTENTE TECNICO-PEDAGOGICO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

1. Participar de estudos e pesquisas de natureza técnica sobre administracdo geral e especifica, sob
orientagao;

2. Participar, estudar e propor aperfeicoamento e adequacédo da legislacdo e normas especificas,
bem como métodos e técnicas de trabalho;

3. Realizar programacdo de trabalho, tendo em vista alteracdes de normas legais, regulamentares
OU recursos;

4. Participar na elaboracdo de programas para o levantamento, implantacdo e controle das praticas

de pessoal,

Selecionar, classificar e arquivar documentacao;

Participar na execucdo de programas e projetos educacionais;

7. Prestar auxilio no desenvolvimento de atividades relativas a assisténcia técnica aos segmentos
envolvidos diretamente com o0 processo ensino-aprendizagem;

8. Desenvolver outras atividades afins ao 6rgédo e a sua area de atuacao;

9. Participar com a comunidade escolar na construcdo do projeto politico-pedagdgico;

10. Auxiliar na distribuicdo dos recursos humanos, fisicos e materiais disponiveis na escola;

11. Participar do planejamento curricular;

12. Auxiliar na coleta e organizacao de informacdes, dados estatisticos da escola e documentacéo;

13. Contribuir para a criacdo, organizacdo e funcionamento das diversas associacdes escolares;

oo

14. Comprometer-se com atendimento as reais necessidades escolares;

15. Participar dos conselhos de classe, reunides pedagdgicas e grupos de estudo;
16. Contribuir para o cumprimento do calendario escolar;

17. Participar na elaboracéo, execucdo e desenvolvimento de projetos especiais;
18. Administrar e organizar os laboratorios existentes na escola;

19. Auxiliar na administracéo e organizacdo das bibliotecas escolares;

20. Executar outras atividades de acordo com as necessidades da escola.
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSISTENTE DE EDUCACAO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES:

1.
2.

3.

Coordenar e executar as tarefas da secretaria escolar;

Organizar e manter em dia o protocolo, o arquivo escolar e o registro de assentamentos dos
alunos, de forma a permitir, em qualquer época, a verificacdo da identidade e regularidade da
vida escolar do aluno e a autenticidade dos documentos escolares;

Redigir e expedir toda a correspondéncia oficial da unidade escolar;

4. Organizar e manter em dia a coletanea de leis, regulamentos, diretrizes, ordens de servico,
circulares, resolugdes e demais documentos;

4.

No o,

9.

10.
11.
12.

13.

14.
15.

Auxiliar na elaboracéo de relatérios;

Rever todo o expediente a ser submetido a despacho do Diretor;

Apresentar ao Diretor, em tempo habil, todos os documentos que devem ser assinados;
Coordenar e supervisionar as atividades referentes a matricula, transferéncia, adaptacdo e
concluséo de curso;

Assinar juntamente com o Diretor, 0s documentos escolares que forem expedidos, inclusive os
diplomas e certificados;

Preparar e secretariar reunides, quando convocado pela direcao;

Zelar pelo uso adequado e conservacao dos bens materiais distribuidos a secretaria;

Comunicar a direcdo toda irregularidade que venha a ocorrer na secretaria;

Organizar e preparar a documentacdo necessaria para 0 encaminhamento de processos
diversos;

Conhecer a estrutura, compreender e viabilizar o funcionamento das instancias colegiadas na
unidade escolar;

Registrar e manter atualizados os assentamentos funcionais dos servidores;

Executar outras atividades compativeis com o cargo.
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ANEXO V

DECLARACAO DE CANDIDATO AUTODECLARADO INDIGENA

Declaro para os devidos fins que

portador(a) do RG n° , pertence a etnia

Portanto, esta apto a fazer parte da listagem de candidatos auto-declarados Indigenas.

Local, data:

Nome do Cacique:
CPF:

Assinatura do Cacique:

Nome do Servidor da FUNAI:
Matricula do Servidor da FUNAI:

Assinatura do Servidor da FUNAI:
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ANEXO VI

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Declaro para os devidos fins que

{

n°® e portador(a) do RG n°
Aldeia
Local, data:

Nome do Cacique da Terra Indigena:
CPF:

Assinatura do Cacique da Terra Indigena:

Nome do Servidor da FUNAI:
Matricula do Servidor da FUNALI:

Assinatura do Servidor da FUNAI:

inscrito(@ no CPF sob o

, reside da Terra Indigena ou
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ANEXO VII

DECLARACAO DE ANUENCIA

Eu, CPF

Cacique da Aldeia da etnia

localizada na Terra Indigena

, declaro que o(a)

candidato(a) CPF

conta com a anuéncia desta comunidade indigena para inscricdo junto

GERED/Coordenadoria de

Local, data:

Assinatura do Cacique:

a Geréncia de Educagdo -
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ANEXO VIII

VAGAS CONCURSO DE INGRESSO - EDUCACAO INDIGENA 2017

VErEiee | e G Ciéncias da Ciéncias TOTAL
GERED/AREA ANOS suas suas Natureza e huma-n?s e DE
INICIAIS . . suas sociais VAGAS

tecnologias | tecnologias GanalrEe STEeER

14 - IBIRAMA

16 - BRUSQUE

18 - GRANDE FPOLIS

19 - LAGUNA

23 - JOINVILLE

26 - CANOINHAS

Total geral

DISCIPLINA/GERED 03 - SEARA 04 - CHAPECO 05 - XANXERE
Anos Iniciais
Artes

Educacao Fisica

Lingua Kaingang

Geografia

Historia

Lingua Portuguesa

Lingua Portuguesa e Literatura

Matematica

Ciéncias

Arte Kaingang

Cultura Indigena

Biologia

Filosofia

Fisica

Quimica

Sociologia

TOTAL DE VAGAS
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ANEXO IX- MODELO LAUDO MEDICO

LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA De acordo com o Decreto 3.298/1999 e suas alteragdes, Decreto
Federal n°® 5.296/2004 e suas alteracdes com a Instrucdo Normativa SIT/ MTE n.° 98 de 15/08/2012, observados os
dispositivos da Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas com deficiéncia, Lei Estadual n® 12.870/2004, Lei 12764/12, Lei

13146/2015.

Nome

CPF

Cadigo CID:

Origem da deficiéncia:

QO Acidente de trabalho Q) Congeénita

O Adquirida em pés-operatério

O Acidente comum Q) Doenca

Descricéo detalhada das alteracGes fisicas (anatdmicas e funcionais), sensoriais, intelectuais e mentais:

Descricéo das limitagdes funcionais para atividades da vida diaria e social e dos apoios necessarios:

I- Deficiéncia Fisica - alteracdo completa ou parcial de um
ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade congénita ou
adquirida, nanismo (altura: ), outras (especificar).

111 - Visdo Monocular- conforme parecer CONJUR/MTE
444/11: cegueira, na qual a acuidade visual com a melhor
correcdo 6ptica é igual ou menor que 0,05 (20/400) em um
olho (ou cegueira declarada por oftalmologista).

11- Deficiéncia Auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de
41 decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz

Obs: Anexar audiograma

IV- Deficiéncia Intelectual- funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifestagdo antes
dos 18 anos e limitacBes associadas a duas ou mais
habilidades adaptativas, tais como: a) - Comunicacéo; b) -
Cuidado pessoal; c) - Habilidades sociais; d) - Utilizacdo de
recursos da comunidade; e) - Salde e seguranga; f) -
Habilidades académicas; g) - Lazer; h) - Trabalho. Idade de
Inicio:

Obs: Anexar laudo do especialista.

I11- Deficiéncia Visual ( ) cegueira - acuidade visual <
0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregdo optica;
() baixa visdo - acuidade visual entre 0,3 (20/60) e 0,05
(20/400) no melhor olho, com a melhor corregdo optica; ()
somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 600 .

Obs: Anexar laudo oftalmolégico, utilizar tabela Snellen
para avaliar acuidade visual.

IV a- Deficiéncia Mental — Psicossocial — conforme
Convencdo ONU - Esquizofrenia, outros transtornos
psicdticos, outras limitagdes psicossociais. Informar se ha
outras doengas associadas e data de inicio de manifestacdo da
doenga (assinalar também as limitagdes para habilidades
adaptativas no quadro acima).

Obs: Anexar laudo do especialista.

IV Deficiéncia Mental — Lei 12764/2012 — Espectro Autista
Obs: Anexar laudo do especialista.

V- Deficiéncia Multipla - associacdo de duas ou mais deficiéncias. (Assinalar cada uma acima)

Conclusédo: O(A) Sr.(a) acima identificada esta enquadrada nas defini¢des dos artigos 3° e 4° do Decreto n° 3.298/1999, com
alteracGes do Decreto n° 5296/2004, Lei Estadual n° 12.870/2004, Lei n°® 12764/2012, de acordo com dispositivos da
Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia promulgada pelo Decreto n°. 6.949/2009 e recomendagdes da IN
98/SIT/2012 e que a deficiéncia ndo impede o candidato ao exercicio de Professor/cargo a que se inscreveu.

Assinatura e carimbo do Profissional de nivel superior da area da saide/Especialidade

Estou ciente de que estou sendo enquadrado na cota de pessoas com deficiéncia para concorrer a vaga no Processo Seletivo da
SED - Edital n® ????/2016/SED. Autorizo a apresentacdo deste Laudo e exames ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Data: Assinatura do avaliado:
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