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A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurard o
contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133,
de 2021, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.
As sancOes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas nos anexos a este Aviso.
DAS DISPOSICOES GERAIS
O procedimento sera divulgado no Portal de Compras do Governo Federal - Compras.Gov e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro
Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.
Em caso de divergéncia entre a descricao do item do CATMAT e/ou CATSER e do Termo de Referéncia, prevalecera o
gue estiver descrito no Termo de Referéncia.
No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a
Administracdo podera:

as) republicar o presente aviso com uma nova data;

at) valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao

procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as

condicOes de habilitacdo exigidas.

au) No caso do subitem anterior, a contratacao serd operacionalizada fora deste procedimento.

av) fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacao de habilitacdo, conforme

0 caso.
As providéncias dos subitens 10.2.a e 10.2.b acima poderdo ser utilizadas se ndao houver o comparecimento de
quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)
Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo nao conste deste
Aviso de Contratacdo Direta, deverd ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdao na
respectiva notificacao.
Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do negdcio
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.
Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do certame na data
marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia Uutil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao em contrario.
Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances observardao o horario de
Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.
No julgamento das propostas e da habilitagcdo, a Administracdo poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.
As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacao Direta serdao sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacao.
Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a Administracao nao
serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
de contratacao.
Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Aviso de Contratacao Direta e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecerd as deste Aviso.
Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.
Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

aw) ANEXO | - Termo de Referéncia

Porto Velho, data e hora do sistema.
JURANDIR CLAUDIO DADDA
Contador-Geral do Estado
Protocolo 0048109770

SECRETARIA DE ESTADO DE FINANCAS - SEFIN
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Designa servidores para atuarem na execucdo do Plano Estratégico 2024-2025, da Secretaria de Financas do
Estado de Ronddnia.
O SECRETARIO DE ESTADO DE FINANCAS DO ESTADO DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,
Considerando a necessidade executar o compromisso firmado no Plano Estratégico através da Resolucao N@
10/2024/EGE/SEFIN, a qual institui o Plano Estratégico da Secretaria de Estado de Financas para o periodo de 2024 a

2025.

RESOLVE:
Art. 12 Designar os Lideres de Objetivos Chaves de Resultado (OKRs), encarregados de coordenar e monitorar os
compromissos posto no Plano Estratégico, seguindo os procedimentos previamente estabelecidos em colaboracdo
com o Escritério de Gestao e Estratégia - EGE, bem como de organizar, representar e comunicar sobre o alcance dos
resultados associados ao conjunto de Resultados Chaves (KRs).
| - OKR 1 - Garantir a sustentabilidade fiscal do Estado e a gestdo tributaria com justica fiscal. Lider: Antonio Carlos
Alencar do Nascimento e Daniel Piedade de Oliveira Soler.
Il - OKR 2 - Fortalecer o papel da SEFIN perante a sociedade e consolidar/evoluir as transformacdes na relagao
fisco-contribuinte. Lider: Leticia Lara Santos.
Il - OKR 3 - Potencializar a produtividade e elevar o nivel de qualificacao da equipe, impulsionando o crescimento
individual e coletivo dos servidores. Lider: Maila Andrade de Souza.
IV - OKR 4 - Promover o desenvolvimento econémico do Estado por meio das politicas fiscais. Lider: Luis Fernando
Pereira da Silva.
V - OKR 5 - Construir a base para a SEFIN Digital. Lider: Luisa Rocha Carvalho Bentes.
VI - OKR 6 - Adaptar os processos, sistemas e estruturas a reforma tributaria. Lider: Luis Fernando Pereira da Silva
e Luisa Rocha Carvalho Bentes.
Art. 29 Designar os Responsdveis pelos Resultados Chaves (KRs), incumbidos de planejar, implementar, executar
as atividades e propor ajustes nas atividades relacionadas ao KR para assegurar o alcance das metas e resultados.
OKR 1 - Garantir a sustentabilidade fiscal do Estado e a gestao tributaria com justica fiscal.

despesa.

KR DESCRICAO RESPONSAVEL
Sandra Mara Araujo
1.1 Crescimento da Receita Tributdria em 19% em 2024 e 5% em 2025. i ) o/
Miguel Abrao Dib Neto
Patrick Robertson de
1.2 Reducdo da informalidade em 5% até 2024.
Carvalho
Implantar sistema de planejamento da acao fiscal e monitoramento versao 1.0 com 2
1.3 P i P J ¢ ) . Sandra Mara Araujo
itens de controle para 2024 e 4 itens na versao 1.1 em 2025.
1.4 Dar efetividade ao controle interno da CRE com revisdo / analise de 20% dos itens Fernando Savio Afonso
) regulamentados. Pessoa
1.5 | Implantar modelo de conta Unica e de programacao financeira no Estado de Ronddnia. | Michael Da Costa Lima
1.6 Alcancar R$150 milhdes em economia para o Estado de Rondbnia no pagamento de Douglas Henrique
) precatdrios até 2024. Coqueiro Tiegs
Clarissa Gilmara
1.7 Monetizacao de Ativos Ambientais.
Barros
1.8 Apresentar proposta de mitigacao do impacto de eventual inclusao da CAERD no Douglas Henrique
) Orcamento Fiscal e de Seguridade Social. Coqueiro Tiegs
ti | It imari inal ist Lei Diretri
1.9 Garantir o alcance dos resultados prlmarllo. e nominal previsto na Lei de Diretrizes Fabio Kenzo Kishi
Orcamentarias - LDO.
1.10 Renovacdo do contrato de servico bancéario. Lucas Curcio Vieira
1.11 Garantir a conformidade da arrecadacao de Imposto de Renda. Lucas Curcio Vieira
1.12 Automatizar parcialmente o processo da folha de pagamento relacionada a etapa da Abdenildo Deividy

Sobreira dos Santos
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OKR 2 - Fortalecer o papel da SEFIN perante a sociedade e consolidar/evoluir as transformacoes na

relacao fisco-contribuinte.

KR RESULTADO RESPONSAVEL
Leticia Lara Santos/
Fortalecer e engajar os cidadaos para o programa Nota Legal para atingir 30% de .
2.1 92 P . prog galp 9 ° Divino Jose Cardoso
engajamento. .
Nazaré
2.2 Implantar o Programa Contribuinte Legal em 2024. Antonio Mendes
Darlene Amaral de
2.3 Implantar novo modelo de atendimento em 2024.
Souza
2.4 Mudar efetivamente a forma como a SEFIN se comunica interna e externamente. Dandara Simao da Silva
s ga . - . Douglas Carreiro da
2.5 Implementar a gestao ética na SEFIN até 2024 (PNPC, PROIN e Comissao de Etica). Hora
. ) Divino José Cardoso
2.6 Elaborar o Programa de Educacao Fiscal com pelo menos 12 acdes anuais. J

Nazaré

OKR 3 - Potencializar a produtividade e elevar o nivel de qualificacao da equipe, impulsionando o

crescimento individual e coletivo dos servidores.

KR RESULTADO RESPONSAVEL
, . , ) . Natalia de Castro Caraline de
3.1 Realizar a primeira pesquisa de clima organizacional na SEFIN. .
Almeida
. o Natalia de Castro Caraline de
3.2 Implantar nova metodologia de avaliacao de desempenho para todos. .
Almeida
3.3 Implantar uma nova plataforma para o processo seletivo. Amanda Carvalho dos Reis
3.4 Estabelecer uma nova governanca para a capacitacao continuada. Igor Italvino Bruschi
3.5 Estruturar e normatizar o teletrabalho. Igor Italvino Bruschi
Estrut fisi itacdo presencial e condicOes para
3.6 struturar espaco fisico para calpac~| ag ' p G p \gor Italvino Bruschi
capacitacao online.
OKR 4 - Promover o desenvolvimento economico do Estado por meio das politicas fiscais.
KR RESULTADO RESPONSAVEL
a.1 Desenvolver modelos econométricos de avaliacao de impacto das alteracdes politicas Miguel Abrao Dib
’ tributarias. Neto
. ) Miguel Abrao Dib
4.2 Desenvolver uma proposta de desenvolvimento regional. Neto
4.3 Avaliar as melhores opcdes para aplicacdao dos recursos visando promover o desenvolvimento | Miguel Abrao Dib
) econémico do Estado. Neto
OKR 5 - Construir as bases para a SEFIN Digital.
KR RESULTADO RESPONSAVEL
5.1 Elaborar e implantar estratégias para atrair, capacitar e reter especialistas em TI. | Fernando Savio Afonso Pessoa
Ampliar a capacidade de entregas de Tl por meio de terceirizacao de mao de L.
5.2 P P 9 P ¢ Marcos Emanoel Araujo Pires
obra.
: Carlos Eduardo de Sousa
5.3 Implantar a Governanca dos CoEs de Low Code e Analytics. Xavier
e n . . . . Abdenildo Deividy Sobreira dos
5.4 Estruturar a utilizacao do equipamento Big Data com tecnologia e servicos.

Santos
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5.5 Aprimorar o modelo de gestao e governanca de TI. Boniek Bezerra Santos
5.6 Desenvolver e implementar ecossistema de ciberseguranca no conglomerado Bruno Teixeira de Souza
’ tecnolégico da SEFIN. Oliveira
Criar SuperApp SEFIN com novos servicos e funcionalidades ao cidadao )
5.7 0 Alex Ishida
contribuinte.
OKR 6 - Adaptar os processos, sistemas e estruturas a reforma tributaria.
KR RESULTADO RESPONSAVEL
Base de conhecimento para sistematizar as mudancas legislativas referente a reforma .
6.1 , L. Emerson Boritza
tributaria.
. . R Felipe José Pessoa
6.2 Implantar Novo Sistema de Administracao Fiscal.
Cunha
6.3 Adaptar Estrutura e Processos as mudancas da Reforma Tributaria. Emerson Boritza

Art. 32 Designar os lideres das Iniciativas para alcancar os Resultados Chaves (KRs), com o propésito de atingir os

Objetivos Chaves de Resultado (OKRs).

KR INICIATIVA RESPONSAVEL
1.1 Ampliar em 10% as acdes fiscais por meio de malhas objetivas. Cristiano Petrolli
1.1 Revisar os indicadores das malhas existentes. Cristiano Petrolli
1.1 Realizar o monitoramento geral e especializado em 260 empresas de menor nivel de Dielson De Britto
) conformidade conforme categorizacao de contribuintes em 2 anos. Junior
. . Dielson De Britto
1.1 Implantar grupo especializado de monitoramento. Junior
. . . Dielson De Britto
1.1 Revisar os indicadores das malhas subjetivas. .
Junior
. , Dielson De Britto
1.1 Aumentar a forca de trabalho para realizar monitoramento. Junior
. . . . . . . L Jailton Cosme Lima
1.1 Criar sistematicas de monitoramento dos beneficios e incentivos fiscais. Oliveira
, , . L , ) L Jailton Cosme Lima
1.1 Ampliar monitoramentos ja existentes para beneficios e incentivos fiscais. Oliveira
. . .. . : . ailton Cosme Lima
1.1 Testar os modelos de monitoramento desenvolvidos para beneficios e incentivos fiscais. J Oliveira
1.1 Validar os modelos os novos modelos de monitoramento e os j& existentes que foram Jailton Cosme Lima
) ampliados para os beneficios fiscais. Oliveira
. . . ~ . Ronaldo Galvao
1.2 Malha de cobranca em dinheiro de ITCD, incidente sobre doac¢des para fiscais. Ribeiro
1.2 Contratacdo da Fipe para fornecimento de tabela com valores reais de bens méveis Felippe Moraes
) urbanos. Soares
Patrick Robertson
1.2 | Notificacdes automaticas VPF negativo anual e semestral realizado pela delegacia regional.
de Carvalho
1.2 Apds adequacao legislativa promocdo da parametrizacdo, sistémica para cobranca de Veridiana Gob de
) aeronaves e embarcacdes (Incremento da arrecadacao). Oliveira
Camila Arnutti
1.2 Ampliar as acdes do programa cidadania empresarial. Coelho Lara
Almeida
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Utilizacao de malha subjetiva produzida pela GEFIS com escopo de levantar operacdes de

Ronaldo Galvao

1.2
arrecadacoes de mercadorias utilizando CPF. Ribeiro
1.3 Implantar a Versao 1.0 do sistema de planejamento da acao fiscal. Ronyere Araujo
1.3 Disponibilizar o painel de monitoramento das acdes fiscais (SISPLAN). Victor Hideo Nitta
Flaudemir Reis de
1.3 Precificar as auditorias e os monitoramentos das acdes fiscais (SISPLAN). Oliveira
Angelo Eduardo
1.4 Revisao dos monitoramentos (efetividade das acdes do Controle Interno). Palmezano Veloso
Vianna
- . . . . Fernando Savio
1.4 Revisao das acoes fiscais (efetividade das acdes do Controle Interno).
Afonso Pessoa
- . ~ Fernando Savio
1.4 Revisao de lancamentos (efetividade das acdes do Controle Interno).
Afonso Pessoa
Antonio Charles
1.4 Revisdo de liquidacao de débitos. (efetividade das acdes do Controle Interno) Ribeiro do
Nascimento
. . - ~ . ' . Michael da Costa
1.5 Ajuste na monitoracao da Execucao Orcamentaria e Financeira Lima
1.5 Elaboracao de Normativo sobre a Abordagem da SEFIN em Processos de Impacto na Michael da Costa
) Despesa de Pessoal Lima
Gilberto Oliveira
1.5 Desenvolvimento do Sistema de Programacao Financeira Janior
. - - . . Michael da Costa
1.5 Publicar a revisao do ROF (Regulamento Orcamentario e Financeiro) Lima
. - André Sales
1.5 Publicacao do Decreto da Conta Unica do Estado
Mendes
- oL Abdenildo Deividy
1.5 Relatoérios e Painéis sobre Impacto da Despesa de Pessoal INIC. )
Sobreira dos Santos
Abdenildo Deivid
1.5 Relatérios e Painéis sobre Impacto da Despesa de Pessoal INIC. , y
Sobreira dos Santos
Abdenildo Deivid
1.5 Relatérios e Painéis sobre Impacto da Despesa de Pessoal INIC. i y
Sobreira dos Santos
Abdenildo Deivid
1.5 Relatérios e Painéis sobre Impacto da Despesa de Pessoal INIC. . y
Sobreira dos Santos
- o Abdenildo Deivid
1.5 Relatdrios e Painéis sobre Impacto da Despesa de Pessoal INIC. . Y
Sobreira dos Santos
- o Abdenildo Deividy
1.5 Relatdérios e Painéis sobre Impacto da Despesa de Pessoal INIC. )
Sobreira dos Santos
- oL Abdenildo Deividy
1.5 Relatoérios e Painéis sobre Impacto da Despesa de Pessoal INIC. i
Sobreira dos Santos
1.5 Conclusao do Desenvolvimento dos Painéis de Acompanhamento dos Repasses André Sales
) Constitucionais no Qlik Sense. Mendes
. . - André Sales
1.5 Centralizacao dos Sequestros Judiciais na Conta Unica.

Mendes
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André Sales

1.5 Integracao da SESAU ao Controle do Tesouro Estadual.
Mendes
N . L J . Michael da Costa
1.5 Criacao de Painel de Superavit e Déficit das Unidades. Lima
1.6 Realizar ao menos 75% dos calculos de pedidos de acordo direto de precatérios do edital n? | Douglas Henrique
) 6/2023, de 28 de setembro de 2023. Coqueiro Tiegs
1.6 Finalizar o acordo direto de precatérios do edital n® 6/2023 e publicar um novo edital para | Douglas Henrique
) acordo direto. Coqueiro Tiegs
Apresentar um estudo sobre a compensacao de precatdrios com débitos de natureza ,
I . . - Douglas Henrique
1.6 tributaria ou de outra natureza, conforme o art. 105 da ADCT, incluindo analise dos , ,
. ) . Coqueiro Tiegs
impactos financeiros.
1.6 Finalizar o acordo direto de precatérios aberto no ano de 2024 e alcancar R$150 milhdes Douglas Henrique
) em economia. Coqueiro Tiegs
1.7 Alinhamento com a Alta Gestdo de Expectativas e priorizacao de produtos (ativos Clarissa Gilmara
) ambientais). Barros
1.7 Formacao da Equipe Multidisciplinar e estabelecimento de parcerias para convalidacao de Clarissa Gilmara
) Produto Financeiro (ativos ambientais). Barros
1.9 Apresentacao do projeto de implantacao de proposta de produto financeiro. 05 junho de Clarissa Gilmara
) 2024: (dia do Meio Ambiente). Barros
- . . . . Clarissa Gilmara
1.7 Contratacao de Consultoria (ativos ambientais).
Barros
. . . ~ . . . Clarissa Gilmara
1.7 Elaboracao de Minuta de Legislacao (ativos ambientais).
Barros
- . . o . . . Clarissa Gilmara
1.7 Aprovacao pela assembleia de projeto para monetizacao de ativos ambientais. Barros
. . . P Douglas Henrique
1.8 Entregar planilha detalhada e interativa com todos os débitos da CAERD. . .
Coqueiro Tiegs
- o . Douglas Henrique
1.8 Entregar relatério analitico sobre as dividas da CAERD. i ,
Coqueiro Tiegs
1.8 Apresentacao ao Secretdrio de Financas da proposta de mitigacao do impacto de eventual | Douglas Henrique
) inclusao da CAERD no Orcamento Fiscal e de Seguridade Social. Coqueiro Tiegs
1.8 Documentar a metodologia de verificacao, acompanhamento, consolidacao e consulta das | Douglas Henrique
) dividas da CAERD. Coqueiro Tiegs
1.9 Implantar processos para monitoramento dos indicadores fiscais. Fabio Kenzo Kishi
1.9 Construir painel de monitoramento. Fabio Kenzo Kishi
1.10 Entregar do Estudo técnico preliminar contratacdo servicos bancarios Lucas Curcio Vieira
. . D . - Izabela Ramos
1.10 Publicar Edital para licitacao dos servicos bancarios ] .
Guimaraes
) , . , . Mércio Rogério
1.10 Contratar servicos bancarios até junho/2024
Gomes Rocha
1.11 Criar modelo de conformidade de retencao de IR. Lucas Curcio Vieira
Realizacdo de monitoramento trimestral das unidades que deixaram de reter o imposto de
1.11 ¢ g P Lucas Curcio Vieira

renda na fonte em seus pagamentos aos fornecedores e verbas salariais.
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Requisicdo das notas fiscais referentes aos pagamentos realizados entre os anos de 2019 e

1.11 Lucas Curcio Vieira
2022 pelos poderes legislativo, executivo e judiciario.
1.11 Realizacdao de um workshop com as unidades jurisdicionadas. Lucas Curcio Vieira
1.11 Enviar as evidéncias coletadas relativas ao retroativo a Procuradoria Geral do Estado (PGE) | Abdenildo Deividy
’ para a proposicao da acao judicial visando o ressarcimento retroativo. Sobreira dos Santos
Abdenildo Deividy
1.11 Termos de cooperacao técnica com municipios.
perac ! unicipl Sobreira dos Santos
1.12 Finalizar Versédo de Homologacao e validar automacao da folha de pagamento (etapa da Abdenildo Deividy
) despesa). Sobreira dos Santos
1.12 Lancamento da Versdo de Producao vl e Implementacdo em 01 (uma) Unidade Gestora Abdenildo Deividy
) (UG), automacao da folha de pagamento (etapa da despesa). Sobreira dos Santos
1.12 Implementacao da Versao de Producdo v2 em Multiplas Unidades Gestoras (UGs), Abdenildo Deividy

automacao da folha de pagamento (etapa da despesa).

Sobreira dos Santos

OKR 2 - Fortalecer o papel da SEFIN perante a sociedade e consolidar/evoluir as transformacoes na

relacao fisco-contribuinte.

KR INICIATIVA RESPONSAVEL
. N . Divino José Cardoso
2.1 Realizar workshop para reformulacao do programa de educacao fiscal. , :
PP ¢ prog ¢ Nazaré/Maila Andrade de Souza
Implementar melhorias no processo de atendimento para solucao de problemas , ,
2.1 P P . P ¢ P Divino José Cardoso Nazaré
relacionados ao Nota Legal.
Fazer uso do Sydle para atendimento de dlvidas e problemas relacionados ao , ,
2.1 ydep P Divino José Cardoso Nazaré
Nota legal.
Reformular incentivos para engajamento ao programa Nota Legal (EX: desconto
2.1 P 92l prog gal ( Divino José Cardoso Nazaré
IPVA).
Divino José Cardoso
2.1| Ampliar divulgacdo do programa Nota Legal (programas de TV, midias sociais. J . ,
P gac prog gal (prog Nazaré/Dandara Simao da Silva
Definir cronograma de palestras em escolas para conscientizacdo sobre a . , ,
2.1 . . Divino José Cardoso Nazaré
importancia do programa Nota Legal.
2.2 | Definir o Cronograma de implantacdo do MVP Categorizacao de Contribuintes Antonio Mendes
2.2 Elaborar o regulamento do Contribuinte Legal e aprovacao do Governador; Marcio Alves Passos
Leticia Lara Santos /Dandara
2.2 Definir Estratégias de Comunicacao e efetivo lancamento do MVP; o ) /
Simao da Silva
Ampliar em 15% a quantidade de contribuintes classificados com nota A e B, )
2.2 . . ) ) . Antonio Mendes
conforme o critério de aderéncia e inadimpléncia.
2.3| Implantar Portal de Servicos e disponibilizar os servicos na plataforma Sydle; Darlene Amaral de Souza
2.3 Implementar plano de comunicacao interna e externa do projeto novo modelo Leticia Lara Santos /Dandara
’ de atendimento Simao da Silva
Disponibilizar informacdes e servicos das demais areas da Sefin na plataforma
2.3 P ¢ ¢ P Darlene Amaral de Souza
Sydle;
Construir um modelo de avaliacdo da satisfacdo da sociedade em relacéo a
2.3 . ) o ) Darlene Amaral de Souza
atuacao e aos servicos da SEFIN (pesquisa interna e pesquisa externa).
Vanessa Mafra/Leticia Lara
2.4 Elaborar manual de comunicacao para identificar a marca Sefin. / . )
Santos e Dandara Simao da Silva
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Dandara Simao da Silva /Leticia

2.4 Implantar processo de atualizacao das informacdes nos sites e Superativo.
Lara Santos
2.4| Disponibilizar no Superativo resumo das atualizacdes na legislacado tributaria. Leticia Lara Santos
Consolidar informe sobre temas importantes que estao acontecendo na Sefin e
2.4 : . Vanessa Mafra
divulgar semanalmente (definir processo, temas).
Elaborar portaria definindo processos e as responsabilidades referentes a
2.4 P P . P Leticia Lara Santos
Comunicacao
2.5 Padronizar abordagem para implementar cédigo de conduta ética. Douglas Carreiro da Hora
2.5 Publicar nova versao do Cédigo de conduta Etica da SEFIN. Douglas Carreiro da Hora
2.5 Propor método que substitua a atual forma de “adesdo ao cédigo de ética”. Douglas Carreiro da Hora
Divulgar cédigo de ética (definir acdes periédicas, palestras, semana da ética ,

2.5 9 9 ( = P P Douglas Carreiro da Hora

etc.

Acao de divulgacdo do novo Cédigo de Conduta Etica da SEFIN, com midias )
2.5 ¢ gac . g, , Douglas Carreiro da Hora
digitais, videos e cartilhas.

. . Divino José Cardoso

2.6 Realizar workshop para formulacao do programa de educacao fiscal. J

Nazaré/Maila Andrade de Souza

OKR 3 - Potencializar a produtividade e elevar o nivel de qualificacao da equipe, impulsionando o

crescimento individual e coletivo dos servidores.

KR INICIATIVAS RESPONSAVEL
3.1 Realizar Benchmarking com os Estados sobre aplicacdao de pesquisa de clima Natalia de Castro
’ organizacional. Caraline de Almeida
3.1 Pesquisar empresas para conhecer metodologias e ferramentas para aplicacao de Natalia de Castro
) pesquisa de clima organizacional disponiveis no mercado. Caraline de Almeida
3.1 Contratar empresa para realizar pesquisa de clima organizacional Natalia de Castro
) P P pesq 9 ' Caraline de Almeida
3.1 Realizar pesquisa de clima organizacional Natalia de Castro
' pesd 9 ' Caraline de Almeida
3.1 Avaliar resultados de pesquisa de clima organizacional e elaborar plano de acao para Natalia de Castro
’ monitoramento. Caraline de Almeida
Natalia de Castro
3.2 Realizar Benchmarking com os Estados sobre avaliacdao de desempenho. ) )
Caraline de Almeida
3.2 Pesquisar empresas para conhecer metodologias e ferramentas para aplicacao de Natalia de Castro
) avaliacao de desempenho. Caraline de Almeida
Natalia de Castro
3.2 Contratar empresa para realizar aplicacao de avaliacdo de desempenho.
P P plcac ¢ P Caraline de Almeida
Natalia de Castro
3.2 Realizar aplicacao de avaliacdo de desempenho.
plcag ¢ P Caraline de Almeida
3.2 Iniciar avaliacao de resultados de avaliacao de desempenho e definir plano de acao para Natalia de Castro
’ préximos passos. Caraline de Almeida
. - . u . Amanda Carvalho dos
3.3 Identificar o cenario atual e os objetivos da SEFIN em relacao ao processo seletivo. Reis
3.3 Pesquisar empresas para conhecer metodologias e ferramentas para processo seletivo | Amanda Carvalho dos

disponiveis no mercado.

Reis
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Amanda Carvalho dos

3.3 Contratar plataforma/servicos para processo seletivo. Reis
) ) Amanda Carvalho dos
3.3 Migrar os processos seletivos para a nova plataforma. Reis
3.4 Levantar capacitacdes realizadas anteriormente e organizar para consulta. Igor Italvino Bruschi
3.4 Normatizar novos fluxos para capacitacdes. Igor Italvino Bruschi
Definir critérios objetivos para processos de selecdo, perfil, monitoramento e avaliacdo ) )
3.4 J P P ] E P ¢ Igor Italvino Bruschi
das capacitagdes.
3.4 Formalizar a estrutura e implementar processo de capacitacdo continuada. Igor Italvino Bruschi
Planejamento Anual de Capacitacdes: Levantar necessidades e periodicidade de . .
3.4 o Igor Italvino Bruschi
capacitagao.
3.5 Instituir Comissao / Grupo de Trabalho para estruturar o teletrabalho. Igor Italvino Bruschi
3.5 Realizar Benchmarking com os Estados sobre teletrabalho. Igor Italvino Bruschi
3.5 Sistematizar novos critérios para teletrabalho. Igor Italvino Bruschi
3.5 Estabelecer novas formas de acompanhamento do teletrabalho. Igor Italvino Bruschi
OKR 4 - Promover o desenvolvimento economico do Estado por meio das politicas fiscais.
KR INICIATIVAS RESPONSAVEL
Miguel Abrao Dib
4.1 Sem iniciativas identificadas. g
Neto
4.2 Identificar vantagem comparativa de Rondoénia e vender/fazer propaganda para adquirir Miguel Abrao Dib
’ investidores/investimentos. Neto
, ) , Miguel Abrao Dib
4.2 Apresentar "X" estudos relacionados ao tema desenvolvimento regional. 9 Neto
Miguel Abrao Dib
4.3| Formalizar contrato de garantia do sigilo fiscal para envio dos dados a consultoria Consefaz. 9 Neto
Miguel Abrao Dib
4.3 Encaminhar os dados sigilosos para a consultoria Consefaz. 9 Neto
Miguel Abrao Dib
4.3 Avaliar servicos da consultoria Consefaz para apoiar propostas de desenvolvimento regional. 9 Neto
OKR 5 - Construir as bases para a SEFIN Digital.
KR INICIATIVAS RESPONSAVEL
5.1 Realizar Processo Seletivo para formacao do time de especialistas em TI. Maila Andrade de Souza
5.1 Incluir no edital concurso publico formacao em Tl para AFTE na lei 1052/02. Marcio Alves Passos
) i . Antonio Carlos Alencar do
5.1 Realizar Concurso publico direcionado para Tl )
Nascimento
5.1 Elaborar projetos de lei para valorizacao profissional dos servidores de TI. Fernando Savio Afonso Pessoa
5.1| Implementar plano de capacitacao e formacao do time de especialistas em TI Boniek Bezerra Santos
5.2 Contratar empresa para terceirizar mao de obra de TI Marcos Emanoel Araujo Pires
5.2 | Definir gestdao do contrato, controle e entregas do contrato de terceirizacdo de Tl | Marcos Emanoel Araujo Pires
Avaliar e propor projeto de lei para alteracao da lei do FUNDAT com vistas a
5.2 propor proj P ¢ Fernando Savio Afonso Pessoa

viabilizar o custeio da terceirizacao.
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5.3 Implementar o fluxo de entrada de novas demandas de Low Code e Analytics

Carlos Eduardo de Sousa
Xavier

Implantar artefatos para governanca para desenvolvimentos em Low Code e de

Carlos Eduardo de Sousa

5.3
Analytics Xavier
5.3 Implantar Ritos com gestdo do coordenador da governanca dos COEs de Low Carlos Eduardo de Sousa
’ Code e Analytics Xavier
5.3 Priorizacao de backlog e monitoramento das entregas implantadas através dos Carlos Eduardo de Sousa
) COEs de Low Code e Analytics Xavier
5.4 Preparar ambiente tecnolégico para producao e desenvolvimento de produtos de | Angelo Eduardo Palmezano
’ Bl e Analytics. Veloso Vianna
5.4 Apoiar a estruturacao do plano de utilizacdo de caso de uso de negdcios da SEFIN | Angelo Eduardo Palmezano
) para BI. Veloso Vianna
. . . Angelo Eduardo Palmezano
5.4 Migrar documentos fiscais do banco Oracle para big data. 9 .
Veloso Vianna
. s . . Angelo Eduardo Palmezano
5.4 Ajustar aplicacOes para interoperar com big data. 9

Veloso Vianna

5.4 | Apoiar a estruturacao da equipe de engenheiro e cientista de dados para big data.

Boniek Bezerra Santos

5.5 Elaborar PDTI. Boniek Bezerra Santos
5.5 Implementar sistema de gestdo de servicos e de parque tecnoldgico. Boniek Bezerra Santos
5.5 Implementar sistema de gestdo de servicos e de parque tecnoldgico. Boniek Bezerra Santos
. . Bruno Teixeira de Souza
5.6 Capacitar e certificar pessoal em frameworks de seguranca. .
Oliveira
) ) Bruno Teixeira de Souza
5.6 Avaliar o PSI e publicar. .
Oliveira
Bruno Teixeira de Souza
5.6 Implementar medidas de seguranca cibernética. o
Oliveira
5.7 Lancamento da primeira versao do Super APP. Alex Ishida
5.7 Implantar evolucdes do Super APP. Alex Ishida

OKR 6 - Adaptar os processos, sistemas e estruturas a reforma tributaria.

KR INICIATIVAS RESPONSAVEL
6.1 Levantar, consolidar e divulgar materiais sobre a reforma tributaria Emerson Boritza
Criar grupos permanentes, com base nos sub GTs criados em nivel federal, para disseminar o .
6.1 , . , . Emerson Boritza
conhecimento sobre a reforma tributaria
6.2 Rever grupos de trabalho de negdécios e Tl para implantagdo da reforma tributaria Felipe José
’ grup K P P ¢ Pessoa Cunha
6.3 Mapear alteracdes mais provaveis advindas da reforma tributéria Emerson Boritza
Estudar medidas preparatérias para a implementacao da reforma tributaria Emerson Boritza
Definir equipe para atuar nas adaptacdes relacionadas a reforma tributéria Emerson Boritza
. . W . . Felipe José
6.2 Mapear possiveis alteracdes/impactos da reforma tributaria (interagir com KR 6.2)
Pessoa Cunha
. . . Felipe José
6.2 Desenvolver/aprimorar modulos de infra-estrutura (SSO, Gateway, ...).
Pessoa Cunha
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. . ~ . o Felipe José
6.2 Desenvolver/aprimorar mddulos base (cadastro, arrecadacao e fiscalizacao). pe)
Pessoa Cunha
. . . Felipe José
6.2 Desenvolver/aprimorar médulos front-end (sitafe web / portal).
Pessoa Cunha

Art. 42 Designar os lideres técnicos dos projetos da Carteira de Projetos da Sefin para o periodo de 2024 a 2027:

OKR . i
ITEM NOME DO PROJETO LIDER TECNICO
) RELACIONADO
| lantaca P tribuinte L | t i 3
1 mplantacao do Programa Con. rlb.um e Legal (Categorizacao OKR 2 Antonio Mendes
de Contribuintes)
| lantaca ti 3 ti
2 mplantacao do programg de mone izacao de ativos OKR 1 Clarissa Gilmara Barros
ambientais
3 Implantacao do Novo Sistema de Administracao Fiscal OKR 6 Felipe José Pessoa Cunha
4 Implantacdo da Reforma Tributdria em Rondonia OKR 6 Emerson Boritza
5 Ampliacao da capacidade de uso das ferramentas de Bl e OKR 5 Abdenildo Deividy Sobreira
Analytics dos Santos
Impl tacao d delo de atendi t
6 mplementagcao de novo r.no. elo de atendimento ao OKR 2 Darlene Amaral de Souza
contribuinte
7 Implementacdo de Modelo de Qualidade do Gasto Publico OKR 1 Lucas Curcio Vieira
8 Liberacao de Orcamento Vinculado OKR 1 Lucas Curcio Vieira
9 Apoio a estruturacdo tributdria dos municipios OKR 6 Lucas Cdrcio Vieira
Implantar Sist Unificado da Administragdo Tributaria -
10 mplantar Sistema Unifica SoUAz_ar ministragao Tributaria OKR 1

Art. 52 Fica revogada a Portaria n2 97 de 05 de fevereiro de 2024.
Art. 62 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
FRANCO MAEGAKI ONO
Secretdrio-Adjunto de Financas do Estado de Ronddnia
SEFIN/RO
Protocolo 0048315875

Portaria n2 360 de 02 de maio de 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DE FINANCAS ADJUNTO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o teor
do Art. 42 do Decreto n° 10.851 de 29 de dezembro de 2003.

RESOLVE:

| - Art. 12 - Designar o servidor KALI MICHELINE DE OLIVEIRA, Cargo: Analista Tributaria/ Gerente de Projetos -
SEFIN, CPF: xxx.944.414-xx, para realizar despesa em regime de adiantamento (Suprimento de Fundos) previsto no
Decreto n? 10.851/2003, de 29.12.2003 no ambito desta Secretaria de Estado de Financas neste exercicio de 2024.

FRANCO MAEGAKI ONO
Secretédrio de Estado de Financas Adjunto
SEFIN-RO
Protocolo 0048345401

Portaria n? 361 de 02 de maio de 2024

O SECRETARIO DE ESTADO DE FINANCAS ADJUNTO , no uso de suas atribuicdes que lhe sdo delegadas a
partir de 01.05.2023 pelo Decreto 19917/2023 (0038207002).

RESOLVE:

Art. 12 - Fica concedido a Senhor(a): KALI MICHELINE DE OLIVEIRA, Cargo: Analista Tributdria/ Gerente de
Projetos- SEFIN, CPF: xxx.944.414-xx, Suprimento de Fundos, no valor de R$ 2.000,00 (quatro mil reais), com funcao de
despesas por conta do Orcamento do Exercicio de 2024, recursos da UG: 14001.
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